
Avrso DE coNTRATActót¡ oe culrRo cHoFERES oe caulÓN
CISTERNA DE 9,OOO GALONES

1. Publ¡cación:

Titulo de la Convocator¡a: Contratación de cuatro (04) choferes de Cam¡ón cistema de 9,000
Galones
Publicado por: EPS SEDACHIMBOTE S.A.
Ubicación del Trabajo: Chimbote y Nuevo Chimbote
llpo de Contrato: Locación de Servicios
Durac¡ón del Contrato: 2 meses con 7 días

2. Objet¡vo del Servic¡o:

El chofer será responsable de operar un camión cistema de 9,000 galones, garantizando el transporte y

distribuc¡ón ef¡ciente de agua potable en áreas específicas durante el período de emergenc¡a o según sea
necesario por la empresa.

3. Func¡ones Principales:

. Operar el camión cisterna en las rutas designadas para el abastecim¡ento de agua potable

. Admin¡strar razonablemente el uso, mantenimiento, operación, custod¡a y seguridad del camión
c¡sterna.

. Llenar correslamente la l¡breta de control del cam¡ón cistema, reg¡strando las horas trabajadas,
¡n¡c¡o y term¡no diario y registros detallados de los v¡ajes.

. Asegurar la custodia y la protecc¡ón del cam¡ón cistema a su cargo, verifcando las previas

cond¡ciones de segur¡dad y protecc¡ón en donde se queda la máquina.
. Cumplir con todas las normat¡vas de Íáfco y seguridad vial.

4. Requisitos

. Licencia de conduc¡r v¡gente categoría AlllB o AIllC.

. Experienc¡a min¡ma de dos años en conducción de vehículos pesados

. Conocimientos básicos de manten¡m¡ento mecánico.

. Cert¡ficados de manejo defens¡vo (deseable).

5. Proceso de Selección:

Recepción de CVs: Los interesados deberán enviar su curriculum vitae a la dirección de correo
electrón¡co: loq¡stica.sedach¡ mboté@omail.com

. Revisión de Cvs: Evaluación de experienc¡as y cumpl¡miento de requisitos.

. Selección F¡nal: Elección del candidato que mejor cumpla con los criterios establecidos

. Experiencia acred itada en CV: 100%

7. Cond¡ciones de Traba¡o y Remunerac¡ón:

. Honorar¡os: Hasta S/ 4,000.00 mensuales

. Horario: Jomada laboral completa y según neces¡dad

E. Publ¡cación y Plazo6:

o Fecha de Public¿,ción: 1210412024

o Fecha Límile para Recepc¡ón de CVs: 1710/.12024

6. Evaluación de Cand¡datos:

Los candidatos serán evaluados según los siguientes criterios:



. Tftulo de la Convo@toria: Contratac¡ón de cuatro (04) Ayudantes de Cam¡ón C¡stema
de 9,000 Galones

. Publicado por: EPS SEDACHIMBOTE S.A.

. Ubicación del Trabajo: Ch¡mbote y Nuevo Ch¡mbote

. Tipo de Contrato: Locación de Servicios
o Duración del Contrato: 2 meses con 7 días

2. Ob¡et¡vo del Serv¡cio:

El ayudante será responsable de as¡stir al operario del camión c¡sterna de 9,000 galones,
garant¡zando el transporte y d¡str¡bución eficiente de agua potable en áreas específicas durante
el periodo de emergencia o según sea necesario por la empresa.

3. Funciones Princ¡pale6:

. Administrar eficientemente la distribución del agua potable por cada punto de repert¡ción
establec¡do en las rutas.

. lndicar el correcto tráns¡to, estacionamiento y distribución del camión cisterna

. Asistir al operar¡o del camión cisterna y dar las facilidades en lo que respecte antes,
durante y después de cada jornada laboral.

. Asegurar la custodia y la protección del cam¡ón c¡sterna, ver¡f¡cando las previas
condiciones de seguridad y protecc¡ón en donde se queda el vehiculo.

uisitos:

o I año de experiencia en obras c¡viles
. Mayor de 18 años.
. Secundaria completa.

5. Proceso de Selección:

. Evaluación de Candidatos:

Los candidatos serán evaluados según los s¡guientes criterios

o Experiencia acreditada en CV: 100%

7. Condiciones de Traba¡o y Remunerac¡ón:

. Honorarios: Hasta S/ 2,000.00 mensuales

. Horar¡o: Jomada laboral completa y según neces¡dad

8. Publicac¡ón y Plazos:

o Fecha de Publicación: 1210412024

o Fecha Lím¡te para Recepc¡ón de CVs 1710412024

AVISO DE CONTRATACIÓN DE CUATRO AYUOANTES DE CAÍÚIÓN CISTERNA DE
9,OOO GALONES

L Publ¡cación:

. Recepción de CVs: Los ¡nteresados deberán enviar su currículum vitae a la direcc¡ón
de correo electrónico; looíst¡ca.sedach¡mbote@qmail.com

. Rev¡sión de CVs: Evaluac¡ón de experienc¡as y cumplimiento de requ¡sitos.
o Selección Fínal: Elección del candidato que mejor cumpla con los criterios establecidos.


