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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RE§0LUCI()N DE GERENCIA GENERAL N©329-2023-SEDACHIMBOTE S.A.
Chimbote 26 de octubre del 2023

VISTO: El Memorando GEGE N©819-2023 de fecha 25 de octubre del afo
2023, y Resolucion GEGE N©°321-2023-SEDACHIMBOTE S.A., de fecha 12 de octubre de
2023, vy;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando GEGE N©819-2023, de fecha 25 de octubre de
2023, la Gerencia General remite a la Gerencia de Asesoria Juridica, el Curriculum del Ing.
Brayan Motta Rodriguez, para ocupar el cargo de confianza de Administrador de Casma, a
partir del 26 de octubre del afio 2023; vy,

Que, mediante Informe REHU N°1065-2023 de fecha 25 de octubre del afio
2023, el Jefe de Recursos Humanos de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., informa a la Gerencia
General, que del andlisis efectuado al Curriculum Vitae del sefior: BRAYAN MOTTA
RODRIGUEZ, para ocupar el cargo de Administrador de Casma, el mencionado profesional
cumple con los requisitos minimos los cuales exige el Manual de Evaluacién, Clasificacién y

Categorizacion de Cargos de la EPS.; vy,

y h .A, de fecha 12 de octubre del afio 2023, dispone entre otros: ENCARGAR el cargo de
;éu nfianza de la ADMINISTRACION DE CASMA de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., al
3”Ing. JUAN SAAVEDRA CALLE, a partir del 13 de octubre de 2023, en adicién a sus

funciones; y,

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N°©321-2023-SEDACHIMBOTE

Sl
=>3

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 008-2015-VIVIENDA, que
aprueba una nueva politica remunerativa aplicable al personal de confianza de las empresas
prestadoras de servicios de saneamiento publicas de accionariado municipal, establece que
debe entenderse por personal de confianza a los cargos de Gerente General, Gerente
Funcional, Jefe Divisional 1, Jefe Divisional 2 y/o sus equivalencias; y,

Que, el segundo parrafo del articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR,
establece que los trabajadores de confianza son aquellos que laboran en contacto personal
y directo con el empleador o con el personal de direccién, teniendo acceso a secretos
industriales, comerciales o profesionales y en general a informacion de caracter reservado.
Asimismo, aquellos cuyas opiniones o informes son presentados directamente al personal
de direccién, contribuyendo a la formacion de las decisiones empresariales; vy,




Que, el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) de la Empresa
SEDACHIMBOTE S.A., aprobado por Resolucién de Gerencia General N° 014-2020-
SEDACHIMBOTE S.A., de fecha 13.02.2020, establece que el puesto de trabajo de
Administrador de Casma de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., esta calificado como cargo de
Confianza; vy,

Que, con los vistos de la Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de
Asesoria Juridica, y en uso de las facultades conferidas en el Estatuto Social de la Empresa
SEDACHIMBOTE S.A., y la designacién contenida en el Acuerdo de Directorio N° 005-2022,
de la Sesidn Extraordinaria N°© 004-2022, de fecha 29.04.2022; Y,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR el cargo de confianza de
ADMINISTRADOR DE CASMA de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., al ING. BRAYAN MOTTA
RODRIGUEZ, a partir del 26 de octubre del afio 2023.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO [a Resolucién de la

Gerencia General N©321-2023-SEDACHIMBOTE S.A., de fecha 12 de octubre del afio

2023, |a cual Encargan al Ing. JUAN SAAVEDRA CALLE, la Administracién de Casma de
la EPS SEDACHIMBOTE S.A., a partir del 13 de octubre del afio 2023.

ARTICULO TERCERO: Se dispone que la Jefatura de Recursos Humanos,

aga de conocimiento a la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo - Ancash.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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CURKICULUM VITAE
Apellidos
Nombres
Profezisn
Reg. CIP 252673
FTOVEROOr U Servicios 51719991
Consultor de Obras 123913
Caddigo de Verificacion 70904413
Acraditacidn — CIV Ne N179N5VE7ZRVILVI
Fecha de Nacimiento 21 de agosto de 1997

Codada AL

[Ty S

D.N.I. 74041651

Direccion Casma

R.U.C. 10740416516

Celular 974774307

F-mail ing.brvan21 @outlook.es
Licencia de conducir E-74041651
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Soy ingeniero civil, colegiado y habilitado con Reg. CIP: 252673. Soy un profesional con
experiencia en el rubro de gestion publica y privada; experiencia en formulacion de proyectos
para ejecucion de obra en sector publico. Asi mismo soy una persona con valores y que
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poder crecer como profesional y trabajar con honestidad y responsabilidad.

2 muEnamen 8 Smoa .

2mameder pmsmbrpema
I. FRErANMUIVIY RUAULCIVIIUVA.

................................................................................................................

ESTUDIOS SECUNDARIOS:
LFP_“SANTA TFRFSITA DF IFSHIS”

Distrito de Casma, Provincia de Casma, Region Ancash

EDUCACION SUPERIOR:
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
Earesado de la Facultad de Ingenieria, Escuela Académica Profesional de ingenieria Civil

1.2,

nDARNE v TiTin ne.

AR AT A B e

Lrano Acagemico oe BAGHILLER EN INGENIERIA GIVIL
Resolucion N°0012-2020-UCV, enero 31 del 2020
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Titulo de INGENIERO CIVIL

Dianslostéis AoNnnT ANAN | 104 semmda AD Sl AAAA
PIVOVIUGIVIL Y Veur Lucu-uu i, UYUoiw eV U cveuy

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
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OTROS:

- Dominio Basico de ingles

- Dominio de Microsoft Word - Microsoft Excel - Microsoft PowerPoint
- Dominio intermedio de AUTOCAD

- Nnminin intarmadin da ALITACAD CivI 2N

- Dominio intermedio de $10 COSTOS Y PRESUPUESTOS

Ll L ST P
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2. REFERENCIAS LABORALES:

et

EXPERIENCIA LABORAL:

» EMPRESA : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MADEAN
Cargo Jefe de Supervisor de Qbra
1uoar Madean— Yauyes - Uma
Fecha Octubre — actual | 2023 - 2023

Supervision en camno de las obras oue se esia ejecutando
valorizaciones, informes mensuales de obras en ejecucion
Informe de Liquidacion de obras

WHOITIE U6 Pago U6 peisoiiaies Pidiiiiia

Inspeccion en campo v administrativo

Evaluacion de Expediente Técnico

» EMPRESA . MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAMPAS GRANDE
Cargo Sub Gerente de Desarrollo Urbano, Rural y Medio Ambiente
Lugar Pampas Grands  Yuaraz Ancash
Fecha Junio — Septiembre | 2023 - 2023

LaUDIEs icalizalas.

Sunervision en camoo de 13s obras aue se asta giacutando

Evaluacion de valorizaciones, informes mensuales de obras en ejecucion
Evaluacion de Liquidacion de obras

Cvauacion de Feiiiies (Fiviias Sitlpiiiivauas)

Insneccion en camno v administrativo con lns mantenimientns de | IRAWI PERI]

Evaluacion de Expediente Técnico



» ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO

Cargo Jefe de Ingeniero Proyectista

Lugar Pariacoto - Huaraz - Ancash

FiGyELo . "CuiisuitGiia paia ia Ciaboiacion el CAVEUIGTTE T60iico U6 a
Actividad denominado mantenimiento de Orova sobre el Rio
Grande en el sector de tantahuallunca, distrito de pariacoto,
provincia de Huaraz, departamento de Ancash”.

LabUis itaiizauas.

Se realizo el levantamiento tonoarsfico

Se realizo las mediciones en Campo para la Elaboracion del Expediente Técnico
Se realizo el presupuesto de obra

O iBaiiZU ia Piatila Ue inehatos

Se realizo el cronnorama Gantt v Valorizado del mas

Se realizo los planos de cortes de Ia oroya en CAD

» ENTIDAD : SU1 UNIDAD DE GESTION EDUGATIVA LUGAL UE MAHANUN
Carnn lefo da Inneniern Proventicta
Lugar Huacrachuco — Maranon — Huanuco
Proyecto : “Servicio de Levantamiento Topografico de los Predios de las
Instituciones Educativas tocalizadas para el saneamiento Fisico
Legal = llas! = Marafian — 2022"
Labores realizadas:

Se realizo el levantamiento topografico con la ESTACION TOTAL
Ot fEdiiZv 1 GFS dilerencial
Se realizo #l nlano nerimétrico

Plano de ubicacion y Localizacion



> ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL CACERES DEL PERU - JIMBE

Cargo Sub Gerente de Estudios y Proyectos y Obras Privadas y
Catastro

Liicaigaiuia . JEiE U6 ia Unidad Toiiviadoia

Luaar Jimbe - Santa — Ancash

Fecha Enero — Mayo | 2023 - 2023

I ahnrac realizadag:

Disponer la formulacién de Perfiles Técnicos de conformidad 2 la normativa del Sistema
Nacional de Inversion Pablica el FORMATO 07-A, monitoreando el proceso Técnico
AdMInIsranve que requiera ia aproacion ae gicnos periiles y/o levantar jas observaciones
térninrac e al naen amarita

Disponer la formulacion de los Expedientes Técnicos de obras piblicas, de conformidad a
las nomas del Sistema Nacional de Inversién Publica del FORMATO 07-A, velando porque
€N U contenido contengan t0dos I0s requisitos tecnicos necesaros.

Municipalidad, considerando los parametros y normas técnicas para su formulacion, asi
como lo pardmetros de evaluacion para PIP de acuerdo con la normatividad vigente.
Hemitir 10s expedientes tecnicos a la Gerencia, para su aprobacion previa opinion favorabie,

nheanrandn iae dienncirinnoe mie loo dirortivae intarnae actahlozran
TETTEEe s SRRt QUE et directivac intemac actohlezran

> ENTIDAD ; MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA UNION
Cargo Ingeniero Proyectista
Lugar Coahuasi Unisn Aregaios
Proyecto ; Plan de implementacion y promocién de actividades civicos para

la ejecucion del proyecto: “Servicio de mejoramiento de los
servicios de intercambio intercultural en lo sociocultural y civico

0T O ot da rabnboisal st ale Ue ) ide P ke om o sk e
VI wi Uiduig Uy uuwlluual, MiVvvinivia sa wi nvi, U\qul winvinig uuw

Arequipa”.

LAUUIES Edilzavas.

Se la realizo el Intorme de Plan de Implementacion y promocion de actividades civicos

Ch raalizn nlannn an Arstar AN
TR O W v

- s

Se realizo el presupuesto general de S10



~ EMPRESA : CONSORCIO CORDIALIDAD

Cargo Ingeniero Residente

Lugar Huarmey — Huarmey - Ancash

iGiiia WOVIBTIOIE = DICIGITioe | 2028 - 2022

Provecto - “Meioramiento De La Infraestructura Urbana Del Pargue De La

Cordialidad En EI P.V.H.U Zona Oeste Del Distrito De Huarmey -
Provincia de Huarmey - Departamento De Ancash”

Labores realizadas:

Se realizo informe de compatibilidad del proyecto

Se verifico en campo las partidas ejecutadas del proyecto
S TGaiizZU itaiia U6 S6yuiidad a jus Udbajadoies

Se realizo informe de seauridad. sald v ncunacional

Se realizo el informe de IPERC, ATS, MAPA DE RIESGO.
Se realizo las valorizaciones del proyecto

S IBAIZ0 €1 11611300 UE Cuadeino de oiia dei PIOYEGLO.

> ENTIDAD - 301 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MARARON
Cargo Servicio de consultoria
Lugar Huacrachuco — Maranon — Huanuco
Provectn 3 Servicia da concubtaria nara ol canaamiantn ficinn lonal da nradine

€n uso por las instituciones educativas a favor del ministerio de
educacion - Huacrachuco - Marafion — Huanuco.

Labores realizadas:

Plan de trabajo (Elaboracion y entrega de informe escrito sobre antecedentes registrales,
SHUGGIGN juTiaica TGl O Cava uno 4o 103 PIOGGS & Sandal {esunados do bisqucda
Catastral), evaluacion, metodologia de trabaio cronograma de actividades respecto del
saneamiento.

Saneamiento fisico, donde se indicara las especificaciones técnicas de cada uno de los
PIGUIGS G SaIIGaT (IGVATIaIIGIiy y GIauorasioi e GoGuiTGHaGiGii [Coiva proniiiinar).
Anotacion preventiva donde se indicara el numero de partida legal.

Inscripcion definitiva donde indicara el namero de partida de los inmuebles inscritos en
SUNARP.

FIESSiaviv Us ia instiucidn suucativa focaizada de Catd UGLL, pdia saicainieiitv 15icu

leaal conteniendo.
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Caran

Lugar
Fecha

Suh Gerenta da Ia Lnidad Farmiladnra

Buenavista Alta — Casma — Ancash
Abril - Octubre | 2021 — 2022

Labores realizadas:

Elabora, suscribe los estudios de preinversion y los registra en el Banco de Proyectos.
Elabora los términos de referencia cuando se contrate la elaboracion de los estudios de

nroimunenidAe ninoda ToSponsabls sor ol sontonida da dinkas Antidina
prEaiTveLay, wivnau eoplnEaaS SO € Sontenide MU WiV oL Bosasio e

Durante la fase de preinversion, las UF pondran a disposicion de la DGPM y de los demas
organos del SNIP toda la informacion referente al PIP, en caso éstos la soliciten.
En el caso de las UF de los Gobiemos Regionales y Locales, solamente pueden formular

meny o mbm marn

AN F g L £,
Pryyvuieu yuu uu

0 omareine an las Somandnmainm da moe miteed de Mabinema
ululluu.luun AL LY TV UUIIIFH‘UIIUIMU MV U anr U U AU L,

Realizar las coordinaciones y consultas necesarias con la entidad respectiva para evitar la
duplicacion de proyectos, como requisito previo a la remision del estudio para la evaluacion
de la Oficina de Programacion e Inversiones,

Cormmiday lan meniinaban o wne focmaladen yils alasidadas mns bovmnvean mam miie memeal

L yowu - g : . S X ~ - -
UL [ TP TV FlUyuLiuu A vur nnanividuoe YV vjvuuwuuo PV wWivuive vuin uuo Mivpiv

recursos o por Gobiernos Locales no sujetos al SNIP. En este caso, la UF correspondiente
es aquella que pertenece a la Entidad sujeta al SNIP que asumira los gastos de operacion y
mantenimiento del PIP.

tnfarmar & A AN lundltialanal da las BIGYE0ISS nratontades & susbimalio awss ia falall
AR SR ET 7 VR v O T iU i ue wo PlUJUUl\JU Miuvulniwmuue u Urliuauivis ainiwe o g

responsable de la funcion en la que se enmarca el PIP, en los casos que corresponda.

» ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SICSIBAMBA
Cargo Responsable Técnico
Lugar Sicsibamba - Sihuas - Ancash
recia AYUSI - Sepiiemiie | 2022 — 2025
Provectn - “Limniaza_mantenimianto v acondirionamientn dal canal da riann

santo toribio, del centro poblado de umbe, distrito de sicsibamba
— provincia de sihuas”.

LAUUIES [Ediizduds.

Sunawisar 1a ajecician del nroveetn
Informe de pagos mensuales de los trabajadores
Llenado de cuademo de obra durante la ejecucion del proyecto.

HorTe ue vdiornzdcion mensudi

Informe de rendicidn de cuenta
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ENTINAD

Cargo
Lugar
Fecha
Proyecto

| ahoreg realizadac

AN LININAN NE RESTION ENHICATIVA | Nral ne
TOCACHE
Ingeniero Proyectista

Toonsbhn  Tosssbs Opo 8
veuwviiw — Tvvaviiw — van viar

Septiembre — Septiembre | 2021 - 2021
“Servicio de evaluacion de infraestructura educativa y elaboracion
de planos de ubicacion, localizacion, evacuacion, sefalizacion y

ke

A L. Elrm.ma” AATARADARINA BN rAA AAA falatal X}
11 lﬂpﬂd U llbOgU . WILIVIUT LAY . YVIUTLUL Ul wuv-

DRE/DO.00. UE303/JEF. SEGUN NOTA DE COORDINACION N.©
111-2021-DRESM/UGEL-T/AGP

- Serealizo el servicio de evaluacion de infraestructura educativa durante el proyecto

- Se presento la elaboracion de planos de ubicacion

- e PrESENtU 1d elabordacion ue PIANUs ue evacuacion

- Senrecantd la alahararian de nlanne rda senalizanién v manasg de riecan

- Informe plan de trabajo.

CAIrTInan

vargo
l_ugar
Fecha
Proyecto

| nbhnene eoniivndan:
e Ul U |GG R,

RELIMININAI INAN NICTOITAI N DUEAM A OTA A1 TA
IPIRNIVIS FSra i N I TR e AR WA AN NS 1S T hae s d s

JelE Uk INSPEClor ue ranajd reru

Ruanavista Alta — Cagma — Anrach

Junio - Agosto | 2021 - 2021

“Limpieza, mantenimiento y acondicionamiento de vias, areas de
recreacion, disuilo Ge Buenavista ai, provincia de Gasma,
ﬂnr-;mh“ v I jm!’liﬂ?ﬂ' mantanimiantn v arnndicinnamianta da

centro de salud de Buenavista alta, provincia Casma, Ancash”.

- Supervision de las actividades durante la ejecucion

- Control de materiales y herramientas para la actividad durante la ejecucion

- Informacion de pagos de los trabajadores a la unidad zonal de Trujillo

Coiiid do imbmvmmnnidn

o rassiinias nes

I As ro £ o
LRI WU s AU e PG i U e

- Informacién de las valorizaciones a la oficina unidad zonal Truijillo

- Informacién de rendicion de cuenta a la unidad zonal de Trujillo



7

T
”~

ATIR AR . AMBHAINAL IR AR RIATRITAI B RIIELIALIIATE &1 wa
LA . VIV MDAy UV TG e e VRIS IV I AR

Carao
Lugar
Fecha

Jefe de OPMI
Buenavista Alta — Casma — Ancash
Abril - Mayo | 2021 - 2021

Labores realizadas:

Coordinar, formular, programar, difundir y evaluar el plan de desarrollo concertado y el plan
ESUAlegICo Ge 12 municipanaaa,

Dlanifif‘nr' acaenrar, r-nnrdinnr_ fnrmul_:_ar. rontralar v evaliar Ine nlanaaq nnarativne
institucionales.

Efectuar el sequimiento y evaluacion de los estudios de pre inversion en el sistema nacional
e inversion publica

Flaharar infarmoe  do nactian - aci ramn Ine ntrne ralaninnadne a lae aptividardec
institucionales,

Velar por el cumplimiento de lo dispuesto por las disposiciones previstas en I Resolucion
uirectoral N OU3-2011-E+/68.01 Que apruena Ia Uirectiva General del Sistema INacional ge
Invercidn Dihlina N° 001.9011_EE//R N1

Las demas funciones que le sean encomendadas por la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto e Informética, en el &mbito de sy competencia.

ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BUENAVISTA ALTA

Cargo Ingeniero Residente

Lugar Buenavista Alta — Casma — Ancash

rocha SSpiamuit  Noviemsiolo0mo 2g20

Proyecto : ‘Limpieza y mantenimiento de a trocha carrozable Buenavista

Alta — Huanchuy, del distrito de Buenavista Alta, provincia de
Casma, departamento de Ancash”.

Labores realizadas:

Informe de pagos de los trabajadores
Llenado de cuaderno de obra

Gliana d¢ séyuiiad

informe de valorizaciones

Informe rendicion de cuenta



> EMPRESA : CONSORCIO LA UNION

v

Cargo Asistente del Ingeniero Residente

Lugar Lasma — Casma — Ancasn

Facha Aanst — Senfiamhre | 2020 . 2020

Proyecto : “Mejoramiento de parques y jardines de la ciudad de Casma

distrito de Casma, Provincia de Casma - Ancash, La Unién Il
Elapa.

I ahnres realizarae:

Se realizo informe de compatibilidad del proyecto
Se verifico en campo las partidas ejecutadas del proyecto
Se realizo cnana ae segurigad a (os Trabajagores

Qe realizn lae valnrivarinnec Adal nrovientn
: ] L es ey )

Se realizo el llenado de cuademo de obra del proyecto,

EMPRESA : CONSORCIO S&F

Pagenn

Arinkamba da Danidan

At yv LR LIV IRV \.l\.l ' luuiuulu.v

Lugar Casma — Casma — Ancash

Fecha Septiembre - Diciembre | 2019 - 2019

Proyecto : “Mejoramiento de los servicios de transitabilidad vehicular y
maadmal ol AR TINE 3maan MNammsa dal ot e da Oasann PP
LA A L R VLT e T W T uuuu VUJI I, UL Wiou i uu Uiy prvva lulu

de Casma, departamento de Ancash”.

Labores realizadas:

Y N e A g
YU TLancy UG UG vulupuuumuuu Uui i U,\JUIU

Se verifico en campo las partidas eiecutadas del proyecto
Se realizo charla de seguridad a los trabajadores
Se realizo las valorizaciones del proyecto

O anollme al Wonndan sin arindssss sts adeson ool aurs s ady
VUL TLAILY LI HUHAUU Uy LUauuii us vl g o MUy,



» ENTIDAD : INSTITUTO VIAL PROVINCIAL DE CASMA

Cargo Asistente del Gerente General

Lugar Lasma — Gasma — Ancasn

Farha Ahi‘i'—.Jll“_f)l 201G . 2010

Proyecto : “Verificacion ~ de Expedientes  Técnicos para |a

elaboracion del mantenimiento de los caminos vecinales de
provincia ae Gasma .

I ahnrae realizadac:

Planificar, programar Y ejecutar los estudios, obras y actividades previstos en los
presupuestos participativos.

Evaluar acwaiizar er Pian vial Provingiai Fartcipativo como instrumento de geston
Particinar an ntrac anfividadae relarinnadace nan el dacarrmlin intenral da Ine naminne niraloe
provincial,

Construir, recuperar y mantener en operatividad permanente la infraestructura de transporte
red vial rurai de Ia provincia.

> ENTIDAD : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASMA
Cargo Técnico Catastral
Lugdi Casiiia — Gasina — Aiicash
Fecha Enero —Marzo | 2016 - 2016
Proyecto : “Mejoramiento de los servicios provistos por la Sub Gerencia de

Obras Privadas, habilitacion y catastro - MPC - ANCASH - | —

Labores realizadas:

Programar, organizar, coordinar, supervisar y evaluar la ejecucion de los programas y/o

GTOVODnn da Natanten hans dat AL bits o
PrYyuuviue uv vuiolilv Ui vaiig ags Uluu i,

Actualizacion y mantenimiento de la Base Alfanumérica de los tributos v caracteristicas de
los inmuebles, desarrollando actividades que permitan el incremento de Ia base informativa
del distrito.

Plomsim s £~

> e teknmennalbio del aednsls Lnmel o bre o ndte 5 DR Osmnnse i Uletdndnm Menfonteen
FIuvvul uw Hov navivin uug Ud(ﬂuu_f\}u“l uuv wa Pl UUIU\), oy UISHIIU\J ’ vinuauug ulgunlvuo

sequn requerimiento funcional,

Elaboracion y emision de planos catastrales, planos tematicos, reportes catastrales,
listados de predios y propietarios, listado de actividades, fichas catastrales, croquis y/o
PIanNGS GG TanZanias y iies.

Elaboracion v emision de Certificados, Constancias v documentos solicitados por el
administrado segdn el Texto Unico de Procedimientos Administrativos vigente,




3 CAPACITACINNES:

a) DIPLOMADOS:

DIPLOMA ESPECIALIZADO: “CONTRATACIONES DEL ESTADO Y PREPARACION PARA LA
CERTIFICACION OSCE” ORGANIZADO Y CERTIFICADO POR EL CENTRO DE DESARROLLD

PROFESIONAL - LIMA
tariial Ko ll, T 1IN IR mendn ONONONPNIPY o 218 . 400 L. P, slo =K olen
Vuininuviviy ninviv ayvow cvucwyy vuiaviuii. 1y nnuirao uuugu’vgluua.

b) CURSOS DE ESPECIALIZACION:

L

CERTIFICACION DE CAPACITACION: “SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS”,
realizado del 15 al 26 de junio del 2019, organizado por el instituto de Capacitacion
Tecnoldgica Profesional del Pery — ICTEP PERU EIR; modalidad presencial a distancia.

PV AMIANL. tnlole 40 o 400 da boonle dul AOAN AT a1 AN da lste NA4A
WUV iV 1J y 1o U Juiv uvr cu i u T au UL juinv v

SEMIRARIO ESPECIALIZADO: “SUPERVISOR DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y

DUIRACION: Inicin centiemhre 2020/Nuracidn: 19 harae Académicae






h UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

N.°1 3000 0743-2020

CONSTANCIA DE EGRESADO

QUIEN SUSCRIBE, JEFE(A) DE REGISTROS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD
CESAR VALLEIG - CHIMBOTE, HACE CONSTAR QUE:

MOTTA RODRIGUEZ, RRAYAN

Identificado(a) con cddigo m.® 7000805158, es egresado(a) en el semestre académico
e la Escuela Profesional de INGENIERIA CIVIL, adscrita 2 la Facultad de

Ingenieria, y ha culminado estudios ef 21 de Diciembre del 2019 con la aprobacion de 204

créditos,

Se extiende la presente para los fines que se estimen convenientes,

Chimbote, 17 de enero de 2020

C.C archivg

GPUMAA
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL ANCASH - CHIMBOTE

EL DECANO Y |A DIRECTORA SECRETARIA DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL ANCASH
CHIMBOTE.

ACREDITA QUE:

MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN
INGENIERO CIVIL

Ha sido incorporado (a) como MIEMBRO ORDINARIO de la orden e inscrito (a) con registro
CIP N2 252673.

Por tanto:

Se expide la presente CONSTANCIA para que se reconozca comeo tal, estando colegiado (a)
conforme a ley 14086, para ejercer la profesién de INGENIERO (A).

Nuevo Chimbote, 16 de Diciembre del 2020

AT o~
| [ [/
wae. L
B E A )( CTs
L ’]—l—;/ . o)
ing. CiP ngQbér‘éo Cerna Chavez Ing. CIP}hﬁna del Carmen Sotelo Urbano
Decano Directora Secretaria

Av. Pdcffico C1-11 Urb. Las Casuarinas 2da Etapa - Nuevo Chimbote
Central: 043 316270 | Secretarfa: 043 318175 | Cel: 988 005567
www.cip-chimbote.org | Cip.chimbote@cip.org.pe | secretariag.cdachimbote@cip.org.pe

@ CIP Ancash Chimbote
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

Certificado de Habilidad

- e o
g = . . &
Ve R o S T

h,
J

v/ Los que suscriben certifican que:
i
/\ o El Ingeniero (a)) MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN S S
l‘ m
{3 Adscrito al Consejo Departamental de: ANCASH-CHIMBOTE B
1
é-‘ 44 Con Registro de Matricula del CIP Ne. 252673 ~— Fecha de incorporacion: _16/12/2020
Py i
,";‘ﬁ Espedalidad:,ﬂgzgl\ﬂl:,,, -
‘,\ o
"f fr<8 De conformidad con la Ley N° 28858, Ley que complementa a la Ley N° 16053 del Ejercicio Profesional y el Estatuto
\ del Colegio de Ingenieros del Pery. SE ENCUENTRA COLEGIADO Y HABIL, en consecuencia esta autorizado para
!( ejercer la Profesion de Ingeniero (a).
'." ASUNTO EJERC'C'O pROFESlONAL
)
1)
o NS [NINGUNG
l_;‘ PROPIETARIO
/( : i A NIVEL NACIONAL
=)
I/
i

S

é("N.nqu:o e Ingenerns oel Perg
“')}//f

ng (P RCBLRT TIBIBN st VAR { it wA¥AN
DIRECTOR SECRE TARIC - (DaC+

s
A

ANCASH-CHIMBOTE, 12

de

ABRIL __del 20 23

T
]

R
_’g‘ 5 VALIDO SOLO ORIGINAL
Ve RTINS Moot o Do, B
1 5 ‘;‘} . ;Qf Ing. MariaDdel Carmen Ponce Mejia Consejo Be;:anamenlarl,
N = Oy ecana Naciona Colegio de Ingenieros del Pery
) ,.- = / Colegio de Ingenieros del Per( Bl
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Codigo de Verificacién: 30071974 s u na rp Frsen

L
Publicidad No. 2022-05395071 Sy , et
Fecha 06/09/2022 10:46:10 Aoy

VERIFICADOR COMUN

Don(iia)

MOTTA RODRIGUEZ, BRAYAN
Profesion

INGENIERO CIvVIL

Colegio Profesional

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
No. Registro

CIP 252673

Acreditacion - CIv N°
017905VCZRvili,vii

ilmlmllilli Ambito

Zona Registral N° vii Zona Registral N* Viii

Lugar y Fecha de Expedicidn = fressiy /
CASMA, 27/09/2022

R 'ﬁﬁﬁ@*ﬁ@ﬂl




10/11/21 854 CONSTANCIA DEL RNP

RUC R® 107404515518

REGISTRO NACTONAL DF PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

#TTTA RCDRIGULZ BRAYAN

Comiciliads en: ANCASH - CASMA - CASMA (Segln informacién declarada en la SUNAT)
Se encuentra con inscripcién vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR OE sERVICIOS
Vigencia : Desde 03/02/2021

CONSULTOR DE OBRAS

Vigencia para ser : Desde 10/11/2021
participante, postor

Yy contratista
Especialidades Ley : 3 - Consultoria en obras de saneamiento
30225 y afines - Categoria A

5 - Consultoria en obras de represas ,

irrigaciones v afines - Categoria A

1 - Consultoria en obras urbanas

edificaciones y afines - Categoria A (*)

2 - Consuitoria en obras viales, puertos

y afines - Categoria A

FECHA IMPRESIONM: 10/11/2021

Nota:

* De acuerdo al articulo 15 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por D.S. NO 344-2018-EF,
gente a partir del 30/01/2019, la especialidad se denomina " Consultoria de obras en edificaciones y afines”.

Para mayor informacion la Entidad debera verificar el estado actual de la vigencia de inscripcion del proveedor en la pagina
b del RNP: www.inp.gob.pe - opcion Verifique su Inscripcion.,

Retoma:

WwWw.rnp.gob peiconstanaalmpkcons(mclaideiauﬂ_ Todos asp?RUC=10740416516

171



ORDEN DE SERVICIO N° 160-2023

Dic 19
NeSIAF:  .2023 Mes OCTUBRE
L A 2023 |
| UNIDAD EJECUTORA _ [MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MADEAN - VAUTOS T
[NRO. IDENTIFICACION  [301408
1. DATOS DEL SERVIDOR ¥
PROVEEDOR |MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN
Direccion CALLE MANUEL LOPEZ MZ P LOTE 15 CASMA -ANCASH
Ruc- 10740416516
codigo | Uni. Med. |CANTIDAD | DESCRIPCION | VUNTARIO |[VALOR TOTAL
SERVICIO DE SUPERVISION DE LA OBRA:
CREACION DEL RESERVORIO NOCTURNO
2681.43 SERVICIO 1 EN EL SECTOR DE VIZCAYA DEL DISTRITO §/ 8,500.00 S/ 8.500.00
DE MADEAN - PROVINCIA DE YAUYOS -
DEPARTAMENTO DE LIMA

|
E%—————u
Valor Neto §/.| S/ 8.500.00

ANTECEDENTES: INFORME N°044-2023 MIEF -GOI-MDM
FORMA DE PAGO: A la conformidad del area usuaria
CERTIRICATION OE CREDITO PRESUPUESTARIO: N°252
SON : OCHO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES

SOLICITA : GERENCIA DE OBRAS E INFRAESTRUCTURA

Facturar @ nombre de: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MADEAN - YAUYOS - LIMA
Disecclon: PLAZA DE ARMAS N°. §/M (MUMICIPALIDAD MADEAN) LIASA . YANYOS . panEay

Ruc: 20195445358

Fecha
Dia [ Mes | Ano

|_GErenfe MunicipaL | oFiciNa DE PREsUPUESTO LOGISTICA CONFORMIDAD DE SERVICIO
. - NOTA IMPORTANTE

I ESTA ORDEN ES NULA SIN LAS FIRMAS ¥ SELLOS DEL JEFE DE LOGISTICA ¥ CONTROL FATRIMONIAL 7 [L GERENTE MURICPAL, CADA OROTN DE SERVICIO S€ DEBE
’ FACIURAR POR SEPARADO EN ORIGINAL ¥ DOS (2) COPIAS Y REMITIR A LA OFICINA DE PRESUPUESTO ¥ TESORERIA

L

Escaneado con CamScanner




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAMPAS GRANDE

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

CERTIFICADU DE TRABAJO

El que suscribe Sr. Edsson Ever Ardiles Colonia, Alcalde de |a Municipalidad Distrital de Pampas Grande
con RUC: 20206590921, de |a provincia de Huaraz, departamento de Ancash.

CERTIFICA:

Que, el Ing. Brayan Motta Rodriguez, identificado con DNI: 74041651, con Reg. CIP: 252673, ha
laborado como Sub Gerente de Desarrollo Urbano, Rural ¥y Medio Ambiente de Ia Municipalidad
Disivital de Paimpas Giaiiue, desde 12 de Junio hasia & 12 e sepliembie dei 2623, desempenandose
03 meses en el cargo laboral como indica su contrato en la ORDEN DE SERVICIO N° 104, durante su
permanencia ha demostrado desempefio, puntualidad, honestidad, dedicacian y responsabilidad en la
funcion designada.

Se otorga la presente solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

Y -

shasny EVER COLOMA
ONL 21 88TTTT

Plaza de Armas S/N, Pampas Grande - Huaraz — Ancash
Email: pampasgrandemunia gmail.com



— e s e i LA AN

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAMPAS GRANDE " il
UNIDAD DE LOGISTICA, ALMACEN Y PATRIMONIO ] Ay
Ao ds iz unidad, i» par y of detarrolio* 7‘2. n|an
MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN e 10740416516 REBSTRO SAF
CALLE MANUEL LOPEZ MZ PLT. 15, ANCASH - CASMA -CASWA r £
L0 SiGuExTE: PAGO POR SERVICIOS - “
REFERENCIA (AS): INFORME N* 002-2023-MDPG/IGM .
FACTURAR A NOMERE pE: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAMPAS GRANDE RUC: NWL.___ b
—_— - EFPAMPASGRANDE e ‘
UMDAD DE PRECI
CLASIACADOR DESCRIPCIGN MEDDA CANTIDAD PRECID UNTARID VALDRTOTAL
PRESTACICN DE SERVICIOS COMO RESPONSABLE DE LA SUS GERENCIA i p
DE DESARROLLO URBANO, RURAL ¥ MEDIO AVBIENTE DE LA SERVICIOS 3 § 3,000.00 | & £,000.00
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAMPAS GRANDE, POR 3 MESES
umn;hmmmmmtmmmvmsmmslm
[PLAZO DL SERvien
sa\msemmwmmumm nunmumnmmnm
oA OFDEN OF SERVICG
FORMA DE PAGO
Pm!mmommmmwmmmumv
REIPECTNA 2 CARGO DEL AR USURG:
,mnnm
GERENCU ANCPX.
|
mmmmawmmmamuumrm
mmcmmwnmmmnmwm
—mmnumuum
JANTIOORRUPCOM
l:mumrmmum L PROVEEOOR, DFCLAA ¥ CARANTEA ND HISSR. DRECTA
mmmmnm wamu.azm
r.u-m R conTATo
23
2 S20E
SON: INUEVE MIL CON 00/100 SOLES. TOTAL Si 9,000.00
e e e e
META CLASIACADOR IMPORTE BISTRIBUCION CONTABLE
vuenia par pagar.
¥ Tumm
S/ 9.000.00 CERTIAICACION PRESUPUESTAL N*
L
I | CONFORMIDAD DEL SERVICIO
UNICIPALIDAD DISTRITAL
?—\um- CRANDE PAMPAS G
A SN 7 e —— . BAS DNLT n“mm
WO NTE Muraci e SANE (BOAD 06 LOGISTICA, T PRTRMO0 o
CIP N 253068 ola | Mes | Ao




’ ]

000521

MUNICIPALIDAD PRSTRITAL OF “Aﬁm

X
CARGO =

BUNCIPALIDAD DYSTRITAL DE PARACOTD DA MES Ao
= & e
PLAZA DE ARNAS -4 "» 0 223
CROEN DE sEnRvVICIS s LC8o120 -
= CONTROL SIAF _
SENOR (E5) MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN CERTIFICADO N° 0000000074
e 10740416516 REGISTRON* | |
DRECCON  CALLE MANUEL LOPEZ MZPLT 15CASMA o
TELEFONO  snnoo 0
FACTURARANOMBREDE  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO RUC 217267620 0 e —
CO0IGO CANT. UND. DESCRIPCION MARCA rEQ m MPORTE TOTAL
MTWMUEWELWE
rsumosummwmmmmnﬁmom
268121 1 SERV.  OROYA SOBRE EL RIOGRANCE ENEL SECTOR OE & 300000 ¥ 300000
TANTAHUALLIANGA DISTRITODE PARIACOTO PROVINGIA DE
KWEGMTMNTDNWSR

FLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO £S DE 10 SEGUN CRONOGRAMA DEL TOR

LA CONFORMIDAD DEL mo&mnmaﬁmommmmammmm
ALCANSES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

mmmummuﬂm como

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DE LA ACTMIDAD DENOMINADO MANTEMIIENTO DE OROYA SOBRE EL RIO GRANDE EN EL SECTOR DE
TANTARUALLUNCA DISTRITO DE PARIACOTO PROVINCIA DE HUARAZ DEPARTAMENTO DE ANCASH

SOLICITANTE: JEAN ANTHONY LOYOLA GARCIA OFICINA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
8 200000
AFECTACION: CANON Y SOBRECANON R T
SEC.FUN  PROS PRODPROY ACTIALUOB FN  ODV.FN GRPFN META  RUBRO ™ PPTO
9002 2001621 600062 03 006 0010 0008 5 " xn
SOM: TRES ML OW100 SOLES TOTALS. & 3,000.00
OPERACION DE ORDEN DE SERVICIO RESUMEN DE CLASIFICADORES DISTRIBUCION CONTABLE
602 3,000.00 :
B MUNCRaL AL G
ey CUENTAS POR PAGAR

DANNY FELIPE ROMEFO CRALOS
wESMUNSAR lw.‘ﬂ(a";{'w".q,-'llm
ONE 70183813

L
DNt 45145862

GERENCIA MUNICIPAL JEFE DE ABASTECIMIENTOS

NOTA: Esta Orden ws nula sin L fiema mancomunada del Jefe de 1a Oficina

de Abastedmiento y Servicios Ausiliares y ef jefe de Adquisiciones. Cada CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
mamatulmuummmnMvm:my
remiticlas & la oficina de contabllidad Nos reservamos e derecho de
devolver |3 mercaderia que no esta de acuerdo con  huestras
espedificaciones tecnicas e e —

RESPONSABLE




domiciio a0 CALLE MANUES | OPEZ H ZONA OESTE Mz, P4 1 15- ANCASH - CASMA - represeniado
MOTTA UEZ BRAYAN, identificado con ONI. N°.74041851 de aqui en adelante EL CONTRATISTA, en los
términos y condiciones siguientes:

EL CONTRATISTA ae un persona natural con grado de insiruesidn superior Cuncluido, se dedica habituaimenie aj
gjercicio de Irabajos especificos ¥ temporales,

} MINEDU, INFORME N® ozs-aozmesnumam&-umamwmcp, INFORME N* 000044-2023-GRH.
GRDS-DRE-UGEL MARAKION/AGI-HWCD.

DENOMINACION DE L4 CONTRATACION
CONTRATO DEL SERVICIO DE LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO DE LOS PREDIOS DE 1 AS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS FOCALIZADAS PARA EL SANEAMIENTO FISICO LEGAL - UGEL-MARARON 2023

CLAUSINA SEGUNDA: 0BUETO DE! CONTRATO. .

Esle servicio fiene como ocjetivo contar con el SERVICIO DE LEVANTAMIENTO TOPPOGRAFICO de [as
Instituciones Educativas focalizadas y ubicar 02 puning de control tarrastrs {BM) EN CADA UNO DE LAS Instituciones
Educativas...

i TERCE 'HATU&M.EAD&CONTRATO.-
ElpraenreconmmpmmnwwmasdammdeymaaMmjmmumdma
wobﬁgaciomsdermdasdslolmnbatxdehbaju.SaﬁgoMHmhpmhMMbsa’ﬁmbsf?&“yﬂméi

hsdalCédgom.mgmam nMQh!'podedependermo\mmlolM. astandobajohdimodany

i mmmamnmumdomdmmmmwaa&w

58001 Acsionss Administraivas, ersﬁaamm!a?-q)edlmdemzsﬂ.ﬁw'&wbiosmm’. Por su
aboral

?-‘ccmmns'mbqoumaaomwmnmuummmmmwmumMmm
ELcomnAnsrAnmdebsbmaﬁmneMmuhgmm.

CLAUSULA CUARTA; FLAZO DE PRESTACION DE SERVICIO, -

Ambaspmumnmmwdphmdsﬁmdadelpmsenbmnmesdemdiasedmm. teniendo como facha
ds!f&:ic&&}m!cdvm:im O jullo dei 2023,

Mo:ta Rodn'guez
ZRVIT Lvi

905V
g
8
&
g
&
g

ng. Eram']
CIv vo oy
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e
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ICADOR

CIV N° 017606

f

4. Brayan M

No obstante, el plazo pactado, cualquiera de las partes podra paner fin al presents contrato en cuslquisr momentd de
su vigencia, mediante un aviso en h‘unudowsadoalaorapam.EntﬂmLAENTIDADsaomobIlgado
alpagodelo.shmmwmpm&nhsmiwmmausmhaympreshdoamwgaﬁsfm.dam
a los Términos de Referencia y a las dléusulas estipuladas en el presents Contrato,

CLAUSULA GUINTA: RETRIBUCION POR LUS SERVICIOS, -
EI.CONTRATISTAseobigaamaussuvidospordumimpoypa-auntrabapdebmhadoambhdauna
raﬁih:dbnmﬁnﬁeaywapwmmiasumwm&QMW(SEISMILYMMSOLES),QIGUN
se pagara en un (01) solo p ,uonlamspectivacom«ridaddesewbiosalanvegable.ueunm.
mmamhmidnsbsimpuesmdeley. mmmmmammmmmm.mmmm
ImmmsqueLAEN'ﬂDADdebereMr,mlmuﬂqubromwupmnmmwedbpmgalabyym
canoahdomnhpmhdm*cﬁvaddm. pravia verificacién de los siaulentes souisitos:

- Enirega de informes sobre cumplimiento del servicio,

- Cm'mnidaddelsa[viﬁomgadopordmpmsabladehhcaumaﬂadalaUnldaddeGeaﬂOnEducativa
Local UGEL MARASION.

- Presentacién de Recibo x Honorario,

- CCL

- RNP

EL CONTRATISTA debera remiiir 2 la Uriidad de Gestion Educativa Local de Marafian por mesa de paries de la
ENTIDAD, la documentacion que sustenta e! servicio realizado, en un plazo maximo de kres (03) dias hébiles, contados
a partir de! dia ﬁmwwwmmsmmdmm.

Loindicadonoeximedalaq:rmdondemﬂ%mrmmwmmwm&hmhmwm

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES, -

ummmmmmmmmdewmwmwmdeacommn
- P@mmammmmmmmnmmmmdmmm.

EL CONTRATISTA se obliga, zin calar subordinado & Miuﬂom.ammmdospormt’mpocmvn
trabajo determinado a cambio de una retribucién”.

. ACTIVIiDAD,
Realizar el levantamiento topogrifico de los predios de las instituciones educativas

focalizadas para el saneamiento fisico legal - UGEL MARARON

i.1 ALCANCES ¥ DESCRIFCION DEL SERVICIO

1.1.1. Memoria Descriptiva: la que contendra:
) Nombre del posasionario
k) Nombre de la Institucion Educativa
¢} Ubicacion,
d) Linderos y perimetros y coiindancias (nombres y apellidos def colindante)
e) Areay perimetro total de terreno
f) mmmm&wmmdemam
) Caracteristicas del entomo del predio,

1.1.2 Planos:
a) Plano Periméfrico
b} Pianc de Ublcacion y localizacion,
c) okoaplanossegﬁwnaspmdalhmosm.

VERI

Recursos a ser provistos por el proveedor
> ESTACION TOTAL
 Prisma

» Basitn poria prisma
« Baterla recargable y cargador
= Maetin de transporte



» GPS
o GPS diferencial

1.2 CONTENIDO Y ENTREGABLES
€l servicio debera ser cresentados por mesa de partas de ia UGEL Marafidn, sito en ef Psje. Las Fiores sin,
Huacrachuco - Maraidn, en el horario de 8:00 8 500 de lunes a vismes, culles deven ser preseniados en das juegos
cnginales y una copia, e cudl debe de ser acompaniado de los archivos digitalas comesponchentes en formato editabie

: CARACTERISTICAS Y COND/CIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
EL CONTRATISTA declaa qus cuenta cor la capacitacisn y exoeriendia (Profesional Técnica) requerca para la
qemdﬁndehsaeﬁvﬂadaunmmcm,mdemwadbgﬂ. horara ¢ remuneraiva para
prestar senvicios en 'a Undad de Gesfion Educativa Local UGEL MARANON. EL CONTRATISTA deja constancia
qmmnnoebamnmwengeeimm,qunumnanmmmmcmrannrmulagdu.

EL CONTRATISTA no podra comprometerse e- aclividades ircempalibles con los propositos u objetvos del Contrato
0 que pucieran a'ectar en alguna medida e! cabal cumplimiento de ‘as obigaciones asumidas, no dese tener
incom patibiidad horara,

Lz nformactn oblenioa por EL CONTRATISTA dentrs cel cumpliimiento de sus obligaciones, asi como de sus
informas y toca c:ase de documentos gJe procuzca o lenga a su alcance de manera dracta 0 indirecta reiaconado o
" con la ejecucitn oe sus actividades serdn confidenciaies, o pudiendo ser divuigados salvo autorizacion expresa
previa y por escrito de LA ENTIDAD,

™,  CLAUSULA OCTAVA CONFORMIDAD DEL SERVICIO

{2} L2 conformidad e los entregables por el servico del Lavantamicnto Topografico de los Pradics para saneamientc
-fmméegddalnmsﬁmm;eammemUGELMn.mwm;arpafaedateaum
" Area de Gestén Insfitucional), acorde al Informe revisado y evaluado por el responsable de la Oficina de
Infraestructuras de la UGEL - Marafion,

£l pago se realizard en un plazo no mayor a 15 dias, después de emitida dicha confomidad.

En caso de existir observaciones a 'os entragables ¢ coniratisia lendré un plazo méximo de 05 dias calendarios de
recibido ka notficacdn, pera efectuar el levantamento de las observaciones. Er caso de curnplic £l pazo establscdo,
s& aplicar4 la penalidad correspondisnta

CLAUSULA NOVENA: FORMA DE PAGO.

La UGEL Marahén. realizara e! pago de |a contrap-estacién pactaca a favor del contratieta en un (C1) sole pago, una
vez cumirado el servcio, luego de la recepcion fonral y completa de la documentacién correspondiente, segdn lo
estan ecido en el articulo 172* de! Reglamenio de ‘a Ley de Contrataciones del Estado.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecu‘adas por L CONTRATISTA, la UGEL Maraion debe contar
con la siguente documentacin:

+ Informes sobre cumpimiento del servicio de! contalista.

+ @l ‘nfome revisado y evaluade por el responsable oe Ia Oficra de InfraesTucturas de la UGEL - Marmitn.

+ Con‘ormidad del servicio olorgado por el respensable d2 1a Arsa Usuaria de la Unidad de Gestion Educstiva Local
e UGEL MARARON.
& Presentacidn de Comprobanie de Pago
CClL.
= RNF
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> BLAUSULA DECIMA; LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS y SUPERVISION.
Ellugar de la prestacion del servicio se realizar en los Predios de [as Insttuciones Educativas Focalizadas
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(01 | eatars I Bachartitar [ Qacndada | o Eiorids 'Muzsorschuos |
02 | 754424 84250 Inicial El Porvenir Huacrachuco
03 204484 84250 Primaria El Porvenir Huacrachuco
Ua | bUZ69zZ sazo0 Secundaria | E/Porvenir | Huacrachuco
05 | 760217 33181 Brimaria SM Carmen Can Buanayanhes
06 | 780217 731 Inicial Santa Eulalis | Huacrachuco
07 | 204436 84082 Primaria Estancilla Huacrachuco
Vo | 614630 SaUBL Secundana | Estancila | Huacrachuco |
03 | 204144 235 Ininial Husnehsy Hygorachinn
L
r 10 | 838339 Mi Pequerio Inicial Mi Pequefio Cholon
Ui 30 universo
1 852185 547 Inicial Paraiso Cholon
12 | 836284 Pampa Hermosa | Primaria Pampa Cholén
L - Hermosa | .
18 | 7BoGUS Nuevo Jaen Secundaria Nuevo Jaen Santa Rosa del Allo
Yanajanca
14 | 623169 33523 Primaria y Nueva Palestina | La Morada
- Sacundaria

El servicio 2 prestarse estara bajo k2 supervision dc! Area Usuaria de! Ares ds Gestibn Institucional du la UGEL
- MARANON, quien fendra la obligacion de exigir EL CONTRATISTA el fiel cumplimiento del servicio contralado,

: RESFUNSABILIDAU PUR VICIOS OCULTOS,
LamnrnrmadbndaracapdﬁndalaprestadénporpshdaLAENTfOADmenemsudaradmaredamar
pxhﬂiani'a.ﬂ.%epmbmammmmimi-:aunwpwamaiﬁuhw.

El plazo méximo de la responsabilided de EL CONTRATISTA. Es de Uno (01) aflo luego de brindado los servicios

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENALIDAD POR MORA:

En conn da rairaen Infuatficans an (a sjpeucidn 4o os prostastenss SZjEle 88 1 e Sehiratecion, 56 apiivaia ai
contratista una penalidad por cada dia de retraso, hasta por un monto méximo equivalente hasta el diez por ciento
(10%) del contratn vigante o e ser ! caen dai fem aue dehin sjacutarye A tal sfortn 52 anficerd s slaiant S

para el caicuio de la penalidad:
Penalidad diaria = 0.10xMonto
F x Plazo en dias

Donde "Mon!o“mpausdmua!ddsuvicb.y'ﬁﬂmabssigulemwhmw
= a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, sarvicios: F = 0.40
i ~; b) Para plazos mayores a sesenta (80) dias, para bienes y servicios: F = 0.25"
5 andosalleweacubﬂralmnntonﬁﬁmodalamaldad.LaEN‘I'IDADpodrareso!varelconkatopor
anunﬂlmienm.
&mmaidadsemamucmoebapagoaamla,ddpagommmlaliqidadﬁnha!,oﬂﬁ:esanmaﬂon
Eoobrwadelmmmmhanbdefaeieuwimwlasgmﬁdeﬂalcumpﬂminmnopwa!monbdhmdaldala
ipuEsia Ue ser of casy)

—La juslificacion por el refraso se sujeta a lo dispuesto por el codigo civil y demés normas concordantes.
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OTRAS COMMTIONES ADICIONALES U OBSERVACIGHES:
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Ekhson

El érea usuaria podré dar por concluido el presente servicio sin mediar expresion de causa, sin reconocimiento de
mmmyimcamte.Dewéﬂeﬂcaso,sam&!ﬂz&bsmmmidm.magmaqu
cuenten con conformidad, para efectos del pago al contratista,

oT RA: ANTICORRUPCION
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o Iratandnse de una parsona juridica 2
Iravés de sus socios, integranles de los 6rganos de adminisiracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Conirataciones del
Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier Pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién
al contralo.
Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del contrato, con
honestidad, pmbidad,vemddadembgﬂdadydanomawmlagalesodammpdon. directa o indirectamente
0 a lfavés de sus SOCios, accionistas, pariicipacionistas, integrantes de los drganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el arlicula 7 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado.
Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a f) comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier ack ¢ conducta fMicita o Coftupla de ia que luviera conodimienta; y ) adoptar medidas técnicas,
organizalivas y/o de personal apropiadas para evilar los referidos aclos o précticas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION CONTRACTUAL

Las partes acuerdan que LA ENTIDAD (UGEL MARARON) podré resolvar af presente Contralo sin expresion de
causa y con el solo mérito de una comunicacion escrita cursada EL CONTRATISTA, sin que ello implique, el pago de
suma adicional alguno a aguella que pumma:ammnddelmmmwmm
prestado hasta la fecha de duracién de! Contrato. lguaknenh.LAENﬂDADpodrémsolverelcontatopor
incumplimiento de alguna de las obligaciones de EL CONTRATISTA sin que previamente se hava requarido el
cumplimiento de la misma si surgiere alguna discrepancia respeclo al requerimiento efsctuado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: APROBACION DEL SERVICIO. -

EL CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios dentro de las especificaciones establecidas en las clausulas del
presente contrate. LA ENTIDAD podré desaprobar o rechazar los servicios que brinde EL CONTRATISTA cuando
sea manifiesta la negligencia o el incumplimiento de los servicios contratados en cuyo caso podra dejar en suspenso
€l pago de la contraprestacion hasta que se subsanen las observaciones formuiagas, para io cual se ke concedera un
plazo de 3 (tres) dias calendario, cuyo incumplimiento dara lugar a la resolucion del conirato.

Las partes sa someten expresamente al fuero de su jurisdiccion en casos de confroversias. Las comunicaciones,
correspondancia y notificaciones se remitiran a los domiclios safislados en Iz Intraduccidn del presenie contrato.

Firmado por triplicado y en sefial de conformidad, en Huacrachuco, a 01 de junio del 2023

LA ENTIDAD EL CONTRATISTA

- T MINIBTERIO B IDUCACION
AL g . HI0TL MaARARS
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MURICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA UNIGHN

PTRRICID T ALMACT W

LA UNION - AREQUIPA
20188297111
e e ORDEN DE SERVICIO Y/O
[AoR {151 | GRAVAN MOTTA RODRIGUEZ T o
DIRECCOION CALLE MANUEL LOPEZ - CASMA
11,170 18 - CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
UNIDAD SLRVIDA RESIDENTE DEL PROYECTO DE INVERSION
REFERENCIA REQUERIMIENTO N*016-2023LJCP-SGOP-MPLU
FACTURAR A NOMORE:  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LA UNION
_owr [ uw [T oescmecow
|SERVICIO DE ELABORACION DEL PLAN DE IMPLEMENTACION Y PROMOCIONE DE
|ACTIVIDADES CIVICOS DEL DISTRITO DE COTAHUASI, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
100 SERV |MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE INTERCAMBIO INTERCULTURAL ENLO

RUC : 10740418518
[ PaTAmO | TOTAL
|
S1920000 | 57920000

SOCIOCULTURAL Y CIVICO EN EL DISTRITO DE COTAHUASI DE LA PROVINGIA DE LA UNION

DEPARTAMENTO DE AREQUIPA
;Wﬂ&ﬁm
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

:Ul PRESTACION DEL SERVICIO SE EJECUTARA EN EL DISTRITO DE COTAHUAS! PROVINCIA DE LA

UNION DEPARTAMENTO DE AREQUIPA

TACIGR
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA

EORMA DE PAGO:

EL PAGO DEL SERVICIO SE REALIZARA DE FORMA UNICA DENTRO DE LOS 10 DIAS CALENDARIOS,
SIGUIENTES OTORGADA LA CONFORMIDAD DE SERVICIOS

TOOO LONO ESTIPULADO EN LA PRESENTE ORDEN DE SERVICIO, SE REGIRA DE ACUERDOALO

ESTABLECIDO EN EL REQUERIMIENTO, TERMINOS DE REFERENCIA Y/O ESPECIFICACIONES
TECIPCAS, LOS CUALES SE ADJUNTAN Y FORMAN PARTE DEL PRESENTE EXPEDIENTE DE

|
|
]
|
1
i
L
I
|
|
\

o ] o

[_

204 21 | 04| 2023

CONTRATACION
soN ;| WUEVE ML DOSCIENTOS CON 00/100 SOLES ToTAL $/920000 |
MITA | RUBRD FUENTE CLASIFICADOR CERTIFICACION saf
044 i os 18 167163 268 f

LA PRESENTIE ORDEN DF SEFVICIO S EMITE COMO M10%0O D4 PALO POR LA CONTRATACION DIL STAVICIO D |LASORACION DI PLAN D IMPLEMENTACION ¥ FROMOCION B ACTVIDADES CWVICO 0L

OF COTAMULLL PARS LA LIECUCION DEL PROYICTO "MIORAMENTO DI 10% SURVICION DI INTIACAMBIO INTURCULTURAL [N 10 SOCHCLA TURAL Y CWVICD N 1L DRTRITO DE COTAMUAS,
{PROVINCIA DU LA UNIOR ¥ DLPARTAMINTO DF AREQUAPA, SIGUN RQUIRMILNTO M 016 201 1/LCP SGOP MPLU, TEAMINGS DE REFERENCIA  COTUACIONTS./ CUADRO COMPARATIVD DY COTIEACONIL./
QRN I 066 7013 G WAST [GOOR FUGTARUAS, CIFTISICALION DI CRIDITO PRESUPULTTANIO NOTA H° 264 Y INFORME W 302 101 AC/MPLD PRIS.

I __ORDENACION DEL TRABAIO Y/O SthviCiO T PROVEEDOR |
i GLRENCIA MUMNICIPAL
'=ora s e - (YLl wra——n - b e b
SO TTRAL C PR AL |
T R S iiitiianta gl e e
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SN “MANTENIMIENTO DEL PABELLON !, 11, TORRE, ESCENARIC ¥ SERVICIOS HIGIEMICOS
- S, DELALE INCA GARCILASO DE LA VEGA DE HUARMEY, EN EL DISTRITO DE
?‘ HUARMEY - PROVINGIA DE HUARAEY - DEPARTAMENTO DE ANCASH

CERTIFICADU DE TRABAJO
El que suscribe, Sr. David Rafael Machco Baltazar, identificada con D.N.I N°: 80609630 y
Representante Legal de “MULTISERVICIOS JACI”.

HAGO CONSTAR:

Que, el ING. BRAYAN MOTTA RODRIGUEZ, identificado con D.N.I N° 74041651, ha laborado para el
“MULTISERVICIOS JACI”, prestando sus servicios como INGENIERO RESIDENTE DEL SERVICIO, con
CIP: 252673, en la ejecucion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°061-2022-MPH/CS-1, para
gjecucion del servicio. "MANTCNIMICNTO DEL PASTLLON i, i, TORRL, CSCINARIC ¥ SCRVITICS
HIGIENICOS DE LA LE. INCA GARCILASO DE LA VEGA DE HUARMEY, EN EL DISTRITO DE HUARMEY
- PROVINCIA DE HUARMEY - DEPARTAMENTO DE ANCASH", desde el 23 de febrero al 25 de marzo
del 2023.

Durante su permanencia ha demostrado eficiencia y responsabilidad en el desempeno de su trabajo.

Se extiende la presente constancia a solicitud del interesado para los fines correspondientes.

Huarmey, 25 de marzo del 2023

Atentamente,

/ REPRESENTANTE LEGAL
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Decreto Legisiativo N° 7628 - del 13 de octubre de 1886 ] R.L.C. 20198089801

Jr. Alfonsa Ugarte S/N (Plaza de Armas)

ANCDE LA UINIDAD, LA PAZ Y FL DESARROLLO

CERTIFICADO DE TRABAJD

Flque suscribe Dr. GPC. Jacinto E. Cantaro Apolinarin, Gerente Municinal de |a Municipalidad Distrital de
Caceres del Peru - Jimbe, con RUC: 20198089801, de la provincia del Santa, departamento de Ancash.

CERTIFICA:

Que, el Ing. Brayan Motta Rodriguez, identificado con DNI: 74041651, con Reg. CIP; 252673, ha laborado como
Sub Gerente de Estudios y Proyectos, Obras Privadas y Catastro, y a la vez como encargado del 4rea de la
Jelaliia Ge ja Unidad Fonmuladora de ia Municipaiicad Caveres Gei Peid - Jimbe, desde 02 de enero hiasia
31 de mayo del 2023, durante su permanencia ha demostrado desempeno, puntualidad, honestidad, dedicacion
y responsabilidad en la funcion designada.

Se otorga la presente solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.




MIINICIPALIDAD DISTRITAL DF C ACERES DEL PER(]

Mariano Melgar /N Plaza de Armas - Caceres del Perd
Municaceresdelperu.gob.pe
o ac COceres ool Fend- Frovincia Gei Sunia- Region Ancash

RESULULUIUN UE GERENCIA MUNICIFAL N U27-2U23-MUCE
Caceres gel Peru, 0Z de Enero dei 2023
COKSICERAMD T

Qua, da conformidad con o estahlecido por ks Constitucion Palitica del Fstado v de I lev
Organica de Municipalidades, ley 27972, los Gobiemos Locales gozan de autonomia
administrativa, econdmica y politica en los asuntos de su competencia, traduciéndose dicha
auvtonnmia en la facultad de eiercer acins de gohiemn adminietrativos v de administracion

con sujecion d ordenamiento juridico;

Que, con fecha 08 de noviembre del 2022 el JEE del Santa otorga la credencial de
reconoCimiento COMO Aicaige Ge i@ viumcipaiuad Ulsunal e Caceres del Perd a Si.
ADELMO PROFIRIO PERALTA ZAVALETA para el periodo de gestion municipal 2023-

SRR, 2%
5y o 2

'} Que mediante Ordenanza Municipal N° 003-2020-MDCP de fecha 20 de febrero del 2020 se

aprueta & rusve Regemanto dz Orgenizaciin y Funciones de g Municipalided Distrital de
Céaceres del Pery, e cual establece que s gerencia municipal es el érgano de direccion del
mayor nivel administrative a continuacion de la alcaldia, estd bajo la direccion y
tazponeabiidad ¢al gerants Muniopse!, empleadn de confienze v oon ecreditede experiencia

en Gestdn Municipal, a iempo completo y dedicacion exclusiva, designado por e Alcalde,
quien puede cesarlo sin expresion de causa y también puede ser cesado por Acuerdo de

Sasanla A minla sl mm Amasmoslamaie o le 1 s
vml‘:r\-‘v PR g e L TR Bl reea R e,

Que. medianie Resolucion de Alcaldia N° 005-A-2023-MDCP de facha 16 de enero del 2023
se delegan facultades entre ellos: 25- Designacion de funcCionarios de confianza en las
unidades orgéanjcas de rango inferior al de la Gerencia Municipal”

CSlandu a v expuesiu y & ampav Gel ciso ) y 17) vel AL 207 y Al 457 Ue ia Ley IV
27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDO la designacion a partir del 02 de Febrero
del 2023, d ING. JUAN AUGUSTOU REYES NARVAEZ, en e cargo de JEFE Dt
ESTUDIOS ¥ PROYECTOS OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO de la Municipalidad
Distrital de Caceres del Pery, dandole gracias por los servicios prestados y disponer |
entrega de cargo conforme a Ley.

& ™ La2 M EREmsAn RasEneh, MRERGIMAIRER sl 305 o= B R
AN MU LY YEODUITLAW. WRwiINITMI W) Wil = b e | Wi

UN GOBIERNQ DE TODOS Y PARA TODCS



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CACERES DEL PERU

Mariano Melgar S/N Plaza de Armas - Cdceres del Perd
Municaceresdelperv.gob.pe
Dshito de Caceres del Pers- Provincio del Santa- Regién Ancash

PRIVADAS Y CATASTRO de la Municipalidad Distrital de Caceres del Peri al ING.
BRAVAM MOTTA RODRIGIIEZ con ins deberas v atribuciones que el cargo le confiere de
acuerdo a lo establecido en el MPP y ROF vigente de la Municipalidad y demas normas
internas.

ARTICULD SEGURDS: ERCARGAR como JEFE DE UNIDAD FORMULADCRAUF de la
Municipalidad Distrital de Caceres del Per(: al ING. BRAYAN MOTTA RODRIGUEZ, con los

deberes y atribuciones que el cargo le confiere de acuerdo a lo establecido en el MPP y
ROF vigente de !z Municipalidad y demas normas internas,

ARTICULO TERCERQO: ENCARGAR la notificacion y el cumplimiento de la presente
Resolucién a la Oficina de Secretaria General y la Unidad de Recursos Humanos
respeciivarmenie, por ias ConsiGeraciones expussias.

Registrese, comuniquese. cimplase y Archivase

GERENTE AP

UN GOBIERNQ DE TODOS Y PARA TODOS



CONSORCIO CORDIALIDAD
UBRA: "MEJURAMIENTU DE LA iNFRAESTRUCTURA URBANA UEL PARUUE DE LA CORDIALIDAD EN EL
P.V.H.U ZONA OESTE DEL DISTRITO DE HUARMEY - PROVINCIA DE HUARMEY - DEPARTAMENTO DE
ANCASH"

CERTIFICADO DE TRABAJO

La que suscribe, Sra. Briggitte Rosa Garcia Ledn, identificada con DN N*: 73769231 y
Representante Legal Comun del CONSORCIO CORDIALIDAD.

HAGO CONSTAR:

Que, el ING. BRAYAN MOTTA RODRIGUEZ, identificado con D.INI N° 74041651 ha laborado para el
CONSORCIO LA UINION nrestandn sus servicine come ASISTENTE NE INGEMERD RESINDENTE an |a
ejecucion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 037-2022-MPH/CS-1 para ejecucién de la obra:
“MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA DEL PARQUE DE LA CORDIALIDAD ENEL PVHU
ZONA OESTE DEL DISTRITO DE HUARMEY - PROVINGIA DE HUARMEY - DEPARTAMENTO DF ANCASH,

desde el 19 de septiembre al 17 de noviembre del 2022

Durante s permanencia ha demestrade eficiencia y resporsabilidad en 2! desempefio de su trabaje.

Se extiende |2 preserte constancia a splicitud de! interesardo para los fines correspondientes,

Huarmey, 20 de noviembre del 2022

Aleilamenie,

CONSORCIO CORDIALIDAD
Briggitte Rosa Garcia Leon
ONI* 73769231
REPRESENTANTE COMUN




Sistema Integrado de Gestién Administrativa

Mddulo de Logistica Pagina: 1de3
Vicsidn 22.0201.11 ORDEN DE SERVICIO N° | 0000066 J
N*Exp. SIAF:[ 0000000561
i ‘Oh Afio ]
UNIDAD EJECUTORA  : 301 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MARARON us 08 2022]
NRO. IDENTIFICACION : 000809
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES ]
Sefiorfes) : MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN N* Cyadro Adquisic: 000086
Direccién : CALLEMANUELLOPEIHZOMOESTEMLP!!I5-ANCA8R-CASMA- Tipo de Proceso :  ASP
ANCASH / CASMA / CASMA ccr: N° Contrato :
RUC: 10740416516 Teléfono : Fax; Moneda : S/ TiC:
Concepto: SANEAMIENTO FISICIO LEGAL DE INSTITUCIONES EDYCATIVAS PRIORIZADAS J
Valor
Codigo Unid. Med. Descripcién Total S/
071100432650 | SERVICIO | OTROS SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN GENERAL. 18,000.00
CONTRATAR EL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA REALIZAR EL SANEAMIENTO FISICO
LEGAL DE 04 PRESDIOS DE LAA II.EE DEL AMBITO DE LA UGEL-M, PARA SU
INSCRIPCCION EN LA SUPERTNTENDENCIA NACIONAL DE REGISTRO PUBLICOS.
PLAZO DE PRESTACION DE SERVICIO. -
Ambas partes convienen que el plazo de vigencis del presente contrato es de
120 dlas calendarios, teniendo como fecha de inicio el 08 agosto de 2022 a!
06 de diciembre de! 202z.
CLAUSULA SEXTA: OBLIGACTIONES DE LAS PARTES, dar cump.imiento de acserdo al
contrato.
CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad ce los entregables por el servicio de saneamiento fisico legal
de las instituclones educativas focalizadas de la cada UGEL de la reglén
Huanuco, sera otcrgada, par parte ce la Direcclén Regional de Educacidn,
L ‘ acorde al Informe revisado y evaluado por la UGEL - Marafion (Area de Gestisén
AFECTACION PRESUPUESTAL l Van .. S/ 1 B.W.OOI
Mneménic. Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0050 | 22.004.0005.9001.3999999.5000001 1-00§/23.271408 18,000.00
Exonerado 0.00
V.Venta 1525424
LGV 2,745.76
2k Total ¢ 18,000.00
—_—
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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONTRATO N° 029-2022-MDS/GM

COMTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES: COMO
RESPONSABLE TECNICO PARA LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA
“LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACOMDICIONAMIENTO DEL CAMNAL DE RIEGO SANTO
TORIBIO, DEL CENTRO POBLADO DE UMBE - DISTRITO DE SICSIBAMBA - PROVINCIA
DF SIHUAS - DEPARTAMENTO NFE ANCASH” . CONVENIN N° 02.0037-A1L27

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacion de Servicios, que celebran de una
parte, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SICSIBAMBA, con RUC N° 20202015094 con
domicilio legal en Plaza de Amas S/N Umbe, Distrito de Sicsibamba, Provincia de Sihuas,
Departamento de Ancash representado por su Gerente Municipal AGUSTIN JUAN OBREGON
CAPRISTANO, identificado con DiNi N®3325/985, con airibuciones de suscribir coniratos a
mérito de lo dispuesto en la Resolucion de Alcaldia N° 060-2022-MDS/A de fecha 24/05/2022:
a quien en adelanie se le denominara “LA ENTIDAD” y de la ofra parle la ing. Civil BRATAN
MOTTA RODRIGUEZ, con CIP N° 252673, RUC N° 10740416516, domiciliado en la Calle Manuel
Lopez Mz P LL 15 - Provincia de Casma, depariamento de Ancash; & quien en adelante se le
denominara “EL RESPONSABLE TECNICO”, en los témminos y condiciones siguientes:

'/ CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
*  Decreto Supremo N° 011-2006-VIVIENDA, que aprueba sesenta y seis (66) Normas Técnicas
del Reglamento Nacional de Edificaciones-RNE, comprendidas en el indice aprobado
mediante Decreto Supremo N° 015-2004-VIVIENDA, y sus modificatorias.
*  Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N° 006-2017-TR,

w41 % y N°004-2020-TR, que crea el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusive
?“-"Té B “Trabaja Peru”.
T \zSg © Resolucién Ministerial N° 226.2012-TR, modificade por las Resoluciones Ministerizles N°
\ = |82 % 215-2014-TR, N° 234-2014-TR, N° 027-2017-TR, N° 003-2018-TR, N° 051-2018-TR y N°
A} % 4o 080-2019TR, N° 113.2020-TR que aprueba ol Manual de Operaciones del Programa para la
Y=z Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peri”.
‘\ = ® Resolucién de Contraloria N° 195-88-GG, que aprueba las normas que regulen la Ejecucion

‘ de las Obras Publicas por Administracion Directa.

3 s Ley N° 29783, Ley de Segurided y Salud en ¢l Trabejo, y sus modificatorias,

¢ Decreto Supremo N° 005-2012-TR, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo, v sus modificatorias.

» Ley de contrataciones con el estado y su reglamento.

= Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, que aprucha & Texte Unico Crdenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N° 27785, Ley Crgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica, y sus modificatorias.

¢ Decrelo Legislativo N° 295, Cédigo Civil.

Plaza de Armas s/n - Umbe - Sicsibamba - Sihuas - Ancash
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Resolucion Ministerial No 239-2020-MINSA, que aprueba el documento Teécnico
“Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a CCVID-19" y modificado mediante las Resoluciones Ministeriales
NROS 265, 283 y 448-2020-MINSA.

Ley de Presupucsto del Sector Publico para ol Ao Fiscal correspondiente.

Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en Emergencia Sanitaria
2 nivel nacional y dicta medidas de prevencion y control del COVID-19.

Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara Estado de Emergencia Nacional por las
graves circunstancias que afectan la vida de la Nacian a consecusncia del hrote dal COVID.-
19 modificada por Decretos Supremos NROS 051, 064, 075, 086 y 094- 2020-PCM.
Resolucion Directoral N° 106-2019-TP/DE, aue aprueba la "Guia para la Parficipacion
Efectiva de los Participantes con Discapacidad en el Empleo Social Inclusivo, del Programa
para la Generacion de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Peni®, que en anexo forma parte
integrante de la presente Resolucién Directoral.

Resolucién Directoral N° 105-2021-TP-DE, que aprueba la Guia de seguimiento a la gestion
del bienestar del participante para las modalidades de intervencion del Programa para la
Generacion de Emplec Social Inclusivo “Trabaja Perir”.

Resolucion Directoral N° 092-2022-LP/DE, que aprueba la Guia del proceso de seleccion de
participantes para la modalidad de intervencion 2- Por emergencias o desastres naturales, en
€i marco ge la emergencia saniiaria nacionai.

Resolucién Directoral N° 023 - 2021 - TP/DE, que aprueba el Protocolo Sanitario para la
Vigilancia, Prevencion y Control del COVID - 19 para las diversas modalidades de
intervencion del Programa Trabaja Peni”

Resolucidr: Directoral N° 053 2022 TP/DE, que aprucba la “Directiva sobre el procedimiento
a seguir para el financiamiento de Actividades de Intervencién inmediata, en el marco de la
modalidad de Intervencién 2 - Por emergencias o desastres naturales Tercera Convocatoria
2022".

Resoluidn Directoral N° 090 - 2027 - | PDF. nue aprusha el | istadn de Actividades de
Intervencion Inmediata Elegibles (All-27), de la Tercera Convocatoria 2022-Segundo Grupo.
CONVENIO N° 02-0037-Al1-27 suscrito el 20 de Mayo del 2022

Resolucion Directoral N° 028 — 2022 - TP/DE, que aprueba la Guia Técnica para el desarrollo
de las actividades de intervencion inmediata (All), aplicable a las modalidades de intervencion
del Programa “Trabaja Pert”

Mediante el Resolucion Ministerial N° 147-2022-TR de fecha 27 de mayo de 2022, Aprueba
la transferencia financiera del Programa de Empleo temporal “Lurawi Peni” a favor de
organismos ejecutores del sector publico.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES
U207 LA MUNICIPALIDAD es un drgano de Gobierno Local con personaria Juridica de Derecho

Publica, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia y entre olras fundiones generales, gercer con sujecion al ordenamiento
juridico establecido por la Constitucion, la Ley Organica de Municipalidad y demas leyes,
la facultad de colebrar contratos conforme lo prescribe of Articulo 20 inciso 23 de la ley
N°27972.

Plaza de Armas s/n - Umbe - Sicsibamba - Sihumas - Ancash
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Que, mediante CARTA N° 018-2022 - MUS/GIDL/OEAL., de fecha 01 de junio de 2022,
el Gerente de Infraestructura, Desamollo Urbano y Rural, solicita la contratacion de una
persona natural o juridica como RESPONSABLE TECNICO para la ACTIVIDAD DE
INTERVENCION INMEDIATA  denominado “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
ACUNDICIONAMIENTU DEL CANAL DE RIEGO SANTO TURIBIU, DEL CENTRO
POBLADO DE UMBE - DISTRITO DE SICSIBAMBA - PROVINCIA DE SIHUAS -

CCPARTAMCNTG DT ANCASH”

3, 881 Que, mediante CERTFICACION PRESUPUESTAL N°0000000108, de facha 10 de junio

del 2022 el asesor contable y presupuestal, emite la Certificacion Presupuestal para la
contratacién de servicios profesionales como RESPONSABLE TECNICO, por el monto da
S/.6,600.00 (SEIS MIL SEISCIENTOS CON 00/100 SOLES).

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Fi objeto del presente, es eontar con Ios servicios profesionales del mencionado profesional para
asumir el cargo de RESPONSABLE TECNICO para la Actividad de Intervencion Inmediata
denominada’ “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL CANAL DE RIEGO
SANTO TORIBIO, DEL CENTRO POBLADO DE UMBE - DISTRITO DE SICSIBAMBA -
PROVINCIA DE SIHUAS - DEPARTAMENTO DE ANCASH”, conforme con los términos de
referencia insertos en el informe presentado por el 4rea usuaria, el cual forma parte integrante de
este contrato.

o T
El monto total a pagar por los servicios profesionales a EL RESPONSABLE TECNICO es de SI.
6,600.00 (Seis Mil Seiscientos con 00/100 Soles), ol cual incluye la alimentacion, pasaje,
hospedaje, IGV y ofros impuestos de la ley. Este monto comprende el costo del servicio, seguros
e impuestos, asi como todo aquello que sea necesario para la correcta ejecucion de la prestacion
matena dei presente conirato; como se detalla a continuacion:

!SE%FE%%?Q%EST,ESS\}}’S’S‘ psESE""TA“'O“_ LI 000 | 5000
DEACTvDRD o NS ey o samoo | s |
TeTAL T e

CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El pago al RT se realizara tomando en consideracién lo siguiente:
¢ Pago por actividades previas al inicio de la All (se efectuara cuando se cuente con la
autorizacidn de inicio por parte do la UZ).

e —,—— -
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*» Pago por avance fisico ejecutado reportado en el informe mensual que debe ser aprobado
por el area de infraestructura o el area técnica competente del OF.

* Pago por el informe de rendicion de cuentas (se efectuara con el documento del area de
infraestructura o el area técnica competente del OE, que aprueba la rendicion de cuentas).

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO

. El plazo de ejecucion fisica de la actividad es de 21 (Veintiuno) dias habiles. El inicio de los

“+. servicios de RESPONSABLE TECNICO de la actividad serd a pailir de ia fima del conirato ylo

i 27 desde las actividades previas al inicio de la All, hasta que el Organismo Ejecutor emita la
={’.: Resolucion de Alcaldia que apruebe ef informe de rendicion de cuentas de las Actividades de
© Intervencion Inmediata por parte del Programa Lurawi Peri. siendo Ia participacion del

L RESPONSABLE TECNICO al 100%.

. CLAUSULA SFP : OBLIGACIONES DE PARTES D LE TECNICO
. Las funciones del Responsable Técnico seran las establecidas en la Resolucion Directoral N° 028-

' ~/ 2022-TP/DE, que aprueba la Guia Técnica para el desarrollo de las actividades de intervencion

NGENIERC Crvn

PN® 252673

inmediata (All), aplicable a las modalidades de intervencion del Programa “Trabaja Peru” y el
Convenio suscrito N° 02-0037-All-27

CLAUSULA OCTAVA: DECLARACION JURADA DEL RT

Ei RESPONSABLE TECNICO deciara bajo juramento que se compromeie a cumpir ias
obligaciones derivadas Del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar
coii el Estado en caso de ncumplimiento.

CLAUSULA NOVENA: CO CIALIDAD

El RESPONSABLE TECNICO debera guardar absoluta reserva respecto a hechos o
Informaciones de los que tenga conocimientn con motivo & sus servicins, sin perjuicio de los
deberes y las responsabilidades que le comespondan, en virtud de las normas que regulan el
acceso a la transparencia de la informacion piblica. Asi mismo. no debe obtener vlo procurar
beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autondad,
influencia o apariencia de influencia.

- CLAUSULA DECIMA: INCUMPLIMIENTO, SANCIONES Y PENALIDADES.

En caso de refraso injustificada en la prestacion de servicio LA ENTIDAD le aplicara a El
RESPONSABLE TECNICO, una penalidad por cada dia de atraso. hasta por un monto maximo
2quivaienie ai diez por cienio (10%) del monio coniraciual. Esia penaiidad sera deducida de fos
pagos a cuenta, del pago final, o en la liquidacion final; la penalidad se aplicara y se calculara de
GCUSTUO a ia siguienite formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde F tendra los siguientes valores:
F=040.

Plaza de Armas s/n - Umbe - Sicsibamba - Siltuas - Ancash
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* El incumplimiento de las obligaciones asumidas por EL RESPONSABLE TECNICO,
demostrando bajo nivel de rendimiento efectivo en los servicios prestados acorde con las
exigencias de la prestacion materia de este contrato, sera causal de Resolucion de pleno
derecho del mismo, la misma que esta sujeta a las disposiciones establecidas taxativamente
en el Articulo 1430° del Codigo Civil Vigente.

El incumplimiento de alguna obligacién pactada o inherente a la locacién de servicios: para
tal efecto debera efectuarse el siguiente procedimiento:

a) Se comunicara por escrito la naturaleza del incumplimiento. La parte requenda debera cumplir
), con la obligacion dentro de un plazo no menor a 2 (dos) ni mayor a 5 (cinco) dias, dependiendo

- | de la compiejidad de ia obiigacion incumplida.

NGENIERU C

PN 252673

*/b) Si vencido el plazo el incumplimiento persistiera, la otra parte podra disolver el contrato.

¢} Podra LA CRTIDAD resolver administralivamenie ef presente contrato, por justo molivo, iego
de las evaluaciones de rendimiento o por efectos presupuestales. Las partes podran resolver el
contrato de mutuo acuerdo estableciéndose los téminos de la resolucion.

C1 ARSI A DECIMO PRIMERA- RERO! LICION DEI CONTRATO

Cualquiera de las partes podra resolver el contrato, de conformidad con los articulos 40°, inciso
c), y 44° de la ley, y el articulo 164° de su reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD procedera
de acuerdo a lo establecido en el articulo 165° del Reglamento de la Ley de contrataciones y
adquisiciones del Estado.

Que, en caso del Art. 1428° del Codigo Civil, la parte que se perjudica con el Incumplimiento de la
otra puede requerirla mediante Carta por via notarial para que satisfaga su prestacion, dentro de
un plazo no menor de quince (15) dias, bajo apercibimiento de que, en caso contrario, el Contrato
sera resuelto, quedando a cargo del deudor la indemnizacion de los dafies y perjuicios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATADO

Sin perjuicios de la indermnizacion por daiio ullerior, las sanciones administralivas y pecuniarias

aplicadas a EI RESPONSABLE TECNICO, no lo eximen de cumplir con las demas obligaciones
' pacladas ni de las responsabilidades dviles y penales a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESPONSARILINAD POR VICIOS OOLIL TOS

" La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme & lo dispuesto por los ariculos 40° de fa
Ley de Contrataciones del Estado y 173° de su Reglamento El plazo maximo de responsabilidad
del contratista es de 01 afio contado a partir de la conformidad otoraada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

En lo no previsto en este contrato, en el texto Unico ordenado de la Ley de contrataciones y
Adquisiciones del Estado y sus reglamentos, seran de aplicacion las disposiciones pertinentes del
Codigo Civil vigente y demas normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ARBITRAJE
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del presente contrato, incluidos
ios que se refieran a su nulidad e invalides, seran resuellos de manera definitiva e inapelable

Plaza de Armas s/n - Umbe - Sicsibamba - Sihuas - Ancush
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Mediante arbitraje de derecho, de conformidad con lo establecido en la normativa de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado. Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el
arbitraje administrativo a fin de resolver las confroversias que se presenten durante la etapa de
ejecucion contractual dentro del plazo de caducidad previsto en los articulos 144° 170° 175 y
177° del Reglamento o, en su defecto, en el Articulo 52° de la Ley. Facultativamente cualquiera
de las paries podra someier a conciliacion ia referida coniroversia, sin perjuicio de recurrir ai
arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas segun lo sefialado 214° del Reglamento
de Contralaciones del Cstado. Cllado arbitral emitido es defiritivo ¢ mnapeiable fiene valor de cosa
juzgada y se ejecuta como una sentencia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTIIAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efectos de las notificaciones que serealicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Plaza de Armas S/N Umbe. Distrito de Sicsibamba, Provincia de
Sihuas, Departamento de Ancash.

DOMICILIO DE EL RESPONSABLE TECNICO: Calle Manuel Lopez Mz P Lt 15 - Provincia de
Casma, departamento de Ancash.

CORREO ELECTRONICO DE EL RESPONSABLE TECNICO: ing.bryan21@outlook es, para
niolificaciones para efecio de la ejecucion contractual.

La variacién de! domicilio aqui declarado de algunas de las partes debe ser comunicedo & la ofre
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las disposiciones del presente contrato, las partes lo firman por triplicado en sefial
de conformidad en el Distrito de Sicsibamba, a los 03 dias del mes de iunio del 2022,

.
e \J
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EL RESPUNSABLE TECNICO
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CERTIFICADO DE TRABA!D

El que suscribe, Hugo Arturo Pajito Mendoza, con N° DNI: 42283067, alcalde de la
Municipalidad distrital de Buenavista Aita, con RUC: 20174670693, de Ia provincia de Casma,
Uepartamento de Ancash.

CERIIFICA:

Que, el Ing. Brayan Motta Rodriguez con N° DNI: 74041651, Reg. CIP: 252673, colegiado y
habilitado, ha laborado como SUB GERENTE DE LA UNIDAD FORMULADORA. en Ia
Municipaiidad Disiritai de Buenavisia Aiia, desde la iecha 13 de abrii dei 2021 hasia ei 3i
de octubre dal 2022, durante su permanencia ha demostrado desempefic, puntualidad,
honestidad, dedicacion v responsabilidad en la funcién designada.

Se otorga Ia presente solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

31 de octubre del 2022.
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10N DE fA N° 114 - 2021-MDBA- A

Buenavista Alta, 01 de junio del 2021

La Resolucion de Alcaldia N° 072-2021-MDBA-A de fecha 06 de
abril del 2021
CUNSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 2° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el Articulo 194° de la
Constitucion Politica del Estado, las Municipalidades gozan de autonomia
administrativa, econémica y politica en asuntos de su competencia;

Que, el articulo 4* del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el Decreto
Supremo N* 005-90-PCM, dispone que se considera funcionario al ciudadano
que es clegido o designado por autoridad competente, conforme al ordenamiento
legal, para desempenar cargos del mas alto nivel en los poderes publicos v los

~ organos con autonomia. Los Cargos Politicos ¥y de Confianza son los
determinados por la Ley.

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad
teniendo entre sus facultades el de designar y cesar a los funcionarios con
Cargos de Confianza, conforme a lo provisto en la Ley Organica de
Municipalidades Ley N* 27972.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 072 - 2021-MDBA-A de
fecha 06 de abril del 2021, en su parte resolutiva articulo tercero se encargo el
la Sub Gerencia de la Unidad Formuladora (UF) de la Municipalidad Distrital de
Buenavista Alta, al Ingeniero Zapata Chira Roberto Gaston, Jefe de la Gerencia
de Infraestructura y Desarrollo Urbano Rural v Obras.

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N* 276, estipula que los funcionarios
que desempefian cargos de confianza no estan comprendidos en la carrera
administrativa, precisando el Manuel Normativo N* 002-92-INAP/DNP, que la
designacion es de caracter temporal v no convella a la estabilidad laboral.

Que, el articulo 13* del Texto Unico Ordenado (TUO) de la Normativa del Servicio
k \ Civil aprobado mediante Decreto Supremo 007-2010-PCM, establece gque el
\ “\ personal del servicio civil se clasifica en (--.) 2. Empleado de confianza que es €l
=1 que desempena cargo de confianza técnico o politico distinto al del funcionario
./ publice, se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente.
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Estando a lo expuesto, de conformidad con los Articulos 20° Inciso 17) v 43° de
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, en uso de las facultades
conferidas por el Articulo 20° Inciso 6} y 28) de la citada Ley;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir de la fecha al Ingeniero Motta
Rodriguez Brayan en el Cargo de Confianza de la Sub Gerencia de la Unidad
Formuladora (UF) de la Municipalidad Distrital de Buenavista Alta. segun los
considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO TERCERO, de la
resolucion de alcaldia N* 072-2021-MDBA/A de fecha 06 de abril del 2021.

ARTICULO TERCERO. - Comunicar la presente Resolucion a la Gerencia
Municipal. y demas dependencias organicas de la Municipalidad, asi como a la
colectividad en general, para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE, con la presente RESOLUCION a la

persona designad, para el cumplimiento de sus funciones como tal segun los
Instrumentos de Gestion de esta Municipalidad.

REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




Sistema Integrado de Gestién Admini iva

Modulo de Logistica
Versidn 200006 ORDEN DE SERVICIO N° | 000042€ |
NeExp. SWAF : [ poooooossz ] (Dia Twes [ARo )
UNIDAD EJECUTORA  : 302 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TOCACHE US 09 | 2021 |

NRO. IDENTIFICACION : 000928

[ 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES
Sefores) : BRAYAN MOTTA RODRIGUEZ N* Cuadro Adquisic: 000428
Direccién : ASENTAMIENTO HUMANO SAN ISIDROMZ DLT8 Tipo de Proceso :  ASP
SAN MARTIN / TOCACHE / TOCACHE cC: N® Contrato :
RUC : 10740416516 Teléfono : Fax: Moneda : &/ T

Concepto :  SERVICIO DE EVALUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y ELABORACION DE PLANOS DE UBICACION  LOCA

Valor
Codigo Unid. Med. Descripcién Total &/
111000010040 | SERVICIO |SERVICIO DE ELABORACION DE PLANOS FOTOGRAMETRICOS 5,000.00
ERVICIO DE EVAL! A Y E
PR d e skl e e e e s e s (CTROD MIL Y O00/1C0 SOLES) * * # & & % s » «# ¢ & & & & # LR
AFECTACION PRESUPUESTAL | TOTAL 8/ 5,000.00 |
Meta/ __Monta
Mnemaonicqd Cadena Funcional FFRb| Clasil. Gasto [
0072 |22 018 0035 0068 3000740 5005585 t-p00f23 271189 5.000 C0 A 5.000.00
V. Venta 0.00
LGV 0.00
Total 5,000.00
———
[ Facturar 2 nomtre e UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TOCACHE X )
Drocon JR. SAN MARTIN 331/ TOCACHE - TOCACHE - SAN MARTIN - Rue:, PA0eaTeN
J
MELGAREJQ CACION ALTO HUALLAGA - TOCACH
GAMBOA HENRY
ANTONIO W
ag. Henry A° garejo Gamboa
Jefe de Abastecimiento Fecha
RESPONSABLE DE ADGUISICONES | RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO .Dia Mes Aflp |
Y SERV. AUXILIARES
NOTA IMPORTANTE : )
- Ei Proveader debe adjuntar & su Factura copa de Is OVS
- E5ta Orden e nula 51 128 (rMas v 8608 reglamentanocs o autonzados
Ei Cortratista (Proveedor) se obliga @ cump! « las obligacones que le corresponcen. bajo sancion de quedar inhabiltada para contratar con el Estaco en caso oe incumglimentt
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RESOLUCION DE ALCALDIA N* 115-2021-MDBA-A
Buenavista Alta, 08 de junio de 2021

VISTO

El Informe N° 177-2021-SGIDURO/ZCRG/MDBA de fecha 09 de junio del 2021
emitido por el Sub Gerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano Rural y Obras Ing.
Roberto Gaston Zapata Chira, el cual solicita Encargatura de Trabaja Peru

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificado por la Ley de Reforma de la Constitucion Politica dei Peru, Ley N° 30305,
concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Lev Organica de
Municipalidades; las municipalidades provinciales y distritales son los organos de

gobierno jocal. Tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos
de su competencia.

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos
Supremos Nros. 004-2012-TR. 006-2017-TR, v 004-2020-TR, se crea ¢l Programa para
la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”, en adelante el Programa, con
el objetivo de generar empleo temporal destinado a la poblacion en edad de trabajar a
partir de 18 anos, que s¢ encuentre en situacion de pobreza, pobreza extrema, o
afectada parcial o integramente por desastres naturales o por emergencias, de acuerdo
a la informacion que proporcione el organismo competente, otorgando a cambio un
Incentivo economico;

Que, los literales a) y b) del Decreto Supremo N° 004-2020-TR, que aprueba la

-~ reestructuracion del Programa, entre otras disposiciones, establece que, son funciones

~ el Programa: Promover la generacion de empleo temporal para la pobiacion en
* situacion de pobreza, pobreza extrema y afectada parcial o integramente por desastres
‘ rﬂaturales o por emergencias, a través del financiamiento o cofinanciamiento de
_proyectos de inversion publica y actividades intensivas en mano de obra no calificada
(MONC); v, brindar asistencia técnica para la presentacion de proyectos de inversion
publica y actividades intensivas en MONC, generadoras de empleo temporal, ante el
Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru™;

‘Que. el articulo 1" del Manual de Operaciones del Programa para Generacion de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”, modificado mediante Resolucion Ministerial
N® 182-2020-TR, establece que el Programa tiene por finalidad contribuir
temporalmente en la mejora de los ingresos de la poblacion en edad de trabajar a partir
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de 18 anos en situacion de desempleo o afectada por una emergencia o desastre
natural;

Que, conforme al articulo 7° del Manual de Operaciones del Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peri” modificado por Resolucion
Ministerial N° 182-2020-TR, la Direccion Ejecutiva es la maxima autoridad ejecutiva y
administrativa del Programa y tiene a su cargo la conduccion y supervision de la
gestion del Programa: encontrandose entre sus funciones aprobar directivas,
reglamentoes, instrumentos v procedimientos de caracter técnico que Pagina 3 de 3
faciliten la operatividad del Programa. orientados a los servicios brindados por el
Programa, conforme se establece en el literal dj del articulo 8° del precitado Manual;

Que en concordancia con los parrafos antes mencionados y la Normatividad vigente
esta en coordinacion con el Convenio N° 13-0036-All-10 y Convenio N* 13-0046-All-
10

Que. estando a las facultades conferidas por el Articulo 20° inciso 6) de la Ley N°
27972. Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. ENCARGAR, al Ing. Brayan Motta Rodriguez, jefe del Area de la
Unidad Formuladora, todas las actividades, trabajos, coordinacicnes, para el
desarrollo de la ejecucion de los proyectos del Programa Trabaja Peru denominado
“LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTC DE VIAS, AREAS DE
RECREACION, DISTRITO DE BUENAVISTA ALTA - PROVINCIA DE CASMA -
DEPARTAMENTO DE ANCASH™, y “LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE CENTRO DE SALUD DE BUENAVISTA ALTA, DISTRITO
DE BUENAVISTA ALTA - PROVINCIA DE CASMA - DEPARTAMENTO DE ANCASH”

Articulo Segundo. Notifiquese, a Gerencia Municipal, Responsable de OPMI, Sub
Gerencia de Infraestructura y Obras, para

Registrese y comuniquese
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RESOLUCION DE ALCALD{A N° 074 - 2021-MDBA- A

Buenavista Alta, 13 de abril del 2021

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 008-2021 de fecha 05 de enero del
2021
CONRSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo 2° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, concordante con el Articulo 194° de la
Constitucion Politica del Estado, las Municipalidades gozan de autonomia
administrativa, economica y politica en asuntos de su competencia;

Que, el articulo 4* del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera

Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el Decreto

Supremo N* 005-90-PCM, dispone que se considera funcionario al ciudadano

que es elegido o designado por autoridad competente, conforme al ordenamiento

p legal, para desempenar cargos del mas alto nivel en los poderes publicos v los

4 organos con autonomia. Los Cargos Politicos y de Confianza son los
determinados por la Ley.

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad
teniendo entre sus facultades el de designar y cesar a los funcionarios con
Cargos de Confianza, conforme a lo provisto en la Ley Organica de
Municipalidades Ley N* 27972,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 008 - 2021-MDBA/A de
fecha 05 de enero del 2021, se designé al Ingeniero Jelsmyn Jhon Torres
Gutiérrez, del cargo de Confianza de la de la Oficina Programacién Multianual
de Inversiones de la Municipalidad Distrital de Buenavista Alta.

Que, el articulo 2* del Decreto Legislativo N* 276, estipula que los funcionarios
que desempenan cargos de confianza no estan comprendidos en la carrera
administrativa, precisando el Manuel Normativo N* 002-92-INAP/DNP, que la
designacion es de caracter temporal v no convella a la estabilidad laboral.

Que, el articulo 13* del Texto Unico Ordenado (TUQ) de la Normativa del Servicio
Civil aprobado mediante Decreto Supremo 007-2010-PCM, establece que el
personal del servicio civil se clasifica en (...) 2. Empleado de confianza que es el
que descmpeiia cargo de confianza técnico o politico distinto al del funcionario
publico, se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente.
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Estando a lo expuesto, de conformidad con los Articulos 20° Inciso 17) ¥ 43° de
la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, en uso de las facultades
conferidas por el Articulo 20° Inciso 6) y 28) de la citada Ley;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir de la fecha al Ingeniero Motta
Rodriguez Brayan, en el Cargo de Confianza de la de la Oficina Programacion
Multianual de Inversiones (OPMI), de la Municipalidad Distrital de Buenavista
Alta.

ARTICULC SEGUNDO, . DEJAR SIN EFECTO, la resolucion de alcaldia N° 008-
2021-MDBA/A de fecha 05 de enero del 2021.

ARTICULO TERCERO. - Comunicar la presente Resolucion a la Gerencia
Municipal, y demas areas de la Municipalidad, para su conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE, con la presente RESOLUCION a la

persona designad, para el cumplimiento de sus funciones como tal segin los
Instrumentos de Gestion de esta Municipalidad.

REGISTRESE, CUMPLASE Y ARCHIESE.
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CONSTANCIA DF TRARAID

La que suscribe, Lic. YESENIA LISSETTE ALLEN REGALADO, identificada con DNI N°
70123461 y Representante Legal Comiin del CONSORCIO LA UNION:

HAGO CONSTAR

Que, EL Bach. BRAYAN MOTA RODRIGUEZ, identificado con D.N.l. N74041651 ha
laborado para el CONSORCIO LA UNION, prestando sus servicios como ASISTENTE DE
INGENIERO RESIDENTE, en la ejecucion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 014-2019-
CS/MPC-1 para ejecucién de la obra: “MEIORAMIENTO DE PARQUES Y JARDINES DE LA
CIUDAD DE CASMA, DISTRITO DE CASMA, PROVINCIA DE CASMA - ANCASH LA LINION 1t
ETAPA”, desde el 03 de Agosto al 29 de Setiembre del 2020.

Durante su permanencia ha demostrado eficiencia y responsabilidad en el desempeno
de su trabajo.

Se extiende la presente Constancia a solicitud del interesado para los fines
correspondientes.

Casma, 25 de Setiemnbre del 2020.

UNICN

1 Regelaa

MURN

Calle Nicolas de Piérola Mz. “I" Lte. 11, Casma - Ancash Cel: 977 939 541
Email: carranfune ar@hvahnn rom Teléfnnn N43 293 9R9



“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DEL AA HH.
NUEVA CASMA DEL DISTRITO DE CASMA - PROVINCIA DE

CASMA - DEPARTAMENTO DE ANCASH"

EMPRESA CONSTRUCTORA SAN FRANCISCO DE ASIS S A C.

RU.C. N 20531858325
E.C. 3. CONTRATISTAS GENERALES ¥ SERVICIOS SAC,

RUC. N" 20531962681

CERTIFICADO DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES i

El que suscribe, SR, RICHARD ANDY MONTES PIMENTEL, como Gerente General de Ia
Empresa Constructora San Francisco de Asis S.A C.

CERTIFICO QUE:

El SR. MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN, identificado con D.N.1, N° 74041651, estudiante de
2 carrera de Ingenieria Civil de la Universidad César Vallejo ~ Chimbote, se ha
desempefiado en calidad de Asistente del Ingenierc Residente de la Empresa
Constructora Sen Franciscode Asis SAC. e

Cabe sefalar que el seflor en rnenﬁﬁu,ﬂdmtrado puntualidad, responsabilidag,
iniciativa, honestidad y mnmhhbom encomendadas, durante ei
periodo comprendido del 04 de septiembre del 2019 cuva fecha de culminacion es ef 04
de diciembre del 2019, T

amhmmmlumumdouumﬁmm
se estime conveniente.

Ctm,ﬁSdeDiciombradelzom




El que suscribe, ING. COLQUEHUANCA AVILA, ANGIE ZULEMA, como Gerente
General del INSTITUTO VIAL PROVINCIAL MUNICIPAL DE CASMA.

CERTIFICO QUE:

EISr. MOTTA RODRIGUEZ BRAYAN. identificado con DN | N° 7404 1651, estudiante

de la carrera de Ingenieria Civil de la Umiversidad Cesar Vallejo - Chimbote, se ha
desempenado en calidad

de Asistente del Gerente General del INSTITUTO VIAL
PROVINCIAL CASMA,

Cabe sefhalar que ¢l sehor on mencicn. ha demostrado puntualidad, responsabilidad,
iniciativa, honestidad v superacion en todas las lahores encomendadas, durante ¢l
periodo comprendido del 04 de abril dei 2019 cuva fech

a de culminacion seria el 04
de Julio del 2019

Se expide el presente certificado, a solicitud del interesado para los fines que se estime
conveniente.
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INSTITUTO DE CAPACITACION
TECNOLOGICA PROEESIONAL
DEL PERU - ICTEP PERU
INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N2 VI

PARTIDA N¢ 11069236/RUC: 20528900551 AUTORIZADOS PARA REALIZAR
EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE CERTIFICADOD
SE ENCUENTRA INSCRITO EN LOS REGISTROS DE NUESTRA
INSTITUCION EDUCATIVA, SE REGISTRA DE CONFORMIDAD AL
ART. 45 DEL DECRETO LEY 21621

CURSO: SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE PREDIOS

ﬂ

REGISTRO: J4 4| ¥
A




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASMA
"TIERRA DE LA CULTURA SECHIN ¥ EL BALNEARIO DE TORTUGAS”
REGION ANCASH - PERU

PALACIO MUNICIPAL — PLAZA DE ARMAS S/N — TELEFAX (043) 712063
Casma@anc.mp.aob.pe

\

&f gree sescrite Gerende de Geslicn WUrébana ¥y Reeral de la
Meen cecfealidad Provincial de Casmna, Jeor la Jereserile o/m{gm-.'

CERTIFICADO

A Don. BRAYAN MOTTA RODRIGUEZ, quien ha laborado como
TECNICO CATASTRAL DEL PROYECTO:”MEJORAMENTO DE LOS
SERVICIOS PROVISTOS POR LA SUB GERENCIA DR ORBRRAS
PRIVADAS, HABILITACION Y CATASTRO DE LA MPC - ANCASH -1
ETAPA”, desde el 27 de Enero al 28 de Marzo del ano en curso,
llevando a cabo los levantamientos catastrales, siendo responsable del
llenado de las fichas catastrales, atencion a los propietarios,
rectificacion o ratificaciéon de vectores, entrega a su coordinar de
informacién obtenida en ¢ampo, comunicar las incidencias habidas en
el proceso, toma de fotografias, medicion de frentes de predio, asi como
trabajos afines.

Demostrando durante sy peérmanencia interés, puntualidad y
honestidad. Se expide la presente a solicitud de la parte interesada para
Su conocimiento y demas fines.

Casma, 04 de Julio del 2016.
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DECLARACION JURADA

Yo, BRAYAN MOTTA RODRIGUEZ de Nacionalidad Peruano, con documento de identidad N°
74041651, de profesion INGENIERO CIVIL, domiciliado en la Calle Manuel Lopez Mz. P Lote 15
del Distrito de Casma, Provincia de Casma, Departamento de Ancash, con correo electronico
ing.bryan21@outlook.es y nimero telefonico 974774307 de conformidad con el Reglamento
Interno de Trabajo de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., Resolucion Ministerial N° 308-2018-
VIVIENDA, y normas conexas, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

- Ser mayor de edad.

- Estar en ejercicio pleno de mis derechos civiles.

- No haber sido despedido o destituido en ninguna institucion y/o empresa sea publica o
privada por la comision de falta grave debidamente probada.

- No tener condena por delito doloso.

- No esta inhabilitado administrativamente ni judicialmente para el ejercicio de mi profesion
y/o para contratar con el Estado.

- Cumplir con los requisitos del puesto al que he postulado, de acuerdo a lo sefialado en el
Manual de Organizacion y Funciones.

- No incurrir en nepotismo.

Contar con certificado de buena conducta, expedido no mas de (03) tres meses, por la
Policia Nacional del Peru.

- Contar con certificado de antecedentes judiciales, expedido no méas de (03) tres meses,
por la Corte Superior de Justicia del Santa.

- Contar con certificado domiciliario expedido por la Policia Nacional del Peru.

- Contar con certificado de salud.

- No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), en virtud a
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley N° 28970, que crea el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, y su Reglamento.

- Tener conocimiento del Codigo de Etica de la Funcion Publica Ley N° 27815, y del Decreto
Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Codigo de Etica
de la Funcion Publica.

- No percibir simultineamente remuneracién, pension u honorarios por concepto de
locacion de servicios, asesorias o consultorias, o cualquier otra doble percepcion o
ingresos del Estado, salvo por el ejercicio de la funcién docente, asimismo no tener vinculo
laboral en ninguna entidad publica y/o empresa del Estado.

- Que la informacién proporcionada y contenida en los documentos presentados para el
expediente de candidato a Gerente de Administracion y Finanzas, es veraz.

- Que los documentos presentados para el expediente de candidato a Gerente de
Administracion y Finanzas, no son falsos.

- Que cumplo con todos los requisitos establecidos en el articulo 61 del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion
y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, aprobado por el Decreto Supremo N° 019-
20017-VIVIENDA.




- No estar incurso en ningtin impedimento sefialado en el articulo 62 del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion
y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, aprobado por el Decreto Supremo N° 019-
20017-VIVIENDA.

Me afirmo y me ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo el presente documento en la

ciudad de Chimbote, a los veintiséis (26) dias del mes de octubre del afio 2023.

BRAYAN MOTTARODRIGUEZ
NI N 74041651
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CERTIJOVEN - CERTIFICADO UNICO LABORAL PARA JOVENES

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

Nombres BRAYAN

Apellidos MOTTA RODRIGUEZ
Fecha de nacimiento 21/08/1997

DNI : 74041651

Domicilio

No registra antecedentes.

No registra antecedentes.

No registra antecedentes.

No se puede presentar informacion solicitada debido a incovenientes con el sistema SUNEDU.

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

Mo se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

iNo se registra informacion sistematizada para el DNI consuitado.

Ruc Razon Social Desde Hasta

20198089801 MUNICIPALIDAD DISTRITAL CACERES DEL PERU 01/02/2023 28/02/2023
20604406901 CONSORCIO ARA VEXCON 21/12/2022 21/12/2022
20604406901 CONSORCIO ARA VEXCON 12/11/2022 12/11/2022
20174670693 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BUENAVISTA 01/04/2021 30/06/2022
20131366966 MINISTERIO DEL INTERIOR 01/08/2020 19/08/2020
20510865627 SANTA SOFIA DEL SUR S.A.C. 02/02/2017 08/02/2017



Consideraciones:

*La informacion presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE),
espacio en el cual las entidades del Sector Pablico comparten informacién de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La
PIDE fue creada por el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la
Secretaria de Gobierno Digital. Al respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta
plataforma tiene caracter oficial.

*Todas las entidades de la administracion publica que posean informacion requerida para la implementacion del Certificado Unico Laboral para
Jovenes — CERTIJOVEN, deben ponerla a disposicién de manera gratuita y permanente a través de la PIDE (articulo 6 del Decreto Legislativo N°
1498).

“La actualizacion de la informacion presentada es responsabilidad de las entidades competentes. Las acreditaciones otorgadas a través de este
certificado se brindan siempre que la informacién necesaria se encuentre previamente registrada por las entidades correspondientes y esté
disponible a traves de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE).

*Respecto a la informacion consignada en el certificado, se debe tener en cuenta lo siguiente:

-En los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales, el certificado indicara si elfla ciudadano/a registra o no tales antecedentes.
-En el campo referido a antecedentes penales, observado por posible homonimia no implica necesariamente la existencia de antecedentes
penales; el estado observado se genera cuando el nombre del solicitante presenta coincidencias y/o similitudes con personas inscritas en la base
de datos del Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial. Se recomienda tramitar el Certificado de Antecedentes Penales ante el Poder
Judicial para el descarte del caso; este proceso lo puede realizar de manera virtual a través del siguiente enlace: https:/cape.pj.gob.pe/capel.
-En los campos referidos a trayectoria educativa, el certificado indicara la informacion sistematizada para el DNI consultado sobre elflos grado(s) o
titulo(s) e Institucion(es) correspondiente(s) a los estudios de el/la ciudadano/a.

-En el campo referido a experiencia laboral, el certificado indicara la informacién sistematizada para el DNI consultado sobre el RUC y nombre de
ia(s) enudad(es) en la(s) cualies) elfla ciudadano/a haya ldaborado y el periodo correspondienie, de acuerdo a la informacion regisirada en el
sistema de planillas electronicas.

De no encontrarse informacién registrada para el DNI consultado o de no ser posible obtener la informacion correspondiente a los campos antes
sefialados, debido a que esta no se encuentra disponible a través de la PIDE o por inconvenientes del sistema u otras circunstancias, ello se
consignara en el certificado.

*E! beneficiaric/a del CERTIJOVEN podré acompaiiar a este certificado la informacion que considere conveniente para fines de postulacién o
ofertas de empleo.

*Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion
de lo dispuesto por el articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.

*La autenticidad e integridad de este documento puede ser verificada a través de la siguiente direccién web: www emplensperts goh.pe, mediante 1a
consignacion del codigo de verificacion del certificado (ubicado en la parte superior derecha del presente), numero de DNI del titular del certificado
y el RUC de la empresa que desea validar el documento, o mediante un lector de codigo.
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CERTIJOVEN - CERTIFICADO UNICO LABORAL PARA JOVENES

E! Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

Nombres

Apellidos

Fecha de nacimiento
DNI

Domicilio

No registra antecedentes.

No registra antecedentes.

No registra antecedentes.

BRAYAN

MOTTA RODRIGUEZ
21/08/1997

74041651

No se puede presentar informacién solicitada debido a incovenientes con el sistema SUNEDU.

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.
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