LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL

DNI 32775513
Urbanizacién 21 de Abril, Zona A, Mz-17, Lt-20, Chimbote
Ermail:luislunaviG1@gmail.com
Email:luislunavi@hotmail.com
Celutar 943681790

Maestria en Economia y Politica Internacional. Economista con cargos Gerenciales en la Administracion
Pablica, especializado en gestion, administracion y finanzas. Amplia experiencia en reorganizacion
administrativa; disefio, implementacion y evaluacion de documentos de gestion.

POSTGRADO

DIPLOMADO DE ALTA ESPECIALIZACION EN “CONTRATACIONES DEL ESTADO”

Organizadores - FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
- ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS
(08 FEBRERO — 21 MARZO 2020)
LUGAR LIMA-PERU

DIPLOMADO DE ALTA ESPECIALIZACION EN “GESTION PUBLICA”

- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
- ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS
(30 NOVIEMBRE 2018 — 11 ENERO 2020)
LUGAR LIMA-PERU

Organizadores

CURSO “GESTION POR PROCES0S”
INSTITUCION UNIVERSIDAD CONTINENTAL
ESCUELA DE POSTGRADOQ

LUGAR Y FECHA ANCASH — PERU, 12-13 agosto de 2015

MAESTRIA “ECONOMIIA Y POLITICA INTERNACIONAL”
(AGOSTO 1987 — JUNIO 1989)
INSTITUCION CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCENCIA ECONOMICA (CIDE)
BECA CIDE - MEXICO
LUGAR MEXICO D.F. - MEXICO

RECONCGCIMIENTO

RESOLUCION N° 3069-2018-SUNEDU-02-15-02

TITULO ECONOMISTA

GRADO BACHILLER EN ECONOMIA

INSTITUCION UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA
LUGAR LIMA - PERU, AGOSTO 1978 — DICIEMBRE 1983
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CURSO "EL SISTEMA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y LA LEY DEL SERVICIO
civiL”

Participante _
Organiza  ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA - SERVIR
Horas 132

Lugar y Fecha : Lima—PERU, 25 de Marzo al 13 de Mayo de 2020

CURSO "SIGA MEF - SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVO”

Participante
Organiza : ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS
Horas : 50

Lugary Fecha : Lima—PERU, 08 de Febrero al 21 de Marzo de 2020

DIPLOMADO “"GESTION POR PROCESOS PARA LA GESTION PUBLICA”

Participante
Organiza : ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS
Horas 1240

Lugary Fecha :Lima-PERU, 30 de Noviembre del 2019 al 11 de Enero de 2020

CURSO "AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION ANTISOBORNO ISO 37001

Participante
Organiza : INTERNATIONAL DYNAMIC ADVISORS
Horas ; 16

Lugar y Fecha : Chimbote—PERU, del 19 al 20 de diciembre de 2018

CURSO "AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION 1SO 9001”

Participante
Organiza : INTERNATIONAL DYNAMIC ADVISORS
Horas ;16

Lugar y Fecha : Chimbote—PERU, del 12 al 14 de diciembre de 2018

SEMINARIO "EL NUEVO ENFOQUE DE LOS SITEMAS DE LA ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL SECTOR PUBLICO”

Participante .
Organiza : CAFAE- MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Horas :19

Lugar y Fecha : Lima—PERU, 22 y 23 de noviembre de 2018

"CONGRESO EN GESTION DE CALIDAD Y ENCUENTRO DE COORDINADORES Y
AUDITORES DE GESTION DE CALIDAD - CURSO DE INTERPRETACION DE LA NORMA
ISO 37001:2016”

Participante
Organiza DINSTITUTO LATINOAMERICANO DE LA CALIDAD
Horas 116

Lugar y Fecha : Tingo Maria-PERU, 5 y 6 de julio de 2018

CONFERENCIA "INVERSION PUBLICA Y PRESUPUESTO PUBLICO”

Participante
Organiza : CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA — MEF
Horas 13

Lugar y Fecha Chimbote—PERU, 7 de junio de 2018

CURSO "FAMILIARIZACION Y CONOCIMIENTO DE LA NORMA ISO 9001:2015"

Participante
QCrganiza S INTERNATIONAL ZETA CONSULTING S.A.C.
Horas 18

Lugar y Fecha - Chimbote — PERU, 14 y 15 de noviembre de 2017

1M¢ 111



»,
”e

-
g

*,
"s'

g

-
!

CHARLA INFORMATIVA "CONTROL GUBERNAMENTAL Y CONTROL DE GESTION”
Asistente

Organiza : CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA-PODER JUDICIAL
Horas 12

Lugar y Fecha : Chimbote—PERU, 10 de agosto de 2017

CURSO "FORMACION DE AUDITORES INTERNOS BASADO EN LA NORMA ISO
9001:2015"

Participante )
Organiza : TUV RHEINLAND PERU S.AC,
Horas 124

Lugar y Fecha : Chimbote—PERU, 14, 15 y 16 de junio de 2017

CURSO "FAMILIARIZACION, CONOCIMIENTO, INTERPRETACION DE LOS REQUISITOS
TRANSICION Y RECONOCIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA
NORMA ISO 9001:2015”

Participante )
Organiza : TUV RHEINLAND PERU S.A.C.
Horas 116

Lugar y Fecha : Chimbote—PERU, 12 y 13 de junio de 2017

CURSO-TALLER "SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL
SECTOR PUBLICO SIAF-SP MODULO PRESUPUESTAL, ADMINISTRATIVO Y CONTABLE”

Participante
QOrganiza : PODER JUDICIAL-CONECTAMEF-MEF
Horas ;15

Lugar y Fecha : Chimbote~PERLU, 01, 08, 15, 22 y 28 de junio de 2017

TALLER "TRABAJO EN EQUIPO”

Participante
Organiza : SERVIR
Horas :8

Lugar y Fecha Chimbote—PERU, 14 diciembre de 2016

SEMINARIO "CIERRE CONTABLE 2015: FINANCIERO, PRESUPUESTAL Y ACCIONES DE
DEPURACION CONTABLE”

Participante
Organiza : CAFAE - Ministerio de Economia y Finanzas
Horas 116

Lugar y Fecha :Lima— PERU, 3—4 diciembre de 2015

» EPS SEDACHIMBOTE S.A.
Teléfono: (043) 325628
Jr. La Caleta N®176-1486, Distrito de Chimbote - Provincia Del Santa - Ancash

Cargo: Jefe de Planeamiento

Oficina de Planeamiento

Resolucién de Gerencia General N° 250-2022-SEDACHIMBOTE S.A. {Designacion)
Del 16 de Diciembre de 2022 (a la fecha)
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» SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE CHIMBOTE
Teléfono: (043) 341781
Av Chimd 556, Distrito de Chimbote - Provincia Del Santa - Ancash

Cargo: Presidente del Directorio

Resolucion de Aicaldia N° 0063-2023-MPS (Conclusién)
Resolucidn de Alcaldia N° 0741-2021-MPS (Designacion)
Del 04 de noviembre de 2021 al 18 de enera de 2023

» TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
Teléfono: (043) 323831/ (043) 324239
Prolongacion Malecén Grau N° 519, Distrito de Chimbote - Provincia Del Santa - Ancash

Cargo: Gerente General

Resolucion Directoral N° 001-2021-GRA/DTPCH-P (Conclusion)
Resolucion Directoral N° 005-2020-GRA/DTPCH-P (Designacion)
Del 14 de agosto de 2020 al 01 de marzo de 2021

Evaluacion y actualizacion de Documentos de Gestion, articulacion del Plan Operativo
Institucional (POI) del TPCH al Pian Estratégico Institucional {(PEI) del GORE-ANCASH, gestion
financiera y monitorea de la ejecucién presupuestal.

» GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
Teléfono: (043) 425044
Campamento Vichay S/N, Distrito de Independencia - Provincia Huaraz - Ancash

Cargo: Coordinador de la Unidad funcional para la Gestién de las Inversiones de
Reconstruccion con Cambios

Resolucion Ejecutiva Regional N® 0434-2019-GRA-GR (Conclusion)

Resolucion Ejecutiva Regional N° 0368-2019-GRA-GR (Designacion)

Del 04 de octubre al 04 de diciembre de 2019

Se realizo la organizacion administrativamente de la Unidad funcional. Asi mismo, en el campo
financiero, se obtuvo financiamiento para el Fortalecimiento Institucional y se solicitd para la
elaboracion de expedientes técnicos asignados al GORE Ancash, ante la Autoridad para la
Reconstruccion Con Cambios.

Cargo: Gerente General Regional

Certificado de Trabajo del Sub Gerente de Recursos Humanos del GRA

Del 03 de enero al 03 de octubre de 2019

Se dio inicio al proceso de adecuacién a la ley Servir en la Sede Central y a la implementacion
de las recomendaciones emitidas, en afios anteriores, por la Oficina Regional de Control
Institucional. Se elaboré el proyecto del Reglamento de Organizacion y Funciones acorde a la
normatividad vigente y se actualizaron directivas para mejorar el procedimiento administrativo.

» CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA / PODER JUDICIAL
Teléfono: {043) 483280 Anexo 25033
Av. José Pardo 832, Distrito de Chimbote — Provincia del Santa - Ancash

Cargo: Jefe de Unidad Administrativa y de Finanzas
Certificado de Trabajo del Jefe de Unidad de Administracién y de Finanzas
Del 26 de febrero 2015 al 02 de enero 2019

Se Planificd, programd, organizé, dirigio, ejecutd y superviso los procesos técnicos de los
sistemas administrativos de contabilidad, tesoreria, logistica, personal, informatica,

infraestructura y seguridad, de acuerdo a la normatividad vigente. Se logré el 100% en ejecucién
del gasto durante los afios 2015, 2016 y 2017 y 99.96% afio 2018.
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> MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA
Teléfono: (043) 296044

Asesaria Externa a la Gerencia Municipal
Contrato de Locacién de Servicios
Del 15 al 31 enero 2013

Cargo: Gerencia Municipal (e)

Resolucion de Alcaldia N* 007-2013-MND {Conclusion)
Resolucion de Alcaldia N° 371-2012-MDN {Designacién)

Dei 2 al 14 enero 2013

Asesoria Externa a la Municipal Distrital de Nepefia
Contrato de Locacion de Servicios
Del 2 de noviembre al 31 diciembre 2012

Asesoria Externa a la Municipal Distrital de Nepefia
Contrato de Locacién de Servicios
Del 1 al 31 de octubre 2012

Asesoria Externa a la Municipal Distrital de Nepefa
Contrato de Locacion de Servicios

Del 1 al 31 de agosto 2012

Asesoria Extemna a la Municipal Distrital de Nepefa
Contrato de Locacion de Servicios

Del 1 de junio al 31 de julio 2012

Asesoria Externa a la Municipal Distrital de Nepefa
Contrato de l.ocacién de Servicios
Del 2 de enero al 31 de marzo 2012

Asesoria Externa a la Municipal Distrital de Nepefia
Contrato de Locacion de Servicios
Del 1 de julio al 30 de setiembre 2011

Asesor de |a Municipal Distrital de Nepefa

Contrato Administrativo de Servicios N°110-2011-MDN

Del 1 de mayo al 30 de junio 2011

Asesoria Externa
Contrato de Locacion de Servicios
Del 1 al 30 de abril 2011

Asesoria Externa
Contrato de Locacion de Servicios
Del 3 de enero al 31 de marzo 2011

Plaza de Armas S/N Nepefa, Distrito de Nepefia ~ Provincia del Santa - Ancash

Facilitador del Presupuesto Participativo por Resultados y evaluador permanente de los procesos
del Sistema Nacional de Inversidn Pdblica (SNIP). Se consiguid ejecutar integramente el
presupuesto municipal en proyectos; ademas, se gestioné financiamiento de otras entidades

estatales.

» MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY

Teléfono: {043) 400223
Plaza Independencia S/N Distrito de Huarmey — Provincia de Huarmey - Ancash
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+« Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 307-2008- MPH
Del 1 de octubre al 31 de diciembre 2008

= Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 279-2008- MPH
Del 1 de julio al 30 de septiembre 2008

» Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 022-2008- MPH/SGLyCP
Del 2 de enero al 30 de junio 2008

» Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 681-2007- MPH/SGLyCP
Del 1 al 31 de diciembre 2007

+« Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 630-2007- MPH/SGLYCP
Del 1 al 30 de noviembre 2007

+ Asesor Externo del Alcaide
Contrato de Locacion de Servicios N° 499-2007-MPH/SGLYCP
Del 1 al 31 de octubre 2007

+ Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 322-2007-GPH/A Lo.
Del 1 de julio al 30 de setiembre 2007

+ Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N°® 138-2007-GPH/A Lo.
Del 1 al 31 de mayo 2007

« Asesor Externo del Alcalde
Contrato de Locacion de Servicios N° 080-2007-GPH/A . Lo.
Del 1 al 30 de abril 2007

Efaboracion e implementacion de Documentos de Gestion {ROF, MOF, CAP, etc.) que favorecen
el manejo administrativo de la institucién, logrando mejorar las metas presupuestarias en 15% y
acceder a la participacion de la sociedad civil organizada en la toma de decisiones.

» MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
Teléfono: (043) 321331
Jr. Enrique Palacios N° 343, Distrito de Chimbote — Provincia del Santa - Ancash

e Cargo: Gerente de Planeamiento y Presupuesto
Resoclucion de Alcaldia N° 0017 Afo 2008 {(Conclusitn)
Resolucion de Alcaldia N° 0579-A Afo 2004 (Designacién)
Del 81 de enero 2005 al 09 de enero 2006

Se Implementd el Sistema de Administracidon Financiera (SIAF), permitiendo con elio el uso

racional y el gasto adecuado y oportuno de los recursos econdmicos. Se logrd utilizar el SIAF en

red para las oficinas de Planificacion y Presupuesto, Tesoreria, Logistica y Recursos Humanos.
 Cargo: Asesor Externo a la Gerencia de Infraestructura Urbana

Resolucion de Alcaldia N° 0217-A Afio 2004 (Aprueba Contrato de Locacion de Servicios)

Del 01 de agosto al 31 de diciembre 2004

Se implemento la Oficina de Proyectos de Inversion (OPI), logrande la aprobacion de proyectos
con el 100% de utilizacion de los recursos econdmicos financieros provenientes del Estado.
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Cargo: Gerente Municipal

Resolucion de Alcaldia N° 103-A Afio 2004 (Conclusion)
Resolucidn de Alcaldia N° 0001 Afio 2004 {(Designacidn)
Del 05 de enero al 31 de julio 2004

Se elaboraron nuevos documentos de Gestion Administrativa y fueron implementados can orden
y remuneracionas adecuadas al cargo. Se obtuvo una mejora en los procesos administrativos
{50% en reduccion de tiempo) reflejado en los diversos servicios que brinda la institucidn.

Cargo: Gerente de Planeamiento y Presupuesto
Certificado de Trabajo de la Gerencia Recursos Humanos
Del 01 al 4 de enero 2004

Cargo: Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
Certificado de Trabajo de la Gerencia Recursos Humanos
Del 03 de enero al 31 de diciembre 2003

El trabajo se orientd a la elaboracién de estudios y planes de desarrollo institucional y provincial,
reporta a la Gerencia Municipal. Se elabord los documentos de Gestion Administrativa (ROF,
MOF; CAP, PAP, TUPA, etc.) adecuandoclos a la nueva ley Orgénica de Municipalidades.

» ESSALUD
Teléfono: (043) 483230
Av. Circunvalacion del Norte 119-Urb. Laderas del Norte, Distrito de Chimbote — Provincia del Santa
- Ancash

Cargo: Subgerente de Administracién y Finanzas de la Gerencia Departamental Ancash
Resolucién de Gerencia General N° 489-GG-ESSALUD-2000 (Conclusién)

Resclucion de Gerencia General N° 8168-GG-ESSALUD-99 (Designacidn)

Del 01 de setiembre 19299 al 24 de mayo 2000

Se implementaron medidas orientadas a la reasignacion del gasto, destinandolas racionalmente
al cumplimiento de los objetivos planificados; se obtuvo como resultado, el incremento en 10% la
meta anual programada y por ello, se recibi¢ una bonificacion remunerativa por la productividad
alcanzada.

» VIIBERSA
Telefono: (043) 321102
Jr. Enrigue Palacios N° 113 - Distrito de Chimbote — Provincia del Santa - Ancash

Cargo: Gerente de Operaciones
Constancia de Trabajo de la Gerencia General
De febrero 1993 a octubre 1995

Se realizaron gestiones ante entidades financieras para conseguir los recursos econdmicos y
ejecutar proyectos de saneamiento y electrificacion. Asi mismo se elaboraron planes estratégicos
de inversion.

Junio 2023

Econ. Luis A. Luna Villarreal
DNI N° 32775513

1M 106



ECONOMISTAS DE ANCASH COSTA

ALFT BORLEY NOTRARE Y DU MODITICATDRIA LEY N 2353t

“Ano de la unidad. la Paz, y el desarrollo™

LA QUE SUSCRIBE, DECANA DEL COLEGIO DE ECONOMISTAS DE
ANCASH COSTA

CERTIFICA:

Que, el Economista LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con
B Registro CEA N° 36 se encuentra HABILITADO para ejercer la profesion, por
haber cancelado sus aportaciones hasta el mes de diciembre del afio 2023.

Se expide 1a presente a solicitud del interesado para los fines que
crea conveniente,

Chimbote, 20 de abril del 2023.

EA N
GECANA

: Vaiido hasta el 31 de
' Diciemnbre del 2023.

......................................

Oweccion & Suwdierma Moore N° 570

26C 105

ir. Guiffermo Moore N° 570 Email: cea_costa@hotamil.com _ Telf. (043) 321801
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DIPLOMA DE ESPECIALIZACION =

CONTRATACIONES DEL ESTADO

(TUOQ Ley 30225 aprobado por D.S. 82-2019-EF, Ley 30225 y sus modificaciones, y el Nuevo Reglamento, aprobado por D.S N° 344-2018-EF)
Op©

OTORGADO A:

LUNA VILLARREAL, LUIS ANTONIO

Al haber cumplido con todos los requisitos de evaluacién en el Diplomado de Alta Especializacién en “CONTRATACIONES DEL ESTADO”
con doscientos cuarenta (240) horas académicas realizado del 8 de febrero al 21 de marzo del 2020 en el auditorio de la Escuela
Nacional de Pollticas Ptblicas.

Por cuanto, para que conste y sea reconocido, se le otorga el presente diploma en calidad de Aprobado.

Lima, 6 de abril del 2020
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MODULOS:

MODULO 1
DISPOSICIONES PRELIMINARES

MobuLo I
PLANIFICACION Y ACTOS PREPARATORIOS

MODULO i
METODOS DE CONTRATACION Y PROCEDIMIENTOS
DE SELECCION |

MODULO IV
METODOS DE CONTRATACION Y PROCEDIMIENTOS
DE SELECCION Il

MODULO V
EJECUCION CONTRACTUAL

MODULO Vi
SOLUCION DE CONTROVERSIAS EN LA ETAPA DE
EJECUCION CONTRACTUAL

MODULO VH
EJECUCION DE OBRAS

DOCENTES:
® MG. JUAN MANUEL HURTADO FALVY

= MG. MIGUEL ANGEL SALAS §>nn1_><m_._bnnw
agh)

REG. DE DIPLOMA N° 18868 - ENPP - 2020

NOTA:

V°B° ORGANIZADOR
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| A UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

SAN MARCOS

& FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION

GESTION PUBLICA
Qnl®.

OTORGADO A:

LUNA VILLARREAL, LUIS ANTONIO

Al haber cumplido con todos los requisitos de evaluacién en el Diplomado de Alta Especializacidn en “GESTION PUBLICA” con doscientos
cuarenta (240) horas académicas realizado del 30 noviembre del 2019 al 11 de enero 2020 en el auditorio de la Escuela Nacional de
Pollticas Pdblicas.

Escuela Nacional
@ de Politicas Publicas

Por cuanto, para que conste y sea reconocido, se le otorga el presente diploma en calidad de Aprobado.

Lima, 31 de enero del 2020

Director Ganeral
ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS
ORGANIZADOR

CO-ORGANIZAGION ACADEMICA




MODULOS:

MODULO |
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

MODULO It
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN EL SECTOR PUBLICO

MODULO I
PRESUPUESTO POR RESULTADOS EN LA GESTION PUBLICA

MODULO IV
GESTION POR PROCESOS EN EL SECTOR PUBLICO

MODULO V
NUEVA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO 30225 Y SUS

MODIFICACIONES RECIENTES

MODULO Vi
SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y

GESTIGN DE INVERSIONES INVIERTE.PE

MGDULO VI
GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS, LEY SERVIR DEL

SERVICIO CIVIL

DOCENTES:

m MG. LUIS TAFUR ARIAS

» MG. VICTOR ADRIAN VARGAS ESPEIO

s MG. ANDRES MILLONES SORIANO
MG. ILLISH ZEGARRA PENA
ABG. MIGUEL SALAS MACCHIAVELLO
MG. MAGALI MEZA MUNDACA
ECON. FRANCISCO RUIZ SALDANA

REG. DE DIPLOMA N° 18106 -ENAPP - 2020

NOTA:
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N UNIVERSIDAD
bl CONTINENTAL

EsSCUELA DE POSTGRADO

La Escuela de Postgrado de la Universidad Continental

confiere el presente Ceflificado a:

LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO
. Por haber aprobado el “CURSO GESTION POR PROCESOS”

q_mn_#nno en la cludad de Ancash, el 12 y 13 de Agosto del 2015

conh una duracion de 14 horas lectivas.

‘n b e ...\ll.-.u.”rq .’.

5 pipedcIon B e
T ETTT T IAINE SDBRADOS TAPIA
Ny s Digeétor Académico

VEn .ﬁ.n..,,.,wx scuela de Postgrado

Universidad Continental
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El Centro de Investlgacmn y Docencia
- Econdmicas

Otorga a Luis Antomo Luna Villarreal

~ de la Secretaria de Educacién P

18 de marzo de

esta Institucién.

Termind el Grado de Maestﬁa_a
m,,;fim los 30 dias del nies de ji junio del
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“Decanio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Anio del Didlogo yla Reconciliacién Nadonal®

RESOLUCION N° 3069-2018-SUNEDU-02-15-02

Lima, 23 de abril de 2018

VISTO: .

H Bpediente N° 0002351-2018 presentado ¢l dia 08 de marzo de 2018 por don LIS ANTONIO LUNA
VILLARREAL, quien identificado con DNI N° 32775513 solicita el reconacimiento de su Grado de Maestro
en Economia y Politica Internacional de fecha 03 de noviembre de 1989, emitido por el Centro de
Investigacién y Docencia Econémicas procedente de los ESTADOS UNIDOS MEXICANOS que dic origen
al INFORME DE RECONOCIMIENTO N* 3109-2018-SUNEDL-02-15-02 de fecha 20 de abril de 2018 Y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 12° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, se crea la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU:

Gue, el articulo 15° numerai 15.9° de la Ley N’ 30220 — Ley Universitaria, sefiala que: "La SUNEDU tiene,
entre otras funciones, la de administrar el Registro Nacional de Grados y Titulos”;

Que, el articulo 51° literal f. del Decreto Supremo N 012-2014-MINEDU, Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Superintendencla Nacional de Educacion Supetlor Universitaria — SUNEDU, establece que:
“Son funciones de la Unidad de Registro de Grados y Titulos entre otras, la de reconocer y certificar los

Grados Académicos y Titulos Profesicnales otorgados en el extranjero, en el marco de la normatividad
vigente”;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2016-MINEDU se aprobo el Texo Unico de Procedimientos
Administratives de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, el cual fue
modificado por Resclucion Ministerial N° 459-2017-MINEDU;

Que, mediante Resolucion del Consejo Directivo N 008-2015-SUNEDWVCD, se aprobd el Reglamento del
Registro Nacional de Grados y Titulos, modificado por Resolucién del Consejo Directivo N° 038-2016-
SUNEDUFCD, la Resolucion del Consejo Directive N° 010-2017-SUNEDWYCD v la Resolucién del Consejo
Directivo N* 088-2017-SUNEDLYCD;

Que, el articulo 31° del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, estabiece que: "Bl
reconocimiento se ctorga cuando exista un tratado suscrito y ratificade por el Pert v su contraparte, que
prevea compromise de reconecimiento en materia de edutacién universitaria {...)";

Que, el andlisis del Expediente N° 0002351-2{3!_18 ha dado urigeﬁ.al INFORME DE RECONOCBMIENTO N
3109-2018-SUNEDU-02-15-02 de fecha 20 de abril de 2048 donde se observa lo siguiente:

Que, con fecha 06 de abril de 2011, se suscribio el “Acuerdo de Integracién Comercial sntre la Republica del
Perl y los Estados Unidos Mexicanos™ y puesto en sjecucién a partir del 1 de febrero de 2012 con Decreto
Supremo N° 001-2012-MINCETUR;

Que, de acuerdo al articuio 14.3: Ambito de aplicacién - Capitulo XV Reconocimiento Mutuo de Certificados,
Titulos yfa Grades Académicos del citado Acuerdo, “Este Capitulo se aplicard a toda persona que haya
realizado sus estudios en una de las Partes, cualquiera sea su nacionalidad, y que se proponga ejercer una
profesion, o continuar los estudios post-secundarios, en la Parte receptora™

Que, asimismo, ef articulo 14.4 del Capitulo XIV Reconacimiento Mutuo de Certificados, Titulos yio Grados
Académicos, del mencionado Acuerdo, sefiala que: "Salvo lo dispuesto en los parrafos 2 y 3, la Parte
receptora deberd reconocer automaticamente fos certificados, titulus y/o grados académicos obtenidos por el

Expediente: 0002351-2018

Esta Resolucidn puede ser wrificada en el sitio web de la Supenintendenca Nacicnal de
Educacién Superior Universitaria — Sunedu (www.sunedugob.pe)} ingresando al enlace
“Verificacién de Grados y Titulos Extranjeros”, digdando €] N° de Bxpediente, o ufilizando una
lectora de codige OR desde cualquier squipo movil (Tablet, teléfono, efc.) que posea algan
software lector de cixigo OR gue puede obtenerse de farma gratuita en cualquier fienda de
aplicagiones virtual.
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de Eduracidn

solicitante en ia Farte de origen. Para obtener dicho reconocimiento, el solicitante de la Parte de origen
debera presentar el certificado, titulo y/o grado académico obtenido en dicha Parte™

Que, de la revision del expediente se ha verificado que el administrado ha cumplide con los requisitos
ostablecidos por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU para el
reconccimiento de su grado académico extranjero;

Que, de conformidad con lo sefialado en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Reglamento del Registro
Nacional de Gracos y Titulos aprobado mediante Resolucion del Consejo Direciivo N° 009-2015-SUNEDWCD
y modificade por la Resolucidn del Consejo Directivo N° 038-2015-SUNEDWYCD, la Resolucicn del Consejo
Directivo N° 010-2017-SUNEDL¥CD v [a Resolucién dal Consejo Directive N° £98-2017-SUNEDUVCD; y en uso
de las atribuciones establecidas en el'Reglamento de Organizacion y Funciones de la SUNEDU aprobade con
Decreto Supremo N° 012-2014-MINEDL;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Reconocer en mérito al INFORME DE RECONOCIMIENTO N° 3109-2018-SUNEDU-02-15-02
de fecha 20 de abril de 2018, ei Grado de Maestro en Economia y Politica Internacional otorgada por el
Centro de Investigacién y Docencia Econdmicas, procedents de los ESTADOS UNIDOS MEXICANOS a
don LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL,, identificado con DNI N 32775513, disponiéndose su inscripcion en
el Registro Nacional de Grados y Titulos,

Registrese y comuniquese.

..................................

Jele (e)

Unwiad de Registro de Grados y Tiulos
Supgrintendencia Nacional de Educacion
Supenor Universitaria  SUNEDOU
Firma Delegada a Gianfranco Cavagnan Bruce

sistente Agministrabve |

Epediente: 0002351-20118

Esta Resolucion puede ser werificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de
Educadion Supedor Universitaria — Sunedu (wwwsunedugabpe) ingresande al enlace
“Jerificacion de Grados y Tiulos Extranjeros”, digitando el N° de Expediente, o utilizando una
lectera de codigo QR desde cualquier equipe mdvl (Tablet, teléfono, efc.) que pasea algln
software lector de cddigo QR que puede obtenerse de forma graluila en cualquier fienda de
aplicadiones virual,
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Escuela Nacional
de Politicas Publicas

RTIFICA

O

OTORGADO A:

LUNA VILLARREAL, LUIS ANTONIO

Al _,_.m_um_. participado en el Curso de “SIGA MEF - SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVO” con cincuenta {50) horas
académicas realizado del 8 de febrero al 21 de marzo del 2020 en el auditorio de la Escuela Nacional de Politicas Publicas.

Por cuanto, para que conste y sea reconocido, se le otroga el presente diploma en calidad de Participante.

Lima, 28 de marzo del 2020

_ I .: vl Navinnal

de Folticas “vcw__.:: %\E _..C_m >m>_xm OLC_mo
ar daneral
E

SCUELA z>n“oz>w DE POLITICAS PUBLICAS
ORGANIZADOR




MODULOS: . DOCENTE:
MODULO | " MG. VICTOR AUGUSTO PAREDES PAREDES

SIGA - MODULO LOGISTICO

MODULO Il
INTRODUCCION A LOS PROCESOS LOGISTICOS

MADULO 1l
INTEGRACION DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

MODULG IV
GESTION DE PROCESOS CONTABLES

MODULO V _
PROCESO DE GESTION DE ALMACENES

REG. DE DIPLOMA N° 19339 -ENPP - 2020
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mw Escuela Nacional
"4 ¥ de Politicas Piiblicas

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION

GESTION POR PROCESOS PARA LA GESTION PUBLICA
Otnl®,
OTORGADO A:

LUNA VILLARREAL, LUIS ANTONIO

Al haber participado en el Diplomado de “GESTION POR PROCESOS PARA LA GESTION PUBLICA”con doscientos
cuarenta (240) horas académicas realizado del 30 de noviembre del 2019 al 11 de enero del 2020.

Por cuanto, para que conste y sea reconocido, se le otroga el presente diploma en calidad de Participante.

Lima, 11 de febrero del 2020

WiLBgH
A Director Genera!

ESCUELA NACIDNAL DE POLITICAS PUBLICAS

QRGANIZADOR \& 1l




MODULOS:

MODULO I:
FUNDAMENTOS SOBRE LA GESTION POR PROCESOS.

MADULO i
METODOLOGIA PARA LA DETERMINACION DE PROCESOS 1.

MODULO M
METODOLOG(A PARA LA DETERMINACION DE PROCESOS il.

MODULO IV:
METODOLOGIA PARA EL SEGUIMIENTO, MEDICION Y

ANALISIS DE PROCESOS.

MODULO V:
METODOLOGIA PARA LA MEJORA DE PROCESOS.

MODULO VI:
HERRAMIENTAS DE APOYO PARA LA MEJCRA DE PROCESOS.

MODULO VI
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

DOCENTE:
» VIG. ANDRES MILLONES SORIANO

REG. DE DIPLOMA N° 19599 - ENAPP - 2020




International Dynamic Advisors

CERTIFICADO

LUNA VILLAREAL, LUIS ANTONIO

POR SU PARTICIPACION EN CALIDAD DE ASISTENTE, EN EL CURSO
DENOMINADO:

AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA
DE GESTION ANTISOBORNO ISO
37001.

ORGANIZADA POR INTERNATIONAL DYNAMIC ADVISORS - 16 HORAS. LA
CUAL SE LLEVO A CABO EN LAS FECHAS 19 DE DICIEMBRE AL 20 DE
DICIEMBRE DEL 2018 EN MODALIDAD PRESENCIAL.

infedya
International Dynamsc Advisors
International Dinamyc Advisars
B-525055666
€/ Saavedra 4 Enilo Ofic, §
33208 G4dn - Asturias
wwnwiintedyva.com

" “'DesarroiIQ_"Com_pe‘fitﬁ?vo“----_-;_ "

wywintedya




Entematzenai Dynamic Advisors

CERTIFICADO

LUNA VILLAREAL, LUIS ANTONIO

POR SU PARTICIPACION EN CALIDAD DE ASISTENTE EN EL CURSO
DENOMINADO:

AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS
DE GESTION ISO 9001.

ORGANIZADA POR INTERNATIONAL DYNAMIC ADVISORS — 18 HORAS. LA
CUAL SE LLEVO A CABO EN LAS FECHAS 12 DE DICIEMBRE AL 14 DE
DICIEMBRE DEL 2018 EN MODALIDAD PRESENCIAL.

Jdintedya

Inteinational Dynamic Advisors
Internationsl Dinamyc Advisors
B-52505666
¢/ Saavedra 4 Entio Ofic, 8
33208 Ggdn - Asturias
wvarintedya.com
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| MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

08 3

nnr

CERTIFICADO

Otorgado a:

Luna Villareal Luis Antonio
Por su participacion en el Seminario
- “EL NUEVO ENFOQUE DE LOS SISTEMAS DE LA
- ADMINISTRACION FINANCIERA DEL SECTOR PUBLICO”

Realizado por el CAFAE-MEF en la ciudad de Lima, los dias 22 y 23 de noviembre de 2018,
con una duracién de 19 horas académicas.

Victohugo Montoya Chavez mnmmam Baca Barrientos -
PRESIDENTE CAFAE - MEF REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES CAFAE - MEF

ificado exgedida y suscrito a fos 23 dias del mes de noviggabre de 2018 §



El Instituto Latinoamericano de la Calidad,
Capitulo Peri, INCAC Perii

Organismo de enlace de 1SO para Latinoamérica ~ Liaison member

“Tipo A
Otorga el presente certificado a:

| Como constancia de su asistencia al;
“Congreso en Gestién de Calidad 'y encuentro de Coordinadores y Auditores de Gestion

de la Calidad ~ Curso de interpretacion de la Norma ISO 37001:2016”
Realizado en of Hotel Oro Verde en fa ciudad de Tingo Maria, Hudnuco, Perd; los dlas 05y 06 de julio 2018

=

-

o Zorrilla Trisano
Presidente de INLAC Perd

Presidente de m S. Prograss INC, USA
Duracidn del curso: 16 Forus

T
[ »

Tingo Marta, 06 de fulio 2018

082

190
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Ministerio . .
de Economia y Finangzas

Poder Judicial

Certificado
Otorgado a:

PODER JUDICIAL

LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO

Por haber PARTICIPADO en ]la Conferencia: “Inversién Pablica y Presupuesto Pablica”, realizado el 07 de Junio de
2018, con una duracién de tres (03) horas académicas, desarrollada en el auditorio institucional. Actividad académica

organizada por la Presidencia en coordinacion con la Gerencia de Administracién Distrital de la Corte Superior de

Justicia del Santa.

Chimbote, Junio de 2018.

SeE Presidente
- Carte Superior de Justicia del Santa




INTERNATIONAL ZETA CONSULTING S.A.C.
e e R

CERTIFICA QUE

Luis Antonio Luna Villarreal

i CULMINO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO

FAMILIARIZACION Y CONOCIMIENTO
DE 1A NCRMA 1SO 9091:2015

Realizado los dias 14 y 15 de noviembre dei 2017
'en as instalaciones de la-Corle Superiorde
Justicia de! Santa. Con una duracién de 8 horas,

— ERASMO ZORRILLA TRISANO
GERENTE GENERAL

1ZCAAC/1608-17

N,
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Poder Judicial R

Popeg Jepician
Certificado Dir Pewr

Otorgado a:

LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO

Por su participacién en calidad de ASISTENTE, en la Gharla Informativa: “Control Gubernamental y Control de Gestién”,
realizado €l 10 de Agosto de 2017, con una duracion de dos (02) horas lectivas. Actividad académica organizada por el Sub

Comitéde Control Interno, desarrollado en el Auditorio Institucional dela Corte Superior de Justiciadel Santa .

PODER JUDICIAL

Chimbote, Agosto de 2017.

Corte Superior de Justicia dei Santa




Certificado

Otorgado a

Luis Antonio Luna Villarreal

Por su participacidn y aprobacion del curso:

“Formacion de Auditores Internos basado en la norma 1SO
9001:2015”

Desarrollado en las instalaciones del Poder Judicial los dias 14,15y
16 de Junio 2017, con una duracion de 24 horas.

WWQ,

Mariza Carolina Bernal
Jefe de Sistemas de Gestion
TUV RHEINLAND PERU S.A.C

Fecha De Emisidn: 05 de Julio 2017
Lugar: San Isidro — Lima

TUV-2017043

www.tuv.com A TﬂVRheinland®
Preciselyﬁght. | 078

®TUY Rheinland es une marca registrada. Cualquler uso o aplicacion reguiere aprabasion previa.



Certificado

Otorgado a

Luis Antonio Luna Villarreal

Por su participacion y aprobacién del curso:

“Familiarizacién, Conocimiento, Interpretacién de los
requisitos Transicion y Recomendaciones del Sistema de
Gestidn de Calidad de la Norma 1SO 9001:2015”

Desarrollado en las instalaciones del Poder Judicial los dias 12 y 13
de Junio 2017, con una duracién de 16 horas

WWQ—

Maria Carolina Bernal
Jefe de Sistemas de Gestidn
TUV RHEINLAND PERU S.A.C

Fecha De Emision: 05 de Julio 2017
Lugar: San Isidro — Lima

TUV-2017043

www.tuv.com A TUVRheInIand®

Precisely Right.
It =

®TUV Rheinland a8 uns marca registrada. Gualgquier uso o aplicacidn requisre aprobacién previa,
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de Economia y Finanzas

CONECTAMET

LIEARE R UTRanb | P HE W IR S b

Poder Judicial

Certificado
Otorgado a:

LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL

Porhaber PARTICIPADO en el Curso-Taller: “Sistema Integrado de Administracién Financiera del Sector Piiblico SIAF-
SP: Modulo Presupuestal, Administrativo y Contable”, realizado durante el 01,08,15, 22 y 28 de Junio de 2017, con una

duracion de quince (15) horas lectivas. Actividad académica desarrollada en la Biblioteca Institucional de la Corte Superior

PODER JUDICIAL

de Justicia del Santa.

Chimbote, Junio de 2017.

CARLOS V, SALAZAR HIDROGO

Presidente
Corte Superior de Justicia del Santa
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servir

N

HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Se concede la presente a

LUNA VILLARREAL, LUIS ANTONIO

en mérito a su participacion en ¢l taller de capacitacién en habilidades blandas

“TRABAJO EN EQUIPO”

dirigido a los equipos de trabajo de los Gerentes Piblicos,

realizado el dia 14 de diciembre de 2016, con 08 horas de duracién.

Ana Milagros Moscoso Garcia
Gerente de Desarrollo de la Gerencia Publica (e)
Autoridad Nacfonal del Servicto Civil - SERVIR

Chimbote, diciembre de 2016
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COMITE DE ADMINISTRACION DEL

mvam_ﬂom_mm" FONDO DE ASISTENCIA Y ESTIMULO

CPC Oscar Pajuelo Ramirez
CPC Carlos Salazar Rosales

CPC Cecilia Herrera Tejada
CPC isabel Canorio Salcedo _<__z_m,wm_“zo _um mnozo_s_b < _"_z>2N>m

Eco. Maria Crisanto Mendoza .
8r. Eduardo Ventura Abarca _ g -

€PC Jorge Baltodano Jara . O m ml—l— m — 0 >Uo
Sr. Anibal Aguirre Morales et o it
'CPC Jorge Chicoma Ramos | . .

. 16 HORAS LECTIVAS Otorgado a:

nn-r

LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL

Por haber completado satisfactoriamente el Seminario
CIERRE CONTABLE 2015:
FINANCIERO, PRESUPUESTAL Y ACCIONES DE DEPURACION CONTABLE

Realizado en la ciudad de Lima, los dias 3 y 4 de diciembre de 2015

7/ /
CPC FELIX PUENTE DE LA VEGA CHUMBE Dra. FL _> SANCHEZ BECERRA
Tesorero Representante de los Trabajadores

CAFAE MEF CAFAE MEF
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@SEDACHIMBOTE S.A.

"ARO DEL FORTALECIMIENTO DE SOBERANIA NACIONAL”

Chimbote 16 de diciembre del afo 2022

VISTO: La Resolucion de Gerencia General N° 248-2022-SEDACHIMBOTE SA, de
fecha 16.12,2022, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 248-2022-SEDACHIMBOTE SA,
de fecha 16.12.2022, la Gerencia General retira la confianza y da por conduida el cargo de la
Oficina de Planeamiento de lb EPS SEDACHIMBOTE S.A., al Ingeniero Gianfranco Daniel Garcia
Durand, a partir del 16.12.2022;

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N°® 008-2015-VIVIENDA, que aprueba una
nueva politica remunerativa aplicable al personal de confianza de las empresas prestadoras de
servicios de saneamiento publicas de accionariado municipal, establece que debe entenderse por
personal de confianza a los cargos de Gerente General, Gerente Funcional, Jafe Divisional 1, Jefe
Divisional 2 y/0 sus equivalencias;

Que, el segundo parafo del articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR,
establece que los trabajadores de confianza son aquelios que laboran en contacto personal y
directo con el empleador o con el personal de direccién, teniendo acceso a secretos industriales,
pomerciales o profesionales y en general a informacion de caracter reservado. Asimismo, aquellos
- /Cuyas opiniones o informes son presentados directamente al personal de direccidn, contribuyendo a
~=204,_fa formacion de las dedisiones empresariales;

"_ Que, el Cuadro de Asignacion de Personal {CAP) de la Empresa SEFDACHIMBOTE

~#5.A., aprobado por Resolucion de Gerencia General N° 014-2020-SEDACHIMBOTE S.A., de fecha
13.02.2020, establece que el puesto de trabajp de la Oficina de Planeamiento de la EPS
SEDACHIMBOTE S.A., esta calificado como cargo de Confianza.

¢ Que, con ios vistos de la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de

Asesoria Juridica, y en uso de las facultades conferidas en el Estatuto Social de la Empresa
SEDACHIMBOTE S.A., v la designacion contenida en el Acuerdo de Directorio N° 005-2022, de la
Sesion Extraordinaria N° 004-2022, de fecha 29.04.2022;

SE RESUELVE;
o : Designar, en el cargo de confianza de la Oficina de
Planeamiento de fa EPS SEDACHIMBOTE S.A., al Economista Luis Antonio Luna Villarreal, a partir
del 16.12.2022.

ARTICULO SEGUNDO: Se dispone que la Gerencia de Administracion y Finanzas,
por medio del encargado de Control Patrimonial, realice el inventario generat en la Oficina de
Planeamiento de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., ¥ consecuentemente informe el resultado a esta
Gerencia.

ARTICULO TERCERQ: Se dispone notificar la presente Resolucién a la Gerencia

de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Planeamiento, Jefatura de
Recursos Humanos, y al Economista Luis Antonio Luna Villarreal,

A

in )
0
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ARTICULO CUARTO: Se dispone que la Jefatura de Recursos Humanos, haga de
conocimiento a la Direccién Regional de Trabajo y Promocidn del Empleo - Ancash,

Registrese, Comuniguese y Cimplase.

0
Y O

RN

- N
Dr. CPC FRANCISCO RAFAEL LEON TAVERO
GERENTE GENERAL

SEDACHIMBOTE S.A.

i}
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
CHIMBOTE

CHImpuTE

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 07/ 1 -2021-mMPS
chimbote, 1} 4 KV, 20121

CONSIDERANDO:

Oue, #lart. 194" y 195” de lz Constitucibn Politica del Per(, moddcads por Ley N* 776875,
concordante con el Art. )l del Titulo Preliminar de la Ley Grgnica de Municipahdade: - Ley W°
27572, establece que las Municipalidades Provindiales y Distritates son los drgancs de gobiernc
focal, gozan de autonomia politica, econdmica y sdministrative en b awuntes Ge su
competencia;

Que, el Decreto Legislativo N* 1411 - Decreto Legislatiyo gue reguia ls nuluraiess
juridica, funciones, estructura orgénica ¥ otras actividades de las Yiedade: de Benefrent,
en su articulo articulo 2° dispone que: “Las Sociedades de Beneficencia tienen por finalitiad
prestar servicios de proteccion social de interés pablicn en sy mbito Joca! provincal, a lac nifas,
nifios, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y personas adullas mayores gque &
encuentren en situacion de riesgo o vulnerabilidad, de manera complementaria & 1oz servicres
que presta el Estado, bajo los enfoques de derechos, género, intercultural e intergeneraciona’

Que, asimizmo, en el numeral 2.1 del articulo 3° de la precitede norma, sefala gue “Lac
Sociedades de Beneficencia son personas juridicas de derecho plblic interng, e ambito ioca!
provincial. Cuentan con autonomia administrativa, econtmica y financiera ”;

Que, por su parte, mediante Decreto Supremeo N* 036-20G7-PUM -Decreis Suprems que
aprueba el “Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriaies a los Gobiernos Hegionaies
¥ Locales del afio 2007”, dispuso la transferencia de tas Sociedades de 135 Beneficencias PUplicar
y Juntas de Participacion Social y de los Hogares a cargo del INABIF 3 las mumicipaiidades

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N* £58-2011-#C1A/50 o=
declara, entre otras, a {a Municipalidad Provincial de Santa como apts narz acceder 2 |
transferencia de Sociedades de Beneficencia Pablica a cargo del INABIF, suscridiéndose cor
fecha 13 de julic de 2011 el Acta de Entrega y Recepcion, gquegando = iz esners ge
correspondiente Decreto Supremo que declare conciuido ef process de efectrvizacion 4e iz

transferencia y competencias;

Que, mediante Decreto Supremo N° 007-2019-MiMP, se declarz conchunde & proomss
de efectivizacion de la transferencia de funciones y competencias de! Minsteno de a Wuer v
Poblaciones Vulnerables, entre otros, al Gobierno Local Provincial de Santa, respecto ge ims
Sociedades de Beneficencia Publica de su circunscripcion, en el marco del Decreto L agisiative Nt
1411;

Que, conforme ai numeral 8.1 del articulo 8° del Decreto [egmsiatrve N° 1811 is
confarmacién del Directorio de las Sociedades de beneficenctias esta integraso por cmon (S
miembros, quienes deben ser residentes de ia jurisdiccion donde funcions 1z Saomzag os
Beneficencia, contar con estudios universitarios conciuidos y con expenenca lahorai mmima pe
cinco {5} afios en entidades publicas o privadas (..};

32”070
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
CHIMBOTE

M 0741

Que. de ot dado, el numeral 8.3 del articulo 8° del citado dispositivo legal, seffala que:
“la dexignacion v remocion de las/los miembros del Directorio son de fibre decision y se
formalizan & liaves de la respectiva resolucién emitida por elfla titular de cada una de las
entitades (L), Tratandose de remocion basada en mérito a a conflanza no requiere invocacién
de causal alguna, ni de procedimiento disciplinario. El/La Presidenta/a v los/ias demas miembros
del Directorlo ne mantienen relacion laboral con la Sociedad de Beneficencia en la que
pariicipan”

Que. mediante Decreto de Urgencia N° 009-2020 - Decreto de Urgencla que modifica el
Devreto Legislativo N® 1414, con el objeto de mejorar la gestidn de las Sociedades de
Henehicencla v la atenclon de las poblaciones vulnerables, se tiene entra sus modificacionss al
artieylo 8.2 respecto a la Composicion del Directorio, la misma que quedd estabiecida de la
stpulents manera: “(a) Dos (2) personas designadas por el Goblerno Local Provincial, donde se
encuentia ubicada la Sociedad de Beneficencia, una de las cuales es designada como
Presidente/a del Directorio; {b) Dos (2) personas designadas por el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables, una de las cuales sustituye a el/la Presidente/a en caso de ausencia;
(€} Una (1} persona designada por el Gobierno Regional donde se encuentra ubicada la Sociedad
de Beneflicencia™:

Que. en ese sentido, es preciso menclonar que mediante Resolucién de Alcaldia N* 0045-
2021-A/MPS de fecha 04 de febrero de 2021, se resolvié designar como miembro del Directorio
de la Socledad de Beneficencia Publica de Chimbote, en representacion de la Municipalidad
Provincial del Santa al Abog. ALBERTO HURTADO CHANCAFE con DNI. N* 32771018, a su vez
mediante Resolucion de Alcaldia N® 0047-2021-MPS de fecha 08 de febrero de 2021, se designo
al mencionado letrado y miembro del Directorie, como Presidente del Directorio de la Sociedad

de Beneflconcia en materia;

Que, a la facha, en virtud de lo regulado por |a parte in fine del numeral 8.3 del articulo
R* del Decreto Legislativo N* 1411, desarrollado precedentemente, se ha creido por conveniente
dar por concluida las desighaclones del Abog. ALBERTO HURTADC CHANCAFE, tanto de
Presidente como Miembro de Directorlo de la Sociedad de Beneficencia Pablica de Chimbote,
dandole las graclas por los por sus serviclos prestados en beneficio de la Sociedad de
Beneficencia Publica de Chimbote en representacidn de la Municipaitdad Provincial del Santa.

Que, ante ailo, an atencién de la normativa legal desarrotlada en la presente resolucién,

y en estricto cumplimiento del articulo 8.2 del articula 8* del Decreto de Urgencia N* 003-2020
Decreto de Urgencla que modifica el Decreto Leglslativo N2 1411, se hace necesario designar
al profesional ldoneo que retina & perfll para desempefarse como Miembro de Directorio de Ja

socledad de Beneficencia Publica de Chimbote,

Que. en ese sentldo, con Informe Legal N° 696-2021-GAJ-MPS de fecha 04 de noviembre
de 2021, el Gerente de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial del Santa, luego de haber
revisado y evaluado el curriculum vitae respecto del candidato propuesto. sefor Mg, LLHS
ANTONIO LUNA VILLARREAL, concluye que el mismo cumple con los requisitos contenidos en
¢l Decreto L vgislativa N* 1411 y ¢l documento denoiminado “lLineamientos para la designacion
y remocion de los miembros del Directorio y Gerente/a General de las Sociedades de
beneficencla” vn tal sentido, estando plenaments justificada v encontrandose dentro del marco
logal la solictud de Designacion como miembro del Directorio de la Socledad de Beneficencian n 0 8 9

1

CHIMBOTE - PERU
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
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Publica de Chimbote, por lo tanto, opina que es procedente la propuesta formulada sobre |a
designacion y nombramilento del Mg. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL, en el cargo del Director
del Directorio de la Beneficencia Piblica de Chimbote;

Que, en base a ello, corresponde formalizar la designacién del Mg. LUIS ANTONIO LUNA
VILLARREAL como mlembro def Directorio de la Sociedad de Beneficencia Piblica de Chimbote
en representacion de la Municipalidad Provincial del Santa, a efectos de que la designacion en
la composicién del Directorio por parte de esta entidad este completa. Asimismo, se ha creido

por conveniente, designar al magister en mencion como Presidente del Directorio de la Sociedad
de la Beneficencia Piblica de Chimbote;

Estando, a lo expuesto y en atribucion del numeral 6) del Art. 20° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR sin efecto la Resolucidn de Alcaldia N® 0045-2021-A/MPS

de fecha 04 de febrero de 2021 y Resolucién de Alcaldia N° 0047-2021-MPS de fecha 08 de
febrero de 2021,

ART{CULO SEGUNDQ.- DAR las gracias al Abog. ALBERTO HURTADO CHANCAFE por sus
servicios prestados en beneficio de la Sociedad de Beneficencia Publica de Chimbote en
representacion de la Municipalidad Provincial del Santa.

ARTICULO TERCERQ.- DESIGNAR como miembro del Directorio de la Sociedad de
Beneficencia Publica de Chimbote, en representacion de la Municipalidad Provincial dei Santa al

Mg. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL, identificado con DNI N° 32775513,

ARTICULO CUARTO.- DESIGNAR como Presidente dei Directorio de la Sociedad de
Beneficencia Publica de Chimbote al Mg. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL.

ARTICULO QUINTO.- Notlfiquese !a presente resolucion de aicaldia a los interesados, at
Directoric y Gerencia de [a Beneficencia Publica de Chimbote.

REGISTRESE, CoMu NIQUESE Y CUMPLASE.

§riceno Franco
%
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
ES COPIAFIEL DEL ORIGINAL

TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE Y
RESOLUCION DIRECTORAL “7GTANKLRHORATAF

N° G(1] -2021-GRA/DTPCH-P
Chimbote, ( 1 MAR 2021

El Acta de Sesion de Directorio N® 01-2021 de fecha 23 de febrero de 2021 y demas antecedentes, ¥;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley del sistema Portuaric Nacional, modificade por el Decreto Legislativo N° 1022 ¥y su
reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2004-MTC y demas modificatorias regulan las
actividades y servicios en los terminales, infraestructura e instalaciones ubicadas en los puertos
maritimos, fluviales y lacustres, tanto lo de Iniciativa, gestién y presentacién publica como privada y todo
lo que atafie y conforma el sistema portuario racional;

Que, con Decreto Supremo N°® 027-2011-MTC de fecha 23 de junio de 2011 se aprueba |a transferencia
del Terminal Portuario de Chimbote al Gobierno Regional de Ancash;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 010-2012-REGION ANCASH/CR se aprobé el Reglamento de
organizacion y Funciones — ROF del Terminal Portuaric de Chimbote del Gobierno Regional de Ancash,
determindndose entre otros la estructura organica, naturaleza y funciones de cada uno de los érgancs
conformantes del Terminal Portuario de Chimbote, modificado con Ordenanza Regional N* 013-2012-

GRA/CR;

Que, confarme se desprende de los numerales 5 y 9 del articulo 7° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Terminal Portuaric de Chimbote, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 013-2012-
GRA/CR de fecha 04 de julio de 2012, establece como funcién de! Directorio: *5: designar y remover al
Gerente General, 9) Nombrar, designar y remover en su caso a los gerentes de Areas y jefes de oficina™;

Que, en sesion ordinaria y haciendo use de ias herramientas tecnoidgicas via conferencia miltiple, el
directorio del Terminal Portuario de Chimbote, dejé constancia en el Acta de Sesion de Directorio N° 01-
2021 de fecha 23 de febrero de 2021, los acuerdos adoptados, siendo que en su acuerdo nimero 7.1 y
7.2 por votacion unanime, aceptar la renuncia del Econ. Luis Antonio Luna Villarreal al Cargo de Gerente
General del Terminal Portuario de Chimbote del Gobiemo Regional de Ancash, y designar en su

reemplazo al Abg. Luis Enrigue Gutiérrer Acosta;

Que, en egjercicio de las facultades establecidas en la Ordenanza Regional N° 010-2012-REGION
ANCASH/CR y sus modificatorias y ia Resolucién N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021,
donde se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con DNI N° 42482191, para que
asuma en forma provisicnal, el carge de Gobemador Regional del Gobierno Regional de Ancash;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, — ACEPTAR LA RENUNCIA, a partir de Ia fecha, del Econ. LUIS ANTONIO
LUNA VILLARREAL en el cargo de Gerente General def Terminal Portuario de Chimbote del Goblerno

Regional de Ancash.

-
"-o:
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TERMINAL PORTUARIOQ DE CHIMBOTE

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a partir de Ia fecha, al ABG. LUIS ENRIQUE GUTIERREZ
ACOSTA en el cargo de Gerente General del Terminal Portuario de Chimbote del Gobierho Regional
de Ancash, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE DGCUMENT
RESOLUCION DIRECTORAL ’
Mg (rniier md;(,‘\ ‘_.'on ¥
N° 005-2020-GRA/DTPCH-P et @) €O w0

Chimbote, 14 de agosto de 2020
VISTO:

El Acuerdo de Directoric de fecha 12 de agosio de 2020 y demas antecedentes, y,

CONSIDERANDO:;

Que, la Ley del sistema Portuario Nacional, modificado por el Decreto Legislativo N® 1022 y su reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2004-MTC y demds modificatorias regulan las actividades y
servicios en ios terminales, infraestructura e instalaciones ubicadas en los puertos maritimos, fluviales y

= lacustres, tanto lo de iniciativa, gestion y presentacién plblica como privada y todo lo que atafe y conforma el
sistema portuario nacional;

Que, con Decreto Supremo N° 027-2011-MTC de fecha 23 de junio de 2011 se prueba la transferencia dei
- Terminai Portuario de Chimbote al Gobierno Regional de Ancash,

Gue, mediante Ordenanza Regional N° 010-20412-REGION ANCASH/CR se aprobd el Regiamento de
nizacion y Funciones — ROF de! Terminal Portuario de Chimbote del Gobierno Regional de Ancash,
randose enire olros la estruciura orgénica, naturaleza y funciones de cada uno de los organos
nies del Terminal Portuaric de Chimbote, modificade con Ordenanza Regional N° 013-2012-

U
%pones del Terminal Portuario de Chimbote, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 013-2012-
GRAJCR de fecha 04 de julic de 2012, establece coma funcién del Directorio: "5: designar y remover al Gerente

General, 9) Nombrar, designar y remover en su caso a los gerentes de Areas y jefes de oficina”;

Que, en sesién ordinaria, el directerio del terminal Portuario de Chimbote, dejb constancia en el Acta de
Reunitn de fecha 12 de agosio de 2020, los acuerdos adoptados, siendo que en su acuerdo N° 01 acordo por
votacion, remover a don Enrique Pefa Sanchez en el Cargo de Gerente General del Terminal Portuario de
Chimbote del Gobierno Regional de Ancash, designando en su reemplazo al Economista Luis Antonio Luna
Villarreal, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo,

En ejercicio de las facultades establecidas en la Ordenanza Regional N° 010-2012-REGION ANCASH/CR y
sus modificatorias, 1o Resolucitén N° 3504-2018-JNE de fecha 26 de diciembre de 2018 y demas normas
conexas,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - - REMOVER a partir de la fecha a don ENRIQUE SENEN PENA SANCHEZ en el
carge de Gerente General del Terminal Portuario de Chimbote del Gobierno Regional de Ancash.

ARTICULO SEGUNDO. — DESIGNAR a partir de la fecha al Econ. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL en
el cargo de Gerente General del Terminal Portuario de Chimbote del Gobiernc Regional de Ancash, con 1os
derechos y obligaciones inherentes al cargo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

lng,JUf\N
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 0[1311 -2019-
Huaraz, fj & aﬁiu 2048
EL. GOBERNADOR REGIONAL DE ANCASH:
CONSIDERANDO:

RA-GR

Que, de conformidad con el articulo 191° de |a Constitucién Politica del Estado, modificada
por Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales, consagra que los Gabiernos Regionales son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1354 , se modifica Ia Ley N° 30556 que aprueba
disposiciones de cardcter extraordinario para las intervenciones del Gobierno Nacional frente
a desastres y que dispone la creacién de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambio,
declara en su articulo1°, prioritaria, de interés nacional y necesidad publica la implementacién
de un Plan Integral para la reconstruccién con cambios. con enfoque de gestion de riego de
desastres, para la reconstruccién y construccién de la Infraestructura publica y viviendas
afectadas por desastres naturales con un nivel de emergencia 4 y 5, asi. como para la
implementacién de soluciones integrales de prevencidn;

Que, asi mismo, establece en el numeral 2.1 dei articulo 2° de la citada Ley. que el plan es de
obligatorio cumplimento por los tres niveles de gobierno y es aprobado por Decreto Supremo
con voto aprobatorio del Consejo de Ministros a propuesta de la Autoridad a la que se refiere
el articulo 3° de la citada Ley;

.L;_ £3\0ue, los lineamientos de organizacion del estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 054-

% 2018-PCM y modificado por el Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, regula en su décima
.;' sposicion complementaria final, respecto a las Unidades Funciénales: *Excepcionalmente,
" /ademas de las unidades funcionales que integran ia estructura funcional de un programa o
proyecto especial, una entidad publica puede conformar una unidad funcional al interior de
alguno de sus drganos o unidades organicas, siempre que el volumen de operaciones o
recursos que gestione asi lo justifique, de modo tal de diferenciar las lineas jerarquicas, y
alcances de responsabilidad. Su conformacién se aprueba mediante resolucién de la méxima
autoridad administrativa, previa opinién favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
o la que haga sus veces, salvo disposicién expresa establecida en norma con rango de Ley o
Decreto Supremo. Las Unidades funcionales no aparecen en el organigrama, ni su
conformacion supone la creacion de cargos ni asignacion de nuevos recursos;

-
e
h]
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GOBIERNGC REGIONAL DE ANCASH

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 0434 -2019-GRA-GR

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 358-2019-GRA-GR de fecha 26 de setiembre
de 2019, se conforma la Unidad Funcional para la Gestién de la Inversiones de Reconstruccion
con Cambios, adscrita a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Ancash;

_ Que asi mismo, la citada Resolucion Ejecutiva sefala en su articulo cuarts de la parte
resolutiva que a la Unidad Funcional para la gestion de Ias Inversiones de Reconstruccién con
Cambios se encuentra a cargo de un coordinador quien tendra a su cargo el desarrollo

w\operativo de la Unidad Funcional y con cuya designacién se iniciaran las actividades

7,
&,
S

2019, se designé al Economista LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL, en el cargo de
Coordinador de [a Unidad funcional para |a gestion de las inversiones de Reconstruceién con
Cambios del Gobierno Regional de Ancash:

Que, con solicitud S/N de fecha 02 de diciembre de 2019, el Economista Luis Antonio Luna
Villarreal, presento su renuncia irrevocable al cargoe de Coordinador de la Unidad Funcional

para la Gestion de la inversiones de Reconstruccion con Cambios del Gobierno Regional de
Ancash;

s
-, /EN uso de las atribuciones conferidas en el inciso d} del articulo 21° de la Ley 27867, Ley
E\Orgénica de Gobierno Regionales;

£ SESUELVE:

#ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR LA RENUNCIA y DAR POR CONCLUIDA a partir de la
fecha la designacion del economista LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL al cargo de
Coordinador de la Unidad Funcional para la Gestién de las Inversiones de Reconstruccion con
Cambios del Gobierno Regional de Ancash, agradeciéndole por sus servicios prestados at
Gobierno Regional de Ancash.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacién de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

RN ke ¢ ! 063
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VISTOS:

Que, mediante Decreto Legislative N° 1354, se modifica la Ley N° 30556, que aprueba disposiciones de

ny,  Caracter extraordinario para las intervenciones del Gobiemo Nacional frente a desastres y que dispone la

aNgreacion de fa Autoridad para la Reconstruccion con Camnbios, declara en su articulo 1°, pricsitaria, de mierés

Rcional y necesidad plbfica la implementacion de un Plan Integral para ia Reconstrucsion con Cambios, con

J elifoque de gestion del riesgo de desastres, para la reconstruccién ¥ consiruceion de la infraestructura pitbica

' viviendas afectadas por desastres naturales con un nivel de emergencia 4 y 5, asl como para ia
" implementacion de solucienes integrales de prevencion:

Que, asimismo, establece en ef numeral 2.1 del ariiculo 2° de 1a citada Ley, que el plan es de obfigatorio
cumplimiento por los tres niveles de gobierno y es aprobado por Decreto Supremo con voto aprobatorio del
f Consejo de Ministros a propuesta de la Autoridad a fa que se refiere el articulo 3° de fa citada Ley;

GQue, ks lincamientos de organizacion del estado, aprobado por Decreto Supremo N° 054-2018-PCM y
modificado por el Decreto Supremo N® 131-2018-PCM, regula en su Décima Disposicion Complementaria
Final respecto a las Unidades Funcionales: “Excepcionalmente, ademas de las unidades funcionales que
integran la estructura funcional de un programa o proyecto especial, una entidad publica puede conformar una
unidad funcional al interior de alguno de sus érganos o unidades organicas, siempre que el volumen de
operaciones 0 Tecursos que gestione asi lo justifique, de modo ial de diferenciar las lineas jerdrquicas, y
alcances de responsabiiidad. Su conformacion se aprueba mediante resolucién de la méxima autoridad
administrativa, previa opinion favorabie de la Oficina de Planeamiento ¥y Presupuesto o la que haga sus veces,
salvo disposicion expresa establecida en nomma con rango de Ley 0 Decreto Supremo. Las unidades

Je, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 358-2019-GRA-GR, de fecha %6 de setiembre de 2019, se
nforma la Unidad Funcional para la Gestion de las Inversiones de Reconstruccién con Cambios, adscrita a

la Gerencia General Regional del Gobiemno Regional de Ancash:

Que, asimismo Ja citada Resolucidn Ejecutiva sefiala en su articulo cuarto de la parte resolutiva que, la
Unidad Funcional para la Gestion de las Inversiones de Reconstruccién con Cambios se encuentra acargode
un coordinador quien tendra a su cargo el desarrollo operativo de la Unidad Funcional ¥ con cuya designacion

se iniciaran las actividades correspondientes;




GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N (3 36 8 -z015.6RA-GR

Que, visto el Acuerdo de Consejo Regional N°115-2013-GRA/CR de fecha 26 de sefiembre de 2019, y en
apiicacion del articulo 23° de fa Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, y
en concordancia con el MOF - Manual de Organizacion y Funciones vigente de! Gobierno Regional de
Ancash, le comesponde al Vice Gobemador Regional asumir todas las premogativas y atribuciones del
Gobemador Regional en caso de ficencia;
P o O o
- o, \Que, por todo lo expuesto y en uso de las atribuciones establecidas por los literales a). ¢) y d) del articulo 21
1 \Zdelaley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ja Ordenanza Regional N°
: ". £2G08-2017-GRA/CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF; y de conformidad a Yo
'& fstablecido en el Art. 77 del D.S N° 005-90-PCM;

RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, 2 partr de la fecha, al Economista LUIS ANTONIO LUNA
VILLARREAL, en el cargo de Coordinador de la Unidad Funcional para ka Gestion de las Inversiones de
Reconstruccion con Cambios del Gobiemo Regional de Ancash, con los derechos y obligaciones inherentes al
caEgo.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR ademas de las funciones del Coordinador designado descritas en el
articulo segundo de Ia Resolucion Ejecutiva Regional N° 358-2019-GRA/GR de fecha 26 de setiembre de
2019, sus funciones se encuentran amparadas en el Decreto Supremo N°® 054-2018-PCM, modificado oor el
<P Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, pudiendo ejecutar, planificar, organizar, dirigir, monitorear y supervisar

b los procesos de ejecucion de intervenciones de reconstnuccién en el marco del plan de reconstruccion con
cambios transferidos al Gobiemo Regional de Ancash; asi como todos los acios administrativos para el
N cumplimiento de sus funciones y de la Unidad Funcional, las cuales estaran establecidos mediante
J decumentos de gestion, para cuyos fines las Unidades Organicas del Gobiemo Regional de Ancash estaran

obligadas a brindar las facilidades del caso, bajo responsabifidad.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el cargo de Coordinador de fa Unidad Funcional para la Gestion de
/ inversiones de Reconsinuceién con Cambios del Gobierno Regional de Ancash perciba la remuneracidn
e comesponda y con €f presupuesto asignado para tal efecto.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a ka Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y Tecnologia de fa
Informacion en coordinacion con la Secretaria General, procedan a la publicacion de la presenta resolicion en
¢l Portal Web Institucional. L prmon oo B

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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CERTIFICADO DE TRABAJO

CERTIFICA

Que, e! Eco. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL
dentlf cado con DNI N 32775513 ha laborado en el cargo de conflanza

de Gerente Genaral der Gobierno Regional de Ancash del 03/01/2019
al 03/10/2019. I

- _Sefexplde_ el presente a sohmtud del mteresado para
los fines que consrdere GO veniente.. : -

Huaraz 04 de Octubre'de 2019
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Campamento Vichay S/N Independencia -Huaraz Telf-Fax (044)42-1152 E-mail : sgrh.gra@gmail.com



CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA
Unidad Administrativa y de Finanzas
OFICINA DE PERSONAL

CERTIFICADO DE TRABAJO

Quien suscribe, Jefe de la Unidad Administrativa y de Finanzas de la Corte Superior de

Justicia del Santa.
CERTIFICA:

Que el seitor, LLHS ANTONIO LUNA VILLARREAL, identificado con D.N.I. N° 32775513

laboro en este Poder del Estado, desempefiando el cargo quie a continuacion se detalla;

~ Jefe de Unidad en la Unidad Administrativa y de Finanzas - Cargo de Confianza,
desde el 26 de febrero de 2015 hasts el 02 de enero de 2019, de conformidad con

lo dispuesto en la Resolucidn Administrativa N° 089-2015-P-PJ, bajo los aicances del

Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728 Plazo Indeterminado.

Se expide [a presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Chimbota, 06 de marzo de 2019.

Av. José Pardo 832 Chimbote — Teléfono: 483210 Anexo 23033
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WMUHICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA -

CONTRATO DE LOCACION DF SERVICIOS

Conste por el presenis documento, ef contralo de locadion de ssrvicios gque celebran de una parie LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA, con R.U.C. 20198090847, domiciliada en Flaza de Armas S/,
representada por ef C.P.C. SAMAMES SOLANO ANTOLINC identficado con Documento Nacional de |dentidad
32788303, en su calidad de GERENTE MUNICIPAL, quien con Resolucion de Alcaldia N° 610-2013-MDM, esia
en {a facultad de stscribir en representacion de LA ENTIDAD, y de la ofra parie of Sr. LUNA VILLARREAL (148
ANTONIO, con DNI N° 32775613, domiciliade en Jr. Enrique Palacios 113, en adelante EL LOCADOR, de
coniormidad con los términos siguientes:

PRIMERG:

LA ENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

SEGUNDQC: \
EL LOCADOR declara estar capacitado para e desempefio de su labor,

TERCERO:

Por este instrumento LA ENTIDAD al amparo de lo estatlecide en los arl. 1754 y siguienies dal Codigo Civi
contrata los semvicios profesionaies de EL LOCADOR, a fin de que en forma personal, preste SErvicios como
/A ASESORIA EXTERNA A LA GERENCIA MUMNICIPAL DE LA MUICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA.

/55 WSt

— Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacién ni dependencia entre ellas y las
iabores objeto del presante contrato, las podra realizar dentro o fuera de las instalaciones de LA ENTIDAD.

s iebores qus realiza EL LGCADGR, serdn las mherenies al cargo para ¢l cual ss le confreta,

SEXTO:;

En virtud a lo expuesto en la clausula anterior, EL LOCADOR no tendra derecho arlos beneficios contempiados
para los frabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez que el vinculo contractua entre LA
ENTIDAD y EL LOCADOR s de naluraters o,

SETIMO:

Como contraprestacion por fos servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA ENTIDAD, se fija de comin
acuerdo un honoraric de 8/. 2,000.00 {Dos mil y 00/100 Nuevos Sdles)

GCTAVO;
La conlraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, sera abonada por ia entidad previa pressntacion de los

recibos por honorarios y estara sujeta a los tributos que correspondan de conformidad con las disposiciones
iegaes perinentes.
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NGVENO:
El presente contrato tendré una duracion de 16 dias, comprendido entre el, 15 de Enero deif 2013 al 31 de Enero
del 2013, sin embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las parles podra dare termino
mediante simpis aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacicn a la fecha en que se pratende dejar
sin efecto ef contrato.

DECIMO:

EL LOCADOR sefiata como su domigilio, el indicado en la infroduccion de sste cortrato, donde validamente se
ofectuaran todas ias citaciones, comunicaciones y notificaciones a gue hubiera lugar, reconcciends EL
LOCADOR como validas, ias ditades comunicaciones que fe lleguen a su domicliic aludido, save que con
anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacion domiciliaria dentro del Distrito de Nepefa.

DECIMO PRIMEROC:

Todo litigio o controversia, derivados o relacicnados con este acto juridico, sera resuelfo mediante arbitrajs, de
conformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio del Santa, 2 cuyas

| nommas, administracion y decisién se somelen ias partes en forma incondicional, dedizrando conccarias y

aceptarias en su integidad,

& Se suscribe ef presente contrato en Neperia alos 15 dias del mes de Enero del 2013,

LUNAVILLRRREAL LUIS ANTONID
DN N° 32775513

~
LR

Logistica
interesado

'-;
v
L



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA

Resolucion de_Alcaldia N° 007— 2013 — MDN

: - Nepefia; 14 de Enero del 2013
Visto y Considerando:

Que, el At 1 y TV del Titulo Preliminar de Ley Organica de Municipalidades N® 27972
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica econdémica v administrativa cn los
asuntos de su competencia. La autonomia que Ia Constitucién Politica dei Peri establece para las
municipalidades radica en la facultad de gjercer actos de  gobicrno, administrativos v ode
administracion, con sujecion al ordenamiento Juridico. Asimismo, los gobiernos Tocales representan al

ﬁﬁv}:@ vecindario, promueven la adecuada prestacion det rvicios publicos locales y ] desarrollo integral
LN |

2xamonico de su circunscripeidn;

7 e : ..
é; b 552 Que, el cargo de la Gerenci rada dentro de la Estructura Organica de
= ed H

Rgta Municipalidad cuvo funcion rdinar y supervisar las actividades de

linca, en orden de satisfacer las

necesidades locales. Se rige:

) cficacia y eficiencia. En taf
fp &%?;#_:; . Resolucion de Alcaldia
/ &

§ wame % Que, mediante Risolucion de Alaldia N° 371-2062:MDN dé fech:
‘\‘?’ oo %) se le cncarga el’_cargé; : ianza del despacho de la Gerenvia Municipala
i %/ Antonio Lupa Vi ' ;

ado on las atribucioncs conferidas
sipalidades N*2797

por el art, 20 numeral 5) 3

-partit del- ero del 2013, Ia
indo mediatite Ia cuml'sc e encargd ol
IPAL-~at Schor Fconomista LUIS
T SHS servicios prestados a la entidad;

ANTONIO LUNA VILLARREAL asradeciéndol

ARTICULO SEGUNDO: Encargar a la Gerencia Mumicipal. Subgerencia de
Admmistracién, vy al Jefe de Personal e cumplimiento de la presente resohicion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICr 8D I TEYAL D NERENS

(S

imi "fr"-":t'?a*f‘ Mathore
?f:f,':ﬁmm el fuis ‘ézﬁertﬁjﬁg%}‘g"’ Matherns
Prrsona! ———— T e
Subgerance: de Adminsacin
Inkresada

Archive

Plaza de Armas s/n - Nepefia - Telf.: 043-206044 "N~ 056



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA

Resolucion de Alcaldia N° 371 2012 — MDN
-Nepeiia; 28 de Diciembre dei 2042
Visto y Considerando:

(hee, ei Act. H v 1V def Titwlo Preliminar de fa fev (hgdnica de Municipatidades N° 27972
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que fa Constitucién Politica del Pera establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién,
con sujecion al erdemamiento juridico. Asimismo. ios gobiernos locales represenian al vacindario,
promueven la adecuada prestacidn de los servicios piiblicos focales vy el desarrotlo integral y arménico de
su circonscripcion: .=

Que, et Art. 27 de la precitada noy
direccion y responsabilidad del Gerenie:
administrativo, responsable del cump
fa Alcaldia, asimismo tiene sutoridad |

cce que la administracién municipal esta bajo Ia
marto de confianza de mas afto nivel ®enico v
cignes que emana del Concejo Municipal y de
cutar, coordingr, supervisar v controlar los planes

simplicidad, eftcncia y
presente Resolucidn de

et curgo de contianza
ANUEL SALDBANA

ANCHEZ., apradeciéndole poT sts servicios prestados 2 e entidad
ARTICULO SEGUNDO : ENCARGAR, 2 partir del 02 de Enero del 2013, en el cargo de
confianza del despacho de ia GERENCIA MUNICIPAL al Sefior Fcomomista LUIS
ST, ANTONIO LUNA VILLARREAL, quien cumplird sus funciones conforme a Ley.
- ARTICULO TERCERO Encargar a la Gerencia Municipal. Subgerencia de Administracion,
v al Jefe de Personal el cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

cc

DT

T GHCEALIDAD DISTKTEL DE NEPERA
Puecasnal CE- ey

T CRETET SIS I TN P Y . :
i T ITherto Coilazos Matheus
= iy

p—

——

Plaza de Armas s/n - Nepefa - Telf.: 043-296044 n0: 055



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, & contrato de locacion de servicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con R.UL.C. 20198090647, domiciliada en Plaza de Amas SIN,
representada por su Gerente Municipal el C.P.C. SALDANA SANCHEZ VICTOR MANUEL, quien con
Resolucién de Aleaidia N® 001-2012-MDM esta en la facultad de suscribir en represantacion de LA ENTIDAD; y
de Ia ofra parte el Sr. LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con DN| N° 32775513, domiciliado en Jiron Enrique
Palacios N° 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con ios términos siguientes:

PRIMERO:

- ~ LAENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

Por este instrumento LA ENTIDAD al amparo de lo establecido en los arl. 1754 y siguientes del Cédigo Civil
contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma persond, le preste servicios de
ASESORIA EXTERNA A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, especidmente a la Gerencia de
Infraestructura Urbana, Unidad de Logistica y Unidad de Persona.

CUARTO:

Las tabores que realiza EL LOCADOR, seréan |as inherentes al cargo para el cual se le contrata,

partes dejan expresa constancia que no existe refacion de subordinadién ni dependencia entre eftas y las

i res objeto del presente contrato, las podré realizar dentro o fuera de las instalaciones de LA ENTIDAD.
\Wm

Ep virtud a lo expussto en la clausula anterior, EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficios contemplados
, ﬁ@«a los trabajadores del régimen labora de la actividad privada, toda vez que &l vinculo contractua entre LA

DAD y EL LOCADOR es de naluraleza civil.

Wl
)

i
1MO:

.

—

Como contraprestacién por los servicios que EL LOCADOR reglice a favor de LA ENTIDAD, se fija de comtin
acuerdo un honorario de S/, 3,000.00 (Tres Mil y 00/100 Nuevos Soles).
OCTAVO:

*

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, sera abonada por la entidad previa presentacién de los
recibos por honorarios y estara sujeta a los tributos que correspondan de conformidad con |as disposiciones
legales pertinentes.
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NOVENO:

El presente confrato tendra una duracién de 02 Meses, comprendido entre el, 02 de Noviembre al 31 de
Diciembre; sin embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podra darle termino
mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacién a la fecha en que se pretende dejar
sin efecto el contrato,

DECIMO:

EL LOCADOR sefiala como su domidilio, el indicado en la infroduccion de este contrato, donde validamente se
efectuaran todas fas citaclones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconodiends EL
LOCADOR como validas, las citadas comunicaciones que le llequen a su domicilio aludido, salvo que con
anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacion domiciliaria dentro del Distrito de Nepefia.

DECIMG PRIMERO:

Todo lifigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resueltc mediante arbitraje, de
conformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio del Santa, a cuyas
pormas, administracion y decision se somelen las partes en forma incondicional, declarando conocertas y
aceptarlas en su integridad.

Se suscribe el presente contrato en Nepefia a los 05 dias del mes de Noviembre del 2012.

RREAL LUIS ANTONIO
DNI N° 32775513

ce.
Logistica
Interesado

1MC
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CONTRATO DE L OCACION DE SERVICIOS

Conste por el presenfe documento, ef contrato de locacion de servicios que celebran de una parte LA
MUNIGIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con R.U.C. 20198090647, domiciliada en Plaza de Armas SN,
representada por su Gerente Municipal e/ C.P.C. SALDANA SANCHEZ VICTOR MANUEL, quien con
Resolucion de Alcaldia N° 001-2012-MDM esta en la facultad de suscribir en representacion de LA
ENTIDAD; y de Ia otra parte ef Sr. LUNAVILLARREAL LUIS ANTONIO, con DNI N° 32775513, domicifiado en
Jirén Enrique Palacios N® 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con los términos
siguientes:

- PRIMERO:
LAENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

“o\ Por este Instrumento LA ENTIDAD al amparo de lo establecido en los art. 1754 y siguientes del Codigo
Civil contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma personal, le preste
—cn & Servicios de ASESORIA EXTERNA A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA, especiaimente a Ia
Gerencla de Infraestructura Urbana, Unidad de Logistica y Unidad de Personal.

CUARTO:
Y1229 tabores que resliza EL LOCADOR, serin las inhersates af cargo pars ef cual se fe contrata.

P ¢ partes dejan expresa constancia que no existe relacién de subordinacion ni dependencia entre elfas y
7 %labwes objeto del presente contrato, las podré reallzar dentro o fuera de las instalaciones de LA
=" ENTIDAD.

virtud a lo expuesto en la cldusula anterior, EL LOCADOR no tendré derecho a Jos bensficios
: plados para los trabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez que e/ vinculo
~j~ ' Contractual entre LA ENTIDAD y EL LOCADOR es de naturaleza civil,

SETRMO:

Como contraprestacion por los servicios que EL LOCADOR reafice a favor de LAENTIDAD, se fija de
comdn acuerdo un honorario de §/. 3,000.00 (Tres Mil y 00/100 Nuevas Soles).

OCTAVO:

La contraprestacién por fos servicios de EL LOCADOR, seré abonada por Ia entidad previa presentacion
de los rocibos por honorarios y estard sujefa a os tributos que correspondan de conformidad con las

s



El presente contrato fendra una duracién de 01 Mes, comprendido entre e, 01 de Octubre af 31 de
Octubre; sin embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podri darle termino
mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a la fecha en que se pretends
dejar sin efecto of contrato.

DECINO:

EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en Ia introduccién de este contrato, donde
validamente se efectuaran todas las citaciones, comunicaciones ¥ notificaciones a que hubiera lugar,
reconociendo EL LOCADOR como validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicillo

aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacién domiciliaria dentro del
Distrito de Nepefia.

- DECINO PRIMERO:

Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sers resuelto mediante
arbitraje, de conformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de la Cimara de
Comercio del Santa, a cuyas normas, administracion y decision se someten las partes en forma
incondicional, declarando conocerias y aceptarias en su integridad.

SasuscribeelprosmteconhtummpeﬁaalosMdfasdelmesdeOcﬂ:bredelmz.
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LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO
DNI N° 32775513
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERNA

CONTRATO DE L OCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, & confralo de locacién de servicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con RUC 20198090647, domiciliada en Plaza de Armas SN,
representada por su Gerente Municipal el C.P.C. SALDARNA SANCHEZ VICTOR MANUEL, quien con
Resolucion de Alcaidia N° 001-2012-MDM esta en Ia facultad de suscibir en representacion de LA ENTIDAD; v
de |a otra parte el Sr. LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con DNI N° 32775513, domiciliado en Jiron Enrique
Palacios N® 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad oon Jos términos siguientes:

_ PRIMERO:

LAENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA
SEGUNDO:

or este instrumento LA ENTIDAD a amparo de lo establecido en los art. 1754 y siguientes del Codigo Civil
contrata los senvicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma personal, le preste servicios de
ASESORIA EXTERNA A [A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, especidmente a la Gerencia de
Infraestructura Urbana, Unidad de Logistica y Unidad de Personal.

IS partes dejan expresa constanda que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
gahyes objeto del presente contrato, las podra reafizar dentro o fuera de las instalaciones de LA ENTIDAD.

A1 virtud a lo expuesto en la clausula anterior, EL LOCADOR ro tendra derecho a los beneficios contemplados
para los trabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez que ¢ vinculo contractud entre LA
ENTIDAD y EL LOCADOR es de naturaleza civil,

mo contraprestacién por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA ENTIDAD, se fija de comin
uerdo un honorario de S/. 3,000.00 {Tres Mil y 00/100 Nuevos Soles).

OCTAVO:

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, sera abonada por la entidad previa presentacion de los

recibos por honorarios y estara sujeta a los tributes qua cormespondan de conformidad con las disposiciones
legales pertinentes.
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NOVENO:

H presente contrato tendra una duracion de 01 Mes, comprendido entre e, 01 de Agosto d 31 de Agosto; sin
embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podra darle termino mediante simple
aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anficipacion a la facha en que se pretende dejar sin efecto sl
conirato.

DECIMO:

EL. LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la introduccion de este contrato, donde validaments se
efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL
LOCADOR como validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domiciio aludido, salvo que con
anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacion domicifiaria dentro del Distrito de Nepefia,

DECIMO PRIMERO:

Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de la Cémara de Comercio del Santa, a cuyas
normas, administracion y decision se someten las partes en forma incondicional, declarando conocerlas y
aceptarlas en su integridad.

Se suscribe ef presante contrato en Nepefia alos 01 dias del mes de Agosto del 2012,

*%M AL DE NEPERA
- e »)
o ez

LA ENTIDAD CPC. Yitor W Saidara LUNAVILLARREAL LUIS ANTONIO
& DNI N° 32775513
G.C.
Logistica
interesado
mM°r
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el contrato de locacién de servicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA, con R.U.C. 20198030647, domiciliada en Plaza de Armas SN,
representada por su Gerente Municipal ef C.P.C. SALDANA SANCHEZ VICTOR MANUEL, quien con
Resolucion de Alcaldia N° 001-2012-MDM esta en la facultad de suscribir en repregentacion de LA ENTIDAD; y
de la otra parle ef Sr. LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIQ, con DNI N° 32775513, domiciliado en Jirdn Enrique
Palacios N° 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con los términos siguientes:

LAENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA

SEGUNDO:

1Y

EL LOCADOR declara ser Economista, capacitado para desempefiar su iabor.

TERCERQ:

‘partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion i dependencia enire ellas y ias
Jabores objeto del presente contralo, las podra realizar dentro o fuera de las instalaciones de LA ENTIDAD.

¥ virtud a lo expuesto en la clausula anterior, EL LOCADOR no tendra derecho a los beneficias contemplados
para los trabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez que &l vinculo confractuai entrs LA
ENTIDAD y EL LOCADOR es de naiurafeza civil.

SETIMO:

Como contraprestacion por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA ENTIDAD, se fiia de comin
acuerdo un honorario de /. 3,000.00 (Tres Mil y 00/100 Nuevos Soles).

OCTAVO:

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, sera abonada por ta entidad previa presentacion de los
recibos por honorarios y estaré sujeta a los tributos que correspondan de conformidad con las disposiciones

legales pertinentes,
07 048



NOVENO:

El presente centrato tendra una duracion de 02 Meses, comprendido entre el, 01 de Junio al 31 de Julio; sin
embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podra darle termino mediante simple
aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacién a la fecha en que se pretende dejar sin efecio e
contrato.

DECIMO:

EL LOCADOR senala como su domicilio, el indicado en Ia introduccién de este contrato, donde validamente se
efectuaran todas las citaciones, comunicadiones y notificaciones a que hublera lugar, reconociendo EL
LOCADOR como validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, saivo que ¢on
anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacion domiciliaria dentro del Distrito de Nepefia.

DECIMO PRIMERO;

Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico, ser4 resuelto mediante arbitraje, de
conformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio del Santa, a cuyas

- ‘normas, administracion y decision se someten las partes en forma incondicional, declarando conccerlas y
aceptarlas en su integridad.

Se suscribe el presente contrato en Nepefia a los 01 dias del mes de Junio del 2012,

RREAL LUIS ANTONIO
DNI N° 32775513

ogistica
-, " interesado
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el contrato de locacitn de servicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con RUC. 20198090647, domiciliada en Plaza de Armas
SIN, representada por su Gerente Municipal el C.P.C. SALDANA SANCHEZ VICTOR MANUEL, quien con
Resolucion de Alcaldia N° 001-2012-MDM esta en a facultad de suscribir en representacion de LA ENTIDAD; y
de la otra parte el Sr. LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con DNI N° 3277551 3, domiciliado en Jirén

Enrique Palacios N° 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con ios términos
siguientes:

PRIMERO:

LA ENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA
SEGUNDO:

VN2
.‘\] este instrumento LA ENTIDAD al amparo de lo establecido en los art. 1754 y siguientes del Cadigo
t? contrata los servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma personal, le preste
givicios de ASESORIA EXTERNA A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, especialmente a
a Gerencia de Infraestructura Urbana, Unidad de Logistica y Unidad de Personal.

CUARTO:

=4

,,g? Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas

Y las labores objeto del presente contrato, las podra realizar dentro o fuera de las instalaciones de LA
ENTIDAD.

SEXTO:

En vitud a lo expuesto en la clausula anterior, EL. LOCADOR no tendra derecho a los beneficios
contemplados para los trabajadores del régimen laborai de Ia actividad privada, foda vez que el vinculo
confractual enre LA ENTIDAD y EL. LOCADOR es de naturaleza civil,

SETIMO:

Como contraprestacion por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA ENTIDAD, se fija de
comiin acuerdo un honorario de S/, 3,000.00 {Tres Mil y 00/100 Nuevos Soles).

Lo
Lo

-
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OCTAVO:

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, sera abonada por la entidad previa presentacian

de los recibos por honorarios y estara sujeta a los tributos que correspondan de conformidad con las
disposiciones legales pertinentes,

NOVENQ:

El presente contralo tendra una duracion de 03 Meses, comprendido entre el, 02 de Enero a 31 de
Marzo; sin embargo, antes def vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podra darle terming

mediante simple aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a la fecha en que se
pretende dejar sin efecto el contrato.

DECIMO:

EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicado en la infroduccién de este contrato, donde
validamente se efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y nofificaciones a que hubiera lugar,
reconociendo EL LOGADOR como validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio

aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacion domiciliaria dentro dei
Distrito de Nepefia.

DECIMC PRIMERO:

A
Pl

LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO
DNI'N® 32775513

c.c
Logistica
Interesada
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WMUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

CONTRATOQ DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el contrato de locacién de SErVicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con RU.C. 20198000647, domiciliada en Plaza de Armas S/N,
representada por su Alcalde el Sr. LUIS ALBERTQ COLLAZOS MATHEUS, en adelante LA ENTIDAD; y de I3
otra parte €l Sr. LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con DNI N° 32775513, domiciliada en Jiron Enrique
Palacios N° 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con los érminos siguientas;

TERCERQ:

Por este instrumento LA ENTIDAD al amparo de o establecido en los art. 1754 y siguientes del Godigo Civil
contrata fos servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma personal, le preste servicios de
ASESORIA EXTERNA A LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, especialmente a la Gerencia de
Infraestructura Urbana, Unidad de Logistica y Unidad de Personal.

CUARTO:

Lag labores que realiza EL LOCADOR, seran las inherentes al cargo para ei cual se le contrata.

Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
labores objeto def presente contrato, as podré realizar dentro ¢ fuera de las instalaciones de LA ENTIDAD.

SEXTO:

En virtud a lo expuesto en la clausula anterior, EL LOCADOR no tendra derechs a los beneficios contemplados

para los trabajadores del régimen laboral de fa actividad privada, toda vez que el vincuio contractual entre LA
ENTIDAD y EL LOCADCR es de naturaleza civil.

Como contraprestacion por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA ENTIDAD, se fija de comin
acuerdo un honorario de $/. 3,000.00 (Tres Mif y 00/100 Nuevos Soles)

OCTAVO:

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, sera ahonada por {a entidad previa presentacion de los

recibos por honorarios y estara sujeta a los tributos que correspondan de conformidad con las disposiciones
legales pertinentes.
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NOVENQ:

El presente contrato tendré una duracion de 03 Meses, comprendido entre el, 01 de Julio al 30 de Setiembre; sin
embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podréd dare termino mediante simple
aviso, que debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a la fecha en que se pretende dejar sin efecto el
conirato.

DECIMO:

EL LOCADOR sefiala como su domicilio, el indicada en la introduccion de este confrato, donde validamente se
efectuaran todas ias citaciones, comunicaciones y netificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR
como validas, las citadas comunicaciones que le fleguen a su domicilic aludido, salvo que con anterioridad hubiera
comunicado a LA ENTIDAD, variacién domiciliaria dentro del Distrito de Nepefia,

DECIMO PRIMERO:

0do {itigio o controversia, derivados o refacionados con este acto juridico, sera resuelto mediante arbitraje, de

nformidad con los Reglamentos Arbitrales det Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio del Santa, a cuyas
gjmwas, administracion y decision se someten las partes en forma incondicional, declarando conocerlas ¥
K eptarlas en su integridad,

-

. Se suscribe el presente contrato en Nepefia a los 01 dias del mes de Julio del 2011.

HUNICH-ALIDAD DISTRITAL OZ NEPERA

S

\ LA ENTIDAB.GALBE athess LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO

AT DNI N 32775513
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 110-2011-MDN

Corste por el presente documento el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS que Celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA con registro Gnico de contribuyente N° 2019809064, cen domicilio en Plaza
de Armas S/N - NEPENA, representando, por el sefior LUIS ALBERTO COLLAZOS MATHEUS, en calidad de Aicalde,
identificado con DNt N° 32881887, a quien en adelante, se denominara LA ENTIDAD, y de la otra parte, el sefior LUNA
VILLARREAL LUIS ANTONIO, idenfificado con DNI N°® 32775513, con domicilio en Jr. Enrique Palacios N® 113 -
Chimbote, a quien en adelante se le denominara EL CONTRATADO, en ios términos y condiciones siguientes;

CLAUSULA PRIMERA; BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra exclusivamente al amparo de las siguientes disposiciones:

Decreto Legislative N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicics.
Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057

Ley Anual de Presupuesto del Sector Pablico.

Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27815, Codigo de Etica de la Funcion Piblica y normas complementarias.

Ley N° 26771, que reguia fa prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacidn de personal en el
sector plblico en caso de parentesco y normas compiementarias.

L as demas disposiciones relacionadas directamente con las normas anteriormente mencionadas.

fg~, - &

AP Sh| AUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES
~ El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial derecho administrativo y privativo del
Estado que se celebra a requerimiento de LA ENTIDAD, de acuerdo con lo establecido en la Ley Anuaf de Presupuesto

de! Sector Piblico y normas conexas y el Decreto Legistativo N ° 1057 y su reglamento. Por su naturaleza se rige por

3

AUSULA TERCERA: OBJETO DEi. CONTRATO

WAYENTIDAD y EL CONTRATADO suscriben el presente Contrato a fin que éste preste los servicios de carcter no

tc‘momo detaliados en «f requerimiento de servicios que lo origina y que forma parte integrante del presente Contrato,
en |z unidad organica de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que |a duracién del presente Contrato se inicia a partir del dia 01 de Mayo det 2011 y concluye el
dia 30 de Junio del 2011

| NOTA:

<5 con™. | La duracion del contrato no puede ser mayor al periodo que comesponde el afio fiscal respectivo dentro del cual se efectla ia
/;' ; f\ contratacion; Sin embargo, el contrato puede ser prorrogado o renovado cuantas veces considers la enfidad contratante en funcian |
' de sus necesidades, siendo suficiente para ello ta suscripcin de la respectiva Addenda.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion de servicio semanal efectivo es de 48 Horas. En caso de
prestacion de servicios en sobre tiempo la Entidad esté obligada a compensar al CONTRATADO con descanso f:smo
equivalente al total de horas prestadas en exceso.

| NOTA: ]
Ea ningln caso, et confratade podrd exigir mas de las 48 horas semanales, siendo ilegal todo contraio que lo realice, bajo |
responsabilidad.

B AUSULA SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATADO



C " b} Cumplir con la prestacion de servicios pactados, segin el horario que oportunamente lo le comunique LA ENTIDAD.
¢) Permitir a LA ENTIDAD la supervision de la ejecucion de! servicio, sin necesidad de autorizacion previa, cuando asi
i considere conveniente,

d) No revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la informacion
proporcionada por esta para la prestacion de servicio, y en general, toda la informacién a la que tenga acceso o la
que pudiera producir con ocasion del servicio que presta. Asimismo se abstendra de realizar acciores u omisiones
que pudieran perjudicar o atentar la imagen institucional de LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad.

e) Adoptar las medidas de sequridad que garanticen la integridad de la documentacion que se proporciona, la misma
que sera devuelta al termino de |2 prestacion del servicio o cuando corresponda.

f}  No delegar ni subcontratar total ni parciaimente la relacion del servicio contratado, teniendo responsabiiidad por su
ejecucion y cumplimiento,

CLAUSULA SEPTIMA: BENEFICIOS DE EL CONTRATADOQ
Son beneficios de EL CONTRATADO, los siguientes:
a) Percibir la contraprestacion mensual acordada.
b} Gozar de veinticuatro (24) horas continuas de descanso por semana. Dicho descanso se tomara todos los dias
domingos de cada semana, salvo pacto en contrario.,
¢} Descansar quince (15) dias calendarios continuos por afio cumplido. Para ef ejercicio de este descanso; a falta de
acuerdo, decidira LA ENTIDAD,
d) Para el caso de nuevos contratos:
Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD. En estos casos para el goce de las prestaciones
. : de EsSalud los beneficiarios deberan cumpiir con el periodo de carencia
Para el caso de contratos por sustitucion:
Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD. En estos casos para ef goce de las prestaciones
de EsSalud los beneficiarios no deben cumplir con ef periodo de carencia.
Je) Para el caso de nuevos contratos:
Afiliacion a un régimen de pensiones. En el plazo de 03 dias el contratado deberd presentar la Declaracion Jurada
especificando el régimen de pensiones al que desea estar adscrito o al Que ya se encuentra adscrito).
\ Para el caso de contratos por sustitucion:
Afiliacion a un régimen de pensiones. Si decide optar por afiliarse entonces, en el plazo de 03 dias el contratado
presentard fa Declaracion Jurada especificando el régimen de pensiones al que desea estar adscrito o al que ya se
5 } encuentra adscrito. Si decide optar por no afiliarse, no tendra qQue presentar dicha Declaracion Jurada.
g ;/f) Los demas derechos establecidos en el Decreto Legisfativo N° 1057 y su reglamento, el Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM.

CLAUSULA OGCTAVA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO
La contraprestacion de los servicios se pacta en S/. 3,000.00 (Tres Mil y 00/100 nuevos soles) mensuales que seran
Aronados, como méximo, durante la {itima semana de cada mes.

ENTIDAD har efectiva la contraprestacion conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el
ffiisterio de Economia y Finanzas y previa presentacién del recibo por honorarios correspondiente por parte del

BOTA;

Para el caso de contratos por sustitucion, el monto de la contraprestacion debera ser igual que el monto de la contraprestacion
previsto en el contrato que se sustituye, Para variar &l monto de ia contraprestacion original, se deberd suscribir un nuevo contrato
siguiendo el procedimiento establecido en el Reglamento del Decreta Legistativo N° 1057.

CLAUSULA NOVENA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL CONTRATADO prestara los servicios en la Jurisdiccion del Distrito de Nepefia y Anexos, Provincia del Santa,
Oepartamento de Ancash. La Entidad podra disponer la prestacion de servicios fuera del lugar designado de acuerdo a
§~“ . T. >, las necesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD,

[y

W
" %} GLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO
/ En los casos en que sea necesario el traslado de EL CONTRATADO en el ambito nacional e internacional, para ef

L cumplimiento de las actividades materia del contrato, los gastos {pasajes, movilidad, hospedaje, vidticos y tarifa Gnica por

uso de agropuerto) inherentes a estas actividades, correran por cuenta de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION

EL CONTRATADO podra ser capacitade conforme a los Decretos Legislatives N°® 1023 y 1025 y de acuerdo a las

necesidades institucionales.

S LAUSULA DECIMO SEGUNDA: TITULOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
$)s obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento de las
g@¥igaciones del presente contrato con los recursos y medios de la entidad, son de propiedad de la Entidad.

© 900 041 .




S " Encualquier caso, los titulos de propiedad, derechos de autor y fodo otro tipo de derechos de cualquier naturaleza sobre
cualquier materiaf producido bajo las estipulaciones de este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en forma exclusiva.
L& informacion abtenida por EL CONTRATADO dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi como sus informes y

toda clase de documentos gue produzca, relacionados con la ejecucion de sus labores sera confidencial, no pudiendo
ser divuigados por EL. CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATADO

LA ENTIDAD, para el mejor desarrolio de los fines materia del presente Contrato, podra facilitar a EL CONTRATADO
materiales y mobiliario, siendo responsable EL CONTRATADO del buen uso y conservacion de los mismos, salve el
desgaste normal. En el caso de determinarse o incumplimiento de lo dispuesto en Ia presente clausula, EL
CONTRATADO debera resarcir de manera pecuniaria a LA ENTIDAD en proporcion al dafio ocasionado,

CLAUSULA DECIMO CUARTA: CESION

EL CONTRATADO no podra transferir parcial, ni totalmente las obligaciones contraidas en el presente Contrato, siendo
de su entera responsabilidad la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El servicio materia del presente contrato estara bajo la supervision de la Municipalidad Distrital de Nepeiia de LA
ENTIDAD, quien permanentemente verificara el avance de la prestacion del servicio, evaluando periddicamente los
resultados obtenidos y estara facultada a exigir a EL CONTRATADO Ia aplicacién y cumplimiento de fos términos del
presente contrato; correspondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de dicho servicig.

- CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION

EL CONTRATADQ podra ser evaluado por la Entidad, cuando lo estime necesario, conforme a Io dispuesto por los
Decretos Legislativos N° 1023 y 1025.

LAUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ENCARGO DE FUNCIONES

Ue considerario conveniente y, en la medida que ia prestacion del servicio asignado lo permita, LA ENTIDAD podra
designar af CONTRATADQ como infegrante titular o suplente de fos Comités Especiales que se conformen, de acuerdo
a fo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 083-2004-PCM, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 084-2004-PCM y 5uS
modificatorias, para llevar a cabo ios procesos de seleccion que requiera LA ENTIDAD.

Asimisma, podra designario a fin que represente a LA ENTIDAD ante Comisiones y Grupos de Trabajo que tuvieran
relacion con el servicio que presta, o designarlo como suplente de acuerdo con el articulo 73° de la Ley N° 27444 — Ley
del pracedimiento administrativo general.

El ejercicio de Ja suplencia y de fos encargos mencionados, no implicar4 el incremento de la contraprestacion.

AUSULA DECIMO OCTAVA: CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

r\gada la conformidad de la prestacion de los servicios contratados o a la conclusion del presente contrato, f argano
sponsable o el funcionario designado expresamente por LA ENTIDAD es el (nico autorizado para otorgar a EL
TRATADQ, de oficio o a pedido de parte, una constancia de prestacion de servicios,

38010 se podra diferir la entrega de la Constancia en los casos en gue hubiese obsetvaciones, hasta que sean absueltas
satisfacioriamente.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Ambas partes acuerdan que el lugar, tiempo y modo de la presiacion de servicios podran ser modificados por LA
ENTIDAD, cuando existan razones objetivas debidamente justificadas, sin que ello suponga la suscripcion de un nuevo
contrato.

En tales casos se formalizaran tales cambios a través del Addenda respectiva.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO
El contrato administrativo de servicios se suspende en los siguientes supuestos:
1. Suspension con contraprestacion;
a} Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD y conforme a las  disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.
b) Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de noventa dias. Estos casos se  regulan de acuerdo a las
disposiciones legales y regiamentarias de ESSALUD
¢) Por caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.
2. Suspension sin contraprestacion:
M Or hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente justificadas.




CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO

El contrato adminisirativo de servicios se extingue en los siguientes supuestos:
a) Eifallecimiento del contratado

b) La extincion de la entidad.

¢) Por voluntad unilateral del contratado. En estos casos, debera comunicar a la enfidad con una anticipacion de treinta
dias naturaies anteriores al cese, salvo que la Entidad le autorice un plazo menor.

d) Conclusion de la causa u obieto del contrato.

€} Por mutuo acuerdo entre el contratado y 2 entidad

f) Si el contratado padece de incapacidad absolula permanente sobreviniente declara por EsSalud, que impida fa
prestacion de! servicio.

9) Por decision unilateral de la entidad de haberse producido un incumplimiento injustificade de las obligaciones
esenciales derivadas def contrato y sefialadas en el requerimiento de servicios y los términos de referencia que

forman parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el cumplimiento de las tareas encomendadas.
h} El vencimiento del contrato.

En el caso del literal g} ia entidad debera comunicar por escrito a EL CONTRATADO el incumpfimiento: ef contratado
tiene un plazo de cinco dias habiles para sefialar lo convenienta. Vencido ese plazo la entidad debe decidir, en forma
motivada y segin los criterios de razonabilidad y proporcionalidad, si resueive o no el contrato, comunicandolo al
contratado. Esta decision agota la via administrativa, conforme a lo sefialado en el articulo 16° del Decreto Supremo N°
075-2008-PCM.

—_ - CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE
Las obfigaciones y derechos de EL CONTRATO y LA ENTIDAD, aplicables al presente Contrato, se originan por Ig
establecido en éste y en el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM. Toda
modificacion normativa es de aplicacion inmediata al contrafo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO

~\Las partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccién del presente contrato, lugar donde
les cursara validamente las nofificaciones de ley.

i_’s cambios domiciliarios que pudieran ocurir, seran comunicados notarialmente al domiciiic legal de la otra parte

(57 .§gentro de los cinco dias siguientes de iniciado el tramite.
rs

" CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

a) Los conflictos derivados de la prestacion de los servicios ejecutados conforme a este Contrato serdn sometidos al
proceso contencioso administrativo.
Las disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacion a su cumplimiento y resolucion, se sujetan a lo
7y Que establezca el Reglamento del Decreto Legislativo N 1057, Y sus nomas complementarias.
Las partes raifican que |a relacion que las vincula es una de caracter especial contemplada exclusivamente por el
Decreto Legistativo N° 1057 y normas reglamentarias.
) La Entidad se compromete a entregar ala contratado una copia del Decreto Legisfativo N° 1057 y su reglamento, e
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, al momento de suscribir el presente contrato.

En sefial de conformidad y aprobacitn con fas condiciones establecidas en el presente Contrato, las partes to suscriben

! en dos ejemplares igualmente validos, en la ciudad de Nepefia, el dia 03 de Mayo del 2011.

MUMCIPALIDAD 1 7R1TA g ;
: Sl e S

LUNA VILLAREAL LUIS ANTONIO
DNI N° 32775513

WW o8 Gerencia
' Interesado
Archivo
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

CONTRATOQ DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el contrato de locacién de servicios que celebran de una parte LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con R.U.C. 20158090647, domiciliada en Plaza de Amas SN,
representada por su Alcalde el Sr. LUIS ALBERTO COLLAZOS MATHEUS, en adelante LA ENTIDAD: ydela
olra parte el Sr. LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con ONI No 32775513, domiciliade en Jirén Enrique
Palacios N° 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con los términos siguientes:

PRIMERO:
LA ENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA
SEGUNDQ:

ifk _ktPor este instrumento LA ENTIDAD al amparo de lo establecido en ios art. 1754 y siguientes del Cadigo Civil
& V"B ‘tontrata los semvicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma personal, le preste servicios de
§cm~ ASESORIA EXTERNA.
Cla ;¢
-1

e uaRTO;

&jps partes dejan expresa constancia que no existe relacién de subordinacion ni dependencia entre ellas y las
Ebares abjeto del presente contrato, fas podra realizar dentro o fuera de las instalaciones de LA ENTIDAD.

En virtud a lo expuesto en fa cidusula anterior, EL LOCADOR no tendra derecho a fos beneficios cortemplados
para los trabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda vez gue el vinculo contractual entre LA
ENTIDAD y EL LOCADOR es de naturaleza civil.

SETIMO:

Como contraprestacion por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA ENTIDAD, se fija de comin
acuerdo un honorario de /. 3,000.00 (Tres Mif y 00/100 Nuevos Soles).

OCTAVO:

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, ser abonada por la entidad previa presentacion de los

recibos por honorarios y estara sujeta a los tributos que correspondan de conformidad con las disposiciones
legales perinentes.
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NOVENO:

El presente contrato tendra una duracion de 0f Mes, comprendido entre el, 01 de Abril al 30 de Abrit, sin embargo,
antes de! vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podra darle termino mediante simple aviso, que
debera ser remitido con 15 dias de anticipacion a ia fecha en que se pretende dejar sin efecto el contraio,

DECIMO:

EL LOCADOR sefala como su domicilio, el indicado en la introduccién de este contrato, donde validamente se
efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, reconociendo EL
LOCADOR como validas, las citadas comunicaciones que le lleguen a su domicilio aludido, saivo que con
anterioridad hubiera comunicado a LA ENTIDAD, variacion domiciliaria dentro del Distrito de Nepefa.

S, DECIMO PRIMERO:

&

§
H

ik
=t

SEREN,, ; MUNKIPALIDAD DISTRITAL DE NEPERA

Dacips
e

Nodo Itigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridice, sera resuelto mediante arbitraje, de

nformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio del Santa, & cuyas
pomas, administracion y decision se someten las paries en forma incondicional, declarande conocerlas v
aceptarlas en su integridad.

Se suscribe el presante contrato en Nepefia a los 01 dias del mes de Abril del 2011,

P-D Um,_.!" .
LI

Ve ps
Be =

Luis Alberto Collazos Hatheqy. j
LA ENTIDAD MG LUNA VILLARREAL
DNI N° 32775513
C.C.
Logistica
Interesado
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento, el contrato de locacién de servicios que celebran de una
parte LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA, con R.U.C. 20198090647,
domiciliada en Plaza de Armas S/N, representada por su Alcalde el Sr. LUIS ALBERTO

OLLAZOS MATHEUS, en adelante LA ENTIDAD; y de la otra parte el Sr. LUNA
cao®” VILLARREAL LUIS ANTONIO, con DNI N° 32775513, domiciliado en Jirén Enrique
p— Palacios N° 113 - Chimbote, en adelante EL LOCADOR, de conformidad con los términos

& %;\ siguientes:
A B ¥
3 %9 £ pPRIMERO:

&,
I -
\F*/ LA ENTIDAD es LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA
SEGUNDOQ:
. EL. LOCADOR declara ser Economista, capacitado para desempefiar su labor.

TERCERO:

N1

m;,( Por este instrumento LA ENTIDAD al amparo de Io establecido en los art. 1754 y y siguicnies
£ g “Ylel Codigo Civil contrata 1ds servicios profesionales de EL LOCADOR, a fin de que en forma

3 personal, le preste servicios de ASESORIA EXTERNA.
TN S CUARTO:

Jore,

Las labores que realiza EL LOCADOR, serdn las inherentes al cargo para el cual sc le
contrata.

QUINTO:

Las partes dejan expresa constancia que no existe relacion de subordinacién ni dependencia
entre ellas y las labores objeto del presente contrato, las podré realizar dentro o fiera de las
instalaciones de LA ENTIDAD.

cTek e, SEXTO:

i

L ~ £ 4
{,’.—'\:s_v‘ f%..-‘
A :é“/ \’%\7 virtud a lo expuesto en la clausula anterior, EL. LOCADOR no tendra derecho a los

ok
1
]
x

s '%hcﬁcins contemplados para los trabajadores del régimen laboral de la actividad privada, toda
b que el vinculo contractual entre LA ENTIDAD ¥y EL LOCADOR es de naturaleza civil.

Como contraprestacién por los servicios que EL LOCADOR realice a favor de LA
ENTIDAD, se fija de comin acuerdo un honorario de S/. 3,000.00 (Tres Mil y 00/100 Nuevos
Soles).

LL
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OCTAVO:

La contraprestacion por los servicios de EL LOCADOR, serd abonada por la entidad previa
presentacion de los recibos por honorarios y estara sujeta a los tributos que correspondan de
conformidad con las disposiciones legales pertinentes.

NOVENO:

El presente contrato tendrd una duracién de 03 Meses, comprendido entre el, 03 de Enero al 31
de Marzo; sin embargo, antes del vencimiento de dicho plazo, cualquiera de las partes podra
darle termino mediante simple aviso, que deberd ser remitido con 15 dias de anticipacion a Ia
fecha en que se pretende dejar sin efecto el contrato,

DECIMO:

EL LOCADOR seiiala como sy domicilio, el indicado en la introduccion de este contrato,
donde validamente se efectuaran todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones a que
hubiera lugar, reconociendo EL LOCADOR como validas, las citadas comunicaciones que le
lleguen a su domicilio aludido, salvo que con anterioridad hubiera comunicado a LA
ENTIDAD, variacién domiciliaria dentro del Distrito de Nepefia.

DECIMO PRIMERQ:

Todo litigio o controversia, derivados o relacionados con este acto juridico, sera resuelto

\ mediante arbitraje, de conformidad con los Reglamentos Arbitrales del Centro de Arbitraje de
la Cémara de Comercio del Santa, a cuyas normas, administracion y decision se someten las
partes en forma incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

Se suscribe el presente contrato en Nepefia a los 03 dias del mes de Enero del 2011,

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPEFA

Luts AlbertgL%%ﬂclzons Matheus

LA ENTIDAD LUIS ANFONIO LUNA VILLARREAL
DNI N° 32775513

C.C.

Logistica
Interesado
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MUNICIPALIDAD PROVINGIAL DE HUARMEY

CONTRATQ DE LOCACION DE SERVICIOS N° 307-2008-MPH

Conste por el presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte Municipalidad Provincial de Huarmey, con RUC N° 20142747155, con domicilio en la
claza Independencia S/N, a la que en lo sucesivo se le denominard “LA MUNICIPALIDAD",
bidamente representada por su GCerente Municipal SR. ALDO JESUS URQUIZA MAYURI,
entificado con DNL N° 09081732, facultado segun Decreto de Alcaldia N° 007-2008-MPH-A.
.~y de la otra parte el Sefior: LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con RUC N® 10327755132,
"‘-\ identificado con DNiI N®° 32775513, con domicilio legal en Ir. Enrique Palacios N° 113 de la
Ciudad de Chimhote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR”, en los términos y
condiciones siguientes:

......... RIMERA: “LA MUNICIPALIDAD”, es un organo de Gobierno Local con Personeria
LAy . .. . . . . .
Sfuridica y en el cumplimiento de las Normas Municipales, requiere contar con los servicios de

un profesional, para realizar la funcién de Asesor Externo al Alcalde Provincial.
SEGUNDA: “EL LOCADOR?” es una persona natural, que se dedica habitualmente al ejercicio
de su profesion en forma individual e independiente.

TERCERA: Por el presente contrato, “EL LOCADOR" se obliga a prestar sus servicigs profesionales
como: "ASESOR EXTERNC AL ALCALDE DE LA MUNICPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY", en
favor de "LA MUNICIPALIDAD", en los términos pactados en este contrato.

“Por su parte, “LA MUNICIPALIDAD" se obliga a pagar a “EL LOCADOR® e monto de sus
S&bnorarios profesionales pactados en la cliusula quinta, en la forma y oportunidad convenidas.

$LUARTA: El servicio materia de este contrato sera prestado por “EL LOCADOR”, para lo cual
deberd presentar su informe mensual de trabajo realizado con la respectiva conformidad de su
servicio otorgadq por la Gerencia Municipal.

QUINTA: Las paﬁ%es acuerdan que el monto de los honorarios que pagara “LA MUNICIPALIDAD" a
“EL LOCADOR", asciende a la suma de 5/ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 nuevos
soles) mensuales, los mismos Que se cancelardn con dinero en efectivo o cheque, en donde
estaran incluidos todos los irﬁbuestos de Ley. El pago ser& proporcional a los dias de servicios
prestados, para lo cual emitira el correspondiente comprobante de pago siempre y cuando
cumpla con presentar el informe sefialado en la clausula precedente; éste gasto serd afectado al
Presupuesto de! Ejercicio 2008, especifica 5.3.11.27, ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA,
(FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS),

SEXTA: Cualquier otro trabajo adicional no acordado en la cldusula cuarta; los honorarios saran
pactados por las partes.

SETIMA; El contrato quedard resuelto por incumplimiento de “LA MUNICIPALIDAD" por el no
pago de honorarios a “EL LOCADOR”.

OCTAVA: Las partes convienen que el plazo de este contrato serd de duracién determinada,
teniendo como fecha inicial et dia 01 de Octubre del 2008 Y su vigencia se extenderi hasta el
dia 31 del mes de Diciembre del 2008.
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NOVENA: “LA MUNICIPALIDAD", se compromete a entregar oportunamente a “EL. LOCADOR"
todos los documentos e informacién Gue éste necesite para la realizacién de su trabajo, asi

Como a prestar su colaboracién y participacién en el desarrollo de éstos cada vez gue “EL
LOCADOR” o requiera.

DECIMA: En Ia prestacidn del servicio materia del presenté contrato, “EL LOCADOR" no podra:

1. Ceder o transferir parcial ni totalmente el servicio, materia del presente contratg a
terceros, teniendo responsabilidad total sobre el cumplimiento del Contrato.

2. Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

A PRIMERA: “EL LOCADOR”, declara bajo juramento no tener impedimentos para contratar
con el Estado y que conoce las sanciones contenidas en la Ley y Reglamento de Contrataciones
\ ¥ Adquisiciones del Estado, asi como en la Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo
" General,
El incumplimiento de las clausulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a “EL
—~ LOCADOR” dara lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere
lugar vy serd causal de resolucién de contrato, para lo cual “LA MUNICIPALIDAD" le cursara Ja
Carta Resolutoria la misma que surtira efecto con la sola recepcion de la carta notarial por parte
de “EL LOCADOR", independientemente de ello “LA MUNICIPALIDAD" podra imponer la clausula
penal o penalidades estipuladas.
Ademds se establece que “LA MUNICIPALIDAD" podra resolver en forma unilatera) el presente
girancontrato cuando lo crea conveniente, la misma que surtird efecto con Iz sola recepcion de la
% rta notarial por parte de “EL LOCADOR".
¥ SDECIMA SEGUNDA: En caso de retrazo injustificado o incumplimiento en la ejecucién de Ia
25/prestacion objeto del contrato, se ie aplicard a “EL LOCADOR”, una penalidad de conformidad
con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Fstado. Asi como lo
estipulado en el Cadigo Civil.
DECIMA TERCERA: Las partes convienen que en el caso que existan controversias juridicas en
materia laboral como consecuencia de la celebracion y lo pactado en las cliusulas contenidas
en el presente contrato, seran sometidas en forma exclusiva y excluyente al arbitraje, conforme
_ a lo dispuesto en el articulo 2°, 4° y siguientes del Decreto Legislativo N° 1071.

DECIMA CUARTA: Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con
motivo de la ejecucién de este contrato, ambas sefialan como 5Us respectivos domicilios los
indicados en la introduccién de este documento. La variacién del domicilio de cualquiera de ias
partes surtira efecto desde la fecha de comunicacién de dicho cambio a la otra parte y que éste
se de por enterado por cualquier medio escrito y en el plazo oportuno.
En senal de conformidad fas partes suscriben este documento en la ciudad de Huarmey, al 01
dia del mes de Octubre del 2008.

o]

“LA MUNICIPALIDAD" “EL LOCADOR"

andt 033



a =

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 279-2008-MPH

Conste por el presente dacumento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte Municipalidad Provincial de Huarmey, con RUC N° 20142747155, con domicilio en la
Plaza Independencia S/N, a la que en lo sucesivo se le denominard “LA MUNICIPALIDAD",

debidamente representada por su Gerente Municipal SR. ALDO JESUS URQUIZA MAYURI,
identificado con DNI. N° 09081732, facultado segin Decreto de Alcaldia N° 001-2008-MPH-A.
y de la otra parte el Sefior: LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con RUC N° 10327755132,
identificado con DNI N° 32775513, con domicilio legal en Jr. Enrique Palacios N° 113 de la
Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR?”, en los términos y
condiciones siguientes:

-~  PRIMERA: “LA MUNICIPALIDAD”, es un 6rgano de Gobierno Local con Personeria
< Jc, Juridica y en el cumplimiento de las Normas Municipales, requiere contar con los servicios de

profesional, para realizar la funcién de Asesor Externo al Alcalde Provincial.
GUNDA “EL LOCADOR?” es una persona natural, que se dedica habitualmente al gjercicio
@lc su profesién en forma individual e independiente.

- TERCERA: Por el presente contrato, “EL LOCADOR” se obliga a prestar sus servicios profesionales
comao: "ASESOR EXTERNO AL ALCALDE DE LA MUNICPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY”, en

CUARTA: El servicio materia de este contrato serd prestado por “EL LOCADOR", para lo cual

debera presentar su informe mensual de trabajo realizado con la respectiva conformidad de su

servicio otorgado por la Gerencia Municipal.

. QUINTA: Las partes acuerdan que el monto de los honorarios que pagard “LA MUNICIPALIDAD” a

“EL LOCADOR", asciende a la suma de S/ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 nuevos

A soles) mensuales, los mismos que se cancelardn con dinero en efectivo' o cheque, en donde
estardn incluidos todos los impuestos de Ley. El pago sera proporcional a los dias de servicios
prestados, para lo cual emitird el correspondiente comprobante de pago siempre y cuando
cumpla con presentar el informe sefialado en la clausula precedente; éste gasto serd afectado al
Presupuesto del Ejercicio 2008, especifica 5.3.11.27, ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA,
'(FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS).

SEXTA: Cualquier otro trabajo adicional no acordado en la clausula cuarta; los honorarios seran

pactados por las partes.

SETIMA: El contrato quedard resuelto por incumplimiento de "LA MUNICIPALIDAD” por el no

pago de honorarios a “EL LOCADOR’", i

OCTAVA: Las partes convienen que el plazo de este contrato serd de duracién determinada,

teniendo como fecha inicial el dia 01 de Julic del 2008 y su vigencia se extenderd hasta el dia

30 del mes de Septiembre del 2008.
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NOVENA: “LA MUNICIPALIDAD", se compromete a entregar oportunamente a “EL LOCADOR®
todos los documentos e informacion que éste necesite para la realizacién de su trabajo, asf

como a prestar su colaboracién y participacidn en el desarrollo de éstos cada vez que “EL
LOCADOR” lo requiera.

DECIMA: En la prestacién del servicio materia del presente’contrato, “EL LOCADOR” no podrai:

1. Ceder o transferir parcial ni totalmente el servicio, materia del presente contrato a
terceros, teniendo responsabilidad total sobre el cumplimiento del Contrato.

2. Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

S Adquisiciones del Estado, asi como en la Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo

7 General.

\ El incumplimiento de las cldusulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a “EL
LOCADOR" dara lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere
lugar y serd causal de resolucién de contrato, para lo cual “LA MUNICIPALIDAD” le cursari la
Carta Resolutoria la misma que surtird efecto con la sola recepcidn de la carta notarial por parte
de “EL LOCADOR", independientemente de eilo “LA MUNICIPALIDAD” podri imponer la cliusula

nal o penalidades estipuladas.

fue\sdlemds se establece que “LA MUNICIPALIDAD™ podri resolver en forma unilateral el presente

femtrato cuando lo crea conveniente, la misma que surtird efecto con la sola recepcion de la

ta notarial por parte de “EL LOCADOR".

DECIMA SEGUNDA: En caso de retrazo injustificado o incumplimiento en la ejecucién de la

prestacion objeto del contrato, se le aplicara a “EL LOCADOR”, una penalidad de conformidad

con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado. Asi como lo
estipulado en el Cédigo Civil.

DECIMA TERCERA: Las partes convienen que en el caso que existan controversias juridicas en

materia laboral como consecuencia de la celebracion y lo pactado en las clausulas contenidas

en el presente contrato, seran sometidas en forma exclusiva y excluyente al arbitraje, conforme

a lo dispuesto en el articulo 2°, 4° y siguientes del Decreto Legislativo N° 1071.

DECIMA CUARTA. Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con
motivo de la ejecucion de este contrato, ambas sefialan como sus respectivos domicilios los
indicados en la introduccion de este documento. La variacidn del domicilio de cualquiera de las
partes surtird efecto desde la fecha de comunicacién de dicho cambio a }a otra parte y que éste
s¢ de por enterado por cualquier medio escrito y en el plazo oportuno.

En sefal de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de Huarmey, al 01
dia del mes de Julio del 2008. '

/2!%5% /

“EL LOCADOR"
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 022-2008-MPH/SGLyCP

Conste por el presente documente el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte Municipalidad Provincial de Huarmey, con RUC N° 20142747155, con domicilio en la
Plaza Independencia S/N, a la que en lo sucesivo se le denominard “LA MUNICIPALIDAD",
debidamente representada por su Gerente Municipal DR. ALDO JESUS URQUIZA MAYURI,
identificado con DNL N° 09081732, facultado segin Decreto de Alcaldia N° 01 6-2007-MPH-A.
y de la otra parte el Sefior: LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO, con RUC N° 10327755132,
|dent1ﬁcado con DNI N°® 32775513, con domicilio legal en Jr. Enrique Palacios N°® 113 de la

Cludad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR", en los términos y
condiciones siguientes:

PRIMERA: “LA MUNICIPALIDAD?”, es un &rgano de Gobierno Local con Personeria
Juridica y en el cumplimiento de las Normas Municipales, requiere contar con los servicios de

un profesional, para realizar [a funcién de Asesor Externo al Alcalde Provincial.
SEGUNDA: “EL LOCADOR?” es una persona natural, que se dedica habitualmente al ejercicio
de su profesion en forma individual e independiente.

~.

e

TERCERA: Por el presente contrato, “EL LOCADOR" se obliga a prestar sus servicios profesionales
como: “ASESOR EXTERNO AL ALCALDE DE LA MUNICPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY", en
favor de “LA MUNICIPALIDAD", en los términos pactados en este contrato.

Por su parte, “LA MUNICIPALIDAD” se obliga a pagar a “EL LOCADOR" el monto de sus
H honorarios profesionales pactados en la cliusula quinta, en la forma y oportunidad convenidas.
CUARTA: El servicio materia de este contrato serd prestado por "EL LOCADOR”, para lo cual
debera presentar su informe mensual de trabajo realizado con la respectiva conformidad de su
servicio otorgado por la Gerencia Municipal; v deberd contar con el visto bueno de la Sub.
Gerencia de Logistica y Control Patrimonial,
QUINTA: Las partes acuerdan que el monto de los honorarios gue pagara “LA MUNICIPALIDAD" a
“EL LOCADOR", asciende a la suma de S/ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 nuevos
soles) mensuales, fos mismos gue se cancelarin con dinero en efectivo o cheque, en donde
estaran incluidos todos los impuestos de Ley. El pago serd proporcional a los dias de servicies
prestados, para lo cual emitird el correspondiente comprobante de pago siempre y cuando
cumpla con presentar el informe sefialado en la clausula precedente; éste gasto serd afectado al
Presupuesto del Ejercicic 2008, especifica 5.3.11.27, ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA,
(FUENTE DE FINANCIAMIENTQ: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS).
SEXTA: Cualquier otro trabajo adicional no acordado en la clausula cuarta; los honorarios serén
pactados por las partes.
SETIMA: El contrato quedard resuelto por incumplimiento de “LA MUNICIPALIDAD" por el no
pago de honorarios a *EL LOCADOR",
OCTAVYA: Las partes convienen que el plazo de este contrato sera de duracién determinada,
teniendo comeo fecha inicial el dia 02 Enero del 2008 y su vigencia se extenderi hasta el dia 30
de! mes de Junio del 2008,

<
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NOVENA: “LA MUNICIPALIDAD", se compromete a entregar oportunamente a “EL LOCADOR"
todos los documentos e informacion que éste necesite para {a realizacién de su trabajo, asi

como a prestar su colaboracién y participacién en el desarrollo de éstos cada vez que “EL
LOCADOR" lo requiera.

DECIMA: En la prestacion del servicio materia de! presente contrato, “EL LOCADOR” no podra:
1. Ceder o transferir parcial ni totalmente el servicio, materia de! presente contrato a
terceros, teniendo responsabilidad total sobre el cumplimiento del Contrato.
2. Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

DECIMA PRIMERA: “EL LOCADOR", declara bajo juramento no tener impedimentos para contratas
con el Estado y que conoce las sanciones contenidas en la Ley v Reglamento de Contratacicnes
y Adquisiciones del Estado, asi como en la Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo
General.
El incumplimiento de las clausulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a "EL
LOCADOR” dara lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere
—_ - lugar y sera causal de resolucién de contrato, para lo cual “LA MUNICIPALIDAD® le cursari la
, Carta Resolutoria la misma que surtira efecto con la sola recepcién de la carta notarial por parte
de “EL LOCADOR", independientemente de ello “LA MUNICIPALIDAD" podra imponer la cliusula
L penal o penalidades estipuladas.

" Ademis se establece que “LA MUNICIPALIDAD" podra resclver en forma unilateral el presente
.=~ Contrato cuando lo crea conveniente, la misma que surtird efecto con la sola recepcidn de la
/”-‘,’?“ﬂ : '\\z%rta notarial por parte de “EL LOCADOR",

e \9 CIMA SEGUNDA: En caso de retrazo injustificade o incumplimiento en la ejecucién de la
restacion objeto del contrato, se le aplicard a “EL LOCADOR”, una penalidad de conformidad
on el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado. Asi como lo
L estipulado en el Cadigo Civil.

DECIMA TERCERA: Las partes convienen que en el caso que existan controversias juridicas en

materia laboral como consecuencia de 1a celebracidn y lo pactado en las clausulas contenidas

en el presente contrato, serdn sometidas en forma exclusiva y excluyente al arbitraje de
derecho, conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley N°26572, Ley General de Arbitraje.

DECIMA CUARTA: Para la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con
motivo de la ejecucion de este contrato, ambas sefialan como sus respectivos domicilios los
indicados en la intreduccion de este documento. La variacion del domicilio de cualguiera de tas
partes surtird efecto desde la fecha de comunicacion de dicho cambio a Ja otra parte y que éste
se de por enterado por cualquier medio escrito y en el plazo oportuno.

En sefial de conformidad las partes suscriben este documento en la ciudad de Huarmey, z los
- 07 dias del mes de Enero del 2008.

'~ “EL LOCADOR”
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 681-2007-MPH/SGLyCP

Conste por sl presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte la Municipalidad Provincial de Huarmey, con RUC. N° 20142747155, con domicilio legal en la Plaza
ndependencia S$/n de esta ciudad, representado por PEDRO GORK| TAPIA MARCELO, como Alcaide,
\Sidentificado con DNI. N° 10537397 a quien en adelante se le denominara: “LA MUNICIPALIDAD™; y de la
j=itra parte LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO con RUC N° 103277551322 domicilio tegal en Jr. Enrique
saffalacios N° 113 de la Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR”, en los
f=E:/términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: “LA MUNICIPALIDAD", es un érgano de Gobierno Local con Personeria Juridica y en el
cumplimiento de las Normas Municipales; requiere contar con los servicios de Asesoria Externa al Alcalde

“}Provincial de “LA MUNICIPALIDAD”

: SEGUNDA: “EL LOCADOR” es una persona natural, que reline los requisitos, la experiencia y capacidad
. . para brindar el apoyo como Asesor Extemo al Alcalde Provincial, dedicandose al ejercicio libre de su oficio en
T - forma individual e independiente.

TERCERA: El objeto del presente contrato es el senvicio brindado por “EL LOCADOR?” durante el presente
periodo, comprendiendo el siguiente aspacto fundamental:

%

-(-3., an NDAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO AL ALCALDE DEL
ol IERNO PROVINCIAL DE HUARMEY, EN CUANTO LO REQUIERE “LA MUNICIPALIDAD”; SIN QUE
$i A SITUACION IMPLIQUE FUNCIONES DE NATURALEZA PERMANENTE.

'if‘# Q’W."Z ‘...2:
s CUARTA: DE LA BASE LEGAL.-

El presente Contrato se basa en las siguientes Normas Legales:

- EIT.U.O de la Ley N° 26850, “Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado” aprobado mediante D.S N®
083-2004-PCM. Y su Reglamento aprobado mediante D.S N® 084-2004-PCM.

- EI Cadigo Civil, aprobado por Decreto Legislativo N® 295, que en Libro VIl Seccién Segunda, Titulo IX,
Capitulo Segundo Articulo 1764° v los siguientes, que trata sobre la Locacién de Servicios.

- Ley N° 28927 que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Ao Fiscal 2 007.

QUINTA: El presente Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones, el plazo, 1a contraprestacion y
e demas condiciones para la prestacion de servicios no personales, materia del presents instrumento.

Por la naturaleza juridica del presente Contrato, ambas partes declaran la no-existencia de [a relacion laboral
directa de “EL LOCADOR” respecto a “LA MUNICIPALIDAD”, rigiendose por el Articule N° 1764° y

Zaidliientes del Codigo Civi,

A: DEL COSTO DEL SERVICIO.-
onto de contraprestacion total a favor de “EL LOCADOR”, sera de S/, 2,500.00 {Dos Mil Quinientos y

$9100 Nuevos Soles), incluidos todos los impuestos de Ley. La contraprestacion sera proporcional a los dias
de prestacion de servicios, para lo cual emitira el correspondiente comprobante de pago, este gasto serd
afectado ai Presupuesto del Ejercicio 2 007, Especifica §.3.11.27, ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA

SEPTIMA: DE LA FORMA DE PAGO.-
El presente servicio se cancelara previo informe de “EL LOCADOR” sobre su servicio realizado, dicho

informe debera contar con el visto bueno del jefe inmediato.
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OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO.-

El plazo de vigencia del presente contrato se contabilizara a partir del dia 01/12/2007 venciendo
indefectiblemente el 31112/2007. En funcion al servicio efectivamente prestado por “EL PRESTADOR" a “LA
MUNICIPALIDAD™.

NOVENA: HORARIO DE LA PRESTAGION DEL SERVICIO -
- Debe entenderse que “EL PRESTADOR”, brindara sus servicios en el lugar de ejecucion de los mismos,
* segln indicacitn expresa del “LA MUNICIPALIDAD".
- Los Gastos que se generen para poder cumplir con sus labores fuera de Ia entidad, entiéndanse la periferia
’del casco urbano como movilidad, alimentacion, refrigerios y otros, seran asumidos integramente por “EL
-+ 'PRESTADOR”, Ademas se establece que los servicios seran prestados dentro de la Provinia de Huarmey.
DECIMA: IMPEDIMENTOS -

m“" 21 [ prestacion del servicio materia de! presente contrato, “EL PRESTADOR” no podra:

I
F‘ encix Ygeder o transferir parcial ni totalmente el servicio, materia del presente confrato a terceros, teniendo
ikciPAkeshonsabilidad total sobre el cumplimiento del Contrato.

S erar, modificar o sustifuir las caracteristicas de! objeto def Contrato.

o

DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE CONTRATO -

“EL PRESTADOR?”, declara bajo juramento no tener impedimentos para contratar con el Estado y que
J conoce las sanciones contenidas en la Ley y Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi
como en la Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General.

- Elincumplimiento de las cldusulas establecidas en el presente Contrate afribuibles a “EL PRESTADOR”
dara lugar al inicio de las acciones administrativas, civiies y penales a que hubiere lugar y sera causal de
resolucidn de contrato, para lo cual “LA MUNICIPALIDAD" le cursard la Carta Resolutoria en forma
agticipada.

Ademas se establece que “LA MUNICIPALIDAD” podrd resolver en forma unilateral el presente conlrato,
ER) cuanto lo crea conveniente, por razones presupuéstales, cursandole el aviso correspondiente con
giticipacion de por lo menos dos dias habiles.

DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES -

En caso de refrazo injustificado en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, se le aplicara a “EL
PRESTADOR”, una penalidad de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado. Asi como lo estipulado en el Codigo Civit.

IDECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS -

A
32

s
Toda riotificacion o comunicacion relativa al presente Contrato, se efectuard a los domicilios sefialados en la
introduccion de este instrumento, salvo cambio de domicilio, comunicando a la otra parte por documento
notarial con una anticipacion de 03 dias habiles, sin cuyo requisito el domicilio anterior seguiré vigente para
todos sus efectos.

caso de controversia derivada de la interpretacion del presente Contrato, ambas partes se someteran a o
puesto por el T.U.O. de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y de su Reglamento.

Las partes se someten a la competencia de los tribunales del Distrito Judicial del Santa, especificamente del
Juzgado Mixto de la Provincia de Huarmey.
Las partes aceptan de comin acuerdo todas y cada una de las clausulas del presente Contrato, y lo suscriben

el dia 03 del mes de Diciembre del afic 2007.

«£L PRESTADOR”
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 630-2007-MPH/SGLyCP

Conste por el presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celsbran de una
3rte la Municipalidad Provincial de Huarmey, con RUC. N° 20142747155, con domicilio legal en la Plaza
dependencia Sin de esta ciudad, representado por PEDRO GORKI TAPIA MARCELO, como Alcalde,
;ge tificado con DNI. N® 10537397 a quien en adelante s¢ e denominara: “LA MUNICIPALIDAD™ ydela

-Qgp. parte LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO con RUC N° 10327755132 domicilio legal en Jr., Enrique

Hacios N° 113 de la Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL. LOCADOR”, en los
410s y condiciones siguientes:

SLMMERA: “LA MUNICIPALIDAD”, es un érgano de Gobiemo Local con Personeria Juridica y en el

cumplimiento de las Normas Municipales: requiere contar con los servicios de Asesoria Externa al Alcalde
Provincial de “LA MUNICIPALIDAD”

SEGUNDA: “EL LOCADOR" es una persona natural, que redne los requisitos, la experiencia y capacidad

para brindar el apoyo como Asesor Externo al Alcalde Provincial, dedicandose af ejercicio fibre de su oficio en
forma individual e independiente.

TERCERA: Ei objeto del presente contrato es el senvicio brindado por “EL LOCADOR” durante el presente
periodo, comprendiendo el siguiente aspecto fundamental;

BRINDAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO Al ALCALDE DEL
GOBIERNO PROVINCIAL DE HUARMEY, EN GUANTO LO REQUIERE “LA MUNICIPALIDAD”; SIN QUE
ESTA SITUAGION IMPLIQUE FUNCIONES DE NATURALEZA PERMANENTE.

CUARTA: DE LA BASE LEGAL.-

El presente Contrato se basa en las siguientes Normas Legales:

- EIT.U.O de la Ley N° 26850, "Ley de Contrataciones ¥ Adquisiciones del Estado” aprobado mediante D.S N
&\083-2004-PCM. Y su Reglamento aprobado mediante D.S N° 084-2004-PCM,

*\El Codigo Civil, aprobado por Decreto Legislativo N° 285, que en Libro VI Seccién Segunda, Titulo [X,
A SJapitulo Segundo Articulo 1764° y los siguientes, que trata sobre la Locacion de Servicios.

1?3-539 Ley N° 28827 que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afo Fiscal 2 007.

QUINTA: El presente Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones, el plazo, la contraprestacion y
demas condiciones para la prestacién de servicios no personales, materia del presente insfrumento.

Por la naturaleza juridica del presente Conirato, ambas partes declaran la no-existencia de la relacion laboral
directa de “EL LOCADOR” respecto a “LA MUNICIPALIDAD”, rigiendose por el Articulo N° 1764° y
siguientes del Codigo Civil.

SEXTA: DEL COSTO DEL SERVICIO.-

El monto de contraprestacién total a favor de “EL LOCADOR", sera de SI. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos y
007100 Nuevos Soles), incluidos todos los impuestos de Ley. La contraprestacion sera proporcional a los dias
de prestacion de servicios, para io cual emitira el correspondiente comprobante de pago, este gasto sera

P

afectado al Presupuesto del Ejercicio 2 007, Especifica 5.3.11.27, ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA

SEPTIMA: DE LA FORMA DE PAGO.-
£\ presente servicio se cancelard previo informe de “EL LOCADOR” sobre su servicio realizado, dicho
Eprme debera contar con el visto bueno del jefe inmediato.
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OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO.-
El plazo de vigencia del presente contrato se contabilizard a partr del dia 01/41/2007 venciendo

indefectiblemente e! 30/41/2007. En funcién al servicio efectivamente prestade por “EL PRESTADOR" a “LA
MUNICIPALIDAD".

NOVENA: HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO -

Debe entenderse que “EL PRESTADOR”, brindara sus servicios en el lugar de siecucion de los mismos,
£0in indicacion expresa de “LA MUNICIPALIDAD”.

gs Gastos que se generen para poder cumplir con sus servicios fuera de |a entidad, entiéndanse la periferia
del,casco urbano como movilidad, alimentacion, refrigerios y otros, seran asumidos integramente por “EL
P ﬁESTADOR", Ademas se establece que los servicios seran prestados dentro de la Provincia de Huarmey.

s DECIMA: IMPEDIMENTOS -
/" Enla prestacion del servicio materia del presente contrato, “EL PRESTADOR” no podra:
- Ceder o transferir parcial ni fotalmente el servicio, materia de! presente contrato a terceros, teniendo
responsabilidad total sobre el cumplimiento del Contrato.
- Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE CONTRATO -

EL PRESTADOR”, declara bajo juramento no fener impedimentos para contratar con el Estado ¥ que
gynoce las sanciones contenidas en la Ley y Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi
Epmo en la Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General.

- El incumplimiento de fas clausulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a “EL. PRESTADOR”
dara lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar y sera causal de
resolucion de contrato, para lo cual “LA MUNICIPALIDAD” le cursard la Carta Resolutoria en forma
anticipada.

- Ademés se estabiece que “LA MUNICIPALIDAD” podra resolver en forma unilateral el presente confrato,
en cuanto lo crea conveniente, por razones presupuéstales, cursandole el aviso correspondiente con
anticipacion de por lo menos dos dias habiles.

DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES -

En caso de retrazo injustificado en la ejecucion de la prestacion objeto del contrato, se le aplicara a “EL

PRESTADOR”, una penalidad de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y
ﬁ Adquisiciones del Estado. Asi como lo estipulado en el Codigo Civil.

DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS -

\ En caso de controversia derivada de fa interpretacién del presente Contrato, ambas partes se someteran a lo
dispueste por el T.U.0, de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y de su Reglamento.

Toda notificacién o comunicacion relativa al presente Contrato, se efectuara a los domicilios sefialados en la
introduccion de este instrumento, salvo cambio de domicilio, comunicando a ia otra parte por documento
notarial con una anticipacion de 03 dias habiles, sin cuyo requisito el domicilio anterior seguira vigente para
todos sus efectos.

Las partes se someten a la competencia de los ribunales del Distrito Judicial del Santa, especificamente del
uzgado Mixto de la Provincia de Huarmey.

{36 partes aceptan de comiin acuerdo fodas y cada una de las clausulas del presente Contrato, y lo suscriben
fa 05 del mes de Noviembre dal aiio 2007. :
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY
CONTRATOQ DE LOCACION DE SERVICIOS N° 493-2007-MPH/SGLYCP

Conste por el presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte la Municipalidad Provincial de Huarmey, con RUC. N° 20142747155, con domicilio legal en la Plaza
‘shdependencia Sin de esta ciudad, representado por PEDRQ GORKI TAPIA MARCELO, como Alcalde,
fentificado con DNI. N°® 10537397 a quien en adelante se le denominard: “LA MUNICIPALIDAD"; y de la
Rra parte LUNA VILLARREAL LUIS ANTONIO con RUC N° 10327755132 domicilio legal en Jr., Enrique
alacios N° 113 de la Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR”, en los
términes y condiciones siguientes:

PRIMERA: “LA MUNICIPALIDAD", es un ¢érgano de Gobiemo Local con Personeria Juridica y en &l
cumplimiento de las Normas Municipales; requiere contar con los servicios de Asesoria Externa al Alcalde
rovincial de “LA MUNICIPALIDAD”

x!
_ ‘*{{SEGUNDA: “EL LOCADOR™ es una persona natural, que redne los requisitos, la experiencia y capacidad
o

_ '+ para brindar el apoyo como Asesor Extemo al Alcalde Provincial, dedicandose al ejercicio libre de su oficio en
) ™= 7 forma individual e independiente.

TERCERA: El objeto del presente contrato es el servicio brindado por “EL LOCADOR” durante el presente
periodo, comprendiendo el siguiente aspecto fundamental:

RINDAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMC ASESOR EXTERNO AL ALCALDE DEL
*Y@OBIERNO PROVINCIAL DE HUARMEY, EN CUANTO LO REQUIERE “EL GOBIERNO”; SIN QUE ESTA
UACION IMPLIQUE FUNCIONES DE NATURALEZA PERMANENTE.

CUARTA: DE LA BASE LEGAL.-
El presente Contrato se basa en las siguientes Normas Legales:
- EIT.U.O de la Ley N° 26850, “Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado” aprobado mediante D.S N°
083-2004-PCM. Y su Reglamento aprobado mediante D.S N°® 084-2004-PCM.
- El Cadigo Civil, aprobado por Decreto Legislativo N° 295, que en Libro VIi Seccion Segunda, Titulo !X,
apitulo Segundo Articulo 1764° y los siguientes, que trata sobre la Locacion de Servicios.
ey N° 28927 que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2 007,

UINTA: El presente Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones, el plazo, fa contraprestacion y
demas condiciones para la prestacién de servicios no personales, materia del prasente instrumento.

Por la naturaleza juridica de! presente Contrato, ambas partes declaran la no-existencia de la relacion laboral
directa de “EL LOCADOR” respecto a “LA MUNICIPALIDAD", rigiéndose por el Articulo N° 1764° ¥
siguientes del Cadigo Civil.

o <. SEXTA: DEL COSTO DEL SERVICIO.-

g ) :Hl monto de contraprestacion total a favor de “EL LOCADOR”, sera de Si. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos y
Moo/ 801100 Nuevos Soles), incluidos todos los impuestos de Ley. La contraprestacion sera proporcional a los dias
de prestacién de servicios, para lo cual emitira el correspondiente comprobante de pago, este gasto sera
afectado al Presupuesto de! Ejercicio 2 007, Especifica 5.3.11.27, ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA

SEPTIMA: DE LA FORMA DE PAGO.-
El presente servicio se cancelaré previo informe de “EL LOCADOR” sobre su servicio realizado, dicho
informe debera contar con el visto bueno del jefe inmediato.
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OCTAVA; DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO.-
El plazo de vigencia del presente contrato se contabilizara a partir del dia 01106/2007 venciendo

indefectiblemente el 31/10/2007. En funcion al servicio efectivamente prestado por “EL LOCADOR™ a “LA
MUNICIPALIDAD".

NOVENA: HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.-

=-./ Debe entenderse que “EL LOCADOR?”, brindara sus servicios en el lugar de ejecucion de los mismos, segin
A ipdicacion expresa de “LA MUNICIPALIDAD®,

Eos Gastos que se generen para poder cumplir con sus servicios fuera de la entidad, entiéndanse la periferia
g,r casco urbanc como movilidad, alimentacion, refrigerios y otros, seran asumidos integramente por “EL

/B DCADOR”, Ademés se establece que los servicios seran prestados dentro de la Provincia de Huarmey.

DECIMA: IMPEDIMENTOS -

En la prestacion del servicio materia del presente contrato, “EL LOCADOR” no podra:

- Ceder o transferir parcial ni totalmente el servicio, materia del presente contrato a terceros, teniendo
cresponsabilidad total sobre el cumplimiento del Contrato.

' g\lterar, modificar o sustituir las caracteristicas de! objeto del Contrato,

"~

ECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE CONTRATO -

4%7EL LOCADOR", declara bajo juramento no tener impedimentos para contratar con el Estado ¥ que conoce

- las sanciones contenidas en la Ley y Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como en
ta Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General,

- Elincumpiimiento de las clausulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a “EL LOCADOR” dara
lugar ai inicio de las acclones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar y serd causal de
resolucion de contrato, para lo cual “LA MUNICIPALIDAD” le cursara la Carta Resolutoria en forma
: anticipada.

2| - Ademas se eslablece que “LA MUNICIPALIDAD” podra resolver en forma unilateral el presente confrato,
f en cuanto fo crea conveniente, por razones presupuéstales, cursandole el aviso correspondiente con
anticipacion de por lo menos dos dias habiles.

DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES -

En caso de retrazo injustificado en la ejecucion de la prestacién objeto del contrato, se le aplicaré a “EL
LOCADOR”, una penalidad de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones
del Estado. Asi como lo estipulaco en el Codigo Civil.

ECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-
E cHn caso de controversia derivada de la interpretacion del presente Contrato, ambas partes se someteran a lo
‘%,,0 § ispuesto por el T.U.Q. de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones de! Estado y de su Regiamento.

Toda notificacién o comunicacion relativa al presente Contrato, se efectuara a los domicilios sefialados en la
introduccion de este instrumento, salvo cambio de demicitio, comunicando a la otra parte por documento
notarial con una anticipacion de 03 dias habiles, sin cuyo requisito el demicilio anterior seguira vigente para
todos sus efectos.

"Las partes se someten a la competencia de los tribunales del Distrito Judicial de Santa, especificamente del
Juzgade Mixto de la Provincia de Huarmey.
Las partes aceptan de comiin acuerdo todas y cada una de las clausulas del presente Contrato, y lo suscriben
el dia 01 de Octubre del afio 2007.

“EL'LOCADOR”
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 322 — 2007 - GPH/A Lo,

Conste por el presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte el Gobierno Provincial de Huarmey, con RUC. N° 20142747155, con domicilic legal en ia Plaza
Independencia S/n de esta ciudad, representado por PEDRO GORKI TAPIA MARCELOQ, como Alcalde,
identificado con DNI. N° 10537397 a quien en adelante se le denominara: “EL GOBIERNO”; y de la ofra
parte LUNA VILLAREAL LUIS ANTONIO con RUC N° 10327755132 domicilio legal en Jr. Enrique Pafacios
N°®113 de la Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR", en los términos y
condiciones siguientes:

PRIMERA: “EL GOBIERNO”, es un ¢rgano de Gobiemo Local con Personeria Juridica y en el cumplimiento

de las Normas Municipales; requiere contar con los servicios de Asesoria Externa al Alcalde Provincial de “EL
OBIERNOC”

%GUNDA: “EL LOCADOR” es una persona natural, que retne los requisitos, fa experiencia y capacidad
e brindar el apoyo como Asesor Externo al Alcalde Provincial, dedicandose al gjercicio libre de su oficio en
»erma individual e independiente.

TERCERA: Ef objeto del presente contrato es el servicio brindado por “EL LOCADOR” durante el presente
periodo, comprendiendo el siguiente aspecto fundamental:

RRINDAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO AL ALCALDE DEL
IDBIERNO PROVINCIAL DE HUARMEY, EN CUANTO LO REQUIERE “EL GOBIERNO”; SIN QUE ESTA
: } UACION IMPLIQUE FUNCIONES DE NATURALEZA PERMANENTE.

> UARTA: DE LA BASE LEGAL.-
| Elpresente Contrato se basa en las siguientes Normas Legales:
| -EITUOdela Ley N° 26850, “Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado” aprobado mediante D.S N°
083-2004-PCM. Y su Reglamento aprobado mediante D.S N° 084-2004-PCM.
- El Codigo Civil, aprobade por Decreto Legislativo N° 295, que en Libro VI Seccion Segunda, Titulo 1X,

£ <N apitulo Segundo Articulo 1764 y los siguientes, que trata sobre la Locacion de Servicios.

SAUINTA: El presente Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones, el plazo, la retribucién y demas
~" condiciones para la prestacion de servicios no personales, materia del presente instrumento.
Por [a naturaleza juridica del presente Contrato, ambas partes declaran la no-existencia de la relacion labaral
ST yecta de “EL LOCADOR?” respacto a “EL GOBIERNO”, rigiéndose por el Articulo N° 1764° v siguientes del
‘ igo Civil,

¥T'A: DEL COSTO DEL SERVICIO.-

Hponto de retribucion mensual a favor de “EL LOCADOR”, sera de §/. 2,500.60 (Dos Mil Quinientos y
48100 Nuevos Soles), incluidos todos los impuestos de Ley, para lo cual emitird el correspondiente
comprobante de pago, este gasto sera afectado al Presupuesto del Ejercicio 2 007, Especifica 5.3.11.33,
ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA.

-

T presente servicio se cancelara previe informe de “EL LOCADOR” sobre su servicio realizad

PTIMA: DE LA FORMA DE PAGO.- /
b/ dicho
e debera contar con el visto bueno del jefe inmediato. '



- OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO.-
El plazo de vigencia del presente contrato se contabilizara a partir del dia 01/07/2007 venciendo
indefectiblemente el 30/09/2007. En funcion af servicio efectivamente prestado por “EL LOCADOR” a “EL
GOBIERNO”,

NOVENA: HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO -

Debe entenderse que “EL LOCADOR?”, brindara sus servicios en el lugar de ejecucion de los mismos, segtin
indicacion expresa del “EL GOBIERNO™.

Los Gastos que se generen para poder cumplir con sus labores fuera de la entidad, entiéndanse Ia periferia
del casco urbano como movilidad, alimentacion, refrigerias y ofros, seran asumidos integramente por “EL
LOCADOR", Ademas se establece que los servicios seran prestados dentro de la Provincia de Huanmey.

DECIMA: IMPEDIMENTOS -

En la prestacion del servicio materia del presente contrato, “EL LOCADOR" no podra:

- Ceder ¢ transferir parcial ni totalmente el servicio, materia del presente contrato a ferceros, teniendo
responsabilidad tofal sobre el cumplimiento del Contrato.

- Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

DECIMA PRIMERA: RESOLUGCION DE CONTRATO -

“EL LOCADOR", declara bajo juramento no tener impedimentos para contratar con el Estado y que conoce
las sanciones confenidas en la Ley y Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como en
la Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General,

- Elincumplimiento de las clausulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a “FL LOCADOR” dard
lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar y sera causal de
gsolucion de contrato, para lo cual “EL GOBIERNO” le cursara la Carta Resolutoria en forma anficipada.
\demas se establece que “EL GOBIERNO” podra resolver en forma unilateral el presente contrato, en
£apnto lo crea conveniente, por razones presupuéstales, cursandole el aviso correspondiente con anticipacion
Z4e por lo menos dos dias habiles.

~ DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES -

J En caso de retrazo injustificado en la ejecucién de la prestacion objeto del contrato, se le aplicars a “EL
LOCADOR”, una penalidad de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adguisiciones
del Estado. Asi como o estipulado en el Cadigo Civil.

?RO i . .
X c""( ECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS -
=27 "21a \oHn caso de controversia derivada de la interpretacion del presente Contrato, ambas partes se someteran a lo
/Shspuesto porel T.U.C. de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y de su Reglamento.

Toda nofificacion o comunicacion relativa af presente Contrato, se efectuara a los domicilios sefialados en la
introduccion de este instrumento, salvo camblo de domicilio, comunicando a la otra parte por docurnento
arial con una anticipacion de 03 dias habiles, sin cuyo requisito el domicilio anterior seguird vigente para

artes se someten a la competencia de los tribunales del Distrito Judicial de Santa, especificamente del
Jiszfado Mixto de la Provincia de Huarmey.
J46 partes aceptan de comin acuerdo todas y cada una de las cléusulas del presente Cantrato, y lo suscriben

Ay GOSIERND PREVINCIAL GE HUARMEY

“EL GOBIERNO" “El. L&e€ADOR”
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 138 - 2007 - GPH/A.Lo.

Conste por el presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte e! Gobiemo Provincial de Huarmey, con RUC. N° 20142747155, con domicilio legal en la Plaza
Independencia S/n de esta ciudad, representado por PEDRO GORKI TAPIA MARCELQ, como Alcalde,
ﬁcado con DNI. N® 10537387 a quien en adelante se le denominara; “EL GOBIERNQ™: y de la ofra

R\ UNA VILLAREAL LUIS ANTONIO con RUC N° 10327755132 domicilio legal en Jr. Enrique Palacios
Q‘: de la Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR?”, en los términos y

g ng iones siguientes:

RIMERA: “EL GOBIERNO”, es un drgano de Gobierno Local con Personeria Juridica y en el cumplimiento

de las Normas Municipales; requiere contar con los servicios de Asesoria Extema al Alcalde Provingial de “EL
GOBIERNO”

\ SEGUNDA: “EL LOCADOR” es una persona natural, que retne los requisitos, la experiencia y capacidad

o ara brindar el apoyo como Asesor Externo al Alcalde Provincial, dedicandose al gjercicio tibre de su oficic en
* 1 \H¢rma individual e independiente.

ERCERA: El objeto del presente contrato es el servicio brindado por “EL LOCADOR” durante el presente
periodo, comprendiendo el siguiente aspecto fundamental;

BRINDAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNO AL ALCALDE DEL
GOBIERNO PROVINCIAL DE HUARMEY, EN CUANTO LO REQUIERE “EL GOBIERNO”; SIN QUE ESTA

SN :\‘\ 3 SITUACION IMPLIQUE FUNCIONES DE NATURALEZA PERMANENTE.
Q\“..» o ;j \

={ OGNt | GUARTA: DE LA BASE LEGAL.-

2 ~ /8| presente Contrato se basa en las siguientes Normas Legales:
(O ;

Y/~ £ T.U.0 de la Ley N° 26850, “Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado” aprobado mediante D.S N°
083-2004-PCM. Y su Reglamento aprobado mediante D.S N° 084-2004-PCM.

- £l Codigo Civil, aprobado por Decreto Legislativo N° 295, que en Libro VIl Seccion Segunda, Titulo IX,
Capitulo Segundo Articulo 1784° y los sigulentes, que trata sobre a Locacion de Servicios.

- Ley N° 28927 que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2 007.

Q QUINTA: EI presente Contrafo tiene por objeto establecer ias obligaciones, el plazo, la retribucion y deméas
sYondiciones para la prestacion de servicios no personales, materia del presente instrumento.

: / $Por la naturaleza juridica del presente Contrato, ambas partes declaran la no-existencia de |a relacion laboral
/directa de “EL LOCADOR" respecto a “EL GOBIERNO”, rigiéndose por el Articulo N° 1764° y siguientes del

Codigo Civil

. SEXTA: DEL COSTQ DEL SERVICIO.-
I monto de refribucién mensual a favor de “EL LOCADOR”, sera de S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos y
QV/100 Nuevos Soles), incluidos todos los impuestos de Ley, para lo cual emitira el correspondiente

sgmprobante de pago, este gasto sera afectado al Presupuesto del Ejercicio 2 007, Especifica 5.3.11.33,
ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA.

SEPTIMA: DE LA FORMA DE PAGO.-

El presente servicio se cancelara previo informe de “EL LOCADOR” sobre su servicio realizado, dicho
informe debera contar con el visto bueno del jefe inmediato.
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OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO.-

El plazo de vigencia del presenie contralo se contabilizara a partzr del dia 01/05/2007 venciendo
indefectiblemente el 31/05/2007. En funcion al servicio efectivamente prestado por “EL LOCADOR” a “EL
GOBIERNO”.

NOVENA: HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.-

Debe entenderse que “EL LOCADOR", brindara sus servicios en el lugar de ejecucidn de los mismos, segun

indicacion expresa del “EL GOBIERNO".

Los Gastos que se generen para poder cumplir con sus labores fuera de Ia entidad, entiendanse la periferia
... del casco urbano como movilidad, alimentacian, refngenos y ofros, seran asumidos integramente por “EL
e L CADOR”, Ademas se establece que los servicios seran prestados dentro de fa Provincia de Huarmey.

<(\
N
i %M IMPEDIMENTOS -
prestacion del servicio materia del presente contrato, “EL LOCADOR" no podra:

5'Ceder o transferir parcial ni totalmente el servicio, materia del presente contrato a terceros, teniendo
responsablhdad total sobre el cumpiimiento del Contrato.
- Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

5

LOCADOR”, declara bajo juramento no tener impedimentos para contratar con el Estado y que conoce
28 Xanciones contenidas en la Ley y Reglamento de Conlrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como en
alLey N° 27444 de Procedimiento Administrative General.

,E’I incumplimiento de ias clausulas establecidas en e! presente Contrato atribuibles a “EL LOCADOR” dara
“lugar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar y sera causal de
resolucion de contrato, para lo cual “EL GOBIERNO” le cursara la Carta Resolutoria en forma anticipada.

- Ademas se establece que “EL GOBIERNO” podra resolver en forma unilateral el presente contrato, en
quanto lo crea conveniente, por razones presupuéstales, cursandole el aviso correspondiente con anticipacion

\J’ caso de refrazo m;ust}ﬁcado en la gjecucion de la prestacién objeto del contrato, se le aplicar4 a “EL
LOCADOR?”, una penalidad de conformidad con el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisicianes
de! Estado. Asf como lo estipulado en el Codigo Civil.

DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS -

caso de controversia derivada de Ia interpretacion del presente Contrato, ambas partes se someteran a lo
fipuesto por el T.U.O. de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y de su Reglamento.
P

7

da notificacion o comunicacion relativa al presente Contrato, se efectuara a los domicilios sefialados en la
_&__introduccion de este instrumento, salvo cambio de domicilio, comunicando a la otra parte por documento
notarial con una anticipacion de 03 dias habiles, sin cuyo requisito el domicilio anterior seguiré vigente para
todos sus efectos.

" Las partes se someten a la competencia de los tribunales del Distrito Judicial de Santa, especificamente del
Juzgado Mixto de fa Provincia de Huarmey.
Las partes aceptan de comin acuerdo todas y cada una de las clausulas del presente Contrato, y lo suscriben
el dia 02 del mes de Mayo del afio 2007,

“£/LOCADOR"
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARMEY

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 080 — 2007 -GPH/A.Lo.

Conste por el presente documento el Contrato de Servicios no Personales, que celebran de una
parte el Gobiemo Provincial de Huarmey, con RUC. N° 20142747155, con domicilio legal en la:Plaza
Independencia S/ de esta ciudad, representado por PEDRO GORKI TAPIA MARCELO, como Alcalde, ™
identificado con DNI. N° 10537397 a quien en adelante se le denominara: “EL GOBIERNO"; v de la otra
parte LUNA VILE AREAL LUIS ANTONIO con RUC N° 10327755132 domicilio legal en Jr. Enrique Palacios

N? 113 de la Ciudad de Chimbote, a quien en adelante se le denominara “EL LOCADOR”, en los términos y
condiciones siguientes: : . -

PRIMERA: “EL GOBIERNO”, es un 6rgano de Gobierno Local con Personeria Juridica y en el cumplimiento

de las Normas Municipales; requiere contar con los servicios de Asesoria Externa al Alcalde Provincial de. “EL
GOBIERNO” '

SEGUNDA: “EL LOCADOR” es una persona natural, que redne los requisitos, 1a experiencia y capacidad

para brindar el apoyo como Asesor Externo al Alcalde Provincial, dedicandose al ejercicio libre de su oficic en
forma individual e independiente.

TERCERA: Ei objeto del presente confrato es el servicio brindado por “EL LOCADOR” durante el presente
periodo, comprendiendo el siguiente aspecto fundamental:

BRINDAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EXTERNG AL ALCALDE DEL
GOBIERNO PROVINCIAL DE HUARMEY, EN CUANTO LO REQUIERE “EL GOBIERNO”; SIN QUE ESTA
TUACION IMPLIQUE FUNCIONES DE NATURALEZA PERMANENTE.

7! presente Contrato se basa en las sigulentes Normas Legales: '
-EIT.U.O de la Ley N° 26850, “Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado” aprobado mediante D.S N°
083-2004-PCM. Y su Reglamento aprobado mediante D.S N° 084-2004-PCM. )
- El Cédigo Civil, aprobado por Decreto Legislativo N° 295, que en Libro VIl Seccion Sequnda, Titulo IX,
QVife Neapitulo Segundo Articulo 1764° v los siguientes, que trata sobre la Locacion de Servigios.

¥ y N° 28927 que aprueba la Ley de Presupueste del Sector Pitblico para el Afio Fiscal 2 007.

INTA: El presente Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones, el plazo, la retribucion y demas
ndiciones para la prestacion de servicios no personales, materia del presente insfrumento.

Por la naturaleza juridica de! presente Contrato, ambas partes declaran [a no-existencia de la relacion iaboral
directa de “EL LOCADOR” respecto a “EL GOBIERNO”, rigiéndose por el Articulo N° 1764° y siguientes dal
Sddigo Civil .

(O

%@ DEL COSTO DEL SERVICIO.- :

[* Eldnonto de retribucion mensual a favor de “EL LOCADOR?”, ser4 de Si. 2,500.00 {Dos Mil Quinientos y
- ﬂ@ﬁﬂﬂ Nuevos Soles), incluidos fodos los impuestos de Ley, para fo cual emitira el correspondienie

-comprobante de pago, este gésto serd afectado al Presupuesto del Ejercicio 2 007, Especifica 5.3.11.33,
ACTIVIDAD: GESTION ADMINISTRATIVA. : -
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OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO..

El plazo de vigencia del presente contrato se contabilizara a partir del dia 01/04/2007 venciendo
indefectiblemente ef 30/04/2007. En funcién al servicio efectivamente prestado por “EL LOCADOR” a “EL
GOBIERNC".

NOVENA: HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO - .

Debe entenderse que “EL LOCADOR”, brindara sus servicios en el lugar de ejecucion de los mismos, segiin
indicacion expresa del “EL GOBIERNQ".

Los Gastos que se generen para poder cumplir con sus labores fuera de la entidad, entiéndanse la periferia
del casco urbano como movilidad, alimentacion, refrigerios v ofros, seran asumidos integramente por “EL
LOCADOR", Ademas se establece que los servicios seran prestados dentro de la Provincia de Huarmey.

DECIMA: IMPEDIMENTOS -

En la prestacion del servicio materia del presente contrato, “EL LOCADOR” no podra;

- Ceder o transferir parcial ni totalmente el serviclo, materia del presente contrato a terceros, teniendo
responsabilidad total sobre el cumplimiento det Contrato.

- Alterar, modificar o sustituir las caracteristicas del objeto del Contrato.

- DECIMA PRIMERA: RESGLUCION DE CONTRATO.-
“EL LOCADOR”, declara bajo juramento no tener impedimentos para contratar con el Estado ¥y Que conoce
las sanciones contenidas en la Ley y Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como en
la Ley N® 27444 de Procedimiento Administrativo General.

;. Elincumplimiénto de tas clausulas establecidas en el presente Contrato atribuibles a “EL LOCADOR” dara
ar al inicio de las acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar y serd causal de

pz—t€solucion de contrato, para lo cual “EL GOBIERNO” le cursara la Carta Resoluioria en forma anticipada.
pdemas se establece que “EL GOBIERNO” podra resolver en forma unilateral el presente contrato, en
planto o crea conveniente, por razones presupuéstales, cursandole el aviso correspondiente con anticipacién
de por lo menos dos dias habiles.

DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES -

En caso de retrazo injustificado en la ejecucion de la prestacién objeto del contrato, se le aplicara a “EL
LOGADOR?”, una penalidad de conformidad con el Reglamento de fa Ley de Confrataciones y Adquisiciones
el Estado. Asi como lo estipulado en el Cadigo Civil.

&

AN .
i ;f_jij\scmm TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS -
/N caso de controversia derivada de la interpretacion del presente Contrato, ambas partes se someterén afo
r -~ dispuesto por el T.U.O. de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y de su Reglamento.

Toda notificacién o comunicacidn relativa al presente Contrato, se efectuara a los domicilios sefialados en la
“Infreduccion de este instrumento, salvo cambio de domicilio, comunicando a la otra parte por documento
[/ /. ~. fotarial con una anticipacion de 03 dias habiles, sin cuyo requisito ef domicilio anterior seguira vigente para
/. +Iodos sus efectos.

- * %s partes se someten a la competencia de los tribunales del Distrito Judicial de Santa, especiﬁcamente- dei
3 75 ¥ Juzgado Mixto de la Provincia de Huarmey. ]
Las partes aceptan de comun acuerdo todas y cada una de las clausuias del presente Contrato, y lo suscriben

¢l dia 09 del mes de Abril del afio 2007.

“El GOBIERNO” < “£ZLOCADOR® 7

Ana. 017
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
ALCALDIA

Resolucion de Alcaldia N° w017

Cﬁimﬁote, ii 9 ENE 786

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Articulo Segundo del Titulo Preliminar
de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, prescribe que los
Gobiernos Locales, gozan de autonomia Administrativa, Econémica y
Politica en los asuntos de su competencia;

Que, con Resolucwn de Alcaldia N° 579-A-
2005-MPS, de fecha 27 de Diciembre de 2004, se designa al Econ. Luis

Antonio Luna Villarreal en el cargo de confianza de  Gerente de
Planeamiento y Presupuesto de ésta Municipalidad Provincial del Santa,

Que, el referido Funcionaric ha presentado
su renuncia al cargo mencionado en el considerando precedente, la misma
que es pertinente aceptar;

‘ Estando a lo dispuesto en el Articulo 20°,
numeral 6) de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Aceptar [a Renuncia
del Econ. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL, en el cargo de confianza de
Gerente de Planeamiento y Presupuesto , dandole las gracias por los
servicios prestados en ésta Municipalidad Provincial del Santa.

ARTICULO SEGUNDO.- La  Gerencia
Municipal en coordinacién con la Sub Gerencia de Recursos Humanos,

guedan encargados del cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion de Alcaldia.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

‘"HiFﬂﬁO' r ‘
-

ALUALDE

Chimbote ... )

Ay, Fens Ahvenari

SQCREE; © QENERAL *
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
ALCALDIA

Q{eso[uczon de }l[ca[afzcz N 5wy -4

Chimbote, 2 7 DI 2004

VISTO Y CONSIDERANDO-:

Que, de acuerdo a las fdcultades otorgadas por la Ley
Orgdnica de Municipalidades N° 27972, Articulo II , del Titulo Preliminar, los Gobiernos
Locales  tienen autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su
competencia;

(Que, con Resolucion de Alcaldin N° 331-A-2004- MPS,
~de fecha 17 de Setiernbre del 2004, se designa en el cargo de confianza ln Gerencia de

Pigyeamiento y Presupuesto al Econ. José Linder Salines Aguilar;
®

2w
a2 . Que, es ﬁzcuff;ad del Titular de esta Municipalidad
i bﬁ; brar y remover al personal directivo y administrativo que laborn en esta Comuna; por lo

gue es necesario dejar sin efecto la Resolucién de Alcaldia indicada en el considerando que
antecede y  dar las gmaas por los servicios presiados al  Servidor Municipal antes
mencionado ;

Estando a lo dispuesto en el Articulo 20°, numerai 6) de
la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972,

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERQ.- DEJESE sin efecto la
Resolucién de Alcaldin N° 0331-A-2004-MPS- de fecha 17 de Sctiembre del 2004, sobre
designacidn del Econ. José Linder Salinis Aguilar, dendole lns gracins por los servicios
prestados en el cargo de Confianza de Gerente de Planeamiento y Presupuesto.

i ARTICULO SEGUNDQ.- DESIGNAR  al Econ.
LUuiIs AN‘I' ONIO LUNA VILLARREAL en el cargo de confitnza de Gerente de

Planeamzento y Presupuesto de esta Mumczpnlzdad Provincial del Sanin, a partir del §1
Enero del 2005.

ARTICULO TERCERO La Gerencia Municipal en
coordinacion con la Gerencia de Administracidn, quedan encargados del cumplimiento.de lo
dzspuesto en la presente Resolucidn de Alcaldia.

Registrese, Comuniquese y Cilimplase.

- 015
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
ALCAIDIA

Resolucion de Alcaldia N°v2135-1
Chimbote, 07 AGD 2054

VISTO: el contrato de Locacién de Servicios
Profesionales suscrito por la Municipalidad Provincial del Santa Yy el Econ. Luis
Antonio Luna Villarreal, con DNI. N° 32775513 y el Informe N° 0110-2004-GIU-
MPS, y;

CONSIDERANDO: ’

Yue, las Municipalidades son Organos de Gobierno
Local, con Personeria de Derecho Publico Y tienen autonormia politica, econdmica
Yy administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con lo
establecido por el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante
con lo prescrito en el Art. I de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, asimismo, la Municipalidad Provincial del Santa
requiere contratar los servicios de una persona natural con capacidad técnica,
experiencia en gestién Municipal y calificacion profesional, a fin giie se
desempene como Asesor Externo de la Gerencia de Infraestructura Urbana;

Que, dada la culminacién de los servicios contratados
mediante Resolucion de Alcaldia N°® 0253-2004-MPS, se ha visto necesario
contratar a don Luis Antonio Luna Villarreal, quien cumple ampliamente con los
requisttos sefalados en el considerando precedente;

Estando a lo dispuesto en el Articulo 20°, numeral 6)
de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972,

SE RESUELVE.

. ARITCULO PRIMERO.- APROBAR el contrato de

Locacion de Servicios Profesionales del Econ. Luis Antonio Luna Villarreal, como
Asesor Externo a la Gerencia de Infraestructura Urbana de la Municipalidad
Provincial del Santa, por un término de cinco {05} meses contados a partir del 01
de Agosto al 31 de Diciembre del 2004, conforme al Contrato que forma parte
integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar a la Gerencia de
Planificacién y Presupuesto la afectacién de los desembolsos por concepte de
honorarios profesionales en la partida presupuestal correspondiente.

ARITCULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia
Muracipal en coordinacion con la Gerencia de Infraestructura Urbana y la
Gerencia de Administracién y Finanzas, el cumplimiento de lo dispuesto en la
presente Resolucién de Alcaldia.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

MMWW’ aen 0 1 4

. Estuarda Dias Delgado
EMA/mIm Arg. Es ALCAEDE
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
ALCALDBIA

i

Resolucion de Alcaldia N 01103,

Chimbote, 2 1 JUN 2004

VISTO: E! Acuerdo de Concejo N° 059-2004-
MPS, emitido con Secha 11 de Junio del 2004, sobre Cese del Gerente Municipal,
b

CONSIDERANDO :

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 001-
2004-MPS, de fecha.05 de Enero del 2004, se designa al Econ. Luis Antonio
Luna Villarreal, como Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial del
Santa;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 069-2004-
MPS de fecha 30 de Abril del 2004, es cesado en el cargo de Gerente Municipal,
el Econ. Luis Antonio Luna Villurreal por el Alcalde (e) Dr. Leandro Perez

=) Rodriguez , sin expresion de causa;

Que, este cese extraiamente es “Ratificado™un
dia antes de que se emita la Resolucion de Alcaldia senalada en el considerando

anterior, por el Concejo Municipal en Sesién de fecha 29 de Abril del 2004, en la
que se aprobaron las propuestas siguientes;

a) Que, las faltas que se imputan al mencionado Gerente Municipal sean
evaluadas por la Comisién de Asunfos Legales, para que pueda
determinarse si procede o no instaurarle proceso administrativo
disciplinario.

b) Que, se acuerde ratificar el cese en sus Sfunciones al Econ. Luis Luna
Villarreal, dispuesto mediante Resolucidn expedida por el Serior Alcalde

{e).

Que, con Resolucisn de Alcaldia N° 003-A-
2004-MPS de fecha 14 de Mayo del 2004, el Alcalde Titular ratifica al Econ. Luis
Luna Villarreal, en el cargo de conflanza de Gerente Municipal de la
Municipalidad Provincial del Santq, ya que habia sido cesado sin expresion de
causa, no existiendo por tanto impedimento alguno para ser ratificado;

Que, con fecha 04 de Junio del 2004, el Pleno
Municipal con el Voto en conira del Sefior Alcalde, el Regidor Percy Zapana
Vargas, El Regidor Nicanor Sifuentés Ferndndez y con la abstencion de la
Regidora Carmen Hoyos Vargas, por Mayoria adopts el Acuerdo N° 059-2004-
MPS, cuyo tenor es el siguiente: - '

“ARTICULQ UNICO.- Ratificar el Acuerdo de Concejo adoptado en Sesion
Ordinaria de fecha 29 de abril del 2004; cuyo texto es: a).- Que las faltas que
se imputan al Gerente Municipal sean evaluados por la comision de asuntos
legales, para que determine si procede o no instaurar proceso administrativo
disciplinario. Y B).- Que se acuerda ratificar el cese en sus funciones al seftor
Luis Antonio Luna Villarreal, dispuesto mediante Resolucion de Alcaldia
expedida por el Alcalde e) Leandro Pérez Rodriguez”.

013



Contintia Resolucién de Alcaldia N} 1 0 :1 -A

Que, el Alcalde en la sesion de fecha 15 de
Junio del 2004, dejo constancia de la ilegalidad del Acuerdo de ratificacion del

etas, se ha venido insistiendo en la efectivizacion del cese del Gerente
BManicipal en merito del Acuerdo N°® 059-2004-MPS, llegandose ha sostener que
Alcalde estard incurso en falta grave si no procede a cesar al mencionado

Que, por tratarse de un cargo de confianza y
de alta responsabilidad que requiere calificaciones profesionales especiales,
cuya seleccion demanda tiempo, el cese no puede efectivizarse de manera
inmediata.

. Que, ante estas circunstancias en estricto
acatamiento del Aduerdo de Concejo y deslindando la responsabilidad de
quienes votando en contra salvaron su voto de conformidad con el Articulo 11°
de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972.

Estando a lo dispuesto en el Articulo 20°
numeral 3) de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Cesar al Econ. Luis
Antonio Luna Villarreal, en el cargo de Gerente Municipal, bajo entera y
exclusiva responsabilidad de los miembros del Pleno Murnicipal, que aprobaron
el Acuerdo de Concejo N° 059-2004-MPS.

ARTICULO SEGUNDQ.- El cese se efectivizard

el dia 31 de Julio del 2004.

i
origin,
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA A

ALCALDLA o

Resolucion de Alcaldia N 1/

QE!Jimbnt'c, 05 ENE 2Di4

VISTO Y CONSIDERANDO :

Que, el Art. 27 primer pdrrafo de la Ley Orgdnica
de Municipalidades N° 27972, establece yue el Gerente Municipal es
funcionario de confianza a tiempo completo y dedicucion exclusiva designado
por el Alcalde guien puede cesarlo sin expresion de causa

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 1 142-
2003-MPS, de fecha 12 de Diciembre del 2003, se encarga en las funciones de
Gerente Municipal al Sr. Santiago Nicolas Barreda Arias;

Que, se ha visto por conveniente designar en una
persona las funciones de Gerente Municipal de esta Municipalidad Provincial
del Santa.

Estando a la atribucion sernalada en el Articulo 20,
inciso G) v Art. 27° de la Ley Organica de Municipalidades N 27972 y demas
normas pertinentes..

SE RESUELVE :

ARTICULG PRIMERO.- Dejar sin efecto la
encargatura de la Gerencia Municipal del Sr. Santiago Nicolds Barreda Arias,
dispuesto mediante Resolucion de Alcaldia N°-1142-2003-MPS, a partir de
- notificada la presente Resolucion.

ARTICULQ SEGUNDQ.- DESIGNAR al Econ. LUIS
ANTONIO LUNA VILLARREAL, en el Cargo de Confianza de Gerente Municipal
de la Municipalidad Provincial del Santa, a partiv def 05 de Fnero 2004.

ARTICULO TERCERQ.- [Istablecer que el
funcionario de confianza referido en el Articulo que precede, tendra una
remuneracion total mensual ascendente a la suma de S/. 4,700,00 nuevos
soles, de acuerdo a la escala remunerativa aprobada con la Resolucion de
Alcaldia N™ 1212-2003-MPS. '

ARTICULQ CUARTO.- I.a Gerencia Municipal en
coordinacion con la Sub- Gerencia de Recursos Humanos, gquedan encargados
del cumplimiento de o dispuesto en la presente Resolucion.

Registrese, Comuniguese y (U mpHase.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA
M CHIMBOTE

CHIMBDTE

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL SANTA —
CHIMBOTE

CERTIFICA:

Que, el Econ. LUIS ANTONIO LUNA
VILLARREAL, identificado con DNL N° 32775513 ha laborado al servicio de la
Municipalidad Provincial del Santa, como Funcionario de Confianza de acuerdo al

detalle siguiente;
Jefe de 1a Oficina de Planificacién y Presupuesto Del 03.01.2003 al 31.12.2003
Gerente de Planeamiento y Presupuesto Del 01.01.2004 al 04.01.2004

Se expide el presente documento, a solicitud de
la parte interesada, para fines que estime por conveniente,

Chimbote, 05 de marzo de 2020.

MSPMdtp
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MEsSalud

MAS SALUD PARA MAS PERUANDOS

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N°  43gg -GG-ESSALUD-2000

Lima, 24% de mayo del 2000
VISTA:

La Carta N° 781-ESSALUD-GDAN-2000 de la Gerencia Departamental Ancash.
CONSIDERANDO:

Que, el inciso h) del articulo 8° de la Ley N° 27056, Ley de Creacidn del Seguro Social de
Salud (ESSALUD), sefiala que es competencia del Presidente Ejecutivo, designar al
personal de direccion y de confianza;

Que, asimismo, el inciso g) del articulo 9° de la citada Ley, senala que s competencia
del Gerente General designar al personal de direccion y confianza, de acuerdo a la
- delegacion conferida por el Presidente Ejecutivo;

Que, mediante Acuerdo N° 49 adoptado por ef Consejo Directivo en su Novena Sesidn
Ordinaria correspondiente al afo 1998, se modificé la Estructura Orgénica del Seguro
Sccial de Salud,

Que, mediante Resolucidn de Gerencia General N° 649 de fecha 16 de Abril de 1996, se
. aprueba la [Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones de las

Gerencias Departamentales, constituyendo entre otras, la Gerencia Departamental

Ancash, la.misma que comprende el cargo de confianza de Sub — Gerente de
Administracion y Finanzas;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 81 6-GG-ESSALUD-99 de fecha 01 de
Setiembre de 1999, se designé a don LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL, en el cargo
de confianza de Sub — Gerente de Adminisiracion y Finanzas de la Gerencia
Departamental Ancash;

Que, es necesario dar por concluida la designacion conferida a don LUIS ANTONIO
LUNA VILLARREAL, a efecto de designar al funcionario que ejerza las funciones del
mencionado cargo de confianza;

=he Gonformidad con lo dispuesto en los articulos 43° y 44° del Texto Unico Ordenado del
ecreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprabado
‘mediante Decreto Supremo N° 003-97-TH; y

En mérito a la delegacién de facultades conferida mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 019-PE-ESSALUD-99; )

ir de fa fecha, e! vinculo laboral de
““en el cargo de confianza de Sub

NCLUIDO a pa
nz Gerencia Departamental Ancash. . .

. DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la designacion coh_ferida a don LUIS
ANTONIO LUNA VILLARREAL, mediante Resolucién de Gerencia General N° 816-
GG-ESSALUD-99 de fecha 01 de Setiembre de 1999.

. Dar las gracias a don LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL, por los servicios
prestados a la Institucién.

7 4 MAYO 2009

£S COPIA FIEL DEL ORIGINAL

DATARE
Re: No A33-GG-ESELUD-2000



mEsSalu'd "

MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 439 -GG-ESSALUD-2000

DESIGNAR a partir de la facha, a don FEDERICO BUSTAMANTE MANCILLA, en el

cargo de confianza de Sub — Gerente de Administracion y Finanzas de la Gerencia
Departamental Ancash.

. Autorizar al Gerente Central de Recursos Humanos a suscribir el convenio scobre
nuevas condiciones de relacion laboral, bajo el régimen laboral de la actividad
privada, con don FEDERICO BUSTAMANTE MANCILLA.

. El citado funcionario tendra derecho a percibir la remuneracién de acuerdo al nivel
remunerativo que corresponda, prévia presentacién de su Declaracion Jurada de

Bienes y Rentas y de la firma del convenio sobre nuevas condiciones de relacién
laboral. :

EGISTRESE Y COMUNIQUESE.

2 4 KAYD 2000

0 Ch
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

A / Segjaif de Halu
M/ARMIIO HIDA GO m
Geranta Genaral

IverTE MONTALYVO
ESSALUD FEDATARIA
Rep, No. 423-GG-EFFALUD-2000
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mEsSalud

MAS SALUD PARA MAS PERUANQS

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 816 -GG-ESSALUD-89

lima, 01 de setiembre de 15939

VISTAS :

Las Cartas N° 091-ESSALUD-GDAN-99 y 703-GCO-ESSALUD-99 de la Gerencia
Departamental Ancash y Gerencia Central de Operaciones, respecfivamente.

CONSIDERANDO :

Que, el inciso h) del articulo 8° de la Ley N° 27056, Ley de Creacién del Seqguro Social
de Salud (ESSALUD), sefiala que es competencia del Presidente Ejecutivo, designar al
personal de direccién y de confianza;

Que, asimismo, el inciso g) del articulo 9° de la citada L ey, sefala que es competencia
del Gerente General designar al personal de direccion y confianza, de acuerdo a la
delegacion conferida por ei Presidente Ejecutivo;

Que, mediante Acuerdo delVConsejo Directivo N® 483-3-1PSS-98 de fecha 08 de Abril de
1998, se aprueba la Estructura Organica del instituto Peruano de Seguridad Social hoy
Sequro Social de Salud;

Que, el articulo 16° de ia Ley N° 27056, dispone que los frabajadores que ingresen a
. laborar al servicio del Seguro Social de Salud, estan sujetos ai régimen laboral de la
actividad privada; .

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 643-GG-IPSS-96 de facha 16 de
Abril de 1996, se aprueba la Estructura Orgénice y el Reglamento de Organizacion v
Funciones de las Gerencias Departamentales, constifuyendo entre otras, la Gerencia
Depariamentai Ancash, la misma que comprende el cargo de confianza de Sub -
Gerante de Administracion v Finanzas;

Que, es necesaric designar al funcionario que ejerza las funciones dei mencionado
cargo de comnflanza;

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 43° y 44° del Texto Unico Ordenado
del Decreio Legisiativo N° 728, Ley de Productivided y Competitividad Laboral,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR; y

En mériio a la delegacion de facultades conferidé mediante Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 019-PE-ESSALUD-98;

SE RESUELVE :

1. DESIGNAR a parir del 01 de Setiembre de 1999, a don LUIS ANTONIO LUNA
VILLARREAL en el cargo de confianza de Sub — Gerenle de Administracién y
Finanzas de la Gerencia Deparizmenial Ancash.

2. Autorizar al Gerente Ceniral de Recursos Humanos a suscribir el comirato de
trabajo & plazo indeterminado, bajo ei régimen laboral de la actividad privada, con
don LUIS ANTONIO LUNA VLLARREAL

3. El citado funcionario tendra derecho a percibir la remuneracién de acuerdo al nivel
remunerativo que corresponda, previa presentacién de su Declaracién Jurada de

Bienes y Rentas. 0 que {ranscribo para su conocimieat 7§ i3
D9 SET. 1939
REGISTRESE Y COMUNIQUESE. SEGURC SOCIAL DE SALLD
. ér\ . Gerencia Central da Pecursor Humanos
,ﬁ \oroe &C\%g\ Weerva s o 0%
SILVIAARMIO >
ot Gonera (ORECE IsegR CaJ0 ViEL AndRiS



INGENIERIA CIVIL EN GENERAL HABILITACIONES URBANAS
EDIFICACIONES: PROYECTOS Y FINANGIAMIENTOS
SANEAMIENTO, ELECTRIFICACION ALTA Y BAJA TENSION
REGISTRO NACIONAL DE CONTRATISTAS DE OBRAS
PUBLICAS N° 4270 DEL CONSEJO SUPERIOR DE LICITACIONES

s | N

"ANO DE LOS SEISCIENTOS MIL TURISTAS"

Jiibersa

CONTRATISTAS GENERALES

CONSTANCIA DE TRABAJO

El  que suscribe, Gerente General de la Cia.
Constructora VIIBERSA, deia constancia gue el Economista [UIS
ANTONIG LUNA VILLARREAL, ha desempenadc el cargo de Gerente de
Operaciones desde el mes de Febrero de 1993 a Octubre de 15995,
Durante su permanencia, ha desarrollade labores de gestidn

econdmica-financiera Y de planeamiento estratégice a plena
satisfaccidn de nuestra Institucian,

Se le expide la Constancia para

los fines que el
interesado estime paor conveniente,

Chimbote, Enero 1,988

INg==tETIAS SALVADOR L.
' N, GERENTE GENERAL

..
L S

. -006

Enrique Palacios 113 - Telefax 321102 - Celular $10091 - CHIMBOTE

Sucre 672 - C - Dpto. 303 - Pueblo Libre - LIMA
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PODER ]UDICIAL
DEL PERU

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA

PRESIDENCIA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 2175-2018-P-CSJSA/PJ

Chimbote, 31 de diciembre de 2018
EL PRESIDENTE DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA:

VISTO Y CONSIDERANDO.-

PRIMERO.- El Presupuesto Piblico, es un instrumento de gestidn del Estado para el
logro de resultados a favor de la poblacién, a través de la prestacion de servicios v logro de
metas de cobertura con equidad, eficacia y eficiencia por las Entidades Puablicas. Establece los
fimites de gaslos durante el afio fiscal, por cada una de las Entidades del Sector Piblico y los
ingresos que los financian, acorde con la disponibilidad de los Fondos Pdblicos, a fin de

mantener el equilibrio fiscal.

SEGUNDQ.- La Corte Superior de Justicia del Santa como Unidad Ejecutora, recibe el
Presupuesto Institucional de Apertura - PIA cada afio fiscal, a fin de atender el pago de planilias,
y efectuar de forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad las
contrataciones de bienes y servicios de acuerdo a las necesidades, garantizando y maximizando

¢l valar de los recursos plblicos que se invierten.

TERCERO.- De acuerdo a la informacién brindada por el economista Luis Antonio Luna
Villarreal - Jefe de la Unidad Administrativa y de Finanzas, por el cual informé que luego de las
gestiones y trabajos realizados por ia administracién de esta Corte Superior de Justicia, se logrd
ampliamente el cumplimiento de las metas y la Ejecucion Presupuestal al 100% en los afio 2017

y al 99.4 % en el afio 2018,

CUARTO.- Asimismo, de la revision de los antecedentes, se observa que mediante
Resolucion Administrativa N° 1781-2016-P-CSJSA/PJ de fecha 30 de diciembre de 2018, se
reconoce y felicita al personal administrativo por las gestiones y trabajos realizados por el cual
permitié el cumplimiento de la Ejecucién Presupuestal al 100% en los afios 2015 - 2016.
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QUINTO.- El Presidente de ta Corte Superior de Justicia es la maxima autoridad
administrativa, cuyo deber principal es opfimizar el servicio de administracion de justicia en los
distintos niveles y &reas dentro del distrito judicial respectivo, debiendo para ello dictar las
medidas que resulten pertinentes.

SEXTO.- Como Politica de Gestion, a fin de Qaranﬁzar un optimo funcionamiento
jurisdiccional y administrativo de este distrito judicial se han formulado lineamientos
preeminentes de accidn subsumidos en acceso a la justicia, implantacion de una politica de

gestion por resultados, asi como el otorgamiento de incentivos meritocraticos y bienestar de
los operadores jurisdiccionales.

SETIMO.- Bajo este contexto, el suscrito luego de realizar un anafisis sobre los Gitimos
cuafro afos consecutivos considera pertinente expresar el reconocimiento y felicitacion al
personal administrativo a cargo de la Jefatura de la Unidad Administrativa y de Finanzas de esta
Carte Superior de Justicia, con la finalidad de resaltar su esfuerzo, perseverancia, dedicacion,
compromiso ¥ su plena identificacion con la institucion,

Por lo expuesto, y en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo noventa dei
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR al personal administrativo de la
Unidad Administrativa y de Finanzas de esta Corte Superior de Justicia del Santa, por las
gestiones y frabajos realizados el cual permitié el cumplimiento de la Ejecucion Presupuestal al
100% en los afios 2015, 2016, 217 y el 99.4 % el afio 2018 de acuerdo al siguiente detalle:

NOMBRES CARGOS
Econ. Luis Antonio Luna Villameal Jefe de la Unidad Administrativa y de Finanzas
CPC Humberto Nuiiez Ruiz Coordinador de Planes y Presupuesto
CPC. Emilio Tebfilo Rodriguez Caballero Coordinador de Contabilidad
CPC Mario Ponce de Ledn Pino Coordinador de Tesoreria
CPC. Inés Marild Rodriguez Vidal Servidora Administrativa

Fany Aquemi Tarres Layza

Servidora Administrativa

CPC. Miluska Sisibel Duelles Ramirez

Servidora Administrativa

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que ef presente reconocimiento se registre en el
legajo personal de cada una de las personas descritas precedentemente.

ARTICULO TERCERO.- PONGASE a conocimiento ia presente resolucion a la Gerencia
de Administracion Distrital, Unidad Administrativa y de Finanzas, Coordinadora de Personal,
Magistrados y servidores antes reconocidos e Interesados, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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UNIVERSIDAD SAN PEDRO

La Escuela Académico Profesional de Economia y Negocios Internacionales
dela Universidad San Pedro, otorgan especial reconocimiento a:

Por ser PONENTE E INVESTIGADOR de la Escuela Académico Profesional de Economia y Negocios
- Internacionales; en el afio 2015

Chimbote, Abril del 201 6.
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Dr. Martos Ernesto Ledn Alva Mg. Jog# Rpdriguez Lichienheldt
DECAND / DIRECTOR

Escugla Profesional de Economfa
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y Administrativas !
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CIDE SIRE | _

OTORGA EL PRESENTE

RECONOCIMIETO
AL |

MTRO. LUIS ANTONIO LUNA VILLARREAL

:083.

por haber participado como ponente en la Mesa Redonda
La evolucion de América Latina y sus elementos de atraso a pesar
del desarrollo econémico ocurrido durante los Gltimos 25 afos

Ciudad de México, México 19 de agosto de 2014

le#no Cejudo Ramirez
( Secretario Académico



@SEDA CHIMBOTE $.A,

ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Chimbote, agosto 09, del 2023

Sefior:
Mag. William Rodriguez Alayo

Oficina de Recursos Humanos
SEDACHIMBOTE S.A

Chimbote

Solicito: Constancia de Trabajo

Por el presente me dirijo a su despacho a fin de hacerle llegar mi

cordial saludo, al misme tiempo solicitar a su despacho mi Constancia de Trabajo, en el cargo

de Jefe de la Oficina de Planeamiento en la EPS, asimismo, adjunto la siguiente documentacion
de mi designacién y culminacion:

> Resolucién de Gerencia General N° 250-2022-SEDACHIMBOTE 5. A. (copia)
» Acuerdo N° 62 del Sesién Ordinaria de Directorio N°022-2023, d/f. 15.06.2023 {copia}

Ante lo expuesto, agradeceré se emita mi Constancia de Trabajo.

Me suscribo de usted,

SRDACHIMROTE S.A, |

LaF A

Atentamente JOFPATIRA T T HUTAAT

Fecna.ﬂ@,fﬁ Firma.,(? [

Econ. Lui$ Antonio Luna Villarreal
D.N.J. N232775513




{@SEDAGH:MBOTE S.A. e

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE SOBERANIA NACIONAL”

Chimbote 16 de diciembre del afio 2022

VISTO: La Resolucidn de Gerencia General N° 248-2022-SEDACHIMBOTE SA, de
fecha 16.12.2022, v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerendia General N° 248-2022-SEDACHIMBOTE SA,
de fecha 16.12,2022, ia Gerencia General retira la confianza y da por concluida el cargo de Ia
Oficina de Planeamiento de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., al Ingeniero Gianfranco Daniel Garcia
Durand, a partir del 16.12.2022;

Que, el articslo 1° del Decreto Supremo N° 008-2015-VIVIENDA, que aprueba una
nueva politica remunerativa aplicable al personal de confianza de las empresas prestadoras de
servidos de saneamiento pUblicas de accionariado municipal, establece que debe entenderse por
personal de conflanza a los cargos de Gerente General, Gerente Funcional, Jefe Divisicnal 1, Jefe
Divisional 2 y/o sus eguivalencias;

Que, el segundo parrafo del articulo 43° del Decreto Supremo N® (O03-97-TR,
establece que ios trabajadores de confianza son aquelios que laboran en contacto personal y
directo con el empleador o con el personal de direccin, teniendo acceso a secretos industriales,
comerciales o profesionales y en general a informacion de cardcter reservado. Asimismo, aquellos
cuyas opiniones o informes son presentados directamente al personal de direccitn, contribuyendo a
la formacién de las decisiones empresariales;

Gue, el Cuadro de Asignacin de Personal (CAP) de la Empresa SEDACHIMBOTE

SR *. S.A., aprobado por Resolucién de Gerencia General N° 014-2020-SEDACHIMBOTE S.A., de fecha
g 13.02.2020, establece que el puesto de trabaje de la Oficina de Planeamiento de la EPS
~{:/ SEDACHIMBOTE S.A., estd calificado como cargo de Confianza.

Que, con los vistos de la Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de
Asesoria Juridica, y en uso de las facultades conferidas en el Estatuto Social de la Empresa
SEDACHIMBOTE S.A., v la designacidn contenida en el Acuerdo de Directorio N° 005-2022, de ia
Sesidn Extraordinaria N® 004-2022, de fecha 29.04.2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar, en el cargo de confianza de la Oficina de
Pianeamiento de fa EPS SEDACHIMBOTE S.A., al Economista Luis Antonio Luna Villarreal, a partir
del 16.12,2022,
i : Se dispone que la Gerencia de Administracion y Finanzas,
por medio del encargado de Control Patrimonial, realice el inventario general en la Oficina de
Planeamiento de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., Y consecuentemente informe el resuttado a esta
Gerencia.

ARTICULO TERCERO: Se dispone notificar la presente Resolucién a la Gerencia
de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Oficina de Planeamiento, Jefatura de
Recursos Humanos, y al Economista Luis Antonio Luna Villarreal.



ARTICULO CUARTO: Se dispone que la Jefatura de Recursos Humanos, haga de
conocimiento a la Direccién Reglonal de Trabajo y Promocion del Empleo — Ancash.

Registrese, Comuniquese y Climplase.
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SEDACHIMBOTE S.A.

TS SE A A OTARE ¥ A T ALTARELACT D, SANTE TSI ¥ SRR

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

CERTIFICACION

QUIEN SUSCRIBE, EN SU CALIDAD DE SECRETARIC DEL DIRECTCRIC
DE LA EPS SEDACHIMBOTE S.A., CERTIFICA QUE EN SESION
ORDINARIA DE DIRECTORIC N° 022-2023, LLEVADA A CABO EL 15 DE
JUNIO DEL 2023, SE ACORDO LO SIGUIENTE:

ACUERDO N° 62.- Que, habiéndose aprobade el Reglamento de

Organizacién y Funciones (ROF) y el Organigrama de la ZPS

C. DE PLANEA”“E“TAO
rE

10 JuL 2083 "
CcIBIVO
R o |

At Horal o

SEDACHIMBOTE S.A., el Directorio acordé por unanimidad,
designar al Econ. Luis Antonio Luna Villarreal como Gerente
de Planeamientc y Desarrollc.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACICN PARA LOS FINES
CONVENIENTES, EN EL DISTRITO DE CHIMEOTE, A 108 DIRZ pias
DEL MES DE JULIO DEL DOS MIL VEINTITRES.

POTE S.A.
SEDACHIM

o)
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N°® Reg.




