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CURRICULUM VITAE

VILLALOBOS MEREJILDO RUTH ESTHER
CONTADOR PUBLICO COLEGIADO
Mat- CCPA N° 06-482

DATOS PERSONALES

DOMICILIO ' JR. Pacasmayo Mza. O lote 03 Villa — Marfa- NVO-CHIMBOTE
TELEFONO : Movil 943 446310

EMAIL : revillalobosm@gmail.com

NUMERO DE DNI : 32928842

FORMACION ACADEMICA

GRADOS Y TITULOS:

o GRADO DE MAESTRA en CIENCIAS ECONOMICAS, mencién en GESTION PUBLICA Y
DESARROLLO LOCAL. UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO. (2014-2015).

o DOCTORANTE EN CONTABILIDAD Y FINANZAS - UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRUJILLO (2022 a {a fecha)

o GRADO DE BACHILLER EN CIENCIAS CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS UNIVERSIDAD
PRIVADA SAN PEDRO. Chimbote. (1994-1998).

o TITULO PROFESIONAL DE CONTADOR PUBLICO- UNIVERSIDAD PRIVADA SAN
PEDRO. Chimbote. (23. oct. 1998).

DIPLOMADOS

o "PROGRAMA ESPECIAL DE GERENCIA EN GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO
ECONOMICO TERRITORIAL” (agosto.2019 — noviembre.2019), ESCUELA NACIONALDE
ADMINISTRACION PUBLICA ENAP SERVIR. 150 horas. Huaraz — Ancash.

o Diplomado en “SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO’ (set 2022 - nov. 202) — 80horas
academicas — Instituto nacional de estudios gubernamentales INEG.

o Diplomado en “GESTION PUBLICA EN CONFLICTOS SOCIALES” (17/0CT/2022 —17/NOV/
2022} — 80 horas académicas ~ Instituto nacional de estudios gubernamentales INEG.

o SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA (mayo. 2014 — noviembre. 2014) —
600 horas lectivas _ 18 Créditos. UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO.

o Diplomado en  “ESPECIALIZACION PROFESIONAL EN ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DEL ESTADO” (set 2011 - feb. 2012) — 204 HORAS — 18 Créditos.
UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES



CAPACITACIONES.

Certificado Taller de Articulacion Efectiva del Plan Operativo Institucional, Plan Anualde
Contrataciones y Presupuesto para la atencién a la Ciudadania en Gobierno Regionales.
Escuela Nacional de Administracion Publica — Autoridad Nacional del Servicio Civil —
SERVIR. (24, 27 y 31 de mayo de 2022)

CURSO DE FINANZAS — Temas: Variables para la toma de decisiones, Evaluacion de
alternativas financieras, Transacciones econémicas financieras y Decisiones financiera. RDNo
909/2021 EPG-UNT. Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional de Truijillo.
(15.11.2021 a 15.02.2022), 06 créditos, 240 horas

Certificado en Etica, Integridad y su Importancia en la Funcién Publica, desarrollado por el
Gobierno Regional de Ancash. (18 de noviembre de 2021)

Certificado Taller de Fortalecimiento Institucional: “Herramientas para la ejecucion de
inversion publica para el desarrollo regional”. Gobierno Regional de Ancash y el Centro
para la Competitividad y el desarrollo. (enero—marzo 2021). 24 horas.

Certificado de participacion en: “CURSO DE ALTA ESPECIALIZACION EN INTRODUCCION
AL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN EL SECTOR PUBLICO” - por el Instituto
latinoamericano de Ciencias Sociales ILCS — 120 horas académicas con el ilustre Colegio
de abogados de Lima Sur. (10 - 24 de octubre del 2020).

Certificado de: “Cierre contable adelantado 2018, revaluacién de la propiedad, planta y
equipo y proceso de transferencia de gestion administrativa — 2018”. Auditorio del
Gobiernoc Regional de Ancash. Huaraz. (16 y 25 noviembre 2018). 80 horas académicas.

Certificado: “GESTION DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO EN BIENES Y
SERVICIOS” organizado por Incapp Peru Eirl y la Escuela de Posgrado de laUniversidad
Nacional de Trujillo — 40 Horas, 02 Créditos, (11/08/ 2018 — 08/09/ 2018).

Constancia: “EVALUACION DE LA GESTION PARA LA REGULACION DEL SISMED”
Direccién general de Medicamentos, Insumos y Drogas — Reunién Tecnica de Hospitales e
Institutos especializados, por DIGEMID —MINSA. Lima. (05 -07 setiembre 2018), 24 Horas.

Certificado: “OBRAS PUBLICAS EN CONTRATACIONES DEL ESTADO” Organizado por
INCAPP PERU EIRL y la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Truijilio —conR: D
No 0664 -2017, con duracién de 40 Horas y 02 Créditos, (04/08/ 2018 — 25/08/2018).

Constancia de Participacién en el Taller de “GESTION POR PROCESOS EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA” Organizado por la Escuela Nacionai de Administracién Publica

- SERVIR, con duracion de 04 Horas. Chimbote el dia 30 de mayo del 2018.

Certificado por el curso e-e-learning: EL SISTEMA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Y LA LEY DEL SERVICIO CIVIL-, desarrollado en el aula virtua! de la EscuelaNacional de
Administracion Publica — SERVIR. 32 horas noviembre del 2017.

Certificado Otorgado por concluir y aprobar el curso de SISTEMA DE SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE. Desarrollado en el auditorio de la consultora
Corporacion de Asesoramiento y Capacitacion Profesional -CACP PERU SRL. Con una
duracién de 90 horas académicas. {(12/08/2017 — 25/08/2017).



IV. EXPERIENCIA LABORAL

Del 11-01-2021 al_06.01.2023 - GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH- REGION ANCASH

Cargo

Funcién

Cargo

Funcion:

Cargo

Funcion

: SUB-GERENTE de Administracion- Financiera de la Gerencia Regional de
Administracion del Gobierno Regional de Ancash. Director Adminisirativo liI. -
(RGR-014-2021-GRA/GGR Y RGR-005-2023-GRA/GGR).

: Organo de la Gerencia Regional de Administracion, encargada de conducir las acciones
inherentes al sistema nacional de contabilidad, control previc y tesoreria del gobierno
regional de Ancash.

: GERENTE REGIONAL de Administracién del Gobierno Regional de Ancash (E).

v RER No 518-2022-GRA/GR (E), 29 Y 30 de setiembre del 2022.

v" RER No 567-2022-GRA/GR (E), 21 de octubre del 2022.

v RER No 616-2022-GRA/GR (E), del 16 al 19 noviembre 2022,

v BER NRO. 632-2022 Y 640 -GRA/GR (E) DEL 21 AL 28 nov. 2022.

Organo de apoyo que conduce la gestién de los sistemas de RecursosHumanos,
Contabilidad, Tesoreria, abastecimiento, patrimonio, servicios generales, informdtica e
innpvacién, servicios y equipo mecanico, y elproceso de ejecucion coactiva del Gobierno
Regional de Ancash.

GERENTE  REGIONAL DE  PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y

ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH (E)
(RER No 018-2021-GRA/GR Y RER No 047-2022-GRA/GR. Encargado 18/01/2022-
01/02/2022) }
: Organo de asesoramiento responsable de la coordinacién, organizaciony conduccion
del sistema de Planeamiento Estratégico, Promocion de las Inversiones, Ordenamiento
Territorial, Presupuesto, Modernizacidn, desarrollo Institucional y Cooperacién Técnica
Internacional y estadistica.

Del 01 de agosto 2020 al 11 enero 2021 - UNIDAD EJECUTQORA DEL HOSPITAL REGIONAL

“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo

Funcion

: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO (OPE).
(RD No 0254-2020HR-EGB-NCH/D — RD No 0021-2021-EGB-NCH/D).

: Planificar, Organizar, dirigir Coordinar, Evaluar y Controlar las funcionesasignadas a la
oficina de Planeamiento Estratégico en los sistemas de Inversiones, racionalizacion,
Planes y presupuesto, en concordancia conel Reglamento de Organizacién y funciones
del Hospital Eleazar Guzman Barrén.

Del 17 de agosto 2019 a 31 de Julio del 2020 - UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL

REGIONAL “ELEAZAR GUZMAN BARRON"

Cargo

Funcion

: Responsable de Tributacion, liquidacién de Impuestos y Conciliaciones Bancarias
del Area de TESORERIA

: Programar y dirigir la correcta y oportuno registro contable de los libros de compras y
ventas Electrénicos para ser remitidos a SUNAT, declaracién y pago de obligaciones
tributarias a SUNAT y llevar el controlde los saldos de todas las cuentas corrientes y del
tesoro Plblico, que mantiene ia Institucion vigentes.



Del 14 de junio del 2019 al 16 de agosto -UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL

REGIONAL “ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo : TESORERA.

Funcién : Programar, dirigir la correcta y oportuna administracién de los recursoseconémicos y
financieros destinados al cumplimiento de las funciones ymetas del hospital “Eleazar
Guzman Barrdén, cumpliendo la normatividad contable aplicada de los procesos
administrativos y contables de tesoreria y contabilidad.

Del 27 de febrero al 14 de junio del 2019 -UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITALREGIONAL

“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo : Integrador Contable - CONTADOR- en Ia unidad de Economia.

Funcion : Contabilizar las operaciones de ingresos y gastos en el modulo contabledel Sistema
SIAF-SP, evaluar los partes administrativos de almacén y patrimonio, analizar las cuentas
del balance, otros propios de la contabilidad gubermamental.

Del 07 de junio. 2018 at 26 de febrero del 2019 - UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL
REGIONAL “ELEAZAR GUZMAN BARRON”
Cargo : Jefe de la Unidad de Economia.

(RD No 0295-2018HR-EGB-NCH/D - RD No 0096-2019-EGB-NCH/D).

Funciéon : Planear, Organizar, dirigir, supervisar y controlar las acciones técnicas administrativas,

inherentes a los procesos de Contabilidad Gubernamental, responsable de refrendar y
emitir los Estados Financieros y Presupuestarios, ante el Pliego de la Regién Ancash.

Del 08 de junio. 2017 al 06 junio 2018 - UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL REGIONAL
“ELEAZAR GUZMAN BARRON"

Cargo : Responsable del Sistema del sisterna de COSTOS en la Oficina de Planeamiento
Estratégico (OPE).
Funciéon : Identificacion los procesos de costeos e identificar los requisitos de los servicios

institucionales para su aprobacidn, asi como presentar informes técnicos de las unidades
productoras de servicios de salud, para brindar asistencia técnica de costos a |la gestién.

01 de febrero del 2017 al 07 de junio del 2017 — UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL
REGIONAL “ELEAZAR GUZMAN BARRON”
Cargo : Jefe de la Unidad de PERSONAL.

(RD No 0051-2017 HR-EGB-NCH/D - RD No 0391-2017-EGB-NCH/D).

Funcién : Pianear, dirigir, supervisar y controlar las acciones y actividades funcionales que
corresponde a los sistemas de personal orientandolo a mejorar |la capacidad general de
los recursos humanos que dispone la Institucién.

09 de Setiembre del 2016 al 01 de febrero del 2017 — UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL
REGIONAL “ELEAZAR GUZMAN BARRON"
Cargo : Jefe de la Unidad de SEGUROS (Publicos y Privados)

(RD No 0492-2016 HR-EGB-NCH/D — RD No 0070-2017-EGB-NCH/D).

Funcién : Planificar, Organizar, Coordinar, Controlar, Supervisar y Evaluar las actividades de

prestaciones de salud a los beneficiarios del seguro Integral de Salud y pacientes
asegurados por seguros Privados.




01 de mayo del 2015 al 31 de agosto 2016 — UNIDAD EJECUTORA “TERMINALPORTUARIO
DE CHIMBOTE”
Cargo : SUBGERENTE de Ia Oficina de Planificacion y Presupuesto. (F4)
(RGG No 008-2015-GRA/TPCH/GG; RGG No 004-2016-TPCHI/GG Y RGGNo 024-
2016-GA/TPCH)

Funciéon : Evaluar la aplicacién de los procesos técnhicos, normativos y contables de los Sistemas
Administratives de PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD, en el sistema Integrado de
administracion financiera SIAF-SP, de acuerdo con normas vigentes del Sistema Nacional
de Presupuesto y Contabilidad.

06 de enero del 2015 al 30 de marzo del 2015 — UNIDAD EJECUTORA HOSPITALREGIONAL

“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo : Encargado del area de Almacén de la Unidad de Logistica de Administracion.

Funcién : Dirigir, confrofar y hacer seguimiento de los ingresos y salidas de los bienes adquiridos
por almacenes de /a Institucion.

11de junio def 2014 ail 25 de diciembre del 2014 — UNIDAD EJECUTORA HOSPITALREGIONAL
“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo : responsable del drea del Control Previo y Presupuesto en la Unidad de Economia
de la Oficina de Administracion.
Funcion : Realizar el control de la ejecucion en el gasto y el ingreso presupuestal de acuerdo con

la programacidn del presupuesto hasta la fase de Devengado.

01 de abril del 2014 al 05 de junio del 2014 — UNIDAD EJECUTORA HOSPITAL REGIONAL
"ELEAZAR GUZMAN BARRON"

Cargo : Jefe de la Unidad de LOGISTICA de Ia Oficina de Administracion.
(RD No 0136-2014 HR-EGB-NCH/D —~ RD No 0243-2014-EGB-NCH/D).
Funcién  : Dirigir, programar y ejecutar los procesos de seleccién para laadquisicién de bienes y

servicios de la Institucion.

Del 06 Setiembre del 2013 al 31 de marzo del 2014 — UNIDAD EJECUTORA HOSPITAL
“ELEAZAR GUZMAN BARRON"

Cargo : Responsable del drea del Control Previo y Presupuesto en la Unidad de Economia
de Ia Oficina de Administracion.
Funcién : Realizar el control de la ejecucién en el gasto y el ingreso presupuestal de acuerdo a la

programacién del presupuesto hasta la fase de Devengado

Del 05 abril 2013 al 06 de Setiembre del 2013 -UNIDAD EJECUTORA “SUB-REGION
PACIFICO-REGION ANCASH
Cargo : Integrador Contable — CONTADOR- en Ia Oficina de Contabilidad.
{Contrato de locacién de servicios Nro. 035-2013 y 038 del 2013.)
Funciéon : Elaborar los Estados FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS, anexos ysu respectiva

sustentacién ante el Pliego Regional de Ancash.

Del 06 de Julio del 2010- 18 de marzo def 2013 - UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL
“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo : Jefe de la Unidad de Economia de la Oficina de Administracién.
{RD No 0358-2010 HR-EGB-NCH/D - RD No 0094-2013-EGB-NCH/D

Funcién: Planear, Organizar, dirigir, supervisar y controlar las acciones técnicas administrativas,
inherentes a los procesos de Contabilidad Gubernamental, control previo y tesoreria,
responsable de refrendar y emitir los Estados Financieros y Presupuestarios, ante el

Pliego de la Region Ancash.
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Del 10 de Setiembre del 2007- 05 de Julio del 2010 — UNIDAD EJECUTORA DEL
HOSPITAL “ELEAZAR GUZMAN BARRON"
Cargo : Integrador Contable - CONTADOR- en Ia unidad de Economia.

Funcion : Contabilizacion de las operaciones de ingresos y gastos en el médule SIAF-SP,
conciliaciones y analisis de todas las cuentas del balance general, para la emision y
sustentacion de los ESTADCS FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS del Gobierno
Regional de Ancash.

Del 08 de agosto del 2000- 09 de Setiembre del 2007 — UNIDAD EJECUTORA DEL HOSPITAL

“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Cargo : Responsable de Tributacion, liquidacion de Impuestos y Conciliaciones Bancarias
del Area de TESORERIA.

Funcién : Realizar las conciliaciones bancarias, de todas las cuentas de la institucién por toda
fuente de financiamiento con los Extractos de cuentacorriente del bance de Nacion. -
Asimismo liquidar Impuestos con el érgano competente la SUNAT.

Del 18 de noviembre de 1999- al 31 de marzo del 2000 — EMPRESA PRIVADA PIGMENTOS

VEGETALES DEL PERU SA. PIVEG-SAC

Cargo : Analista de Cuentas, Costos Y Presupuesto.

Funcién : Analista de las cuentas de gasto del presupuestoc en el departamento de Costos,
Presupuesto (Analisis de Cuentas)

MG. CPC. Ruth Esther Villalobos Merejildo

DNI N 32928842
CCPA. MAT. N." 06- 0482
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A-N° 004883

CERTIFICADO DE HABILITACION PROFESIONAL

EL DECANO DEL COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE
ANCASH CERTIFICA EN BASE A LOS REGISTROS DE LA
INSTITUCION, QUE EL:

CPC. RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO

N° 06-482

Con fecha de incorporacion el 06 de febrero de 1999

se encuentra habil y en pleno goce de sus derechos
profesionales e institucionales, de acuerdo con la Ley N°
13253 y su modificatoria Ley de Actualizacion N° 28951 vy
conforme con nuestro Estatuto, estando facultados legalmente
para realizar labores profesionales de su especialidad,
previstas en los articulos 3° y 4° de la Referida Ley, asi como
la legislacion conexa vigente.

Este certificado tiene validez legal hasta el

31 de marzo de 2024

Huaraz, 07 de julio de 2023
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T bL ing 38 MONTAD R

EL DIRECTOR EJECUTIVO Y EL JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL DE LA
UNIDAD EJECUTORA “ELEAZAR GUZMAN BARRON' DE NUEVO CHIMBOTE,

HACEN CONSTAR:

Cue, dofia Ruth Esther VILLALOBOS MEREJALDO, labora en esta Institucion, en
condicién de corntratada everdual desde el 08 de agosto del 2000 a enero 2003 y
desde setiembre 2007 a diciembre 2012, pasando a la condicién de Nombrada a partir
del 0] de Setiembre del 2013, von el carge de Corttador categoria remunerativa SPD,
habiendo desempenado las sigutentes funciones:

Memorando N°(113-2000-UTES-EGB-NCH/QE, se le asigna funciones en la seccidn de
Cta. Cte. Bancos de la Unidad de Economia, con fecha 08 de Agosto del 2000.

Memorando N°Ql104-2007/UE., se le Asigna Funciones Como Responsable de la
Jefatura del Area de Integracion Contable, a partir del 10 de setiembre 2007,

Resolucidn Directoral N°0358-2010-UE-EGB-NCH/D., se le asigna a partir del 06 de
Jutto del 2010, las funciones de cargo estructural de Jefe de la Unidad de Economia de
la Oficina de Admirdstracién del Hospital “Eleazar Guzmdn Barron®, hasta el 18 de
marzo del 2013 que se da términa a la asighacién, mediante la Resolucién Directoral
N°094-2013-UE-EGB-NCH/D

Memorando N*739-2013/0A., se le comunica que laborard a partir del 02 de setiembre
del 2013 en la Unidad de Economia, como Contadora ! Nivel SPD.

Memorando N°092-2013/UE., de fecha 06 de setiembre del 2013, el Jefe de la Unidad
de Economia, le asigna funciones a realizar en el drea de Control Previo, Supervision y
Presupuesto.

Resolucion Drrectoral N°0136-2014-UE-EGB-NCH/D., se le asigna a partir del 0] de
abril del 2014, las funciones de cargo estructural de Jefe de la Unidad de Logistica de
la Oficina de Adrnunistracién del Hospital Eleazar Guzman Barron, hasta el 05 de junio
del 2014 gue se da térming a las funciones mediante la Resolucion Directoral N°0243-
2014-UE-EGB-NCH/D.

Memorando N°051-2014/UE., de fecha 11 de Junio del 2014, se le asigna funciones
comoe Responsable del Equipa de Trabajo de Control Previo, continuando a la fecha.

Memorando N°1205-2014/U.E.EGB/UP/OA., se le comunica que laborard a partir del
26 de diclembre del 2014 en la Unidad de Logistica.

Memorando N*® 003-2015/L0G se le asigna las funciones de Coordinadora del Equipo

de Trabajo de Almacén y Auto Control de Almacén desde el 06 de enero 2015 hasta el
10 de abril 2015 segun Memorando N* 315-2015-U.E H.R.EGB NCH-UP-OA/J.
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Resolucion Directoral N°0492-2016-HR-EGB-NCH/D., se le asigna a partir del 09 de
setiembre 2016, las funciones de carge estructural de Jefe de la Unidad de Seguros del
Hospital Eleazar Guzmdn Barrdn, hasta el 01 de febrero del 2017 gue se dd término a
las funcianes mediante la Resolucién Directoral N°Q70-2017-HR-EGB-NCH/D.

Resolucidn Directoral N®051-2017-HR-EGB-NCH/D., se le asigna a pariir del 01 de
febrero 2017, las funcianes de carge estructural de Jefe de la Urudad de Personal del
Hospital Eleazar Guezmidn Barron, hasta el 07 de junio det 2017 que se dd término a las
Junciones mediante la Resolucién Directoral N°0391-2017-HR-EGB-NCH/ D,

Memorande N°Q659-2017/D del 07 de junio 2017 se le comunica que pasard a
desempernar las funciones de Responsable del Sistema de Costos de la Oficing de
Planeamiento Estratégico.

Se expide la presente, a solicitud de la interesada.

“La presente Constancia no tiene valor oficial alguno, para acciones judiciales
en contra del Estado”

Nuevo Chimbote, diciembre 12 del 2017.

PPSM/DVC/ YI'{{‘I JLIZ.
c.c. Legaj
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CERTIFICADO DE TRABAJO

Quién suscribe;

Que la Srta. Ruth E. Villalobos Merejildo, identificado con LE. #
32928842, laboro en nuestra Empresa desde el 18 de noviembre de 1999 al 31
de marzo del 2000; desemperiandose en el drea de Contabilidad, asumiendo el
Departamento de COSTOS, PRESUPUESTOS Y ANALISIS DE CUENTAS.

Durante este lapso se ha desempefiado con eficiencia, responsabilidad,
honradez y gran desec de superacion en el desarrollo de sus funciones. Por tal
motivo la empresa se permite recomendaria a quién requiera de sus servicios.

Se expide la presente a favor de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Santa, 31 de Marzo del 2000

CHIMBOTE : Prediv Primavera € Lo Huces, Santa B 44680527 SUPE : Punamericunn Nore Km. (83 - Supe Puchlo Berranca - B 2uuddiy
LIMA : Colle Coldn NV 110 OF 51) - Miroffores  Limo B 4461519 E-MAIL : pieegidgtef telmex nei.mx
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FICHA DE MATRICULA

DOCTORADO

COD MATRICULA : 810206122 SEDE : TRUJILLO
SECCION : DOCTORADO CICLO: I
PROGRAMA : DOCTORADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS SEMESTRE : 2023-1
ALUMNO : VILLALOBOS MEREJLDO RUTH ESTHER GRUPO : REGULAR
ST s oo Tonm e

1 P86DOB30A INVESTIGACION Il Grupo A

2 P82D0O413A LA PUBLICACION CIENTIFICA 3 3 Grupo A

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION APLICADA A

3  PBBDOSOBA | s GIENCIAS CONTABLES 3 8 Grupo A
FECHA: 2023-05-23 TOTAL DE CREDITOS MATRICULADOS 15
Firma del Alumno Firma del Dir. de Seccitn Firma del Jefe de Reg. Técnico

Indicaciones: En Caso de Retiro y Reserva de Matricula 0 Agregar, Anular, Cambiar
cursos, sirvase realizar este procedimiento en las fechas de Regularizacién de matricula,
segln cronograma - EPG (Ver Pigina Web: www.posgradount.edo.pe).
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Goblerno

C ertificado

de Aprobacion

Conste por La presente que:

RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO

Participd eﬂ&el Examen Virtual

Huaragz, noviembre 2021

Fimado digitalmente por:
3 SICHEZ MUNQZ \ictor
N . Aeiandro FAL 20530689019 hard
Pl Motivo: Say el autor del
i3 documnenta
Fecha: 30/12/2021 09:24:59-0500

Firmado digitaimente por:

BORJA CRUZADO Henry
Augusto FAU 20530688019 hard |
., hitive: Soy el autor del B

Fecha: 30A2/2021 09:53:0 w

Canpamenta Vichay S/N _ 0000
Independencia - Huarag wwuw.regionancash.gob.pe
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CONSTANCIA DE NOTAS:

El Instituto de Capacitacién Piblica y Privada Certifica que:

RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREGILDO

Ha culminado satisfactoriamente su Curso de capacitacién en:

GESTION DE CONTRATACIONES DEL
ESTADO EN BIENES Y SERVICIOS

Siendo evaluado en estos programas con los siguientes resultados:

Modulo Tema Nota Horas Créditos
1.- Conceptos, Aspectos Generales, Bases Legales :

2.- Fase Preparatoria del Procedimiento de Contrataciones —
del Estado:

3.- Fase de Seleccion del Procedimiento de Contrataciones
Il del Estado: 17 15 01

4.- Fase de Efecucién Contractual:

5.- Solucién de Controversias:

H 1 6.- Sistema de Responsabilidades y Excepciones: 15 10
TOTAL: 16 40 02
Asf{ consta segin informes respectivos a la que nos remitimos:
Fecha de inicio: 11 de Agosto del 2018. o
Fecha de término: 08 de Septiembre del 2018.
Duracién: 01 Mes - 40 Horas.
QEGISTRADO EN LIBRO DE:
CER“I'IFH:ADGS INCAPP
N° 188003 - 188009
| R T PPN
FOLIO N° 08 -2018

---------------------------------

---------------------------------

IK(&FP PERU - TRUNLLO
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INSTITUTO DE CAPACITACION PUBLICA
UNIVERSIDAD NACIONAL

DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSGRADO
RESOLUCION N°0664 — 2017/EPG/IUNT/INCAPP

@~ CERTIFICADO ~&

OTORGADO A:

RUTH ESTHER

VILLALOB‘OS A ERE GILDO

V.AF [obado el presente

Seccion:
Organiza:
Realizado:
Duracion:

4 O\

M= @T‘ =N\

e Yo
- 726 1
£3 UE PO z
x G . § Sanchez ' astafieda Centurién

' or Eventos Académicos itor Capacitador

Posgrado — Incapp Peru -- INCAPP PERU



RESOLUCION DIRECTORAL N° 0664 — 2017
EPG — UNT - INCAPP PERU

CERTIFICADO DE NOTAS:

El Instituto de Capac:tac:én Piblica y Privada Certifica que:

RU TH ESTHER VILLALOBOS MEREGILDO

Ha culminado satisfactoriamente su Curso de capacitacion en:

OBRAS PUBLICAS EN
CONTRATACIONES DEL ESTADO

Siendo evaluado en estos programas con los siguientes resultados:
. Modulo Tema Nota | Horas | Créditos

I I. SISTEMA NACIONAL DE PROG_RAMACIGN 6 15 01 —
MULTIANUAL - INVIERTE PERU.PE

2. PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA.

3. EXPEDIENTE TECNICO.

I i3 01
4. SUPERVISION DE OBRAS.
5. PRACTICA 1.- Formular, sustentar y resolver una
I solicitud de plazo. - 15 10
6. PRACTICA 2.- Identificar ymenumerar las funciones del
supervisor durante la ejecucién de nna obra. ‘
TOTAL: 16 40 02
Asi consta seglin informes respectivos a la que nos remitimos:
Fecha de inicio;: 04 de Agosto del 2018, Fecha de término: 25 de Agosto del 2018.
Duracion: 40 Horas.
“ REGISTRADO EN LIBRO DE: u

CERTIFICADOS INCAPP

RESULUCION "}iRECTGRA LEPG (73 015 ~ UNT - iNCAPP PERU - TRUJILLO
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
COBIERNO REGIONAL DF ANCASH
£S COPIA FIgl, DEL CRISINAL

z%:‘;'iméxs%ﬁ WIORA TAF

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de !ndependen{a" FEDA

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL \_j
N (014 .2021-6RA/GGR

Huaraz, n 1 ENE 2021

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articule 191° de la Constitucién Poliica del Estado, modificada por Ley N°® 30305,
concordanta con ef articulo 2° de la Ley N* 27867, Ley Organica de Gobiemas Regionales, consagra que los
Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa
‘37 enlos asuntos de su competencia; '

Que, conforme prevé el articulo 21° inc. ¢) de la Ley N° 27857, Ley Organica de Goblemos Regionales, es atribucitn
del Gobernador Regional, designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales. asi como
designar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, visto &l Acuerdo de Consejo Regional N° 251-2020-GRA/CR de fecha 15 de diciembre de 2020, por [a que se
encarga temporalmente al Vicegobernador Regional de Ancash, sefior HENRY AUGUSTO BORJA CRUZADQ las
funciones del cargo de Gobemador Regional del Gobierna Regional de Ancash, por impedimento temporal del
Gobernador Regional slecto, con la prerrogativas y atribuciones propias del cargo, en atencitn a lo previsto en ef
articulo 23° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, mientras dure 1a prision preventiva de ésts
(iimo.

. Que, mediante Resolucion Efecutiva Regional N° 001-2021-GRA-GR de fecha 04 de enero de 2021, resuelve en su
riicuto primero delegar en el Gerente Ganeral Regional, entre otros, la facultad ¥ afribucidn durante <l afio fiscal 2021
| % de designar y cesar a los Gerentes Regionales, Sub Gerentes Regionales; asl como 2 los funcionarios de confianza
% de las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash: .

]

Que, mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N* 273-2020-GRA-GR, de fecha 16 de diciembre de 2020, en su articulo
segundo se designa al Abogado Frank Algjandra Cerna Toledo, en el cargo de confianza de Gerente General Regional

del Gobierno Regianal de Ancash, con los derechos y atribuciones inherentes al cargo;

Que, la Ley N* 29849-Ley que eslablece la Efiminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legistativo N°
1057 y otorga Derechos Laborales- establece expresamente en su primera disposicién compiementaria y final que:
“El persona establecido en los numerales 1).2) & inciso a) del numeral 3) def articulo 4 de a Ley 28175, Ley Marco
del Empleo Pibiico, contratade por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057, esta excluido de lag
reglas establecidas en el articulo 8" de dicho Decreto Legislativo, este personal soko puede ser contratado para ocupar
una plaza organica contenida en el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de la entidad™:

Que, af respecto la Autoridad Nacional dei Servicio Civil - SERVIR — adscrita a |4 Presidencia del Consejo de Ministros
y ente rector que define, implementa y supervisa las politicas del personal del Eslado, ha sefialada en su Informe
Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH, que de conformidad con o establecido en la cuarta Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, las entidades plblicas comprendidas en la citada norma
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pueden contratar personas bajo ef régimen CAS para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o
directivo de la institucion, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decisién del tilular de la
entidad, asimismo, precisa qué dicha conlratacion se encuentra excluida de la realizacion del concurso publico, solo
&n los casos ded parsonal de libre designacion y remacion;

Asimismo SERVIR, mediante Informe Legal N*® 478-2012-SERVIR-GG-0AJ, ha establecido que per aplicacion de la
Primera Disposicidn Complementaria Final deia Ley N* 29849, sefiala que “El personal del empleo piiblico clasificado
como funcionario, empleado de confianza y Direclivo Superior, segln las definiclones de |2 Ley Marca dei Empleo

Oz

Cue, mediante Resolucién Gerencial General Regional N* 0113-2020-GRA/GGR, de fecha 02 de abril de 2020, se
resolviera en su Artlculo Primero; “"DESIGNAR, a partir de la fecha, a dofia KAREN CATHERINE MONTERO
PACCHIONI, ef cargo de confianza da Directora del Sisterna Adminisirativo Il Sub Gerenle de Adminisiracin
Financiera de la Gerencig Reglonal de Administracidn del Gobiemo Regional de Ancash, con los derechos y
obligaciones inherentes al cargo.”;

Que, en consecuencia det acto administrativo citado en el considerando anterior, se infiere que la encargatura dada a
dofia KAREN CATHERINE MONTERQ PACCHION!, como Directora del Sistema Administrativo 1! Sub Gerente de
Administracién Financiera de fa Gerencia Regional de Administracion del Gobiemo Regional de Ancash, es un cargo
o de conffanza y por tal de disposicidn de la aulorklad competents su cese, por fo que resulta justificado ello;

.:E?qh

Ca’
ara alcanzar eficiencia y eficacia en Ia Gestién Regional es necesario designar a los Funcionarios responsablas
@I diferentes Organos de la Corporacidn Regional de acuerdo a la Estructura Orgénica y Reglamenlo de
Qigenizacion y Funciones aprobado mediante Ordenanza Regional N° 008-2017-GRAICR, los que deben poseer
i1?56 diciones, cualidades y capacidad para e desempenc de las funciones y realizar un trabajo cooperative y
&< ebordinado entre todos fos diversos niveles de la Corporacidn, a fin de elevar la produccion y la productividad de fos
servicios que el Gobiemo Regional presta a la comunidad;

Que, en ese contexto, para el eficiente funcionamiento del Gobierno Regional dg Ancash, se hace necesario designar
a la CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO, en el cargo de confianza de Directora del Sistema
Administrativo ||| Sub Gerente de Administracion Financiera de la Gerencia Regional de Administracion del Gobierno
Regiona! de Ancash,

Que, en uso a las afribuciones confaridas por la Ley N°® 27867 - Ley Organica de Gabiernos Regionales y sus
modificacionas, la Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR que aprugba el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF y delegacion de facultades expresas;

SE RESUELVE:
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\ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, 2 partir de la fecha, la designacién de dofa KAREN CATHERINE
JMONTERO PACCHIONI, como Directora del Sistema Administrativo 1l Sub Gerente de Administracion
f Financiera de |a Gerencia Regional de Administracién del Gobiemo Reglonal de Ancash, dada con Resolvcion

7 Gerencial General Regional N* 0113-2020-GRA/GGR, agradeciéndole por los servicios prestados durante &l ejercicio

-

we

S
-

de sus funciones en el cargo; en merito a los considerandos anles expuesios.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir de la fecha, a fla CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO, en
¢l cargo de confianza de DIRECTORA DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO I - SUB GERENTE DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DE LA GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION del Goblemo Ragional
de Ancash, modalidad CAS Funcionario: con los derechos ¥ ohligaciones inherenles al cargo; en merito a los considerandos
antes expuestos.

ARTICULO TERCEROQ.- DEJAR, sin efecto legal toda disposicidn que confravenga a la presenle Resolucion
Gerencial General Regional.

" ARTICULO GUARTO.. ENCARGAR, 3 la Secretaria General del Gobierno Regional de Ancash, cumpla con notficar

débidamente la presente Resohucitn,

i
i
i

*'.'REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 005-2023-GRA/GGR
Huaraz, 06 de enero de 2023

VISTO:

La Resolucién Gerencial General Regional N° 014-2021-CRA/GGR de fecha 11 de
enero de 2021, el Informe N° 009-2023-GRA/SGRH, de fecha 03 de enero de 2023, el
Informe N° 0021-2023-GRA-SG, de fecha 05 de enero de 2023, y;

3] CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Peru,
modificada por Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales, consagra que los Gobiernos Regionales son personas
juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, el inciso c) del articulo 21° de la Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, sefiala que es atribucién del Gobernador Regional, designar y cesar al Gerente
General Regional y a los Gerenles Regionales, asf como nombrar y cesar a los funcionarios
y directivos publicos de confianza;

Que, mediante la Credencial de fecha 24 de noviembre de 2022, emitida por el
Jurado Electoral Especial de Huaraz, se reconoce como Gobernador del Gobierno Regional
de Ancash, periodo de gobierno regional 2023 - 2026, a Fablan Koki Noriega Brito, con
todas las facultades que para cuyo efecto le confiere la Ley N° 27867 — Ley Organica de
Gobiernos Regionales; =




Que, con Resolucion Gerencial General Regional N° 014-2021-GRA/GGR de fecha
11 de enero de 2021, se resolvié en su articulo segundo, “DESIGNAR a partir de la fecha,
a la .CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO, en el cargo de confianza de
DIRECTORA DEL  SISTEMA  ADMINISTRATIVO IN-SUB  GERENTE DE
ADMINISTRACION FINANCIERA DE LA GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION
del Gobiermno Regional de Ancash, modalidad CAS Funcionario (...)",

Que, el articulo 21° literal ¢) de la Ley N° 27867, sefiala que es atribucion del
Gobernador Regional ‘Designar y cesar al Gerente General Regional v a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios y directivos piblicos de confianza,
cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los .
documentos de gestibn interna que regulan el perfil de cada puesto”,

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 013-2023-GRA/GR de fecha 05 de
enero de 2023, el Gobernador Regional delega distintas facultades a los funcionarios y
Directivos del Gobierno Regional de Ancash. Asi en inciso 3.1 del numeral 3. En materia de
Recursos Humanos del Articulo Primero, delega al Gerente General Regional del Gobierno
Regional de Ancash, la facultad de "Designar y cesar a los Gerentes y Sub Gerentes
Regionales de fibre designacion, asi como fos Directores Regionales y demds empleados
de confianza de las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash. Asimismo,
podra efectuar encargaturas cuando &l caso fo requiera”

Que, con el informe N° 009-2023-GRA-GRAD/SGRH, de fecha 03 de enero de 2023,
el Subgerente de Recursos Humanos de la Gerencua Reglona! de Administracién del

K

wodirectivos/as pablicos/as de libre designacion y remocién, sobre el particufar informar, que
se ha tomado como referencias el Sub capitufo Il. Requisitos para los/as directivos
publicos/as del Nivel Regional, de acuerdo al numeral 16.4 del Reglamento de la Ley N°
314 19 AI respecto, se ha procedrdo a la revisién del Cumfculum V:rae, ef cual se aprecia ef

‘}\

i3

%

g, Q;f Regional, a través de la Ordenanza Regional N® 008-2022-GRA/CR en su primer articulo
# aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Sede del Gobierno
Regional de Ancash, el mismo que actualiza la denominacién de los cargos de confianza
en la Sede del Gobierno Regional de Ancash. Asi se verifica que, para el caso de la
presente designacion, la denominacién actual del cargo es Subgerente de Administracién
Financiera en reemplazo de la deneminacién de Director(a) del Sistema Administrativo |Il-
Sub Gerente De Administracion Financiera de la Gerencia Regional de Administracion;

>,« .ﬁ& Que, es necesario sefialar que, con fecha 23 de noviembre de 2022 el Consejo

LOdie g

s e
ik Ay

., Que, en uso de las atribuciones establecidas en la Ley N° 27867-Ley Organica de
| Gobiernos Regionales y sus modificatorias; la Ordenanza Regional N° 007-2021-GRA/CR,
/ que aprueba la modificacion parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF

del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes; [
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la designacién de la
CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo, en el cargo de confianza de Directora del Sistema
Administrativo 1ll-Sub Gerente De Administracion Financiera de la Gerencia Regional de
Administracion, otorgada con Resolucién Gerencial General Regional. N° 014-2021-
GRA/GGR, agradeciéndole por los servicios prestados durante el ejercmlo de sus

funciones.

% ArTicuLo SEGUNDO: DESIGNAR a partir de 1a fecha a la MG. CPC ROCIO MAGRETH
JASTILLO PINEDA, en el carge de confianza de SUBGERENTE DE ADMINISTRACION
+INANCIERA DE LA GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION del Gobierno
Regional de Ancash, por la modalidad de CAS Funcionario; con los derechos y

obligaciones inherentes al cargo;

_ ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicion que contravenga a la
: ‘_”’-@\presente Resolucién.

f | \u"

: /l‘“ ‘fARTiCULO CUARTO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de

/ Ancash la notificacién de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| GOBIERNO REGIORAL DE ANCASH
ES CQPA IBL DEgWgWRESINAL
| of o |

..................................




GOBIERNO REGIONAL DE ANCAJBOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

ES COPIA FIEVI{EL ORIGINAL
29 SEP/ mﬁéﬂ
zotmrgé/ﬁ%ﬁ TR
: ] !
RESOLUCION EJECUTIVA REGIO‘NAL
N° 519 -2022-GRA/GR

Auarsz. 9 9 SEP 2022

VISTO:

La Resolucién Gerencial General Regional N° 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de enero de
2021, la Resolucidén Ejecutiva Regional N° 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021, el
Documento S/N de fecha 23 de setiembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Per(, modificada por
Ley N® 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, consagra que los Gobiemos Regionales son personas juridicas de derecho pablico, con
autonomia polftica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal c) del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Ancash, modificado parcialmente a través de la Ordenanza Regional N° 007-2021-
GRAJ/CR, sefiala que el Gobemador Regional de Ancash tiene entre sus atribuciones la de: “Designar
y cesar al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales; asi como nombrar y cesar a los
funcionarios de confianza, en todos los niveles de organizacion del Gobiermno Regional de Ancash®:

Que, con Resclucion N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con
DNI N° 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobierno Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacion juridica de la Autoridad suspendida,
para lo cual se le otorga la respectiva credencial que [o faculte como tal;

Que, Ila Resolucion Gerencial General Regional N° 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de
enero de 2021, resolvié: “Designar a partir de la fecha a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo en
el cargo de confianza de Directora de Sistema Administrativo /if — Sub Gerente de Administracion
Financiera de la Gerencia Regional de Administracion def Gobiema Regional de Ancash, modalidad
CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes af cargo™

Que, Ia Resolucion Ejecutiva Regional N® 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021,
resolvid: “Dasignar a partir de la fecha al CPC Manuel Antonio Garica Morey Gonzales en el cargo
de conffanza de Gerente Regional de Administracién del Gobierno Regional de Ancash, modalidad
CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo™

Clue, mediante Documento S/N de fecha 23 de setiembre de 2022, el CPC Manuel Antonio
Garcia Morey Gonzales, solicité permiso por motivos personales, por lo que resulta pertinente




5198

encargar las funciones de Gerente Regional de Administracién del Gobierno Regional de Ancash, a
fa Lic. Ruth Esther Villalobos Merejildo, en adicion a su funciones de Subgerente de Administracion
Financiera, durante los dias 29 y 30 de setiembre de 2022;

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el literal d) del articulo 21° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° 008-
2017-GRA/CR y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF
del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes; y contando con el visto bueno del Gerente
General Regional, Gerente Regional de Asesoria Jurldica y Subgerente de Recursos Humanos:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR durante los dias 29 y 30 de setiembre del 2022, el
puesto de GERENTE REGIONAL DE ADMINISTRACION DEL GOBIERNQ REGIONAL DE
ANCASH, a la CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO en adicién a sus funciones como
Subgerente de Administracién Financiera, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo, en
tanto se reincorpore el Titular.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposiciéon que contravenga a la

1% presente resolucion,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacién de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUFSE Y CUMPLASE
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
SORIACRU ey N° 567-2022-GRA/GR

Wiotive: Doy W™ B
echa: 21/10/2022 11:00:22-0600 Huaraz, 21 de octubre de 2022

VISTO:

La Resolucion Gerencial General Regional N° 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de enero de
2021, |la Resoluci6n Ejecutiva Regional N° 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021, y;

CONSIDERANDO:

(lue, de conformidad con el articulo 191° de la Conslitucidn Politica del Per(, modificada por

Ley N” 30305, concordarte con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos

' ) Regionales, consagra que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho ptblico, con
Finnado digitalmente por:

s1cHES MURIDZ vietor  @UtONOMIa politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;
“ejandro FAL 20530689019 hard
~ bstivo: Doy v B” Que, el literal ¢} del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
echa: 2171072022 30:53:5mmRegionat de Ancash, modificado parcialmente a través de la Ordenanza Regional N° 007-2021-
GRA/CR, sefiala que el Gobernador Regional de Ancash tiene entre sus atribuciones la de: “Designar
y cesar al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales; asi como nombrar y cesar a los

funcionarios de confianza, en fodos los niveles de organizacién del Gobierno Regional de Ancash™

Que, con Resolucién N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con S
DNI N° 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobierno Regional de Ancash, en tanto se resuelve fa situacién jurldica de la Autoridad suspendida,
para lo cual se le otorga la respectiva credencial que lo faculte como tal:

n,m,, digitalmente por: Que, con la Resolucitn Gerencial General Regional N® 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de
ROBLES CHAVEZ Rudy Raul enero de 2021, se resolvié: “Designar a partir de Ia fecha a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo
Fm?,f";fiu\lf ;'f"f en el cargo de confianza de Directora de Sistema Administrativa Il — Subgerante de Administracion
‘echa: 2111071022 10:43:55-0500Financiera de la Gerencia Regional de Adminisiracion del Gobierno Regional de Ancash, modalidad

CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo™

Que, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021,
resolvié: “Designar a partir de la fecha al CPC Manue! Antonio Garcia Morey Gonzales en el cargo
de confianza de Gerente Regional de Administracidn del Gobierno Regional de Ancash, modalidad
CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo™

Que, por motivos personales, el CPC Manuel Antonio Garcia Morey Gonzales, en su calidad
de Gerente Regional de Administracién del Gobiernc Regional de Ancash, solicitd permiso durante
ol dia 21 de octubre de 2022;




Que, a fin de proseguir con el tramite normal de la Gestién Administrativa del Gobierno
Regional de Ancash, se ha visto por conveniente realizar la encargatura de funciones de la Gerencia
Regional de Administracién a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo en adicién a sus funciones de
Directora de Sisterna Administrativo lil — Subgerente de Administracion Financiera:

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el literal d) del articulo 21° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° 008-
2017-GRA/CR y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de Qrganizacién y Funciones — ROF
del Gobierno Regional de Ancash, y demds antecedentes; y contando con el visto bueno del Gerente
General Regional y Subgerente de Recursos Humanos;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR el puesto de GERENTE REGIONAL DE
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH, a la CPC RUTH ESTHER
VILLALOBOS MEREJILDO en adicién a sus funciones como Subgerente de Administracion
Financiera, durante el dia 21 de octubre del 2022, con los derechos y obligaciones inherentes al
cargo, en tanto se reincorpore el Titular,

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicién que contravenga a la
presente resolucién.

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobiemno Regional de
Ancash, la notificacion de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Firmado digitalmente por:
SICHEZ MUROZ Meter FIRMADO DIGITALMENTE POR:
* Yejandro FAU 20530080019 hard ING. HENRY AUGUSTO BORIA CRUZADO

otiva: Dey W™ B*
‘echa: 21110/2022 10:54:20-0500 GOBERNADOR REGIONAL DE ANCASH (P)
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Fiernado digitakmente por: BORJA CRUZADO Henry U’
ROBLES CHAVEZ Rudy Raul Augusto FAU 20530080019 hard | et
F AL 20530080010 hard Wiotivo: En sefial de ZOILA N LIA MORA TAFUR
Wotivo: Doy V* B* conformidad DATARIO
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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
SRRy N° 616-2022-GRA/GR

Wotive: Doy V* B*
fecha: 16/1§/2022 11:57:51-0500 Huaraz, 16 de noviembre de 2022

VISTO:

La Resolucidén Gerencial General Regional N® 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de enero de
2021, fa Resolucidn Ejecutiva Regional N° 288-2021-CRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, modificada por

Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos

iy Regionales, consagra que los Goblernos Regionales son personas juridicas de derecho pablico, con
fimmado digitaimente por:

SICHEZ MUROZ Wetor  @HtONOmia politica, econdmica y administrativa en fos asuntos de su competencia;
Agjandro FAL 20530680019 hard
rm.:mﬁ;nnz?x;@nm Que, el literal ¢) del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
o Regional de Ancash, modificado parcialmente a través de la Ordenanza Regional N° 007-2021-
GRAJCR, sefala que el Gobernador Regional de Ancash tiene enfre sus atribuciones la de: “Designar
y cesar al Gerente General Regional y los Gerenfes Regionales; asi como nombrar y cesar a los

funcionarios de confianza, en todos los niveles de organizacién del Gobierno Regional de Ancash”,

Que, con Resolucion N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con
DNI N°® 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobiermno Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacidn juridica de la Autoridad suspendida,
para lo cual se le otorga la respectiva credencial que lo faculte como tal;

Firnado m por: Que, con la Resclucion Gerencial General Regional N° 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de
FLOREZ FERNANDEZ Livia enero de 2021, se resolvid: “Designar a partir de la fecha a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejiido
E"”':L’?S;‘:”g::?%‘.‘ hrd en ef cargo de confianza de Directora de Sistema Administrative il — Subgerents de Administracién

Fecha: 10112022 | 1:39:46-0500F inanciera de la Gerencla Regional de Administracion del Gobierno Regional de Ancash, modalidad

CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo”,

Que, ia Resolucion Ejecutiva Regional N® 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021,
resolvio: “Designar a partir de fa fecha al CPC Manuel Antonio Garcla Morey Gonzales en el cargo
de confianza de Gerente Regional de Administracién dei Gobferno Regfonal de Ancash, modalidad
CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo”;

Que, mediante solicitud S/N de fecha 08 de noviembre de 2022, el CPC Manuel Antonio
] ) Garcla Morey Gonzales, en su calidad de Gerente Regional de Administracion del Gobierno Regional
R;;T;:%ﬁfgﬁ:n;am de Ancash, solicitd la Suspensitn de Prestacion del Servicio con Contraprestacion desde el 16 hasta

FAL 205308800109 hard
Wiotivo: Doy Wv* B*
Fecha: 16/11/2022 11:30:18-0500




el 19 de noviembre de 2022, siendo aprobada por el Gerente General Regional, mediante
memorandum N° 856-2022-GRAJGGR de fecha 10 de noviembre de 2022;

Que, a fin de proseguir con el framite normal de la Gestidon Administrativa del Gobierno
Regional de Ancash, se ha visto por conveniente realizar la encargatura de funciones de la Gerencia
Regionzl de Administracién a la CPC Ruth Esther Villalabos Merejildo en adicién a sus funciones de
Directora de Sistema Administrativo ill ~ Subgerente de Administracion Financiera;

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el literal d) del articulo 21° de la Ley N*
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° 008-
2017-GRAJCR y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones — ROF
del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes; y contando con el visto bueno del Gerente
General Regional, el Gerente Regional de Asesoria Juridica y Subgerente de Recursos Humanos;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: ENCARGAR el puesto de GERENTE REGIONAL DE
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH, a la CPC RUTH ESTHER
VILLALOBOS MEREJILDO en adicidn a sus funciones como Subgerente de Administracion
Financiera, desde el 16 al 19 de noviembre de 2022, con los derechos y obligaciones inherentes al
cargo, en tanto se reincorpore el Titular.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicién que contravenga a la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
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GOBIERNO REGIONAL DE

“Afio del Fortalecimienta de la Soberania Nacional”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
(e N° 632-2022-GRA/GR

tviotivo: Doy W* B*
cha: 231172022 10:21:37-0500 Huaraz' 21 de noviembre de 2022

VISTO:

La Resolucion Gerencial General Regianal N° 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de enero de
2021, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con sl articulo 191° de la Constitucidn Politica del Pen, modificada por
Ley N°® 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N® 27867. Ley Organica de Gobiernos
Regionales, consagra que los Gobiernas Regionales son personas Juridicas de derecha publico, con
Firmiade digitalmente por: . . - . . .
SICHEZ MURDZ vister  BUtONOMIa politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;
sjandre FAL 205300890019 hard
iotivo: Day v= B Que, el literal c) del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
cha: 3171172022 10:18:21-0900 egional de Ancash, modificado parcialmente a través de la Ordenanza Regional N° 007-2021-
GRAJCR, sefiala que el Gobermnador Regional de Ancash tiene entre sus atribuciones la de: “Designar
y cesar al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales; asi como nombrar y cesar a los
funcionarios de confifanza, en todos los niveles de organizacién de! Gobierno Regional de Ancash”;

Que, con Resolucion N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enerc de 2021, emitida por !
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con
DNI N° 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobierno Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacion juridica de la Autoridad suspendida,
para lo cual se le otorga la respectiva credencial que lo faculte como tal:

Que, con la Resolucion Gerencial General Regional N® 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de
enerc de 2021, se resolvié: “Designar a partir de la fecha a la CPC Ruth Esther Villalobas Merejildo
en ef cargo de confianza de Direclora de Sisterna Administrativo Nl — Subgerente de Administracion
Financiera de la Gerencia Regional de Administracién def Gobierno Regional de Ancash, modalidad
CAS funcienario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo”;

Que, la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 288-2021-GRA/GR de fecha 16 de agosto de 2021,
resolvio. “Designar a partir de fa fecha al CPC Manuel Antonio Garcia Morey Gonzales en ef cargo
de confianza de Gerente Regional de Administracién del Gobierno Regional de Ancash, modalidad
CAS funcionario, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo™

Que, a fin de proseguir con el trdmite normal de la Gestion Administrativa del Gobierno
Regional de Ancash, se ha visto por convenlente realizar la encargatura de funciones de la Gerencia
Regional de Administracion a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo en adicién a sus funcicnes de




Firnado digitaimente por:
SICHEZ MUNDZ \detor

Directora de Sistema Administrativo Ili — Subgerente de Administracion Financiera, hasta la
reincorporacion del Titular,

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el literal d) del articulo 21° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regionat N° 008-
2017-GRA/CR y sus modificatorias, que aprueba el Regiamento de Organizacion y Funciones - ROF
del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes; y contando con el visto bueno de! Gerente
General Regional,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR TEMPORALMENTE a partir de la fecha, el puesto de
GERENTE REGIONAL DE ADMINISTRACION DEL GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH, a la
CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO en adicién a sus funciones coma Subgerente de
Administracion Financiera, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo, en tanto se
reincorpore el Titular.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicidn que contravenga a la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobiemo Regional de
Ancash, la notificacién de |a presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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widro FAL 20530880016 hard

Wiotivo; Doy VW*° B*

1a: 214112022 10:15:49-0500

Firmado digitalinernte por:
8DRJA CRUZADC Henry
Augusto FAL 20530080010 hard
liotive; En sefial de
conformidad
Fecha: 21/11/2022 10:22:28-6300



Fimnado digitalmente por:
BORIA CRUZADC Henry
Sagusto FAU 205308804 19 hard
hotiva: Doy w* 6°*
echa: 2841122022 15:44:58-0500

Firmado digitalmen(t par:
SICHEZ WMUNOT vetor
Jejandro FAL 205308880 10 hard
Mative: Doy v B*
echa: 28/1 472022 15:41:40-0500

Firmado digtaimente per:
ROBLES THAVET Pudy Raul
F AL} 205300800 18 hard
hbtivo: Boy v B¢

prom

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASI

608

%

£

7 e
St

“Afio del Fortalecimients de la Soberania Naglonal®

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° 640-2022-GRA/GR

Huaraz, 28 de noviembre de 2022

VISTO:

La Resolucién Ejecutiva Regional N° 632-2022-GRA/GR de fecha 21 de noviembre de 2022,
Y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Peni, modificada por
Ley N° 30305, congordante con gl articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Goblernos
Regionales, consagra que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econdmica y adminisirativa en 1os asuntos de su competencia;

Que, el literal ¢} del articulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Ancash, modificade parcialmenie a traves de la Ordenanza Regional N° 007-2021-
GRA/CR, sefiala que, ef Gobernador Regional de Ancash, tiene entre sus atribuciones la de:
“Designar y cesar al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales,; asi como nombrar y cesar
a los funcionarios de confianza, en todos los niveles de organizacion del Gobierno Regional de
Ancash”;

Que, con Resolucién N° 0163-2021-JNE, de techa 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Auguste Borja Cruzado, identificado con
DNI N° 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobiemo Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacién juridica de la Autoridad suspendida,
para lo cual se le otorga la respectiva credencial gue lo faculte como tal;

Que, mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N° 632-2022-GRA/GR de fecha 21 de
noviembre de 2022, se encargd temporaimente a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo en adicion

echa: 2671172022 15:14:18-0600a sus funciones como Subgerente de Administracién Financiera, el puesto de Gerente Regional de

Administracion, hasta la reincorporacion del titular designado en el cargo;

Que, al haberse reincomporado el CPC Manuel Antonio Garcia Morey Gonzales, a sus
funciones de Gerente Regional de Administracion del Gobierno Regional de Ancash, corresponde
emitir la resolucion que concluye la encargatura temporal otorgada a la CPC Ruth Esther Villalobos
Merejildo;

Que, en uso de 1as airibuciones establecidas por el literal dj del articulo 21° de la Ley N°
27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N° 008-
2017-GRA/CR y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de QOrganizacion y Funciones — ROF



del Gobierno Regional de Ancash, y demés antecedentes y contando con el visto bueno del Gerente
General Regional y Subgerente de Recursos Humanos;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA a partir de fecha, la encargatura temporal
otorgada a la CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO como Gerente Regional de
Administracion del Gobiernc Regional de Ancash, agradeciéndole por los servicios prestados
durante su permanecia en el cargo.

ARTICULO SEGUNDO: REINCORPORAR a partir de la fecha, al CPC MANUEL ANTONIO
GARCIA MOREY GONZALES a sus funciones de Gerente Regional de Administracién del Gobiemno
Regional de Ancash, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacion de la presente Resolucion de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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GOBERNADOR REGIONAL DE ANCASH (P)
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

“Afo del Fortalecimiento de la Sohorania Nacional”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 618-2022-GRA/GR
Huaraz, 1 § ENE 2022

VISTO:

La Resolucién Gerencial General Regional N* 014-2021-GRA/GGR de fecha 11 de enero
de 2021, la Resolucion Gerencial General Regional N° 061-2021-GRA/GGR de fecha 28 de enero
de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, modificada
por Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de fa Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, consagra que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia:

Que, conforme prevé el inciso ¢) del articulo 21° de [a Ley N® 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, es atribucién del Gobernador Regional de Ancash, designar y cesar al
Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los
funcionarios de confianza;

Que, con Resolucidn N° 0163-2021-JNE, de fecha 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurado Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con
DNI N° 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobiernc Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacion juridica de la Autoridad
suspendida, para lo cual se le otorga la respectiva credencial que lo faculte como tal,

Que, el articulo segundo de la Resolucion Gerencial General Regional N° 014-2021-
GRA/GGR de fecha 11 de enero de 2021, resolvié: *Designar a partir de fa fecha a la CPC RUTH
ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO en el cargo de confianza de Directora del Sistema
Administrativo Iff — Subgerente de Administracion Financiera de fa Gerencia Regional de
Administracion del Gobierno Regional de Ancash, con los derechos ¥ obligaciones inherentes al
cargo”;

Que, el articulo segundo de la Resolucién Gerencial General Regional N° 061-2021-
GRA/GGR defecha 28 de enero de 2021, resolvid: *Designar a partir de la fecha al CPC HELENO
CIRO CAMARENA HILARIC en el cargo de confianza de Gerente Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial def Gobierno Regional de Ancash, con los derechos
y obiligaciones inherentes al cargo”

S ——



01¢

Que, con fecha 18 de enero de 2022, CPC HELENO CIRO CAMARENA HILARIO -
Gerente Regional de Planearmiento, Fresupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno
Regional de Ancash, ha sido diagnosticado con resulftado positivo para el SARS-CoV-2 — COVID
19, en lal razon, ef médico le ha indicado reposo fisico (aisfamiento temporal) por 10 dias
calendario, previa evaluacién médica; razén por la cual, se hace necesario encargar las funciones
de dicho despacho;

Que, en uso de las atribuciones establecidas por el literat d) del arficulo 21° de la Ley N°
276867, Ley Orgdnica de Gobiermnos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N°®
008-2017-GRA/CR y sus modificatarias que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
- ROF del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR TEMPORALMENTE a partir de la fecha, hasta la
reincorporacion del titular designado al cargo, las funciones de GERENTE REGIONAL DE
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DEL
GOBIERNQ REGIONAL DE ANCASH, a2 la CPC RUTH ESTHER VILLALLOBOS MEREJILDO,
Subgerente de Administracidn Financiera, en adicién a sus funciones, con los derechos y
obligaciones inherentes al cargo,

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicién que contravenga a
la presente resolucién..

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacion de la presente Resolucién de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

i RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
ey N° 47-2022-GRA/GR

hiotivo: Doy V= B*
Fecha: D1/022022 10:22:64-0500 Huaraz, 01 de febrero de 2022

VISTO:

La Resolucién Ejecutiva Regional N° 018-2022-GRA/GR de fecha 18 de enero de 2022,
el Oficio N* 126-2022-GRA-GRAD/SGRH de fecha 31 de enero de 2022, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Per(, modificada
dgm LS por Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Finmade dighalmente por:  1v€giONales, consagra que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho plblico,

LAVADO ROSALES Leovardo con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia:
Bilk FAL 20530889010 hard

Notive: Soy el del
vodncmi;:;n e Que, conforme preve el inciso ¢) del articulo 21° de fa Ley N° 27867, Ley Organica de

Fecha: 010272022 08:20:52-0500G obiernos Regionales, es atribucién del Gobernador Regionat de Ancash, designar y cesar al
Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los
funcionarios de corfianza;

Que, con Resolucion N° 0163-2021-INE, de fecha 27 de enero de 2021, emitida por el
Jurade Nacional de Elecciones, se convoca a don Henry Augusto Borja Cruzado, identificado con
DNI N® 42482191, para que asuma en forma provisional, el cargo de Gobernador Regional del
Gobierno Regional de Ancash, en tanto se resuelve la situacion juridica de la Autoridad
suspendida, para lo cual se le otorga la respectiva credencial que lo faculte como tal;

Que, el articulo segundo de la Resolucidon Ejecutiva Regional N° 018-2022-GRA/GR de

Firmado lcitasm-_ret!?on fecha 18 de enero de 2022, resolvié: “Encargar temporalmente a partir de la fecha, hasta la
. SABBAGO CzHAWN Jorge reincorporacion del litular designado al cargoe, Jas funciones de Gerente Regional de
rancises FA Do pe | Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial det Gobierno Regional de Ancash, a

Fecha: DND22022 08:47.54-0600a CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo, en adicion a sus funciones de Subgerente de

Administracidn Financiera, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo™

Que, mediante Oficio N° 126-2022-GRA-GRAD/SGRH de fecha 31 de enero de 2022, &l
Subgerente de Recursos Humanos, informa que el CPC Ciro Heleno Camarena Hilario, ha
presentado su Constancia de Alta Epidemioldgica de fecha 31 de enero dal afio en curso, emitida
por la Médico Ocupacional del Tdpica de la Sede Central del Gobierno Regional de Ancash, para
la reincorporacion a sus labores como Gerente Regional de Plansamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ancash;

Fimade digtalmente por:
SICHEZ MUNOZ Wctor
Aejandro FAL 20530888019 hard
Motivo: Doy W* B"
Fecha: 01/42/2022 10:03:48-0500




Que, en uso de |las atribuciones establecidas por el literal d) del articulo 21° de la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, la Ordenanza Regional N°
008-2017-GRA/CR y sus modificatorias que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones
—~ ROF del Gobierno Regional de Ancash, y demas antecedentes;

Y, con el visto bueno del Gerente General Regional y Gerente Regional de Asesoria
Juridica, el Subgerente de Recursos Humanos;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, la encargatura
temporal otorgada a la CPC Ruth Esther Villalobos Merejildo como Gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial de! Gebierno Regional de Ancash, a
través de la Resclucién Ejecutiva Regional N° 018-2022-GRA/GR de fecha 18 de enero de 2022,
reincorporandose el CPC CIRO HELENO CAMARENA HILARIC a sus funciones, por haber
presentado la Constancia de Alta Epidemiolégica, emitido Médico Ocupaciona! del Tapico de la
Sede Central del Gobierno Regional de Ancash.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicion que contravenga a
la presente resolucion.

ARTICULO TERCERC: ENCARGAR a la Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, la notificacién de la presente Resolucién de acuerdo & Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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N°e 002 1 -2021-HR-EGB-NCH/D.

GOBIERND REGIONAL DE ANCASH
Direccion Regional de Salud
Hospital Regional “Eleazar Guzman Barrdn”
Nuevo Chimbote

Resolucién Directoral

Nuevo Chimbote, /8 de £ o del 2021,

Visto: Memorando N° 055-2021/D; y, <

CONSIDERANDO:

Que, nuestra Constitucién Politica del Perd en el Art. 39° establece que "Todos los
Funcionarios y Trabajadores Publicos estan al servicio del estado., Asl mismo el Art 40° sefiala
que la ley regula el Ingreso a la carrera Administrativa, asi como los derechos deberes y
responsabilidades de los servidores pablicos. No estan comprendides en dicha carrera los
funcionarios que desempefian cargos politicos de confianza.

Que, al respecto el tribunal Constitucional en |a sentencia recaida en el expediente N°

entidad dichos empleados tienen un régimen distinto al resto de los servidores publicos, los
trabajadores comunes gozan del derecho de acceder a un puesto de trabajo en el sector
publico, tienen estabilidad en su trabajo y no pueden ser despedidos arbitrariamente, segin la
STC 0206-2005-AA/TC. Mientras los que asumen ei cargo de confianza, estan supeditados ala
confianza que le es otorgada por el titular de la entidad, por lo que en el retiro de la misma es
invocado por el empleador y constituye una situacion especial que extingue el contrato de
rabajo a! ser de naiuraleza subjetiva, a diferencia de [os despidos por causa grave, que son

en su efecto objelivos;

Cue, en referencia a ello el art 40° de la Constitucion alude a los trabajadores de
confianza del sector publico, mas. no a los trabajadores de Confianza del Sector Privado,
puesto que para ser servigor plblico, se ingresa por concurso publico, ruentras que para
acceder a un carge de confianza, basta que sea designado por el titular de la entigad y que sea
una persona de confianza. Asf mismo el cargo de confianza debe estar prewisto en el cuadro
de asignacion de personal (CAP). El art 42° de la constituciin establece que los trabajadores
de confianza no pueden sindicalizarse, pues estos ostentan un estatus especial denlro de la
Institucién Publica, lo cual obliga tener un compromiso maycr que los, trabajadores

ordinarios.

_ Que, sin perjuicio de lo sedalado precedentemente, cabe indicar que conforme sefala

_% el articulo 3° de la Ley del Servicio Civil Ley N° 30057, el servidor de Confianza es un
=~ servidor civil que forma parte del entorno directo e inmediato de los funcionarios publicos ¢
¢ directivos publicos v cuya permanencia en el servicio civil, esta determina y supedita a la

Confianza que se le otorgue. Asl mismo el Art. 263° del Decreto Supremo N°040-2014-PCM.,
en adelante, Reglamento de la Ley Servir, que, en efecto la Ley N° 30057, prescribe, que, el
servidor de confianza ingresa al servicio civit sin concurso piblico de meritos, debiendo
cumplir con el perfil del puesto en funcidn de sus conocimientos y experiencia y no

estan sujetos al periode de prueba.




K° (024 -2021-HR-EGB-NCH/D .

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0254-2020-HR-EG-NCH/D, de fecha 30 de
Julio del 2020, se designo como Directivo Superior de Libre Designacion o remocién bajo el
Regimen Laboral Especial del Decreto. Legislative N° 1057 a la CPC. Ruth Esther
VILLALOBOS MEREJILDO, en el carge estructural de Jefe de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, del Hospital Regional “ELEAZAR GUZMAN BARRON", de Nuevo Chimbote,

Que, siguiendo los procedimieééﬁz\s de administracion interna, mediante Memorando N°
T 055-2021/D, de fecha 14 de enero del 2021, el Director Ejecutivo, dispone dar termino 3 las
* €\ Funciones como servidora de confianza, en el cargo de Jefe del la Oficina de Planeamiento

A s 8
r stratégico., a la CPC. Ruth Esther VILLALOBOS MEREJILDO;

>k

g Que, en el misma acto la Direccion Ejecutiva dispone designar en el cargo de conflanza
%" las funciones de Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico al CPC. Efrain Marcelino
RODRIGUEZ CUBAS, a partir del 14 de enero del 2021;

%!

Que, de conformidad con lo establecido en i Decreto Legistativo N° 1057, Ley N°
28175, Ley N° 30057 y la Ley N° 29849, y en uso de las facultades atribuidas al tituler de Ia
entidad mediante Resolucion Gerencial General Regional N°® 470-2020-GRA/GGR, v;

Con conocimiento de la Direccion Ejecutiva, con el visto buenc de ta Oficina de
Administracién, Unidad de personal y Asesorla Legal]

SE RESULEVE:

Articulo Primero.- Dar término de funciones, con efectividad, a partir del14 de Enero del 2021,
ala CPC. Ruth Esther VILLALOBOS MEREJILDO., en el cargo de confianza de Jefe de la
Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital Regional “ELEAZAR GUZMAN BARRON",

dandole ias gracias por los servicios prestados a la entidad.

Articulo Segundo.- Designar con efectividad a partir del 14 de Enero del 2021, al CPC. Efrain
Marcelina RODRIGUEZ CUBAS, en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de
Planeamiento Estratégico, del Hospital Regional "ELEAZAR GUZMAN BARRON".

Registrese y comuniquese.
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

Direccién Regionat de Salud
Hospital Reglonal “Eleazar Guzmdn Barrgn”

. Nuevo Chimbote
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N® 9254 -2020-HR-EGB-NCH/D.

Visto, el memorando N° 1096

CONSIDERANDO:

e Chomdets 20 &b el bt 2020

-2020-D, de fecha 30 de julio del 2020;

Que, nuestra constitucion Palitica del PerG en el Art. 39° establece que “Todos ios
funcionarios y Trabajadores Publicos estan al servicio del estado. Asi mismo e Art 40°
sefiala que la ley regula el ingreso a la carrera Administrativa, asi como ios derechos
deberes y responsabilidades de los servidores piblicos. No estan comprendidos en
dicha carrera los funcionarios que desempeiian cargos politicos de confianza.

Que, al respecto el trbunal Constitucional en la sentencia recaida en el
expediente N° 03501-2006-PA/TC. Sedalo que los empleados de confianza ostentan un

estatus especial dentro de 13 instituci

6n Publica lo cual se infiere que en ciertos aspectos

de vinculacién con {a entidad, dichos empleados tienen un régimen distinto al resto de
servidores publicos, los trabajadores comunes gozan del derecho de acceder a un

puesto de trabajo en el sector publico, tienen estabilidad en su trabajo y no pueden ser

-/ despedidos arbitrariamente, segun el STC 0206-2005-AA/TC, Mientras los que asumen
o/ cargos de confianza que le es otorgada por el titular de la entidad, por lo que en el retiro
de la misma es invocado por el empleador y constituye una situacidn especial que

ser de naturaleza subjetiva, a diferencia de los

Que, en referencia a ello el art 40° de la Constitucién alude a fos trabajadores de

. confianza del sector pablico, mas no

puesto que para ser servidor publico,

a los trabajadores de Confianza del Sector Privado,
se ingresa por concurso publico, mientras que para

que sea una persona de confianza, Asi mismo &l cargo de confianza debe estar previsto
en el cuadro de asignado de personat (CAP). Ei art 42*de la constitucidn establece que




<~

N° 0,25 4£2020-HR-EGB-NCH/D.

los trabajadores de confianza no pueden sindicalizarse, pues estos ostentan un astatus
especial dentro de la institucion publica, lo cual obliga tener un compromiso mayor
que los trabajadores ordinarios.

Que, sin perjuicio de lo sefalado precedentemente, cabe indicar que conforme
sefiala el articulo 3° de la Ley:del Servicio Civil Ley N° 30057, el servidor de
Confianza es un servidor civil que forma parte del entorno directo & inmediato de los
funcionarios publicos o directivog piiblicos y cuya permanencia en el servicio civil, esta
determinada y supeditada a la conflanza que se le otorgué. Asl mismo el Art. 263 del
Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM., en adelante, Reglamento de la Ley Servir, que,
en efecto la Ley N° 30057, prescribe, que, el servidor de confianza ingresa al serviclo
civil sin concurso ptblico de meritos, debiendo cumplir con el perfil del puesto en
funcién de sus conocimlentos y experiencia y no estin sujetos al periodo de
prueba.

Que, mediante memorando N° 1095 -2020/D, de fecha 30 de julio dei 2020, se da
término de funciones a la CPC. DORIS M. CANO LEDESMA, como funcionario de
Confianza, {Directivo superior e Libre Designacion y Remocién) del Hospital Regional
“Eleazar Guzman Barén”, en el cargo estructural de Jefela de la Oficina de
+~alox  Planeamiento Estratégico;

Con el visto bueno de la Oficina de Administracion y Jefe de la Unidad de
Personal, -

— Que, de conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057, Ley
-0 5\N°28175, Ley N° 30057 y la Ley N° 26849; y en uso de las facultades atribuidas al titular
T % la entidad mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 135-2020-

Articulo 1°. Dar término de funciones a partir del 30 de julio del 2020, a ia CPC. DORIS
M. CANO LEDESMA, en el cargo.de confianza de Jefe/a de la Oficina de Planeamiento
Estratégico del Hospital Regional “Eleazar Guzman Barron”, dandole las gracias por los
servicios prestados a la entidad. )
Articulo 1°. Designar como Directivo Superior de Libre designacion o remocién bajo el
Régimen Laboral especial del Decreto Legislativo N® 1057 al  CPC. RUTH ESTHER
VILLALOBOS MEREJILDO, en el cargo de Jefe/a de Oficina (CAP-P N°® 012), de la
OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO del Hospital Regional “Eleazar Guzman
Barron. :

Articulo 2°. Disponer a la Unidad de Estadistica e Informatica la publicacién de la -
presente Resolucion en el portal institucional '

} Registrese y comuniquese
|
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH NeO.Z2 74 -2018-HR-EGB-NCH/D.

Direccion Regional de Salud

Hospital Regional "Eleazar Guzman Barrdn”

Nuevo Chimbote &;J
. » q&i o
7 e P

Resolucion Directoral

Nuevo Chimbote, 25 de T.ele? del 2018.
Visto: Los MEMORANDOS N°s. B34 y 895-2017/D, v;
CONSIDERANDO:

Que el Art. 74° del Decreto Supremo N® 005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo
278, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneracicnes del Sector Publico, establece
las condiciones para la asignacion de funciones y el desplazamiento del personal en la administracion
Publica;

Que, por R.D. N° 0657-2017-HR-EGB-NCH/D, se asigna al CPC. Jaime Javier HUALLPA
SALAS, Contador |, Nivel SPD, las funciones de cargo estructural de Jefe de la Unidad de Economia -
Oficina de Administracion del Hospital “Eleazar Guzmén Barrdn™, con efectividad del 30 de Noviembre
2007,

Que, mediante Memorandes del Visto, se dispone dar término a dichas funciones, asignando
en su reemplazo a la CPC. Ruth Esther VILLLOBOS MEREJILO, con efectividad del 07 de Junio
2018, quien reune los requisitos que el cargo exige;

Con el visto bueno del Jefe de la Unidad de Personal, del Jefe de ia Oficina de
Administracion, del Jefe de la Oficina de Planeamlento Estratégico. vy,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Leg. 276, D.5. N° 005-90-PCM.; y en uso de
tas facultades atribuidas mediante Resolucidn Ejecutiva Regional N°® 0581-2017-GRA-GR/p;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar término con efectividad del 07 de Junio 2018, a la Asignacién de Funciones del
CPC. Jaime Javier HUALLPA SALAS, otorgada por R.D. N® 0657-2017-HR-EGB-NCH/D; dandole las
gracias por los servicios prestados a favor de la Institucion.

Articulio 2°,.-

' T, io 201873 la CPC. Ruth Esther VILLALOBOS
MEREJILDO Conta or! Nive

. las “funciones de cargo estruclural deBlefe H8™d Unidad de

EEconomla = Oficina de Admunistramén deE Hospital “Eleazar Guzman Barrdn® Nueve Chimbote.

Registrese y comuniquese.

P ’ lc’ﬂg o -xw: Leng A;“:"i v
ES CoPin gL omg Qﬁ;{;mqt TON EECIIND

Ntipwo Chy e 25 - Y




33

A Gz
wx@i’w




MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH N° 20 54 . 2017-HR-EGB-NCH/D,
UE. "ELEAZAR GUZMAN BARRON"
Av, Brasil s/n Urh. Santa Cristina
RUEVO CHIMBOTE

Nuevo Chimbote, 4 de Fabacro  del 2017.

VISTO: Los Memorandos N°s. 175 y 176-2017/D.
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 25° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases
de ln Camzra Administrativa y de Remuneraciones del Sector Priblico, establece que la asignacién a un cargo
siempre es temporal. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel de carrera, grupo
ocupacional y especialidad alcanzados;

Que, por Resolucién Directoral N° 0445-2016-HR-EGB-NCH/D, de fecha 09 de Setiembre 2016; se asigna a la
Ing. Dora Lourdes CUADROS CABALLERO, con el cargo de Especialista Administrativo I, Nivel SPC; las
funciones de cargo estructural de Jefe de la Unidad de Personal del Hospital “Eleazar Guzmin Barron”, con
efectividad del 15 de Agosto 2016;

Que, por documentos del visto, se da término a dichas funciones, asignando en su reemplazo ala CPC. Ruth
Esther VILLALOBOS MEREJILDO; con efectividad del 01 de Febrero 2017; quien revine los requisitos que el
cargo exige; por lo que resulta necesario oficializar dicha accién emitiendo el acto resolutivo correspondiente;

Con el visado de la oficing de Administracion, A

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. S. N° 005-90-PCM. y la
delegacidn de funciones conferidas mediante RM. N° 701-2004-MINSA y R.D. N° 01720-2016-REGION
ANCASH-DIRES/DG.

SE RESUELVE: ,

1%- Dar término con efectividad del 01 de Febrero 2017, a la asignacion de funciones a favor de la Ing. Dora
Lourdes CUADROS CABALLERO, otorgado con R.D. N° 0445-2016-HR-EGB-NCH/D; déndole las gracias
por los servicios prestados a favor de la Institucion.

2°.- Asignar, a la CPC. Ruth Esther VILLALOBOS MEREJILDO, con el cargo de Contador I, Nivel SPD; las
funciones del cargo estructural de Jefe de la Unidad de Personal del Hospital “Eleazar Guzmdn Barrén”- Nuevo
Chimbote; con efectividad del 01 de Febrero 2017.

3° La citada servidora continuard percibiendo las remuneraciones e incentivos, que por ley le corvesponda.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
Direcclén Regional de Salud
Hospital Reglonal “Eleazar Guzmén Barrén”
Nuevo Chimbote

irsw Chloondots 03 b Tudio Wi

Visto: Los Memorandos N°s. 659 y 660-2017/D, y;
CONSIDERANDO:

Que el Art. 74° del Decreto Supremo N°® 005-80-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 278, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Publico, establece las condiciones
para la asignacion de funciones y el desplazamiento del personal en la administracion Plblica;

Que, por R.D. N° 0057-2017-HR-EGB-NCH/D, se asigna las funciones de Jefa de la Unidad de Personal
del Hospital “Eleazar Guzman Bamén®, a ta C.P.C Ruth E. Villalobos Merejildo, con efectividad del 01 de
Febrero 2017; ’

Que, por documento del Visto, se da término a la asignacién de funciones a favor de la citada profesional;
= asignando dichas funciones al TAP Gilberto Victor Chauca Rupey, con efectividad del 07 de Junio 2017;
)quien redine los requisitos que el cargo exige;

MeooeeS/  Con la visacion de la Oficina de Administracisn;
N e

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. S. N° 005-90-
PCM. y la delegacién de funciones conferidas mediante R.M. N° 701-2004-MINSA y R.E.R N° 0194-2017-
GRA-GR/p.

SE RESUELVE:

1°.- DAR TERMINO, a partir del 07 de Junio 2017, a la Asignacidn de Funciones a favor del la C.P.C
Ruth E. Villalobos Merejildo, otorgada por R.D. N° 0057-2017-HR-EGB-NCH/D; dandole las gracias por
los servicios prestados a favor de la Institucién.

2°. ASE@SAM&DD efectividad del 07 cri;igiJunio 2017, al TAP Gilberto Victor Chauca Rupey, las funciones

de dargo-estructural de Jefe 1a UhidEd d | del Hospital *Eleazar Guzman Barrén”
Nuevo Chimbote, )

3° El citado servidor continuaré percibiendo Ias remuneraciones e incentivos, que por ley le cotresponda,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH N 0492 2016-HR-EGB-NCHID.
UE. "ELEAZAR GUZMAN BARRON” )
Av, Brasil sin Urb. Santa Cristina 0 :} jG/f Q
NUEVQ CHIMBOTE

Nuevo Chimbote, 30 del)u/thub/te. del 2016.

VISTO: Los Memorandos N°s. 1124 y 1125-2016/D, y;

CONSIDERANDO:;

Que, el Art. 25° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico, establece que la asignacidn a un cargo
siempre es temporal. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel de carrers, grupo
ocupacional y especialidad alcanzados;

Que, por MEMORANDON?® 0221-2016-UE-EGB-NCH/D, se asigna al M.C. Antonio Leonardo GUARNIZ
RURUSH - Contratante por la modalidad de CAS; las funciones de cargo estructural de Jefe de la Unidad de
Seguros del Hospital “Eleazar Guzmdn Barrdn”, con efectividad del 19 de Febrero 2016;

Que, por documentos del visto, se da término a dichas; asignando en su reemplazo a la CPC. Ruth Esther
VILLALOBOS MEREJILDO; con efectividad del 09 de Setiembre 2016; quien revine los requisitos que el cargo

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. 5. N° 005-90-PCM. y la
delegacidn de funciones conferidas mediante R.M. N° 701-2004-MINSA y R.E.R. N° 0349-2016-GRA/GR;

SERESUELVE:

1°.- Dar término con efectividad del 09 de Setiembre 2016, a la asignacidn de funciones a favor del M.C. Antonio T
Leonardo GUARNIZ RURUSH - Contratante per CAS; dindole las gracias por los servicios prestados a favor
de la Institucion.

2°.- Asignar, a la CPC. Ruth Esther VILLALOBOS MEREJILDO, con el cargo de Contador I, Nivel SPD; las
funciones del cargo estructural de Jefe de Ia Unidad de Seguros del Hospital “Eleazar Guzmidn Barrin”- Nuevo
Chimbote; con efectividad del 09 de Setiembre 2016,

3¢ La cilada servidora continuard percibiendo las remuneraciones e incentivos, que por ley le corresponda.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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MINISTERIO DE SALUD

})'77 v
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH N° 00 # O  2017-HR-EGB-NCH/D. ? .
UE. "ELEAZAR GUZMAN BARRON"
Av. Brasil s/n Urb. Santa Cristina
NUEVO CHIMBOTE

Resolucion Directoral

Nuevo Chimbote, 28 de F 2baent0  del 2017

VISTO: Los Memorandos N°s. 249 y 250-2017/D, y;
CONSIDERANDOQ:

Que, el Art. 25° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Priblico, establece que la asignacién a un cargo
siempre es temporal. Es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel de carvera, grupo
ocupacional y especialidad alcanzados;

Que, por Resolucion Directoral N° 0492-2016-HR-EGB-NCH/D, de fecha 30 de Setiembre 2016, se asigna a la
CPC. Ruth Esther VILLALOBOS MEREJILDO, las funciones de cargo estructural de fefe de Ia Unidad de
Seguros del Hospital “Eleazar Guzmdn Barron”, con efectividad del 09 de Setiembre 2016;

Que, por documentos del visto, se dispone dar término a dichas funciones; asignando en su reemplazo al TAP.
Fortunato Valdemar MORENO GIL; con efectividad del 16 de Febrero 2017, quien reiine los requisitos que el
cargo exige;

Con el visado de la oficina de Administracion, y;

De conformidad con lo dispueste en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. 5. N° 005-80-PCM. y la

delegacion de funciones conferidas mediante R.M. N° 701-2004-MINSA y R.D. N° 01720-2016-REGION
ANCASH-DIRES/DG.

SE RESUELVE:

1°- Dar término con efectividad del 01 de Febrero 2017, @ la asignacion de funciones a favor de la CPC. Ruth
Esther VILLALOBOS MEREJILDO, otorgado con R.D. N° 0492-2016-HR-EGB-NCH/D; ddndole las gracias
por los servicios prestados a favor de la Institucion.

2°- Asignar, a don Fortunato Valdemar MORENO GIL, con el cargo de Técnico Administrativo 1, Nivel 5TB;
las funciones del cargo estructural de Jefe de la Unidad de Seguros del Hospital “Eleazar Guzmdn Barron”-
Nuevo Chimbote; con efectividad del 16 de Febrero 2017.

37 El citado servidor continuard percibiendo Ias remuneraciones e incentivos, que por ley le corresponda.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
COBIERNO REGIONAL DE ANCASH

“aNO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EﬂUCACléN"
N2 008-2015-GRA/TPCH/GG

Chimbote, 28 de abril de 2015

VISTO:

El Informe N° 007-2015 GRAT/TPCH/GG de fechal5 de Abril del 2015 que
designa al Sub Gerente de Planificacion y Presupuesto de la Unidad Ejecutora N° 1445
Terminal Portuario de Chimbote del Gobierno Regional de Ancash, vy,

CONSIDERANDO:

Que, con Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 0043-2015-GRA/PRE, de fecha 15
/de enerc del afic 2015, se designa como Gerente General del Terminal Portuario de
Chimbote al Oficial de Marina Mercante Carlos Jonatan Abad Balarezo,

Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 0044-2015-GRA/PRE, de fecha 15
de enero del afio 2015, se designa como Gerente de Administracién del Terminal Portuario
&% de Chimbote al Abg. Marco Antonio Verastegui Diaz.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 010-2012-GRA/CR del Gobierno
L5 Regional de Ancash, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones del Terminal
- \ Portuario de Chimbote, el mismo gque fue modificado con Ordenanza Regional N° 013-2012-

)/ GRA/CR.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 011-2012-GRA/CR del Gobierno
Regional de Ancash, se aprobé el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP, del Terminal
Portuarioc de Chimbote, en el cual se prevé la necesidad de contar con una persona con
experiencia para ocupar la plaza de Sub Gerente de Planificacién y Presupuesto Nivel F-4
de la Unidad Ejecutora N° 1445 Terminal Portuario de Chimbote, con Cédigo P6-05-610-4,
por encargo.

Que, por convenir al servicio institucional de la Unidad Ejecutora Terminal
Portuario de Chimbote, resulta necesario proceder a designar al profesional propuesto, ello
mediante el Informe N° 007-2015 — GRAT/TPCH/GG,;

Frolongacion Malecon Grau N* 519, Chumbaote
wwaw ipchimbote.gob.pe - gQ@ipchimbate_gob . pe
Taldfonos, Central N7 323831 y 324238 - Teiafax: N 321199



TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

Con, la visa de Asesoria Juridica, de conformidad con lo establecido en los
articulos 77° del reglamento de la Ley de Bases de la Carrera administrativa aprobado por
Decreto Supremo N° 005-80PCm

En uso de las facultades conferidas por la ley 27783 — Ley Bases de la
Descentralizacién, Ley 27867- Ley Organica de los Gobiernos regionates, modificada por Ia
Ley 27902; RER. N° 0025-2007-GRA/PRE sobre delegacion de facultades al Gerente de la
Unidad Ejecutora Terminal portuario Chimbote; y de conformidad con lo establecido en el

.. Reglamento de Organizacion y Funciones del Terminal Portuario de Chimbote.

SE RESUELVE:

ARTICULO 01.-DESIGNAR a la Contadora Publica Colegiada con Matricula N°
CCPA 08-0482, Sra. RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO,en el cargo de confianza
de SUB GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO Nivel F-4de la UNIDAD
EJECUTORAN® 01445 TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE del pliegoGOBIERNO
REGIONAL DE ANCASH, a partir de la emision del presente acto administrativo.

ARTICULO 02.- DISPONERa la Oficina de Recursos Humanos los actos
administrativos respectivos para su cumplimiento, de conformidad al Grupo Ocupacional y
Categoria Remunerativa correspondiente a la plaza designada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Frofongacion Malecén Grau N* 514, Chimbote
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TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 004-2016 TPCHIGG

Chimbote, 05 de Febrero de 2018

VISTO:

La Resolucion de Gerencia General N° 003-2016-TPCHI/GG de fecha 04 de Febrero de 2018,
mediante la cual, se acepta la renuncia del Sr. Ricardo Edsen Delgado Gutiérez al cargo de
confianza de DH‘&CtOI’ de la Oficina Técnica de Asesoramiento del Terminal Portuario de
Chimbote, y, la necesidad de designar al profesional que ocupe dicha plaza; y,

CCNSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27943, Ley del Sistema Portuario Nacional, regula las actividades y servicios en
los terminales, mfraestructuras & instalaciones ubicados en los puertos maritimos, fluviales y
lacustres, tanto los de iniciativa, gestién y prestacién publica, como privados, y todo lo que
atafie y conforma el Sistema Portuario Nacional. Asimismo, establece en el segundo parrafo de
su articulo £° que la tilaridad de los bienes de dommlo publico portuaric corresponde al
Ministerio de Transpories y Comunicaciones, en el caso de los puertos nacionales; y a los

Gobiemos Regionales que corresponm an al¥ eaies puertos regionales.

Qué, en el marco del proceso de descentralizacién iniciado por el Gobierno Central, mediante
Resolucion Ministerial N° 307-2008-MTC'se declaré la conduccién del proceso de
transferencia de las funciones Sectoriales: especificas eri'materia de transportes, incluidas en
los planes Anuales de Traanerenc;as de Competencias Sectonales a los Gobiermnos
Regionales y Locales comrespondientes a los afios 2005 y.2007, habiéndose transferido al

/™ Gobierno Regional‘'de Ancash las funciones sectoriales espéciﬁcas en materia de transportes.

Qué, mediante Decreto Supremo N° 027-2014-MTC de fecha 23 de Junno de 2011, se aprobd
la transferencia del Terminal Portuario de Chimbum 4l Gcb;erm Regional de Ancash

Qué, mediante Ley Ne 29731 pubitcada enrel diario oficial E] ﬁemano en facha 29 de Junio de
2011, se crea la Unidad Ejecutora Terminal Portuario de Chimbote én el Pliego 441 Gobierno
Reglonal del departamentodeAncash, con la finalidad de efedliiar la administracién vy
prestacién de servicios de sus instalaciones: _

Qué, mediante Ordenanza Regla&al N° 010-2012-GRA/CR de fach& 04 de Julio de 2012, se
aprobé el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Terminal Portaario de Chimbote
del Gobierno Regional de Ancash, el.cual, Hormente modificado mediante Ordenanza
Regional N® 013-2012-GRA/GR de fecha 13 de embm de 2012,

Qué, el Reglamento de Organizacién y Func:ones ROF del Terminal Portuario de Chimbote
del Gobierno Regional de Ancash establece en su articulo 2°,. -gque el Terminal Portuario de
Chimbote, por su naturaleza juridi¢a cuenta con- autonom:a -administrativa, funcionat,
técnica, econdémica, financiera y facultades normativas por delegacién del Gobierno
Regional de Ancash a través de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de
Ancash.

Qué, el articulo 34° def Reglamento de Organizacién y Funciones ~ ROF del Terminal Portuario
de Chimbote del Gobierno Regional de Ancash, establece que los trabajadores del Terminal
Portuario de Chimbote estan comprendidos en el régimen taboral de Ia actividad privada.

Qué, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del Terminal Portuario de Chimbote
del Gobierno Regional de Ancash (modificado mediante Ordenanza Regional N° 013-2012-
GRA/CR de fecha 13 de Noviembre de 2012) establece en su articulo 7°, que el Directorio es
el érgane colegiado y de méaximo nivel jerarquico, responsable de determinar las
politicas y acciones necesarias para el logro de los objetivos y metas del Terminal
Portuario de Chimbote, en concordancia con los lineamientos de politica regional y

Prodongacion Matecdn Grau N® 579, Chimbote-Pen
Telf. (043) 323831/ (043) 324239/ Fax. {D43) 321199
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TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
GOBIERNO REGICNAL DE ANCASH

nacional, asumiendo la supervision de la administracion general del Terminal Portuario
de Chimbote. Teniendo entre sus atribuciones y funciones, entre otras, la de: “9. Nombrar,
designar y remover en su caso, a los Gerentes de Area y Jefes de Oficina.”.

Qué, en fecha 05 de Noviembre de 2015, en sesion de Directorio del Terminal Portuario de
Chimbote, se acordé mediante Acuerdo N° 03/2015/D, delegar a la Gerencia General del
Terminal Portuario de Chimbote, las funciones y atribuciones del Directorio previstas en
los numerales 4.-, 8.-, 9.-, 16.-, y, 17.- del articulo 7° dei Reglamento de Qrganizacion y
Funciones — ROF del Terminal Portuario de Chimbote, dando cuenta cada quince (15) dias
al Directorio de cada una de las acciones realizadas por la Gerencia General en el ejercicio de
las atribuciones, funciones y facultades delegadas en el acuerdo.

Qué, conforme al Acuerdo N° 03/2015/D, el Directorio ha delegado a la Gerencia General, la
facuitad de nombrar, designar y remover a los Gerentes de Area y Jefes de Oficina.

Qué, la designacion consiste en el 'desemgaefio de un cargo de responsabilidad directiva
o de confianza por decisién de la autoridad competente en i{a entidad. Esta designacion
no requiere de previo concurso pﬂ‘bk@fo “En ese sentido, el Tribunal Constitucional ha
establecido que dentro de la ralacion “laboral de la actividad privada, los denominados
trabajadores de conﬁanza tienen, a diferencia de los demas trabajadores, un grado mayor de
responsabilidad (...)'. Por otro Iado los trabajadores de confianza asumen un cargo de

%\ confianza y estdn supeditados a la Wanza valga la rédundancia, del empleador’. Vale

decir, qua la designacion, propiamente el ingre del rabajador a realizar labores a la entidad,
se da unicamente por la cqnﬁanza depositada del empleador por fo que, su ingreso no
requiere de concurso previo, b

A %@%k

Qué, un trabajador de confianza ﬁane ias mguaantes pa

ositada en &f, por parte del empleador; la relacién laboral especial de
wecaién se basa.en la réciproca oonﬁanza de-las partes, las cuales
ic sUS derechos y obltgams alas axngenclas de la buena

La confianza
personal-de &
acomodarén-el:ej
fe, como fundg
Representailvrdad : , us funciones; las mismas
que ko ligan con_ el de@gto e la institucidon publica, de la, ampresa o de intereses
particulares de quien lo. m ta, de tal forma que sus actos merezean plena garantia y
seguridad. :
Direccion. y dependenc;a es:decir que puede ejercer funciones directivas o
administrativas en nombre del émpleador, haceria participe de sus secretos o dejarla
que ejecute.acios de dzrewon admlmstmén o fiscalizacién de Ia misma manera que
el sujeto principal.
No es la persona la que deiermma un cargo sea considerado de confianza. La
naturaleza misma de la funcidn es o que determina la condicion laboral dei trabajador.
Impedimento de afiliacion sindical, conforme al articulo 42° de la Constitucion para los
servidores publicos con cargos de direccién o de confianza. El inciso b) del articulo 12°
del Decreto Supremoc N.° 010-2003-TR TUO de la Ley de Relaciones Colactivas de
Trabajo establece que los irabajadores de direccion y de confianza no pueden ser
miembros de un sindicato, salvo que en forma expresa el estatuto de la organizacion
sindical lo permita.

! Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N° 03501-2006-PA/TC, fundamento juridico 5.
2 gentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N° 03111-2012-AA/TC, fundamento juridice
3.34.
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TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

f) La pérdida de confianza que invoca el empleador constituye una situacion especial que
extingue el contrato de trabajo, a diferencia de los despidos por causa grave, que son
objetivos, €sta en cambio es de naturaleza subjetiva. El retiro de la confianza comporta
la pérdida de su empleo, siempre que desds el principio de sus labores este trabajador
haya ejercido un cargo de confianza o de direccién, pues de no ser asi, y al haber
realizado labores comunes o ordinarias y luege ser promocionado a este nivel, tendria
que regresar a realizar sus labores habituales, en salvaguarda de que no se produzca
un abuso del derecho (articulo 103° de la Constitucion), salvo que haya cometido una
causal objetiva de despido indicada por ley’.

Que, un cargo tiene la condicion de confianza, en la medida que cumpla con las siguientes
condiciones:

- Requiere estar previsto de manera expresa el Cuadro para Asignacion de Personal -
CAP, correspondiendo a cada ‘entidad determinar los cargos con dicha caiificacion,
contenidos en el referido instrumento de gestién, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 11° del Decreto Suprermo N° 043-2004-PCM.

- Debe ser identificado y calificade, de acuerdo a las necesidades de la Entidad en el
CAP. MR st _ .

- Debe estar debidamente presupuestado... ..
Que, en ese sentido, es claro“que un cargo de confianza es aquel que se encuentra
calificado como tal en el CAPude acuerdo a 6 establecido en los lineamientos para la
elaboracion y aprobacién del Cuadro para:iAsignacion de Personal - CAP de las
Entidades de la Administracién Publica apfo “por Decreto Supremo N° 043-2004-
PCM. En ofros términos, vasta que el CAP califique al cargo como de confianza.

)

Qué, el Decreto”Supremo N®:043-2004-PCM, aprueba lineamientos para:la elaboracion y
aprobacion del Cuedro para” Asignacion de Personal”- CAP-delas Entidades de Ia
Administracion Publica, el cual, de"acuerdo, al literal e) de su articuia 11°, deberad consignar
los cargos de confianza de conformidad ¢on las disposiclones legales vigentes. Es decir,

el CAF debe senalar si e| cargo yfo puesto tiene la calidad de “confianza’,

lacha 04 de julié‘-.de 2012, se

Qué, mediante Ordenanza Regional. 2012-GRA/C _
al Portuario de Chimbote del

aprobé el Cuadro para Asignaciéride Personal ~ CAP 'del

. Gobiero Regional de Ancash, el cusl, éstablece que el cafgo de Director dé la Oficina

i

Técnica de Asesoramiento tiene la condicién de cargo de confianza;

Queé, mediante Resolucion de Gerencia General N° ¢ 18-TPCH/GG de fecha 04 de febrero
de 2016, se acepta la renuncia del Sr. Ricardo Edseri:Belgado Gutiérrez al cargo de confianza
de Director de la Oficina Técnica de Asesoramiento del Terminal Portuario de Chimbota, por Io
que, la plaza en mencién ha quedado vacante, y es necesario designar a un profesional para
que ocupe dicha plaza,

Qué, en atencién a lo expuesto, siendo que el cargo de Director de la Oficina Técnica de
Asesoramiento es un cargo de confianza y teniendo en cuenta que el Directorio ha delegado a
la Gerencia General la facultad de designar a los Gerentes de Area, es necesario designar a un
profesional idoneo con experiencia en la Administracién Piblica a fin de que se desempefe en
el cargo antes sefalado.

*Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Exp. N° 03501-2006-PA/TC, fundamento juridico 14.
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TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE
GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

De conformidad con el numerai 9 del articulo 7° del ROF del Terminal Portuario de Chimbote,
con el Acuerdo N° 03/2015/D de fecha 05 de noviembre de 2015, y en uso de las facultades
delegadas.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a parlir de la fecha a la Sra. RUTH ESTHER

VILLALOBOS MEREJILDOS, en el cargo de confianza de Director de la Oficina Técnica de
Asesoramiento del Terminal Portuario de Chimbote del Gobiemo Regional de Ancash.

ARTICUL SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, ta Resolucién de Gerencia General N° 008-2015-
GRATPCHIGG de fecha 28 de abril de 2015, asi como, toda resolucién que se oponga o limite
la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, .a la persona designada, asi como, a las areas

correspondientes para su conocimiento, cumplimientoy fines pertinentes.

REGISTRASE, COMUNIQUESE Y.CUMPLASE

i
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE

ANOQ2018: "ANG DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU™

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 024-2016-GA/TPCH

Chimbocte, 16 de Agosto del 2016

VISTO:

El documento de fecha 09 de Agosto del 2016 presentado por la trabajadora Ruth Esther
Villalobos Merejildo, el Informe Legal N° 029-2016-GRA/JE. TPCHI/OTA/A/RRR de fecha 16 de
Agosto del 2016 del Abogado de la Oficina de Asesoramiento Técnico, y:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27943, Ley del Sistema Portusrio Nacional, regula las actividades y Servicios en
los terminales, infraestructuras e instalaciones ubicados en los puertos maritimos, fluviales y
lacustres, tanto los de iniciativa, gestién y prestacion’ pug!m como pnvados y todo o que atane
y conforma el Sistema Portuario Nacional. Asimismo, establece eff el segundo parrafo de su
articulo 5° que la titularidad de los bienes de dominio pablico portuario corresponde al Ministerio
de Transportes y Comunicaciones, en el caso de los puertos nacionales; y a los Gobiernos
Regionales que correspondan, en el caso de Is}a-:puenos regi_onales.

Que, en el marco de! proceso de cfascentrahzacuén iniciado por el Gobierno Central, mediante
. Resolucion Ministerial N° 30?~2008-MTC se declard la conduccién del proceso de transferencia
de las funciones sectoriales especificas en materia de transportes, incluidas en los planes
nuales de Transferencias de. Competenc:as Sectoriales a los Gobiernos Regionales y Locales
mespondientes a los afios 2005 y: 2007, habiéndose transferido al Gobierno Regional de
%r;&ash las funciones sectoriales espec:f’ cas en materia de transportes

ue, mediante Ley N° 29731. publicada en elidiario oficial El Peruano en fecha 29 de junio de

&3
1 ; ’: T e - 13 -
i"' { 111, se crea la Unidad Ejecutora Terminat Portuario de Chimbote en el Pliego 441 Gobierno
. b gional del departamento de Ancash, con la finalidad de efectuar la administracién y prestacion
N e servicios de sus instalaciones.
AN

Qpe, mediante el Acuerdo N* 03/01/2016/D de la Sesién de Directorio del Terminal Portuario de
%\Chimbote de fecha 26 de Enero del 2016, se aprobd el Reglamento de Organizacion y
F nciones del Terminal Portuario de Chimbote. Ademas, segun Ia Resoiuuén Gerencial N° 016-
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE

ANO2016: “AHNO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

Que, de acuerdo a la Resolucion de Gerencia General N° 004-2016-TPCHI/GG de fecha 05 de
Febrero del 2016, se designé a la Sra. Ruth Esther Villalobos Merejildo, en el cargo de confianza
de Director de la Oficina Técnica de Asesoramiento del Terminal Porluario de Chimbote del
Gobierno Regional de Ancash.

Que, segtin el documento de fecha 08 de Agosto del 2018, la trabajadora Ruth Esther Villalobos
Merejildo presenta su renuncia irrevocable al cargo de confianza de la Oficina Técnica de
Asesoramiento, que ha venido desempefiando desde el 05 de Febrero del 2016, y que con la
finalidad de terminar fos documentos pendientes, laborara en la Entidad, hasta el 31 de Agosto

Que, de acuerdo al Articulo-18° deI*T ext&“Unmfeenado del Duleg,728-Ley de Productividad y
Competividad Laboral, aprobado por el D.S. N° 003-97-TR sefala lo siguiente:” En caso de
renuncia o retiro voluritario, el trabajador debe dar aviso ascrito con 30 dias de anticipacién. El

[

%
)
= em;:ieador puede exonerar éste plazo por mscnat:va pmpla 9.a pedzdo del trabajador en este

tercer dia.

Que sobre el caso, en concreto se aoeptaré la renuncia de la traB’éjadora Ruth Esther Villalobos

De conformidad con las facultades conferidas y en uso de las atribuciones contempladas en el
numeral 25° del Articulo 12° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Terminal Portuario
Chimbote

Pégina2de 3
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GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
TERMINAL PORTUARIO DE CHIMBOTE

ANOZ016: “AND DE LA CONSOQLICACION DEL MAR DE GRAU"

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, la renuncia de la trabajadora Ruth Esther Villalobos
Merejildo al cargo de confianza de la Oficina de Asesoramiento Técnico del Terminal Portuario
dé,ChEmbote, quien laborara hasta el 31 de Agosto del 2016; exonerandola del plazo de ley y

ndole las gracias por los servicios prestados.

oy .

\Y' B° L+ ARTICULO SEGUNDO: DEJESE SIN EFECTO-todo acto administrativo, disposicion o actuacion
administrativa de igual o inferior jerarquia que se oponga a lo dispuesto en la presente

‘iesolucién.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE, a la Gersticia Administrativa, Oficina Técnico de
' Asesaramiento, a la interesada my demas areas correspondientes para su conocimiento,
cumplimiento y fines pertinentes. '

i
e

REGISTRASE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° ()35 .2013

Conste por ei presente documento, el Contralo de LOCACION DE SERVICIOS, que celebran ambas
partes, de una parte LA REGION ANCASH - SUB REGION PACIFICO. con Registro Unico de
Contribuyente N° 20320162352, con domicilio LEGAL EN LA Av. Chimbote N° 130- Urbanizacién Buenos
Aires -If Etapa — Distiito de Nueve Chimbote, representado por o Ing. JUAN CARLOS GALLD
ZEGARRA, en calidad de GERENTE DE LA SUB REGION PACIFICO, idenlificada con DNI N°
32928492, a quien en adelante se le denominara *EL LOCATARIO" y de la otra parfe, la CPC. RUTH
ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO, identificado con DNI N° 32928842, con RUC N° 10329288426 y
con domicilio en Urbanizacién Ville Marfa — Nuevo Chimbote; a quien en adelanie se le denominara “EL
LOCADOR", en fos témminos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
El presente Contrato se celebra exclusivamente al amparo de las sigulentes disposiciones:

& & &

»
»

Articulio 34° incise e} del Decreto Suprerno 054-99-EF.

Adiculos 1764° y demds pertinentes Del Cédigo Civif.

Ley Geners! del Sisterna Nacional dg Presupuesto — Ley 28411.

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el aflo Fiscal 29951.

Ley de Transparencia y Acceso a la informacitn Publica, aprobado con Decrato Suprema N°
043-2003-PCM.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative Genaral.,

Las demés disposiciones relacionadas direclamente con las normas anteriormente mencionadas.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

El presente Contralo de LOCACION DE SERVICIOS se matorializa en atencidn al Orden de Servicio N°
0350 -2013, donde se delemnina la necesidad de la prestacion y fa disponibilidad presupuestal para la
suscripeion def presente aclo juridico.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

“EL LOCATARIO" es una persona juridica de derecha publico, con autonomia econémica y administrativa
en asuntos de su compefencia, constituyendo, para su Administracién Econtmica y financiere una Unidad
Ejecutora dentro del Pliego Presupuestel Regional y el Reglarento de Organizacién y Funciones de!
Gobiemo Regional de Ancash; por su parfe "El. LOCADOR” resulta ser una persona nalural debidamente
formalizado, que desarrolla actividades afines a su condicién profesional a favor de terceros que asl lo
soliciten.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONTRATO

Ei LOCATARIO Y EL LOCADOR, suscniben el presente Conirato & fin que este tiifimo preste log
servicios de cardcier auténomo e independiente, es decir sin dependencia jerdrquica u salanial que
determine vinculacién de cardcler laboral para que presle sus servicios en la Sub Gerencia de
Administracién de la Sub Regibn Pacifico. como COMO CONTADOR ENCARGADO DE ELABORAR
LOS EEFF DE LA INSTITUCION, con cargo al Proyecio denominade ““MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA LE. N° 86142 SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO DEL C.P. SAN
MIGUEL - DISTRITO DE MALVAS™

CLAUSULA QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan Que la duracién del presents Contrato de L ion de Servicios, se inicia a pariir del
05 de Abril y concluye indefectiblemente ef 05 de Juniodel 2013,

CLAUSULA SEXTA:

BLIGACIONES GENERALES DEL TRATO

Son obligeciones del LOCADOR:

&.

Los servicios contratados serdn desarolledos y ejecutados de forma personalisima,

conforme a los léminos de referencia. Enconfrdndose prohibidc de delegar
subcontratar total ni parciaimente la realizacion del servicio contratado, teniendo
responsabilidad por su gjecucion y cumplimiento.

Desarrollar actividedes permansntes y presentar los informes que la Sub Gerencia
de Infraestruciura y Medio Ambiante como Organo Administrativo usuario soficite en
cualquier momento, durante la prestacion de los servicios.

Desarrollar sus aclividades por eficacia en los horarios reglamentados por la
Entidad de acuerdo a las funciones que desempede con la finalidad de adquinir la

Informacidn y documenlacion necesarna para e desarollo de sus aclividades, sin

gue eifo implique indicios de desnaturalizacion del presente conirato.

El lugar de la Prestacién dé servicit serd en la circunscnipecion terrtorial a
gjecutarse el proyecto; Salvo disposicion en contrario, debidamenle acredilada por
ascrito.



CLAUSULA SETIMA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacidn lotal de los servicios se pacta en 5/ 6,000.00 Nuevos Soles, monto que se pagara, de
acuerdo 8 Ia disponibilidad presupuestal def proyecto en ef pfazo de dos meses. En forma mensual de s/,
3,000.00 Nuevos Soles a la presentacién de su Inforrne Técnico scbre aclividades realizadas como
Contadora y de conformidad a la disponibilidad presupusestal. Se cancelara a la expedicion de la
conformidad de fa Sub Gerencia de Administracion sobre la prestacion de Servicio de la actividad que
contrala con El. LOCADOR: Previamenle a la culminacion del mes de su Confrato deberé prasentar un
informe de las actividades realizadas.

CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. EL LOCADOR prestara los servicios
en la delerminacién geogréfica donde se eiecutsa ef proyecto denominado *MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA LE. N° B6142 SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO DEL CENTRO
POBLADC SAN MIGUEL — DISTRITO DE MALVAS™

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

£l sarvicio meateria del presente contralo estard bajo la supervision de la Sub Gerencia de Administracion,
quien permanenternente verificara el avance de fa prestacidn del servicio, evaluando penddicamenie los

.. resulfados oblenidos y estard facultada a exigir a EL LOCADOR, Ia aplicacién y cumplimiento de los

términcs del presenle conirato; corespondiéndole, en su oportunidad, dar la conformidad de dicho
servicio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Ambas partes acuerdan que ef lugar. tiempo, remuneracion y modo de la prestacion de servicios podran
ser modificados por EL LOCATARIQ, cuando existan razones objelivas debidamente justificadas, sin que
8lio suponga la suscripcion de un nuevo contrato. En tales casps se formalizaran a través de Addends
respeciiva.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESQLUCION DEL CONTRATO £l contralo de Locacién de Servicios
se extingue en los siguientes supuestos:

El fallecimiento del locador.

La extincidn de Ia entidad.

Por mutuo acuerdo entre el locador y el locatario.
Por laita de presupuesto

asore

EL LOCADQR tendra derecho a percibir los honorarios corespondientes & a2 prestacion de servicios
realizados hasta la fecha de Ia resolucidn, sin pefjuicio de apficarle las acciones legales que cormespondan
por incumplimiento de prestaciones atribuibles.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSUILA RESQLUTORIA EXPRESA

En caso ef LOCADOR incumpla alguna de las obligaciones establecidas en Jla clausula sexia, el
LOCATORIO procederd a remitir por conducto Notarial, Carta en la cual hace valer esta Cldusula
Resolutoria Expresa, al recepcionar el LOCADOR la Carta, e Contrato quedard resuello de pleno
derecho con efecto inmediato

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO

Las pades seflalan como domicilio legal las direcciones que fguran en la introduccion del presente
Contrato, lugar donde se les cursara vélidamente fas nolificaciones de Ley, Los cambios domiciliarios que
pudieran ocumr, serdn comunicados noterialmente al domicilio legal de la otra parte dentro de los cinco
\dlas sigulentes de iniciado el trémite. En sefial de conformidad y aprobacion con ias condiciones
\x®stablacidas en el presente Contrato, las partes lo suscriben en dos ejemplares igualmente
yalidos. en la ciudad de Nuevo Chimbole, a los siefe dlas (07} del mes de Mayo del 2013.

[
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CA /  CPCC. RUTH ESTHER VILLALOBOS MERELDO
Ing. fugy fﬂffé!ﬂu”n Tegarra DNI. N2 32928842
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 038 -2013

Conste por o presenta documanto, ol Conlrato de LOCACION DE SERVICIOS, que celebran ambas
partes, de una parte LA REGION ANCASH - SUB REGION PACIFICO, con Registro Unico de
Contribuyente N° 20320162352, con domicilio LEGAL EN LA Av. Ghimbote N° 130- Urbanizacion Buenos
Aires -l Etapa — Distrito de Nuevo Chimbote, representado por el ing. JUAN CARLOS GALLO
ZEGARRA, en calidad de GERENTE DE LA SUB REGION PACIFICO, idenlificado con DNI N°

1

&
2

. & & 9 %

. »

32926492, a quisn en adelante se ig denominara “EL LOCATARIO", y de la ofra parte. la CPC. RUTH
ESTHER VILLALOBOS MEREJLDO, identificado con DNI N° 32928842, con RUC N° 10325288426 y
con domicilio en Urbanizacion Villa Maria — Nuevo Chimbote; a quien en adelante se e denominara "EL
LOCADOR', en lus términos y condiciones siguisntes:

% CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
./ El presente Contralo se celebra exclusivamente al amparo de las siguientes disposiciones:

Articulo 34° inciso e) del Decreto Supremo 053-99-EF.

Articulos 1764° y demds pertinentes Del Codigo Civil.

Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto — Ley 28411.

Ley de Presupussia del Seclor Publico para ef o Fiscal 28951.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacin Publica, aprobado con Decrefo Supreme N°
043-2003-PCM.

Ley N° 27444, Loy del Procedimiento Administrativo General.

Las dermds disposiciones relecionadas directamente con las normas anteriormente mencionadas.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

E! presente Contralo de LOCACION DE SERVICIOS se matenializa en atencion al Orden de Seivicio N°
0489 -2013, donde se determina la necesidad de lg prestacidn y la disponibilidad presupuestal para la
suscripcion del presente acto juridico.

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

“£L LOCATARIO*® es una persona juridica de derecho publico, con autonomia econdémica y adminisiraliva
en asunitos de su competencia, constituyendo, para su Administracién Econbmica y financiera una Unidad
Ejecutora dentro def Pliego Presupuestal Regional y el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Gobiemo Regional de Ancash; por sy parte "EL LOCADOR" resulta ser una persona natural gebidamente

formalizado, que desarrolla aclividades afines a su condicion profesional a favor de terceros que asf lo

soliciten,

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONTRATO

EL LOCATARIO Y EL. LOCADOR, suscriben el presente Conlralo a fin que esfe Uftimo preste los
servicios de cerécter autdnomo e independiente, es decir sin dependencia jerdmuica u salanal que
determine vinculacion de cardcler laborai para que preste sus servicios en la Sub Gsrencia de
Administracién e la Sub Region Pacifico, como INTEGRADOR CONTABLE EN LA UNIDAD DE

CONTABILIDAD PARA ELABORACION CONTABLE PRESUPUESTAL, con cargo al Proyecto
denominado "“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA I.E. N° 86142 SABIO
SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO DEL C.P. SAN MIGUEL - DISTRITO DE MALVAS™

O , CLAUSULA QUINTA: PLAZO DEL CONTRATO
=7 {as partes acuerdan que s duracion del presente Contralo de Locacion de Servicios. se inicia a partir def
06 de Junio y concluye indefecliblerente el 06 de Setiembre del 2013,
R,

CLAUSULA SEXTA: DBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO
Son obligaciones del LOCADOR:

a.

Los servicios contratados serén desarrolfados y ejecutados de forma personalisima,
conforme a los lérminos de refersncia. Enconirdndase prohibide de delegar
subcontratar lotal ni- parcialmente la realizacitn del servicio contratado, leniendo
rasponsabilidad por su ejecucion y curnplimignto.

Desarroilar actividades permanentes y prasentar los informes que fa Sub Gerencia
de Infraestruciura y Medio Ambiente como Organo Administrativo usuario solicite en
cualquier momento, durante la prestacion de los sefvicics.

Desarrollar sus achividades por eficacia en los horarics reglamentados por ia
Entidad de acuerdo a las funciones que desempefie con la finalidad de adquinr ia
informacién y documentacion necesana pera ef desarrollo de sus aclividades, sin
que elia implique indicios de dasnaturalizacién del presente contrato.

El lugar de la Prestacion de servicio serd en la circunscripcion teritorial &
efecutarse el proyecio; Salvo disposicidn en contrano, debidamente acreditada por
eschlo,



CLAUSULA SETIMA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO

La contraprestacion total de fos sarvicios se pacta en 5/ 9, 000.00 Nuavos Soles, monlto que se pagars,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal def proyecto en el plazo de dos meses, En forma mensual de
&/ 3.000.00 Nuevos Soles a ta presentacion de su Informe Técnico sobre aclividades realizadas como
Contadora y de conformidad a la disponibifidad presupuestal. Se cancelara & la expedicion de fa
conformidad de la Sub Gerencia de Administracion sobre la prestacion de Servicio de la actividad que
conirata con EL LOCADOR: Previamerie a I8 culminacion del mes de su Contrato deberd preseriar un
informe de las aclividades realizadas.

CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE PRESTA CION DEL SERVICIO. EL LOCADOR prestara los Sevicios
en la determinacién geografica donde se ejecuta el proyecto denaminado *MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA LE N° 86142 SABIO SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO DEL
CENTRO POBLADO SAN MIGUEL - DISTRITO OE MALVAS"

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El servicio materia del presento contrato estard bajo 1a supervision de 18 Sub Gerencia de Administracion,
quien permanentemente verificara el avance dg fa prestacién del servicio, evaluando pericdicamente 103
resultados obtenidos y estard facultada & exigir a EL LOCADOR, la aplicacion y cumplimiento de los
téminos del presente contrato. correspondiéndole, en Su oportunidad, dar ia conformidad de dicho
servicio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES QQNTRAQTUALES

Ambas partes acuerdan que el fugar, tiempo. remuneracion y modo de la prastacion de sarvicios podran
ser modificados por EL LOCATARIO, cuando existan razones objetivas debidamente justificadas, sin que
alio suponga fa SUSCRpcion de un ALeva corfrato. En tales casas se formalizaran a través de Addenda
respecliva.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DEL CONTRATO El contrato de Locacion de Servicios
se exlingue en jos siguientes $upuestas:

a El fallecimianto del locador.

k. La extincion de la entidad.

¢ Pormutuo scuerdo entre ef locador y ef logatario.
d  Por falta de presupuesio

EL LOCADOR tendrd derecho a8 percibir los honoranos correspondienles a fa prestacion de SBIVicios
realizados hasta la fecha de la resolucion, sin perjuicta de aplicarie las acciones fegales que comrespondan

por incumplimiento de presiaciones atribuibles.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA RESOLUTORIA EXPRESA
En caso el LOCADOR incumpla alguna de las obligaciones establecidas en la cidusula sexta, e
LOCATORIO procedera a ramitir por eonducto Notanal, Carta en la cual hace valer esta Ctdusula

Resolutoria Expresa. al recepcionar of LOCADOR ia Carta, el Coniralo quedard resuelto de pleno
derecha con efecto inmediato

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO

Las partes sefalan como domicilio fegal las direcciones que figuran en la introduccion del presente
Conirsto, lugar donde se les cursara validamente las nofificaciones de Ley. Los cambios domiciianios gue
pudieran ocurms, seran comunicados notariaimente al domicilio legal de la otra parte dentro de los cinco
dias siguientes de iniciado el lramite. En sefial de conformidad y aprobacibn GOl las condiciones
establecidas ep-el-prgente Contrato, las partes lo suscriben en dos ejemplares igualmente
validos, en la ciudad de Nevo Chimbote, a los seis dfas {06) del mes de Junio del 2013,

cre|RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO

Cyrlos Gallo Zegarr DNI N° 32928842




MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH K _(136mw2014.UE-EGB-NCHD.
UE. "ELEAZAR GUZMAN BARRON"
Av. Brasil gin Urb. Santa Cristina
NUEVOD CHIMBODTE

Resolucién Directoral

Nuevo Chimbote, 07 de &bril de 2014

Visto: Los Memorandos N¥s. 290 y 292-2014/D, y;

CONSIDERANDO:

Que ef Art. 74 del Decrete Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de ln
Carrera Adninustrativg y de Remuneraciones del Sector Publico. establece las condiciones para l asignacicn dr functones y
el desplazamiente del personal en ln administracidn Prblica:

Que, mediante R.D. N° 095-2013-UE-EGB-NCH/D, se asigna a don Benignoe Alberto PAUCAR ITA, las JSunciones de Jefe

de la Unidad dr Logistica - Oficina de Administracidn del Hospital “Eleazar Guzndn Barron”, de la UE “EGB”, n partiv
del 18 de Marze 2013

Que, por convenir al servicio, mediante documentos del wmsto s¢ dispone dar ténmine a dichas Sfunciones, asignando en su
reemplaze a dosia Ruth Esther VILLALOBOS MEREJILDO. a partir del 01 de Abril 2014;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. §. N°® 005-90-PCM. y la delegacion
de functones conferidas mediante RM. N° 701.2004-MINSA, 3w

Con la visacion de la Oficina de Adnunistracion;

SE RESUELVE:

»- Dar término a partir del 01 de Abril 2014, o ln RD. N® 095-2013, de Asignacion de Funciones a favor de don
nigno Alberte PAUCAR ITA, ddndole las gracias por los servicios prestados a faver de la Institucion,

DO Eantatior I, Nivel SPD; las
ana de Admintstracién del Hospiial “Eleazar

9)'\\"’\ .
3%~ La citada Servidora continuard percibiende las Remuneraciones que por Ley le corresponda., O/ o
o’

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE. ‘ \\‘f‘

ES COPIA FIEL DEL ORIGHNAL
Nuevn Chimnbole. e s

eectf

YOLANDA HERRERA MUNDACA
Equipo Je Registro, Leghje v Escafaldén
Loy N° 2FA4s




MINISTERIO DE SALUD el
DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH N° (O243= 2014-UE-EGB-NCH/D.

Resolucién Directoral

i Nuevo Chimbote, 14 de Julie de 2014
VISTO: Los docummentos MEMORANDO N°® 583-2014-UP-OAD y MEMORANDO N° 594-2014-UP-0AD, y;
CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276 - Lay de Bases de Ja Carrera Administrativa; Articulo 25° del Reglamento, aprobado por Detreto
Supremo N° 005-90-PCM, establecen las normas y procedimientos pare efectuar la Asignasion de Funciones a los Servidores del -
Sector Pablico Nacional de manera femporal.

Que mediante Resolucion Directoral N° 0136-2014-UE-EGB-NCH/D, se asigna al Servidor Publico Ruth Esther VILLALOBOS
MEREJILDO, Contador I, Nivel SPD, nombrada bajo el régimen del Decreto Legisiativo 276, las funciones de cargo estructural de Jefe
de la Unidad de Logistica de la Oficina de Administracién del Hospital Regional "Eleazar Guzmaén Barron, a partir det (1 de Abril del
2014;

Que mediante documento del visto, se dispone dar término a dichas funciones al 05 de Junio def 2014, asignando en su reemplazo, a
don Lorenzo Bemuy HUAMAN CHAVEZ, Bach. Ingenieria de Sistemas, Coniratado para presiar Servicios en PUP; para el asume del
cargo, a parfir de la msma fecha.

LR
ﬁ:.--;‘ O WE
f._;:“f:t"“'“" "‘ef\f

conformidad con fo dispuesto en ef Decrefo Ley 22867, Ley 27867, D leg. 274 D. 5. N° DO8-90-PCM. v la delegacion de
cionas conferidas mediante RM. N° T01-2004-MINSA, v, - ~\

f}\

13 visacion de la Oficina de Administracion;

1°.- Dar término; en vig'tie regularizacion, a parlir del 05 ¢e Junio
de asignacion de funciones de déke Ruth Esthe 0BC
Administracion del Hospttal Regional ‘Eleazar Guzmién Barron

2°.- Asignar, con efectividad al 05 de Junio del 2014, a don Lorenzo Bemuy HUAMAN CHAVEZ, Bach. ingenieria de Sislemas,
Contratado en PP para asumir las funciones de cargo estruclural de Jefe de la Unidad de Logistica de Je Oficina de Administracion
dal Hospital Regiona! “Fleazar Guzmén Bamdn’”,

3° Ef citado servidor continuara percibiendo las Remuneraciones gue por Ley ke corresponda.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

- , e )
HC M.é‘,@.‘fs’mw, uev ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
ORECTOR Nueve Chi "

) HEHR ;‘?A ;‘;’?Uﬁ; £
QUIpY i Registes, Legajo v FD ;

Ley N* 27444

\



MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH N°_0358=2010-UE-BGB lo
UTES "ELEAZAR GUZMAN BARRON" 20
Av. Brasil sin Urb. Sta. Cristina NGH/D. " ‘0‘5\
VO CHIMBOTE A n&‘%

Lasotucidn Directoral

,L Nuevo Chimbote, 14 de Julio del 2090
VISTO: Memorandos N, 1189 y 1190-2010/D. y;

CONSIDERANDO:

Que el Art. 74 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece las

condiciones para la asignacién de funciones y el desplazamiento de’ personal en la administracién
Publica;

Que, mediante R.D. N 044-2009-UE-EGB-NCH/ D, se asigna a don Efrain Marcelino RODRIGUEZ
CUBAS, las funciones de Jefe de la Unidad de Economia de la Oficina de Administracién del
Hospital “Eleazar Guzmaén Barr6n”, de la UE “EGB”, a partir del 02 de Setiembre 2008;

Que, por documentos del Visto, se da término a la asignacién de funciones como Jefe de la Unidad
de Economia de la Oficina de Administracién del Hospital “Eleazar Guzman Barrén”, a favor de
don Efrain Marcelino RODRIGUEZ CUBAS; asimismo, por convenir al servicio, se asigna dichas
funciones a dofia Ruth Esther VILLALOBOS MEREGILDOQ, 2 partir del 06 de julio 2010;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. S. N° 005-90-
PCM. y la delegacién de funciones conferidas mediante RM. N° 701-2004-MINSA, y;

"1°- Dar término a partir del 06 de fulio 2010, a la Asignacién de Funciones a favor de don Efrain
Marcelino RODRIGUEZ CUBAS, otorgado mediante R.D. N° 044-2005-UE-EGB-NCH/ D; dandole
las gracias por los servicios prestados a favor de la Institucién.

2°- Asignar, a partir del 06 de Julio 2010, a doha Ruth Esther VILLALOBOS MEREGILDO,
Contratada por la modalidad de suplencia temporal en plaza bloqueada de Asistente de
Serv.Rec.Nat.1l, Nivel SPE, Jas funciones de cargo estructural de Jefe de Ja Unidad de Economia de
la Oficina de Administracién del Hospital “Eleazar Guzmén Barrén” de la UE. "EGB".

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
(O DE SALUTR

. ANCASH
s CHIMBDTF

i
Enrigue Fernandez Neyra

a'm;bggaﬁa‘*”'
£E35 COPIA FIEL DEL DRIGINAL
Nuewvo Chimbote,.ea e
7 LT
# - d

W ) YU ANLA HERRERA MUNDAC A
) Lguipo t{c— Registru, Legajo y Escalaron
Loy N° 27aad



MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION REGIONAL DE SALUD ANCASH N 084~ 2013-UE-EGB-NCH/D.
UE. "ELEAZAR GUZMAK BARRON" ) i
Av, Brasil s/n Urh. Santa Cristina
NUEVOQ CHIMBOTE

Resolucion Directoral

Nuevo Chimbote, 18 de Abril de 2013

VISTO: Los Memorandos N, 348 y 349-2013/D, s
CONSIDERANDO:

Que el Art. 74° del Decreto Supremo N° 005-00-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece las condiciones para la asignacion de
funciones y ef desplazamiento del personal en la administracién Publica;

Que, mediante R.D. N° 0358-2010-UE-EGB-NCH/D, se asigna a dofia Ruth Esther VILLALOBOS MEREGILDO, las

funciones de Jefe de la Unidad de Economia de Ia Oficina de Administracién del Hospital “Eleazar Guzman Barron®,
de la UE "EGB", a partir del 06 de Julio 2010;

Que, por convenir al servicio, mediante documentos del Visto se dispone dar término a dichas funciones, asignando
en su reemplazo a dofia Manuela Rosa ALFARO RODRIGUEZ, & partir def 18 de Marzo 2013;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 22867, Ley 27867, D. Leg. 276, D. S. N° 005-90-PCM. y Ia
delegacion de funciones conferidas mediante RM. N° 701-2004-MINSA, Y

Con 1a visacion de la Oficna de Administracion;

/ SE RESUELVE:

1°.. Dar términe a patir del 18 de Marzo 2013, a la R.D. N° 058-2010-UE-EGB-NCH/D, de Asignacién de
Funciones a favor de dofia Ruth Esther VILLALOBOS MEREGILDO; dandole ‘as gracias por los servicios prestados
a favor de la Institucion.

2°.- Aslgnar, a partir dei : 8 de Marzo 2013, a dofia Manuela Rosa ALFARO RODRIGUEZ, Técnico Administrativo i,
Nivel STD, las funciones de cargo estructural de Jefe de la Unidad de Econamia de la Oficina de Administracion del
Hospital “Eleazar Guzrran Barrdn® de la UE. “EGB".

REGISTRESE Y COMINIQUESE.

Nueve Chimbote,........

YOLANDA HERRERA MUNDACA

Equipo Je Regisko, Lagijo y Egcatafon
Ley N® 27244
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DECLARACION JURADA

Yo, RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO de Nacionalidad Peruana, con documento de
identidad N° 32928842, de profesion CONTADOR PUBLICO, domiciliado en el Jirén Pacasmayo
Mz. O Lote 03 - Villa Maria del Distrito de Nuevo Chimbote, Provincia del Santa y Departamento
de Ancash, con correo electronico revillalobosm@gmail.com y nimero telefénico 943446310, de
conformidad con el Reglamento Interno de Trabajo de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., Resolucion
Ministerial N° 308-2018-VIVIENDA, y normas conexas, DECLARO BAJO JURAMENTO lo

siguiente:

- Sermayor de edad.

- Estar en ejercicio pleno de mis derechos civiles.

- No haber sido despedido o destituido en ninguna institucion y/o empresa sea publica o
privada por la comision de falta grave debidamente probada.

- No tener condena por delito doloso.

- No esta inhabilitado administrativamente ni judicialmente para el ejercicio de mi profesion
y/o para contratar con el Estado.

- Cumplir con los requisitos del puesto al que he postulado, de acuerdo a lo sefialado en el
Manual de Organizacion y Funciones.

- No incurrir en nepotismo.

- Contar con certificado de buena conducta, expedido no mas de (03) tres meses, por la
Policia Nacional del Per0.

- Contar con certificado de antecedentes judiciales, expedido no méas de (03) tres meses,
por la Corte Superior de Justicia del Santa.

- Contar con certificado domiciliario expedido por la Policia Nacional del Per(.

- Contar con certificado de salud.

- No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), en virtud a
lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley N° 28970, que crea el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, y su Reglamento.

- Tener conacimiento del Codigo de Etica de la Funcién Pablica Ley N° 27815, y del Decreto
Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica
de la Funcion Publica.

- No percibir simultineamente remuneracion, pensiéon u honorarios por concepto de
locacion de servicios, asesorias o consultorias, o cualquier otra doble percepcion o
ingresos del Estado, salvo por el ejercicio de la funcion docente, asimismo no tener vinculo
laboral en ninguna entidad publica y/o empresa del Estado.

- Que la informacion proporcionada y contenida en los documentos presentados para el
expediente de candidato a Gerente de Administracién y Finanzas, es veraz.

- Que los documentos presentados para el expediente de candidato a Gerente de
Administracion y Finanzas, no son falsos.

Que cumplo con todos los requisitos establecidos en el articulo 61 del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion



y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, aprobado por el Decreto Supremo N° 019-
20017-VIVIENDA.

- No estar incurso en ningun impedimento sefialado en el articulo 62 del Reglamento del

Decreto Legislativo N° 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion

y Prestacion de los Servicios de Saneamiento, aprobado por el Decreto Supremo N° 019-
20017-VIVIENDA.

Me afirmo y me ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo el presente documento en la

ciudad de Chimbote, a los trece (13) dias del mes de julio del afio 2023.

@M&w Fre Ny
Rn@féth{v Villalobos Merejido”
| N° 32928842




%SEDA CHIMBOTE S.A.

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N9253-2023-SEDACHIMBOTE S.A.

Chimbote 11 de julio del 2023

VISTO: Ei Acuerdo de Directorio N°070 -2023 de ia Sesidn Extraordinatia de
Directorio N°006-2023, de fecha 07 de julio del afio 2023 y la Resolucién GEGE N°212-2022-
SEDACHIMBOTE S.A., de fecha 17 de octubre del afio 2022; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Directorio N°070 -2023 de la Sesién Extraordinaria
N©006-2023 de fecha 07 de julio dei afic 2023, el Directorio por unanimidad, acuerda:
designar en ef cargo de confianza como Gerente de Administracién y Finanzas de la EPS
SEDACHIMBOTE S.A. a la CPC RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO, identificada con
DNI N° 32928842, v;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N9252-2023-SEDACHIMBOTE
S.A., de fecha 11 de julio del afio 2023, entre otros se dispone: Dar por concluida a partir
del 12 de julio del afio 2023, el cargo de confianza de Gerente de Administracién y Finanzas
de la Empresa SEDACHIMBOTE S.A., al CPC. HECTOR ACUNA SUAREZ.; Y,

Que, el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) de la Empresa
. SEDACHIMBOTE S.A., de fecha 13.02.2020, establece que el puesto de trabajo de la
~f Gerenda de Administracion y Finanzas, esté calificado como cargo de Confianza; v,

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N° 008-2015-VIVIENDA, que
aprueba una nueva politica remunerativa aplicable at personal de confianza de las empresas
prestadoras de servicios de saneamiento plblicas de accionariado municipal, establece gue
debe entenderse por personal de confianza a ios cargos de Gerente General, Gerente
- Funcional, Jefe Divisional 1, Jefe Divisional 2 y/o sus equivalencias;

Que, el segundo parrafo del articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR,
establece que los trabajadores de confianza son aquellos que laboran en contacto personal
y directo con el empleador o con el personal de direccidn, teniendo acceso a secretos
industriales, comerciales o profesionales y en general a informacién de caracter reservado.,
Asimismo, aquelios cuyas opiniones o informes son presentados directamente al personal
de direccion, contribuyendo a la formacién de las decisiones empresariales;

Que, con el visto de la Gerencia de Asesoria luridica, y en uso de las
facultades conferidas en el Estatuto Social de la Empresa SEDACHIMBOTE S.A., y la
designacion contenida en el Acuerdo de Directorio N° 005-2022, de |a Sesién Extraordinaria
N° 004-2022, de fecha 29.04.2022;




SE RFSUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR en ef cargo de confianza de Gerente de
Administracién y Finanzas de la EPS SEDACHIMBOTE S.A., a la CPC. RUTH ESTHER
VILLALOBOS MEREJILDO, a partir del 13 de julio del afio 2023.

ARTICULO SEGUNDO: Se dispone notificar la presente resolucién a la
Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Jefatura de Recursos
Humanos y a la CPC. RUTH ESTHER VILLALOBOS MEREJILDO.

ARTICULO TERCERQ: Se dispone que la Jefatura de Recursos Humanos,
haga de conocimiento a Ja Direccién Regional de Trabajo y Promocién de! Empleo — Ancash.

Registrese, Comuniquese y Cmplase.

g;.;:pé ancééo RAFAEL LEO ERO
GERENTE GENERAL

SEDACHIMBOTE S.A.
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